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¢ Gonderilen yazilar yaymlansin veya
yaymlanmasin iade edilmezler.

¢ Yazilardan veya gevirilerden dogacak
sorumluluklar yazi sahiplerine aittir.
Yaymlanan yazilardan kaynak gosteri-
lerek alint1 yapilabilir.

¢ Reklam fiyatlar ve sartlar1 anlagsma-
larla belirlenir.

¢ Dergimiz ii¢ ayda bir ¢ikar.
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MERHABA

Yasar Turan GULUMSER
Yonetim Kurulu Baskani

yasarturan.gulumser@tutuneksper.org.tr

7 Ekim 2012 tarihinde Izmir Kiiltiir Park Genglik
Tiyatrosu salonunda 245 {iyenin katilimiyla gercek-
lestirilen 60.0Olagan Genel Kurulumuzda segilen
yeni yonetimimizle 84 sayil biiltenimiz araciligiyla
siz degerli meslektaglarimiza bir kez daha merhaba
diyoruz.

Meslek askini yitirmeyip Trabzon, Adiyaman, Ada-
na, Istanbul, Samsun gibi uzak yerlerden gelerek,
rahatsizliklari, saglik sorunlart olmasma ragmen
tesrif ederek bizleri onurlandiran degerli biiytikle-
rimize ve her seye ragmen gelecege yonelik umu-
dunu yitirmeyen gen¢ kardeslerimize tesekkiir edi-
yoruz. Onlarin varligi Genel Kurulumuzu renklen-
dirmistir, bizlere giiven vermistir. Hepsine saygi
duyuyoruz. Umarim bu heyecan hi¢ dinmez, artarak
devam eder.

Ulkemizde tiitiinciiliik ve sigara sektdriinde sicak
giinler yasanmaktadir. Bilindigi lizere 22/10/2012
tarihinde gergeklestirilen Bakanlar Kurulu toplanti-
sinin ardindan Hikiimet sozcilisii Basbakan Yar-

dimcis1 Saym Ali Babacan tarafindan yapilan agik-
lama ile Tiitiin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Ku-
rumu’nun (TAPDK) kapatilmasi giindeme gelmis-
tir. Bu konuda net bilgilere ulagilamamakla birlikte
TAPDK’nin gorevlerinin ii¢ ayri1 Bakanlik arasinda
paylastirilacag1 s6z konusu olup bahse konu Kuru-
mun ilgili piyasalarini diizenleyen Tiitiin Piyasasi,
Tiitlin Mamulleri Piyasasi, Alkol Piyasasi, Alkolli
Ickiler Piyasasi ile Sektdrel Rekabet ve Tiiketici
Haklar1 Piyasas1 Daire Bagkanliklarinin gercekles-
tirdikleri gorev ve yetkilerin Gida, Tarim ve Hay-
vancilik Bakanhgi'na, tiitiin ve alkol kontrolii ile
ilgili kamusal nitelikteki zararli etkilerin 6nlenmesi
ve tiiketimi tesvik edecek faaliyetleri Onleyecek
caligmalarla ilgili gorev ve yetkilerin Saghk Ba-
kanh@i'na, verginin yam sira bandrol gibi Kuru-
mun gelir getirici islerinin de Maliye Bakanhgi'na
devredilecegi ongoriilmektedir.

Bilindigi tizere TAPDK, 09/01/2002 tarih ve 24635
say1l1 Resmi Gazetede yayinlanarak ylirtirliige giren
4733 sayili yasayla kurulmus ve 10 daire baskanh-
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gindan olusmaktadir. 31 meslektasimizin gorev
yaptig1t TAPDK’ da 80 Uzman, 20 Uzman Yardim-
cist olmak iizere toplam 200’e yakin c¢alisant bu-
lunmaktadir.

Tiitiin; tretim, kullanim, i¢ ve dis ticaret acisindan
biiyiik kitleleri ilgilendirmesi nedeniyle diger tarim
tiriinlerinden ¢ok farklidir. Diinyada merkezi ya da
yerel otoritelerce hemen her zaman bu hususlari
diizenleyen baz1 kurallar konulmaktadir. Ozellikle
alkollii ickilerin insan saglig: ile dogrudan iliskisi
biiyiik 6nem tasimaktadir. Tlgili piyasalar ilgilendi-
ren bu kurallar ekonomik oldugu gibi saglik, emni-
yet ve inang gibi degerleri de kapsamaktadir.

1177 sayil yasanin yerini alan 4733 sayili yasanin
da her an degismesi s6z konusudur. Tiitiin ve sigara
sektorilinlin yeniden yapilandirilmasi siirecinde bah-
se konu her iki yasada da yer alan Tiitiin Eksperligi
mesleginin  kazanimlarint  kaybetmemek  ve
TAPDK’da ¢alisan meslektaslarimizin 6zliikk hakla-
rin1 koruyabilmek i¢in bilylik cabalar sarf etmemiz
gerekmektedir.

Ayrica genel kurul Oncesi ve hemen sonrasi dile
getirdigimiz {lizere sizlerden alacagimiz gii¢ ve cesa-
retle;

» Tirk Titiinctligi ve Tiitiin Eksperligi mesle-
gine azami katki saglayacak politikalar olus-
turmaya,

> lssiz meslektaglarrmizin istihdamma y&nelik
0zel ve kamu sektoriinii de kapsayacak sekilde
Tiitiin Eksperlerinin gorev ve ¢alisma yonetme-
liginin biitlinliyle harekete gegirilmesine,

» Tekel'in tasfiye siireciyle diger kamu kurumla-
rina nakledilen ve yeni atanan meslektaslarimi-
zin meveut sorunlarinin ¢oziimii ve 6zlik hak-
larin1 gii¢lendirici konularda girisimlerde bu-
lunmaya,

> Ozel Sektorde calisan meslektaslarimizin so-
runlariyla daha yakindan ilgilenmeye ve etkin
bir igbirligi saglamaya,

» Genel Kurulun verdigi gorev dogrultusunda
dernek merkezimizi Bornova, Bayrakli yada
Karstyaka'da uygun bir binaya tasiyarak liyele-
rimizin, daha fazla zaman gegirecegi ve birbir-
leri ile olan iligkilerinin arttirilmasini, dayanis-
manin gelistirilmesini saglayacak bir ortam ya-
ratmaya calisacagiz.

Bunlarin yani sira, dernek merkezimizde sik aralik-
larla soylesiler diizenlenerek birlikteligin saglanma-
st ve Tiitiin Eksperleri Dernegi Biilteninin daha sik
cikarilarak iletisimin gelistirilmesi yOniinde faali-
yetlerde bulunmaya gayret edecegiz.

Bu ve benzeri sorunlarimizi ancak orgiitlii birlikte-
ligimizle, calisma ve ¢abalarimizla dayanisma igeri-
sinde asabiliriz. Dernegimizin daha aktif ve islevsel
konuma gelmesi ancak iiyelerinin aktif katilimryla
ve destegiyle gerceklesebilir. Vereceginiz katki ve
desteklere simdiden tesekkiir ediyoruz.

Merhaba dedigimiz 84. sayimmizda Tiitiin Eksperligi
Yiiksek Okulunun gelecegi calistay, Tiitlin Eksper-
leri Bilirkisilik Egitimi ve Sertifikalandirilmasi Se-
mineri ve 60. Olagan genel kurulumuzla ilgili yer
alan haberlerin yan1 sira AB destekli K2 Cagdas
Sanat Dernegince yapimi gerceklestirilen Bir Tiitiin
Oykiisii adli belgesel film ile ilgili yazi yer almak-
tadir. Tiitlince kosesiyle biiltenimize her zaman
katkida bulunan Sayin Mustafa Seydiogullari’nin
yine bu sayida Tiitlince’nin yanisira Tiirkiye’de
tiitlinctiliiglin mevcut durumu ve gelecegi iizerine
degerlendirmeler yazisini, meslektasimiz Sayin
Alkan Karanlik’in Bir Kartaday Oykiisiinii, eski
Tekel emektar1 sair ve yazar Saym Ahmet
Glinbas’in yaz1 ve siirlerini, Tiitlin Eksperligi Yiik-
sek Okulu akademisyenlerinden Sayin Mustafa
Berkay ve Saymm Yrd. Dog¢. Dr. Aysun
Tokmakoglu’nun arastirma yazilarmi biiyiikk bir
zevkle okuyacaginizi umuyoruz.

Saglicaklakalin.

YENI YILINIZI KUTLAR, SAGLIK,
MUTLULUK VE ESENLIiKLER
DILERIZ.
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TUTUN EKSPERLERI
DERNEGI
60. OLAGAN
GENEL KURULU

FUAR GENCLIK

TiIYATROSUNDA
YAPILDI

Tiitlin Eksperleri Dernegi 60. Genel Kurulu 07.10.2012
tarihinde Fuar Genglik Tiyatrosu Izmir adresinde saat
10:00 da asagida belirtilen giindemle toplanmustir.

Giindem Maddeleri.

* Acilis, Saygi durusu ve Istiklal Marsinin okunmasi.

* Divan Kurulunun Olusturulmasi.

* Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
ibrasi.

* Denetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
Ibrasi.

* Yonetim, denetim ve Onur Kurulu Uyeliklerinin
sec¢imi.

* Dilek ve temenniler.

Yonetim Kurulu Uyesi Kubilay KOC tarafindan kati-

limcilara tesekkiir edilerek; Giindemin ilk maddesi

olan Acilig, saygi durusu ve Istiklal Marsi’nin okun-

masi gerceklestirilmigtir.

TUTUN EXSEE
T

5 iiye tarafindan Genel Kurula sunulan; Divan Kurulu
Baskanlhigina A. Sefik GUNTANIR, Katip Uyeliklere
A.Turan SARIKAYA ve Akin OZKAN’m oneril-
mesiyle ilgili teklif Kubilay KOC tarafindan genel
kurula okunmus, oylanmis ve oy birligiyle Divan Ku-
rulu segilmistir.

Divan Baskan’1 tarafindan Tiitiin Eksperleri Dernegi-
nin 6nemi ve faaliyet alanlariyla ilgili temenni ko-
nusmasinin ardindan, 35 iiyenin Genel Kurulda giin-
deme alinmasi amaciyla Divan baskanligina sunulan
‘Titlin  Eksperleri Derneginin 1434 Sok No:9/10
Alsancak /IZMIR adresinde bulunan tasinmazin sati-
larak yerine hem genel merkez hem de iiyelerimiz i¢in
lokal olarak kullanilabilecek, bir miilkiin satin alinma-
s1, konusunda verilen oneri oy birligiyle kabul edil-
mistir.

Divan Baskanligina Giindem Maddelerinden 5. ve 6.
Maddenin yer degistirilmesi ile ilgili verilen Oneri
Genel Kurula sunulmus ve oy birligi ile 5. ve 6. mad-
denin yer degistirilmesine karar verilmistir.
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Tiitiin Eksperleri Dernegi Baskan’t Omer Ceyhun
UYANIK Divan Bagkani tarafindan konusmalarini
yapmak iizere kiirsiiye davet edildi. Sayin O.Ceyhun
UYANIK; hos geldiniz dedikten sonra katilimcilara
sevgi ve saygilarini sunarak konugmasina ge¢mistir.

Bir énceki dernek Baskan1 Oktay CELIK’e hizmetle-
rinden ve katkilarindan dolay1 tesekkiir etmistir.

Ozellestirme sonrasinda 400 kadar meslektagimizin
agirlikli olarak Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanl-
ginda istihdam edildigini ve meslektaglarimizin diger
kurumlarda cesitli magduriyetler yasadiklarin1 ve bu
sorunlart yakindan takip ederek yetkililerle goriisiil-
diigiini, Meclis temsilcileri ile siirekli destek ziyaret-
lerinin devam ettigini ve bu sorunlarin ¢6ziimil i¢in
¢aba sarf ettiklerini ifade etmistir.

Tiitlin  Eksperleri  Yiiksek Okulunun sorunlarindan
bahsederek, yonetim olarak Celal Bayar Universitesi
Rektoriiyle goriisiildiiglinii okulun yabanci dil egiti-
mine, bilgisayar, agronomi, laboratuar ve staj gibi
konularin 6nemine dikkat ¢ekmis ve 12 Mart 2012
tarihinde “Tiitlin Eksperleri Yiiksek Okulunun Gele-
cegi” isimli bir ¢alistay diizenlediklerini, bu ¢alistayda
okulun gelecegi ve sorunlari ile ilgili 6nemli kararlar
alindigini ifade etmistir.

15-18 Nisan 2012 tarihinde Antalya’da TAPDK tara-
findan diizenlenen egitimde Dernegimizin kacak ve
sahte olaylarmin iilkemizdeki oraninda ciddi artiglar
oldugunu ve % 20’leri astigini, meslektaslarimizin bu
alanda daha aktif olarak kullanilmasi gerektigini sOy-
lemistir.

Sark tipi tiitiin tiretiminde gerilemeler oldugunu, {ire-
timin 160.000 tondan 45.000 tona diistigiini sdyle-
mistir. Uretimdeki diisiise paralel olarak ihracat mik-

tarlarimizin da diistiigiinii ve ithal tiitiinlerden alinan
tiitlin fonunun kaldirilmasi ile yerli tiitin kullanim
oranmin diistiiglinii ve ithal tiitlin kullaniminin artti-
giny, ithal tiitiin kullantminin % 80’leri astigin1 soyle-
mistir.

Kagak tiitiin ve sigara olaylarinin mahkemelere asiri
yuk getirdigini, bu konularda gorev yapacak bilirkisi
gorevlendirmelerinde yetkisiz ve ilgisiz kisilere bilir-
kisilik yaptirildigini sdylemistir.

Bu konuyla ilgili bir¢ok ilin Adli Yargi Adalet Ko-
misyonu Bagkanliklarina resmi yazi yazilarak yapilan
uygulamalarda yasal mevzuata uyulmasinin istendigi
ifade etmistir.

Tiitiin kontrolii ¢ergeve sdzlesmesinin 6zellikle 17.ve
18.maddelerinin Tiirk tiitiiniine ve tiitiinciiliigline dar-
be indirecek nitelikte oldugunu, tiitiin alanlarinin kisit-
lanmasi, iireticiye her tiirlii destegin kesilmesi (avans,
teknik destek vs.)gibi 6nlemler igerdigini sdylemistir.

Tiitin mamulleri tiiketimi ile miicadele {ilkemizin
yaprak tiitlin Giretimi ve ihracatina zarar vermemelidir
diyerek; 60.Genel Kurulun hayirl olmasini dilemistir.

Divan Heyet’i tarafindan Genel Kurula gonderilen
telgraflar okunduktan sonra giindemin diger maddesi-
ne gecilmistir.

e

“Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’’ Servet
YAPRAK tarafindan okunduktan sonra; Divan Bas-
kan’1 tarafindan lehte ve aleyhte s6z almak isteyen var
m1 diye soruldu. S6z alan Muzaffer ISIK T.E.Y.O ile
ilgili yapilan ¢aligmalarin neler oldugunun ayrintilari-
nm sordu; Servet Yaprak, gorlismeleri anlatarak Ege
Universitesi Ziraat Fakiiltesi'ne Baglanmasinin en
dogru olacagi yoniin de ki goriislerin agir bastigini
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belirtti. Baska soz almak isteyen olmayinca Divan
Baskanlig1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ibrasi
i¢in oylama yapti. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
oy birligiyle ibra edildi.

!
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‘Denetim  Kurulu Raporu’ Yasar Turan
GULUMSER tarafindan okundu. Divan Baskani
lehte ve aleyhte s6z almak isteyen var mi1 diye sordu.
S6z almak isteyen olmayinca. Denetim Kurulu Rapo-
runun ibrasi oylamasina ge¢ildi. Denetim Kurulu Ra-
poru oy birligiyle ibra edildi.

Giindem geregi Dilek ve Temenniler maddesine
gecildi. Divan Bagkani s6z almak isteyen var mi diye
sordu.

Muzaffer ISIK, Siilleyman SARICA, Recep
CAKMAK dilek ve temennilerini sunmak iizere Di-
vanda s6z aldi. Baska s6z almak isteyen olmadi.

Saym Muzaffer ISIK; iki hususta goriislerini belirte-
cegini sdyleyerek; ‘Oncelikle Tiitiin Eksperleri Mes-
leginin gelecegi konusunda Yonetim Kurulunun sonug
alic1 faaliyetlerini memnuniyetle karsiliyorum. Ikinci

husus ise TAPDK nin meslegimiz agisindan bekleneni
karsilayamadigini  goriiyoruz. TAPDK’nin yeniden
yapilanacagi ve Tarim teskilatina baglanacagi duyum-
lar1 var. Bu asamada Dernegimizin meslektaslarimizin
Ozliik haklarmin korunmasi yoniinde aktif rol almasini
bekliyorum .” Temennilerini ilettiler.

Sayin Siileyman SARICA; Toplantiya gelen arkadas-
lar1 kutluyorum, kardesligimizi pekistirdigimize ina-
niyorum. Mazereti olmadan toplantiya katilamayan
arkadaslara kirginim. Kardeslikten 6te bir arkadagliga
sahibiz, Ulkemizin bir ¢ok yerinde tuzumuzu ekme-
gimizi paylastik. Temennilerini ilettiler.

7L EKSPERLERI
DERNEG

Sayin Recep CAKMAK; ‘Arkadaslarimiz birbirlerini
¢ok 6zlemis olmali ki Genel Kurullarda sadece 6zlem
gideriyorlar. Bu da dogaldir. Tekel Sigara fabrikalari-
nin Ozellestirilmesiyle birlikte meslektaslarimiz egi-
timleriyle ¢ok alakali islerde ¢alismiyorlar olmasinin
dernege ilgiyi azalttigimi diisiniiyorum. Genel Kurul
acildigindan bu yana 1 saat ge¢mis oldugunu ve giin-
demin biterek secimlere gelindigini maalesef yasiyo-
ruz. Sanirim bes yil 6nce meslektaglarimizin bagka
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kurumlara gitmesi nedeniyle asil dernekgilik simdi
basliyor demistim. Tiitiin Eksperleri Dernegi olusturu-
lacak politikalar i¢in referans noktasi olmalidir. Bunu
7 kisinin basarmasi zordur. Sizler iyi yetismis ve biri-
kimli bir topluluksunuz. Uzerimizdeki 6lii topragimni
atmamiz gerekmekte yeni ydnetime ivme kazandir-
mak ve daha iiretken olmasini saglamak zorundasi-
niz’. Temennilerini iletmislerdir.

Saat 12:00 da Yemek Arasi verildi.

Divan Baskan’1 tarafindan vefat eden meslektaslarin
isimlerinin okunmasi ve emekli olan personele plaket
verme toreninin gergeklestirilmistir.

35 Uyenin imzasiyla sunulan; ‘Tiitiin Eksperleri Der-
neginin 1434 Sok No0:9/10 Alsancak /IZMIR adresin-
de bulunan tagimmazin satilarak yerine hem genel
merkez hem de iiyelerimiz i¢in lokal olarak kullanila-
bilecek, bir miilkiin satin alinmas1’ konusunda verilen
oneri oylamaya sunuldu. Dernek binasmin satilarak
lokal ve Genel Merkez olarak kullanilacak bir gayri
menkuliin alinmasi igin oylamaya gegildi. Oneri oy
birligiyle kabul edildi.

Divan Bagkanligima Oy Tasnif Heyeti ig¢in Onerilen
Ramazan GENC, Abuzer GUNGOR ve Edip Orgun
AKIKOL Sandik Kuruluna oy birligiyle se¢ilmisler-
dir.

Yonetim, Denetim ve Onur Kurulu iiyelerinin se¢imi-
ne gecilmistir.

Secim gizli oy ve agik tasnif ile gergeklestirilmis olup,
Sayim ve Tasnif sonuglari saat:19:00 da Sandik Kuru-
lu tarafindan Divan Kurulu Baskanligina sunulmustur.
Genel Kurula istirak eden 245 iiyenin oy kullandigi
tespit edilmistir. Gegerli olan 245 oyun adaylardan en
yiiksekten diisitk oya dogru siralanmigtir.  Siralama
sonucunda Yonetim Kurulu {iyeligine en yiiksek oyu
alan ilk yedi(7) aday, Denetim ve Onur kurulu iiye-
liklerine de en yiiksek oyu alan ilk ti¢ aday (3) segil-
mistir. Sandik kurulunun teslim ettigi oy dagilim pu-
sulalar1 bir sonraki sayfada gosterilmistir.

Yeni se¢ilen yonetim kurulu yaptigi yonetim kurulu
toplantis1 sonucu; Yonetim Kurulu Bagkanligina Ya-
sar Turan GULUMSER’i sekreterlige Olgun Haydar
POLAT’1 muhasip liyelige Servet YAPRAK'’1, iiyelik-
lere ise Turan YALCIN, Omer Ceyhun UYANIK,
Kubilay KOC ve Aydin EREN’in getirilmesine oy
birligiyle karar vermistir.
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Buna gore secim sonuclari Asil ve Yedek iiye olarak asagidaki tabloda gosterilmistir

Yonetim Kurulu Asil Uyeliklerine:

S.No Adi Soyadi

1. Kubilay KOC

Ceyhun UYANIK

Yasar Turan GULUMSER
Servet YAPRAK

O. Haydar POLAT

Turan YALCIN

Aydm EREN

S N e

Denetim Kurulu Asil Uyeliklerine:
S.No Adi Soyadi

1. Haluk ALPMEN
2. Ismail TEKET
3. 0.Ugur GUREN

Onur Kurulu Asil Uyeliklerine;
S.No Adi Soyadi

1. Nail ACAR
2. Mehmet CEYLAN
3. Faruk GULPINAR

Ovyu
148
144
142
141
136
135
118

126
122
119

Yonetim Kurulu Yedek Uyeliklerine:

S.No Adi Soyadi Oyu
1. Sabahattin BATUR 117
2. Recep CAKMAK 110
3. Mehmet Ali AGAR 107
4, Erding YETIMOGLU 98
5. Turan ERGIN 97
6. Nafiz ALTAY 85
7. Siileyman SARICA 83

Denetim Kurulu Yedek Uyeliklerine;

S.No Adi Soyadi Oyu
1. Fikret UYSAL 102
2. Hiiseyin OYTUN 99
3. Mustafa ALACAN 94
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TUTUN EKSPERLEI}i YUKSEK OKULUNUN
GELECEGI CALISTAYI

12 MART 2012 / 1ZMIR
Ege Ihracat¢i Birlikleri Toplanti Salonu

PROGRAM
BiRINCi OTURUM

Oturum Bagkani: Prof. Dr. Tahsin AKALP

09.00 - 09.15 Kayit
09.20 Acilis

09.30 - 09.45 Bologna Stirecinde Tarun Alanminda Yiiksekogretim Egitiminde Gelismeler.
Yrd. Dog. Dr. Funda Gengler / Celal Bayar Universitesi Dis iliskiler Koordinatorii

09.50 - 10.05 TEYO nun-Meveut Durumu; Sorunlar, Oneriler
Prof. Dr. Ramazan GOKBUNAR /' TEYO Miidiirii

10.10 — 10.25 Akhisar Yerleskesinde Universitelesme Calismalari: Ziraat Fakiiltesine Dogru.
Yrd. Dog. Dr. Harun COBAN / Akhisar Meslek Yiiksekokulu Miidiirii - Akhisar Universitesi Kurma ve
Yasatma Dernegi Baskan Yrd.

10.30 — 10.45 Ogrenci Bakisiyla TEYO
Yigit AKYURUK / TEYO Ogrenci-Femsileisi

10.45-11.00 ARA

11.00 - 11.15 Issiz ve Gene Tiitiin-Teknolojisi Miihendislerinin Sektorel Uywm-Egitimi Projesi Deneyimi
Servet YAPRAK / Tiitiin Eksperleri Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi - Proje Yéneticisi

11.15 — 11.30 Yaprak Tiitiin Ihracatcis: Firmalarda Tiitiin Teknolojisi Miihendisi Ihtiyact
Ali BAKI / TTL Tiitiin Baseksperi

11.35 — 11.40 Sigara Sanayinde Tiitiin Teknolojisi Miihendisi Istihdam:
Ergiil YAZICI / PHILSA A.S. Temsilcisi

12.00- 13.00 Yemek Arasi

IKINCi OTURUM

Oturum Baskani: Prof. Dr. Tahsin AKALP
13.00 — 17.00 Oneriler
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TUTUN EKSPERLIGI
YUKSEK OKULUNUN
GELECEGI CALISTAYI
(12 Mart 2012 / iZMiR )

Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin kurulmasinin akabinde yapi-
lan Oncelikli iglerin arasinda Reji Sirketinin kurulug
sermayesini sirket sahiplerine vererek, halka zuliim
eden, vergi gelirlerini biiyiik bir kismmi tek basina
yutan bu yapidan kurtulmak gerektigi karari Geng
Cumbhuriyetin Millet Meclisince verilmis, Rejinin yeri-
ne gececek Inhisarlar Idaresi kurulmustur. Rejinin yeri-
ne kurulan Inhisarlar Idaresi, ihtiyac1 olan Tiitiin Eks-
perleri kadrolariin yetismesi i¢in kurslar agmustir.
Tiitlin Eksperi yetistirmek tizere kurulan Smifi Mahsus
Kursu ile Feriye Kurslarinin agilma talimatinda ve ilk
defa yiirtirliige giren Tiitiin Eksperleri Nizamnamesinin
altinda Mustafa Kemal Atatiirk’{in imzas1 vardir.

Daha sonra ihtiyaca binaen bu kurslarin devam etme-
mesi bunun yerine bir yiiksek okul ile Tiitiin Eksperi
ihtiyacinin  karsilanmasi amaglanmistir. Bu amagla
1975 yilinda kurulan Tiitiin Eksperi Yiiksek Okulu ilk
mezunlarmi 1978 yilinda vermis, o giinden bugiine
kadar 6gretimini devam ettirmis, sektoriin teknik ele-
man ihtiyacini karsilamistir. Tiitiin Eksperligi Yiiksek
Okulu Istanbul Universitesi Orman Fakiiltesine bagli
olarak akademik yasamimi siirdiirmekte iken 1994
yilinda Celal Bayar Universitesine baglanarak Manisa
ili Akhisar ilgesine taginmigtir. Ancak kamu sektorii-
niin kiiciilmeye baslamasi ve giderek Tiitiin Teknolo-
jisi Mithendisi istihdam etmemesi, TEKEL’in 6zelles-
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tirilmesi, sektorde yasanan daralma ile birlikte 6zel
sektoriin - Tiitlin Teknolojisi Miihendisi ihtiyacini

okuldan mezun olanlara paralel bir sayida alamamasi
gibi nedenlerle, okul cazibesini yitirmis ve iiniversite
sinavlarina giren gencler Tiitlin Eksperleri Yiiksek
Okulunu tercih etmemeye baslamistir.

Okulumuz biitiin bu olumsuzluklar sonucunda iiniver-
site sinavinda son siralarda tercihlere yazilan bir okul
durumuna gelmistir.

Son birkag¢ yildir, okulumuzun kontenjaninin tam ola-
rak dolmamasi, YOK {in kontenjanlarla ilgili ynerge-
si ve en son Universitemizin bu konuda bir calisma
baslatacak olmasi, Tiitlin Eksperleri Yiiksek Okulunun
gelecegi ile ilgili koklii kararlarin alinacagi bir nokta-
ya getirmistir.

Bilindigi lizere, 4733 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin
son fikrasi,

“Tiirkiye’de tiitiin eksperligi yapmak icin, Tiitiin Eks-
perligi Yiksek Okullarindan veya muadili yerli ve
yabanci okullardan lisans diizeyinde yiiksek 6grenim
diplomasi alarak mezun olmak sarttir. Tiitlin eksperi
unvanina sahip olmayanlar, tiitiin alim ve satim mua-
yenelerini, tlitiin vasif, deger ve nevilerinin belirlen-
mesini ve tiitiin isleme, bakim, fabrikasyon eksperligi
yapamazlar, tiitiin islerinde bilirkisi ve hakem olamaz-
lar. Tiitlin eksperlerinin gorev, yetki ve mesleki so-
rumluluklart Kurul tarafindan ¢ikarilacak yonetmelik-
lerle diizenlenir.” Seklindedir.

Son 4 yilda okula kaydolan 6grenci sayisi asagidaki
tabloda verilmistir.

Ogretim Yili | Kontenjan | Kadin Erkek Toplam
2011-2012 30 3 16 19
2010-2011 30 1 25 26
2009-2010 40 14 27 41
2008-2009 40 2 32 34
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12.03.2012 tarihinde Ege Ihracatci Birlikleri Toplant:
Salonunda gerceklestirilen ve Prof. Dr. Tahsin
AKALP’in yonettigi Calistayda one stiriilen fikirler
1s1ginda agirlikl olarak iizerinde ¢ogunlugun mutaba-
kata vardig1 hususlar 6zetlenmeye c¢aligilmistir.

e Mevcut yapida TEYO’nun 6grenci bulmada zor-
landig1, 6grenci kontenjanin1 dolduramadigi, oku-

la giris siralamasinin bir hayli gerilere diistigi,

Yiiksek Okul biinyesinde verilen derslerin cesit-
lendirilmesinde ve dgretim iiyesi temininde sikin-
tilar yasandigt

Okulun ekonomik sikintilar yasamasi nedeniyle
ogrencilerin, uygulama alanlarinda yeterli pratigi
yapamadiklar1 ve bilimsel g¢aligmalarda buluna-
madiklari,

Staj olanaklarinin giderek zorlastig1

Okuldan mezun 6grencilerin is olanaklar1 agisin-
dan sorunlar yasadigi goriilmektedir.

Bu nedenlerden otlirii okula, gerek nitelik gerekse de
nicelik olarak 6grenci talebi azalmaktadir. Okulun,
mevcut yapisiyla egitime devam etmesi durumunda
Tiitlin Eksperligi/ Tiitliin Teknolojisi Miihendisligi
mesleginin sektoriin nitelikli teknik eleman ihtiyacini
karsilamakta giicliik cekecegi diisiiniilmektedir.

Calistay katilimcilarinin goriis birligine vardiklar1 en
onemli husus okulun mevcut yapisinin degisimine
olan ihtiyactir.

Gegmis yillarda okulun bagimsiz bir yapida yer alma-
st hususunda gosterilen cabalar, giiniin sartlar1 geregi
ne kadar yerinde ve dogruysa, bugiinkii sartlar ve ge-
nel konjonktiir nedeniyle okulun, Yiiksekokul statii-
stinden ayrigtirilarak bir fakiilte biinyesinde yer almasi
daha dogru olacaktir.
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Celal Bayar Universitesi Tiitiin Eksperligi Yiikseko-
kulu’nun (TEYO) gelecegine ¢oziim ararken, oncelik-
le Tiitin ve Alkol Piyasast Diizenleme Kurumu
(TAPDK), Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi ve
diger kamu kurumlari, Ozel Sektor, Kamu ya da &zel
sektorde calisan tiitiin eksperlerinin mevcut durumu,
bir yoniiyle TEYO mezunlarinin geleceginin goster-
gesi olmaktadir

Tiitlin sektoriiniin daralmas1 handikabinin, c¢ift ana
bilim dali egitim alabilme olanagiyla gerek kamuda
gerekse 6zel sektorde is bulmasinin artmasina doniise-
cek, Ogretim elemani sayisindaki artigin ve kariyerli
Ogretim lyelerince verilecek egitiminde okul kalitesi-
nin gelismesine katki saglayabilecektir. Bu nedenler-
den dolay1 okulun bir fakiilteye baglanmasi en dogru
yol goziikmektedir. Fakiilte yapilarinin incelendiginde
de alinan egitim, ¢alisma alanlar1 ve fakiilte boliimleri
sebebiyle en dogru adresin Ziraat Fakiiltesi oldugu
goziikkmektedir.

Akhisar’da bir Ziraat Fakiiltesi kurulmasina yonelik
baz1 girisimlerin bulunuldugu yetkililerce ifade edil-
mistir. Bununla birlikte YOK tarafindan hali hazirda
yeni Ziraat Fakdiltelerinin kurulmasina sicak bakilma-
dig1 da daha onceden farkli Universitelerde benzer
calismalara YOK ten onay ¢ikmamasidan dolay:
bilinmektedir. Ayrica yeni bir fakiiltenin kurulmasi-
nin da uzunca bir zaman alacagi yadsinamaz bir ger-
cektir. Genel olarak ortaya atilan fikirler 15131nda kati-
limcilarin ¢6ziim Onerileri ana bagliklar halinde asagi-
da ki gibi sekillenmistir;

I-TEYO’nun endiistrinin her alanmdaki ihtiyacim
karsilayacak Tiitlin Teknoloji Miihendisi yetistirebil-
mesi mevcut yapi icerisinde istenilen 6l¢iide olamaya-
cagi, bu baglamda en etkili yontemin Ziraat Fakiiltesi
icerisinde yer almasi ¢ogunlugun ortak goriisiidiir.
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Tiitlin Eksperligi ile ilgili egitimin Ziraat Fakiiltesi
bilinyesinde Tiitiin Teknolojisi Miihendisligi Boliimii
olarak verilmesi, mezunlara hem ziraat miihendisi
hem de tiitlin eksperinin yasal olarak yapabilecegi
isleri yapma hakki saglayabileceginden bugiin icinde
bulundugumuz durumu tersine ¢evirebilir.

2- Titiin ve sigara endiistrisinin ¢esitli agamalarindaki
is ve pozisyon analizlerini yaparak, Tiitiin Teknolojisi
Miihendislerinin ¢aligabilecekleri alanlar1 yeniden
belirlemek ve okulda verilecek egitimi bu pozisyonla-
ra aday olabilecekleri sekilde uyarlamak gerekmekte-
dir. Titiin Eksperlerinin yalnizca oriental tip tiitiinler
konusunda degil biiylik yaprakli tiitiinler konusunda
egitim almalar1 saglanmalidir. Mezunlarin tiitlin ziraa-
t1, kalite ve verimin arttirilmast konularinda gii¢lii bir
egitim almalari ve 6grendiklerini tiitiin {reticilerine
aktarabilecek yontemler konusunda kendilerini gelis-
tirmeleri igin; ders igeriklerinin, uygulama ve stajlarin
gliniimiiz ihtiyaclar1 dikkate alinarak yeniden diizen-
lenmesi 6nem arz etmektedir.

3-Okul ve endiistri igbirligini planli ve diizenli olarak
yeniden yapilandirarak, staj siirelerini ve staj donem-
leri esnek olarak belirlenebilmelidir. Ogrencilerin
okulda ogrenecekleri teorik bilgilerin pratik uygula-
malarimi daha fazla gorebilecekleri bir yap1 olusturul-
malidir.

4- Gegmis yillarda daha ¢ok tiitiinde ekspertizin agir-
likta oldugu calisma sahasmnin son yillarda Tiitiin
Agronomisi alanina daha ¢ok kaymakta oldugu goz-
lemlendiginden, okulun egitim miifredatinda bazi
degisikliklerin yapilmasi gereklidir.

4-Ogrencilerin, isleme ve fabrikasyon konusunda
imalatc1 ve ihracatgr firmalarda uygulamali egitim
(Staj v.b. uygulamalar) yapabilmeleri i¢in baglayici
diizenlemeler yapilmasi gerekmektedir.

5-Okuldan mezun olacak 6grencilerin yalnizca Tiirki-
ye’de degil, diinyada tiitiin veya tiitiin tiriinleri {iretilen
tiim tlkelerde ¢alismalarimi saglamak i¢in yabanci dil
egitimini okulda tamamlamak gerekmektedir. Dolay1-
styla, 2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren
uygulamaya gecilmesi kararlastirilan “Istege Baglh
Yabanci Dil Hazirlik Smifi” yerine mutlaka “Zorunlu
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Yabanci Dil Hazirlik Sinifi” uygulamasina gegilmesi-
ne ve Ozellikle tiitiinle ilgili derslerin bazilarmin
ingilizce verilmesi hususlaria dikkat ¢ekilmistir.

TEYO’nun endiistrinin her alanindaki ihtiyacim karsi-
layacak Tiitlin Teknoloji Miihendisi yetistirebilmesi
icin oncelikle gii¢li bir 6gretim kadrosuna sahip ola-
bilmesi gerekir. Mevcut yapi igerisinde bunun miim-
kiin olamayacagi, bu baglamda en etkili yontemin
ziraat fakiiltesi igerisinde yer almasi herkesin ortak
gortisiidiir.

Akhisar’da kurulacak bir ziraat fakiiltesi igerisinde
okulun faaliyet gostermesi bir ¢6ziim olarak ifade
edilmekle birlikte Akhisar’da bir ziraat fakiiltesinin
kurulmas1 heniiz bir proje haline gelmemis sadece
beklenti ve diisiinceden ibarettir.

Calistay katilimcilarinin ortaya koydugu biitlin fikir-
lerden hareketle Tiitiin Eksperleri Derneginin Tiitiin
Eksperligi Yiiksek Okulunun yasadigi sorunlarin ¢o-
ziimiine yonelik oOnerisi; Titiin Eksperligi Yiiksek
Okulunun Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi biinyesine
bir boliim olarak baglanmasi ve bdliim mezunlarinin
Titiin Teknolojisi Miihendisligi ile birlikte Ziraat
Miihendisi unvanini almasinin saglanmasidir. Bu sa-
yede mezunlarimizin hem 6zel sektorde hem de ka-
muda is bulma olasilig1 yiikselecek donanimlar1 da
artmus olacaktir. Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinin,
giiclii ve koklii akademik yapisi, sektoriin kiimelenme
noktasinin Izmir olmasi nedenlerinden otiirii bu cati
altindan mezun vermesi Tiitlin Eksperligi / Tiitlin
Teknolojisi Miihendisligi meslegini yeniden tercih
edilen ve secilen bir meslek dali haline getirecektir.




TUTUN EKSPERLERI DERNEGI BULTENI

BiR ‘KART ADAY’
OYKUSU!...

Alkan KARANLIK

Tiitiin Teknolojisi Miihendisi

Bilindigi gibi ¢cok degerli kamu kurulusumuz TEKEL
¢okuluslu tekellerin dogrudan ve dolayli etkileri ve
yurti¢indeki en tepeden baslayan kotii yonetim sonucu
tarihe karismistir. Bunun sonucu olarak atil durumda
kalan tiitiin eksperleri olarak bu boslugu kisisel ¢aba-
larimizla doldurmaya calistik, calisiyoruz. Ben de
1995 yilindan beri uygulamak istedigim fakat cesitli
nedenlerle baglayamadigim akademik caligma ideali-
mi gerceklestirmeye yonelik ilk adimi Ege Universite-
si Ziraat Fakiiltesi Tarim Ekonomisi bdliimiinde attim.

Tarihi bir siireci bagindan sonuna kadar igeriden yasa-
yan bir kisi olarak Tekel’in 6zellestirilmesi paralelin-
de tez konusu diisiiniirken, bu siirecin artik bitmis
oldugunu diisiindiik; yillardir kiigtik ¢iftciyle olan siki
iletisimimizin verdigi avantajla katilimci eylem aras-
tirmas1 yontemi kullanarak, daha genel ve islevsel
olan gevre ve lretici-tiikketici dostu tarim konusuna
yoneldim. Calisma alami olarak sectigim Urla Ilgesi
Demircili koyiinde klasik kirsal kalkinma caligmasi
yerine i¢ dinamikleri kullanarak kendilerinin aktif
olmalar1 yoniinde ugras verdigimi belirtmek isterim.

Yiiksek Lisans yapma konusunda ilk fikrini aldigim
ve beni cesaretlendiren Dog. Dr. Sevtap GULER
GUMUS ve o dénem boliim baskani olan hocam Prof.
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Dr. Akin OLGUN” a tesekkiirlerimi iletiyorum. Yiik-
sek lisans ¢aligmasina bagladiktan sonra diisiindiigiim
cergevenin disina ¢ikip daha genel ve islevsel calig-
maya yonelmemde etkili olan danmigman hocam Prof.
Dr. Tayfun OZKAY A’nin iizerimde ¢ok biiyiik emegi
olmustur, kendisine ¢ok tesekkiir ediyorum. Calig-
mamdaki tiim diger katilimcilara da tesekkiirii borg
bilirim.Asagida ¢alismamdan 6zet ve sonuglar bolii-
miine yer verdim. Dileyen arkadaslarim tezin tamami-
na YOK ’iin ilgili linkinden ulasabilirler.

Cevre ve Uretici Dostu Tarim Sistemlerinin
Yayginlastirilmasinda Uygulanan Katihmel
Yaklasimlar Uzerine Bir Arastirma: Izmir Ili
Urla Il¢esi Demircili Koyii Ornegi

OZET

Bu arastirmada, giiniimiizde gevre ve insan sagligina zarar-
lar1 belirginlesen endiistriyel tarim sistemlerinin yerine
se¢enek olusturabilecek c¢evre, iiretici ve tiiketici dostu
tarim sistemlerinin yayginlastirilmasinda uygulanan kati-
Iime1 yaklagimlarin nasil daha etkili olabilecegi belirlenme-
ye ¢alisilmistir.

Bu ¢aligmada eylem arastirmasi (action research) metodolo-
jisi kullanilmigtir. Demircili kdyiindeki ¢aligmalarda Kati-
Iime1 Kirsal Degerlendirme (participatory rural appraisal)
yaklagimi uygulanmistir. Kadin ve erkek kendine yardim
gruplari olusturularak, diyaloga dayanan eylem ile iiretilen
veriler, gruplarda degerlendirilerek bilgiye doniistiiriilmiis-
tiir. Planlanan toplantilar gergeklestirilemedigi durumlarda
ciftciler calisirken veya dinlenirken spontane oturumlar
yapilarak farkli bir strateji uygulanmistir.

Uygulayic1 profesyonellerin ve {ireticilerin iletigimsel bir
eylem siirdiirmeleri, var olan hegemonyaya karsi bir hege-
monyay1 icsellestirmeleri ve her durumda karar alirken
izledigi degerlerin para koduna degil, hayat koduna dayan-
mas1 konusunda fikir birligine zaman i¢inde de olsa varma-
lar1 ¢ok dnemlidir.

Anahtar Kelimeler: Katilimer Kirsal Degerlendirme, Ey-
lem Arastirmasi, ¢evre ve iiretici dostu tarim, hegemonya,
[zmir.

GENEL SONUCLAR VE ONERILER

Bu boliimde elde edilen sonuglar 6nce kdy diizeyin-
deki degisimler ve gelisimler, daha sonra ise arastir-
manin genellestirilebilir ve uygulamalara 11k tutacak
sonuglar1 ve 6neriler olarak sunulacaktir.
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Koy diizeyinde elde edilen sonuclar

Bu eylem arastirmasinda g¢evre ve insan sagligina
zararli oldugu ortaya ¢ikan endiistriyel tarim sistemle-
rinin yerine secenek olusturabilecek ¢evre ve lretici
dostu tarim sistemlerinin yayginlagtirilmasinda uygu-
lanan katilime1 yaklagimlarin nasil daha etkili olabile-
cegi belirlenmeye calisilmistir.

Stiphesiz gevre, iiretici ve tiiketici dostu tarim sistemi
olusturmak, ve yayginlagmasini saglamak, endiistriyel
tarimin diinya genelinde egemen oldugu giiniimiizde
ulagilamaz bir iitopya olarak degerlendirilebilir. An-
cak diinya ve iilkemiz Ol¢eginde, konu hakkindaki
gerek teorik calismalar, gerekse pratik deneyimlerin
incelenmesi sonucunda bunun iitopya olmadig1 diisii-
niilmektedir. Nitekim arastirmada ¢ok kisaca yer ve-
rildigi gibi, CUTDTS &rnekleri iilkemiz ve diinya’da
ozellikle bazi iilkelerde (Kiiba, Fransa, Peru, kismen
Hindistan ve Brezilya) azimsanmayacak basariy1 ya-
kalamig ve siirdiirmektedirler. Demircili kOyiiniin de
kendine ozgii CUTDT o&zellikleri tasiyan iiriinleri
(zeytin, zeytinyagi, bamya, tibbi aromatik bitkiler) ve
verebilecegi hizmetler (kirsal turizm) vardir ve ileride
bunlarin nicelik ve niteliginin arttirilabilecegi, gerek
katilimer sertifikasyon gerekse TDT modeli olusturu-
labilecegi disliniilmektedir.

Demircili kdylinde arastirmanin amacini gerceklestir-
me yoniinde 6nemli mesafe katedilmis, baz iireticiler
-Ozellikle domates iiretiminde- bir liretici disinda ta-
mami biyoteknik yontemleri (feromon-sulu yapiskan
tuzak) kullanmig kimyasal ilaglart daha dikkatli kul-
lanmaya baglamis, kdyiin belli bagli dort {ireticisi tar-
lalarindan usuliine uygun sekilde toprak numunesi
almiglar arastirmaci vasitastyla Izmir 11 Ozel Idaresi
labaratuarinda tahlilleri yapilmistir, topragin ve suyun
degerini daha iyi anlayip kirletmemeye 6zen goster-
misler ve tasarrufa yonelmisler, iirtinlerini dogrudan
tilkketiciye satma deneyimleri olmus, konuyla ilgili
etkinliklere katilmislardir. CUTDT konusunda biling
diizeylerinin yiikseldigi ve ufuklarinin genislemis
oldugu diigiiniilmektedir.

Ikincil sonuglar olarak, insan saghgiyla ilgili temel
etkenlerden igme suyu sorununda, yetkililerin su de-
posunun degistirilmesi ve kaliteli igme suyu kaynagi
arayigina girmelerinin aragtirmanin énemli bir sonucu
oldugu diigiiniilmektedir.

Sadece arastirmanin bir sonucu olmasa da otobiis se-
ferlerinin eyliil 2011 itibariyle baglayarak ulasim so-
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rununun ¢ozilmesinin, kdyliilerin 6zellikle genclerin
sosyal gelisimine katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

Aragtirmanin énemli sonuglarindan biri de iireticilerin
tesvik edildikleri takdirde hayvanciliga tekrar donebi-
leceklerini belirgin sekilde ifade etmeleridir. Demircili
Koyt ozellikle kiiclikbas hayvan yetistiriciligi konu-
sunda bilgi ve beceriye sahiptir. Dogru yontem ve
araglarla desteklendikleri durumda basarili olacaklari
diistiniilmektedir.

Kirsal turizmin CUTDT uygulamalarina ve sosyo-
ekonomik gelismeye katkisi hi¢ kuskusuz tartigilma-
yacak kadar agiktir. Demircili Kdyii gerek tarihi ge-
rekse dogal giizellik potansiyeli tasimaktadir. Aras-
tirma siiresince bu konuda kesin sonu¢ alinamasa da
bir iiretici deniz goren zeytinligini tesviye ederek gii-
niibirlik kahvalti ve gozleme-ayran hizmeti vermek
tizere hazirliklarini tamamlamigtir. Bu girisim basariy-
la sonuglandig1 ve siirdiiriilebildigi durumda iyi bir
ornek olacagi, bahgesinde yetistirecegi CUTDT iiriin-
lerini tiiketicilere sunarak, hem kendine hem de ¢evre-
sine katki koyacag diisliniilmektedir.

Arastirmanin 6nemli bir sonucunun da fiireticilerin
sosyo-ekonomik seviyelerini yiikseltebilmelerinin en
etkili yolunun orgiitlenme oldugunun bilincine kismen
de olsa varmalar1 yolunda 6nemli mesafe katetmeleri
ve 12 ireticinin YADEM dernegine iiye olmalaridir.
Bilindigi gibi kooperatifcilikte kurulma ve siirdiirme
asamalarinda ¢ok zorlu siireglerle karsilasilmakta,
uygulamada iilkemizde genellikle basarisiz olunmak-
ta, Ureticiler oOrgiitliilikkten iyice uzaklagmaktadirlar.
Bu yilizden dernek catisi altinda tarimsal iiretim ve
pazarlama agamalarinda daha etkili sonuglar alinabile-
cegi diigiiniilmektedir .

Mesire yeri diizenlenmesi ve koylii pazar altyapisinin
kismen de olsa hazirlanmasi ve birkag iireticinin de-
neme amagl da olsa satig yapmalari; yine sadece arag-
tirmanin bir sonucu olmasa da 1srarli taleplerle agil-
masinda etkili olunan, Urla’da kurulu ‘Uretici Kadin-
lar Pazari’nda bir iireticinin satis yapmasi 6nemli ge-
lismeler olarak degerlendirilmektedir.

Benzer uygulamalara 151k tutabilecek
genellestirilebilir sonuclar

Katilimer uygulamalar ve eylem arastirmalarinin giin-
demleri toplumun katilimina agiktir. Giindemin ve
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yapilacaklarm tamamen 6nceden belirlenmesi halinde
geriye katilima acik bir alan kalmamis olacaktir. An-
cak bu tamamen hazirliksiz olarak ¢aligmalara bagla-
mak anlamina gelmez. Her ne kadar katilime1 galigma-
larin giindemi agik olsa da, uygulayicilarin ¢aligmalar
oncesinde ¢ok iyi bir hazirlik yaparak, kdylerde yetis-
tirilen triinler ve uygulanan teknikleri saptayarak
alternatif ekolojik ¢6zlim yollar1 iizerinde bir plan
yapmalar1 ¢ok yararli olmaktadir. Endiistriyel tarimda
uygulanacak tarim teknikleri bolca bulunabilmektedir.
Ancak ekolojik tarim teknikleri alaninda her bolgeye
kolaylikla uyumlastirilabilen ¢oziimler ayni rahatlikla
bulunamamaktadir. Bu nedenle uygulanabilecek tek-
niklerin dnceden iyi etiid edilmesi gereklidir. Katilim-
c1 c¢alismalarda siiphesiz bunlar tekrar ele alinarak
katilimcilarca degerlendirilecek ve gerekli ve faydah
bulunanlar bazen da gelistirilerek kabul edilecektir.
Ancak bu tekniklerin derlenmesi ciddi bir sorun alani-
dir ve 6n hazirlik kaginilmazdir.

Bu calismada uygulandigi gibi calisiimakta olunan
alanla ilgili 6n bilgi ve degerlendirmeler hazirlik otu-
rumlarmin yani sira, anket yontemiyle derlendikten
sonra derinlemesine inceleme, analiz ve uygulamalar
icin KKD yaklasimi, odak grup ve diger yontem ve
araglar kullanilmasinin yerinde oldugu diigiiniilmiis-
tur.

Katilmc1 uygulamalar ve arastirmalar baslamadan
Once aragtirmaci-uygulayicilarin (iiniversite, Gida
Tarim ve Hayvancilik Bakanligi ve ilgili enstitiiler
uzmanlari) bizzat ekolojik ve ¢ift¢i dostu tarim teknik
ve uygulamalarinin gerceklestigi yerlerde ve merkez-
lerde pratik uygulama yapmalarinin ¢ok yararli olaca-
g1 sonucuna ulagilmustir.

Katilimer ¢alismalarda etkili sonug alinabilmesi igin
aragtirmaci-uygulayicinin ¢alisma bolgesinde bizzat
tiretimin i¢inde olmasi veya ortaklasa iiretim yapmasi
oOnerilebilir. Bunun aragtirmacilarin ve uygulayict
teknik personelin daha gergek¢i ve yaratici olmasi
acisindan da énemli oldugu diisiiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda KKD yaklagimi uyarinca odak
grup toplantilart diizenlenmis, iki yili agkin bir siire
uygulanan bu yontem zaman zaman, 6zellikle {iretici-
nin iglerinin yogun oldugu doénemlerde, belirlenen
mekan ve zaman diliminde gergeklestirilemediginde
farkli mekan ve zamanlarda spontane olarak uygu-
lanmigtir. Karsilagilan sorunlarin yaratict bir sekilde
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¢cozlimlenmesi acisindan bu uygulamanin énemli bir
kazanim oldugu diistiniilmektedir.

“Kirsal Kalkinma” arastirma ve uygulamalar1 i¢in en
etkili arag olan KKD yaklagimi ve odak grup oturum-
larinin en 6nemli zorlugu- uzun siireli ¢ok yogun ve
kurumsal uyumlu ekip ¢alismasi gerektirmesidir. En
azindan kadin grubu ¢aligmalar1 i¢in biri kadin olmak
iizere iki arastirmaci-uygulayiciya ihtiya¢ olmaktadir.

Bu arastirmada endiistriyel tarim sistemlerinin gevre,
tiretici ve tiiketici tizerindeki yikici etkileri Demircili
koyii ireticileriyle —ki ayn1 zamanda tiiketici duru-
mundadirlar- siirekli diyalog halinde olunarak anla-
tilmaya ve farkindalik yaratilmaya ¢aligilmistir. Yine
endiistriyel tarimin girdiler yoluyla yarattigi hege-
monya’ya mahkiim olmamalari, bu amagla alternatif
iirin ve hizmetlerin yaratilabilecegi {lizerinde durul-
mustur. Ayrica ireticilerin yaptiklar1 isin ekonomik
olarak biiyiik deger ifade etmese de sosyal ve kiiltiirel
olarak ¢ok degerli oldugu hissettirilmeye ¢aligilmistir.
Uretimden tiiketime kadar egemen olan endiistriyel
tarim sisteminin deger dlgiisii para ise CUTDTS nin
deger Olgiisiiniin yagsam oldugu diisiiniilmektedir.
Arastirma-uygulamanin bu konularda farkindalik ya-
ratmas1 bakimindan da 6nemli sonuglar1 oldugu diisii-
niilmektedir.

Ne yazik ki diinya ve tlilkemizde kitle iletisim araglari
ve diger ilgili kurumlar alternatif olabilecek CUTDT
iiriinlerinin gerek tiretim gerekse tiiketimleri konusun-
da sosyal sorumluluklarini yeterince yerine getirme-
mektedirler. Bilindigi gibi 6zellikle geri biraktirilmis
iilke iiretici ve tiliketicileri zaten saglikli beslenme
konusunda bilingli degillerdir. Genis tiiketici potansi-
yeli olan biiyiik sehirlerde, oncelikle kadinlar, ¢ocuk-
lar ve gengler dogru bilgilendirilmemektedir. Hatta
koylerde bile endiistriyel tarim f{iriinlerinin yaygin
olarak tiiketilmekte oldugunun farkina varilmasinin da
arastirmanin énemli bir sonucu oldugu diistiniilmekte-
dir.

Arastirma kapsaminda ve tarimsal iiretimle ilgili ko-
nularda Demircili koyii iireticilerinin bazilarinin katil-
dig1 etkinliklerin CUTDT alaninda karsilikli bilgi
dagarciklarint genisletmesi, ve bilinglilik yaratmasi
s6z konusudur.

Bu arastirmada ortaya ¢ikan sonuc¢lardan biri de kiigiik
bir kdyde yapilmasina ragmen katilimci yontemlerle
yapilan eylem arastirmalarinin giiglii bir ¢arpan etki-
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sinin olmasidir. Demircili koyilinde yliriitiillen eylem
arastirmasi ¢ercevesinde, ozellikle gegmiste mahallesi
konumunda olduklar1 Yagcilar kdyii basta olmak {ize-
re Kuscular ve diger koyler, ilce ve hatta diger ilgeler
seviyesinde etkinlikler vasitasiyla iireticiler ve bilingli
tiiketicilerle, sivil toplum orgiitleri (STO) yonetici ve
iiyeleriyle yakin iligkiler kurulmustur. Bu iliskilerin
gelecege doniik yararlarinin artarak siirecegi diigii-
niilmektedir.

Tim bu sonuglar 1518inda benzer calisma yapacak
arastirmaci-uygulayicilara su onerilerde bulunulabilir:

Katilimcr arastirma ve uygulamalarin ¢ok dar bir alan
yerine birbiriyle cografi, ekonomik ve sosyal iliskileri
olan kdy gruplarinda bir ekip tarafindan uygulanmasi-
nin daha etkili olacagi gelecekteki caligsmalara 11k
tutmasi agisindan Onerilebilir. Daha genis bir alanda
gelismelere katkida bulunacak kisi ve kuruluglar daha
iyi bir araya getirilerek isbirligi saglanmaktadir.

Aragtirma-uygulama ekibinin profesyonel aragtirmaci-
uygulayicilardan (iiniversite, Gida Tarim ve Hayvan-
cilik Bakanlig1 ve ilgili enstitiiler uzmanlari) olusacagi
gibi koyliilerden (6nder iireticiler) de olusabilecegi,
diistiniilmektedir.

Bu tiir ¢caligmalar, 6zellikle katilimci eylem arastirma-
lar1 multidisipliner bir nitelik tasidigindan, arastirma-
ci-uygulayicilarin ve yukarida belirtilen diger ilgili
kurum c¢alisanlarinin 6zellikle kirsal sosyoloji konu-
sunda uygulamali deneyim sahibi olmasinin ¢ok ya-
rarli olacag: diigiiniilmektedir.

Katilimc1 eylem arastirmalarinda verilerin toplanmast
sirasinda, 6zellikle 6nem sirasina gore sorunlarin be-
lirlenmesi ¢aligmasinda bazi kigiler etkin ve baskin
olabilir; ireticilerin geneli i¢in ¢ok Gnemli olmayan
bir sorun ¢ok dnemliymis gibi bir sonug ortaya ¢ikabi-
lir veya cok onemli bir sorun unutulmus olabilir.
Arastirmaci-uygulayict ¢ikan sonuglar siirekli sina-
mal1 ve dinamik siire¢ i¢inde degisen durumlara ayak
uydurarak ¢alisma stratejisini esnek tutabilmelidir.
Boylelikle zaman ve enerjinin optimum bilesimle
kullanilarak daha verimli olunabilecegi diisiiniilmek-
tedir.

Var olan tarim sistemlerinin ekolojik ve iiretici-
tiikketici dostu bir duruma doniistiiriilmesinde arastir-
maci-uygulayict ve {ireticilerin iletigimsel bir eylem
stirdiirmeleri, var olan hegemonyaya karsi bir hege-
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monyay1 igsellestirmeleri ve her durumda karar alir-
ken izledigi degerlerin para koduna degil, hayat kodu-
na dayanmasi konusunda fikir birligine zaman i¢inde
de olsa varmalari ¢ok onemlidir. Aksi takdirde bazen
katilime1 olunabilir, ekolojik olunamaz; bazen da eko-
lojik olunmak istenebilir, ama katilime1 olunamayarak
kalict sonuglardan kopmak miimkiindiir. Karst hege-
monyaya sahip olmayanlar ise katilimci da olsalar,
ekolojik de olmaya ¢aligsalar eylemlerinin yozlasacagi
diistintilmektedir.

Arastirma-uygulamaya katilan iiretici gruplarinin var
olan yapiy1 tartismalari ve giizel bir {itopya konusunda
fikirler gelistirmeleri konusuna 6nem verilmelidir.
Benzer sekilde tarimda kullanilan alternatif teknoloji-
ler giftgilerle birlikte tartisilirken sadece parasal so-
nuclar degil etik sorunlar da dahil ¢ok daha genis bir
alanda goriismeler yapilmalidir. Kisacasi degerlerin
kodu para degil hayat olmalidir. Cilinkii var olan yap1
icinde ekolojik teknolojiler sadece para kodlu deger-
lerle incelendiginde ¢ogu zaman {istiin ¢ikmayacaklari
diistiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda diizenlenen etkinliklere, calis-
ma bittikten sonra da belirli periyotlarda devam edil-
mesinin ireticiler lizerindeki olumlu etkilerinin pekis-
tirilmesi adina ¢ok yararli olacagi diistiniilmektedir.

Arastirmaci-uygulayici bizzat iiretimin veya dagitimin
icinde olamiyorsa sonuca ulagmak i¢in acele etmemeli
ve ireticiye kendi amacini dayatma durumuna diis-
memelidir. Aksi halde ¢ok iizerine diisiilen iiretici
kendini geri g¢ekebilmektedir. Uygun sartlar yaratil-
maya calisilmali ve dolayli yonlendirme ve tesvik
uygulamalar1 arastirilmalidir. Arastirmact tetikleyici
rol oynamali iretici “ben yaptim yada biz yaptik”
diyebilmelidir.

Unlii diisiiniir Lao Tsu’nun dedigi gibi:
Halka gidin,
Onlarla konusun,

Onlarla yasaym ve onlar1 sevin, Onlarm bildikleri ile
baslayin,

Elindekilerle bir seyler yapin;
Ve en iyi dnderlerle is tamamlandiginda,
Halk diyecektir ki:

"Biz bunu kendimiz yaptik."
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Bu arada YADEM Cevre Koruma Ekolojik Tarim
Gelistirme Egitim Kiiltiir Dernegimizle kardes olan
Bogatepe Cevre ve Yasam Dernegi’nin davetlisi ola-
rak Kars’ta bulunduk. Cevre, Uretici ve Tiiketici Dos-
tu Tartm Modelinin sayil1 giizel érneklerinden birini
hayata gecirip yasatan basta dernek baskani sayin
[lhan Kogulu ve tiim Bogatepe halkina sevgi ve saygi-
larimu iletiyorum.

Benim i¢in ¢ok degerli bir deneyim de Lizbon’da
katildigim 13. Uluslararast Kirsal Sosyoloji Kongresi
olmustur. Diinyanin birgok iilkesinden {iretimin iginde
olan bilim insanlarinin katildig1 kongrenin ana temasi
gida egemenligi olarak belirlenmisti. Endiistriyel ta-
rima elestirel yaklagan ger¢ek anlamda bilim insanla-
rm1 tanmima firsatt yakaladigim i¢in kendimi sansh
hissettim. Ayrica katildigim ‘Study Tour’ kapsaminda
Portekiz’in en eski STO ¢alisma alanin1 (Castro Verde
- Alentejo) inceledik. Portekiz’in ve AB’nin kirsal
kesime verdigi onemi gordiikten sonra tilkemin kirsal

emekgileri i¢in bir kat daha {iziildim diyebilirim. Da-
ha yapacak ¢ok isimiz var!..

Belirtmek istedigim &nemli bir konu da Tiirkiye’nin
cok farkli bolgelerinde irtibat1 olan meslektaslarimin
kendi bolgelerinde bakir kalmig (kimyasal giibre ve
ilag kullanilmamis) alanlarda bitkisel ve hayvansal
iirlinlere ulasmama katkida bulunabilirlerse, bunlari
dogrudan tiiketicilerle bulusturma yo6niinde bir olusum
gerceklestirmek istiyoruz. Prof. Dr. Tayfun Ozkaya ve
Ogrencileri temelinde baslayan bu fikir kar amaci
giitmeyen ve yurtdisinda birgok 6rnegi olan, tilkemiz-
de ise cok yeni olan bir hareket; TDT (Community
Supported Agriculture) olarak adlandiriliyor. 5-14
Ekim Italya’da TDT Calistay1 gerceklestirileceginden
dernek genel kuruluna katilamayacagim. Tim
meslekdaglarima sevgi ve selamlarimi ileterek her
zamanki gibi basarili ve 6rnek bir genel kurul olaca-
gindan emin oldugumu belirtmek istiyorum.
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TAPDK
TUTUN EKSPERLERI
BILIRKISILIK EGITIMI VE
SERTIFIKALANDIRILMASI
SEMINERI

15-18 Nisan 2012 / Antalya

27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete nin
Miikerrer sayisinda yayimlanarak yiiriirlige giren
2011/18 sayili Bagbakanlik Genelgesi, Tiitlin ve Tiitiin
Mamulleri Kagakeiligi ile Miicadele Eylem Plani’nda
(2011-2013) yer alan “Adli siirecte, ekspertiz raporla-
rinda yasanan sikintilarin ortadan kaldirilmasina yone-
lik olarak tiitiin eksperlerinin egitimi ve sertifikalandi-
rilmasi ile ilgili diizenlemeler yapilacaktir.” seklindeki
20 nolu eylem kapsaminda; Tiitlin Piyasasi1 Daire Bas-
kanlig1 ve Tiitlin Mamulleri Piyasasi Daire Bagkanligi
tarafindan 15-18 Nisan 2012 tarihleri arasinda Ke-
mer/Antalya’da “Tiitiin Eksperleri Bilirkisilik Egitimi
ve Sertifikalandirilmast Semineri” diizenlenmistir.

Gergeklesen seminerde;

e Tiitlin Eksperlerinin bilirkisiligi ile ilgili kurumsal
diizenlemeler,

o Bilirkisiligin hukuki statiisii, bilirkisi raporlarinda
genelde karsilasilan eksiklikler, bilirkisi raporla-
rinda asgari yer verilmesi gereken hususlar,

e Bilirkisi raporlarimin alinmasi, diizenlenmesi ve
icerigi konularinda karsilagilan sorunlar ile ¢6ziim
Onerileri,
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Yargitay uygulamalar1 ve bilirkisi raporu diizenle-
nirken dikkat edilecek hususlar,

Tiitiin mamullerine yonelik 4733 sayili kanundaki
adli ve idari yaptirimlar, bilirkisi raporunda olmasi
gereken asgari hususlar,

Kacakeilik konusunda genel bilgilendirme, bilirki-
si raporlarinda asgari yer verilmesi gereken husus-
lar,

Tiitlin iiretiminde yasa digilik,

Titin - mamulleri, sarmalik kiyilmig  tiitiin,
makaron ve yaprak sigara kagidi hakkinda genel
bir bilgilendirme, sektorde faaliyet gosteren firma-
lar ve markalari,

Titiin mamulleri ithalat1 ve ihracati,

Tiitlin mamulleri birim paketleri 6zellikleri, ihra-
cata yonelik diizenlemeler ve ikincil mevzuat,

Tiitin - mamulleri, sarmalhk kiyilmis tiitiin,
makaron ve yaprak sigara kagidinin ekspertizi,
maras otu,

Tiitiin mamullerinde kullanilan bandroller,

CIF degeri tespiti, kagakeilikla ilgili yapilan is ve
islemler ile yakalama yontemleri, tasfiye problem-
leri ve bilirkisi raporlarinda asgari yer verilmesi
gereken hususlar,

Kagak zanniyla yakalanan tiitin mamullerinin
muhafaza ve imhasi,

Tiitiin mamullerinin toptan ve perakende satisi,
TAPDK’dan alinan izin ve belgeler ve verilis se-
killeri, TAPDK internet sayfasindan toptan ve pe-
rakende saticilari sorgulama sistemi,

Diinya Saghk Orgiitii Tiitiin Kontrolii Cergeve
Sozlesmesi ve Tiitlin ve Tiitiin Mamulleri Kagak-
cihgi Ile Miicadele Eylem Plan1 kapsaminda
TAPDK’nm rolii ve gorevi,
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e Yazil iletisim raporlama teknikleri,

Konularinda katilimeilara uzmanlar tarafindan sunum-
lar yapilmustir.

Bu seminerde Tiitiin Eksperleri Dernegi Bagkani
Omer Ceyhun UYANIK tarafindan Tiitiin Eksperleri
Derneginin Genel Merkezi, Dernegimizin kurulus
amaglari, Tiitiin Teknolojisi Miihendisligi, tiitiin sektd-
riinde kacakcilik sorunlari, adli siirecte bilirkisilik
uygulamalarinda karsilasilan sorunlar ve Dernegimi-
zin sektordeki belirleyici rolii hakkinda katilimcilara
ve bagka kurumlardan gelmis olan misafirlere bilgiler
aktarilmstir.

Seminere; Yargitay Baskanligi, Adalet Bakanligi,
Giimriik ve Ticaret Bakanlig1, Gelir Idaresi Baskanli-
81, Jandarma Genel Komutanligi, Emniyet Genel Mii-
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diirliigii, Sahil Gilivenlik Komutanligi, Celal Bayar
Universitesi Tiitiin Eksperligi Yiiksek Okulu ve Tiitiin
Eksperleri Dernegi’nin yam sira Tiitlin ve Alkol Piya-
sas1 Diizenleme Kurumundan; Kurul Bagkani Sayin
Mehmet Kiigiik Kurul Uyesi Sayin Suat Evcimen
Tiitiin Piyasas1 Daire Baskanligi, Tiitiin Mamulleri
Piyasas1 Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi, Tiitlin
ve Alkol Kontrolii Daire Bagkanligi, Sektorel Rekabet
ve Tiiketici Haklar1 Daire Baskanligi temsilcileri ka-
tilmis ve seminer sonunda katilimcilara Egitim Serti-
fikalar1 verilmistir.

TAPDK tarafindan Haziran ay1 i¢inde, seminere kati-
larak sertifika alan kisilerin isim listesi Adalet Bakan-
ligrna yazili olarak bildirilmis ve Bilirkisilik islemle-
rinde bu listedeki personelin gorevlendirilmesinin
uygun olacagi goriisii sunulmustur.
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Izmir TEKEL Yaprak Tiitiin Isletme Mii-
dirliigii’'nden emekli sair/yazar Ahmet
GUNBAS’mn “Solgun Bellek” isimli 6ykii
kitabini 2011 yilinda fzmir’e ve TEKEL’e
ait bazi anilarimi tazeleyerek okumus,
gruplara gondermis ve bazi arkadaslarima
da tavsiye etmigtim.

96 sayfalik kitapta yer alan “Selo”, “Sabri
Usta”, “Marangoz Nazmi” ve
“Okiizkoyli” baslikli  oykiiler; Izmir’i,
TEKEL’i -ozellikle Tuzla YT Isletmesini-,
balyasi, deposu, islemesi, kokusu, iscisi,
ustas, eksperi ile biisbiitiin tiitiinii anlatiyor...

Unutulmaya yiiz tutmus TEKEL’e ve
tiitline dair yasanmisliklart “bellegin tozlu
raflar’” ndan alip hiiziinle ve siirsel bir
islupla tekrar hafizalarimiza yiikliiyor...
Kitapta yer alan diger oykiiler de ustalikla
kaleme alinmis bizden ve igten oykiiler...

Ahmet GUNBAS arkadasimizi tebrik eder,
eline ve yiiregine saglik der, giizel ¢calisma-
larinin devamini dilerim. ML.S.

TEKEL Izmir-Alsancak Sigara Fabrikasinin
(1884-2004) giris kapisindaki “Tiirkiye
Cumhuriyeti Inhisar Idaresi” amblemi.

Osmanh Imparatorlugu hizla Birinci Cihan
Harbine siiriiklenirken; unutulmus halkinin
beli, Kkapitiilasyonlarla  biikiilmektedir.
Fransiz Reji Tiitiin Idaresi'nin merhametine
terk edilen tiitlinciiler, kendileri i¢in ¢izilen
ac1 kadere daha fazla boyun egmeyecektir.

Gonen tiitiinciilerinin Reji'ye kars1 verdigi
onurlu miicadeleyi ve bu ugurda yakilan
"Debboy Oniinde Diken" tiirkiisiinii
anlatan bu roman sizlerle bulusuyor.

(Kitabin arka kapak yazsi...)

o=

Gizli Notlar, Osmanli'nin son déneminde
uzun miiddet Tiirkiye'de bulunmus, Anado-
Iu Kumpanyasi ve Osmanli bankas1 miidiir-
likleriyle Reji Genel Midirliigi gibi
O6nemli gorevler almis ve nihayet bu iilkede
6lmiis (1919) Isvigreli Lui RAMBER’in
1895-1905 yillart arasinda tuttugu notlar-
dan olugmaktadir.

(..

Reji ve Osmanh maliyesi konusunda birinci
elden ve bir 6megi daha bulunmayan bir kay-
nak olmasinin yam sira Osmanli'min son done-
miyle ilgili ekonomik, kiiltiirel, dini, etnik,
folklorik, siyasi pek ¢ok konuda; kurumlar,
sahuslar, olaylar ve Selanik'ten Kudiis'e, Midil-
li'den Kahire'ye... bir ¢ok sehir hakkinda deger-
1i bilgi, gézlem ve tespitler icermektedir.

Eserden c¢ikarilacak Onemli bir ders de,
milletlerin harim-i ismetlerine dahil olma-
lar1 hasebiyle, yabanct uzman calistirmanin
mahzurdan hali olmadigi ve mecburiyet
bulunmadikg¢a istihdam edilmemeleri ger-
¢eginin ve bazi kurumlarin idaresinin
yabanci sirket ve miiesseselerin temsilcile-
rine birakilmasinin aciligiim ve sakincala-
rmin bir kez daha ortaya ¢ikmasidir.

(Kitabin arka kapak yazsi...)
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SAUASLANI

BULENT ERTEM

i

H

Amerikan Savas Bakanligi, 1917°de Birinci
Diinya Savas1 biitiin cephelerde siddetle
stirerken, Bull Durham sigaralarinin biitiin
stoklarin1 satin alip savastaki askerlere
gonderirken konteynerlerin tizerine;

"When our boys light up, the Huns will
light out yani cocuklarimiz sigara'y: yakti-
ginda Hunlularin (Tiirklerin) atesi soner"

slogani yazdirmakla sigara tizerinden Tiirk-
lere karsi psikolojik bir savas baglatti. Bu
slogan savas boyunca cepheye sigara tasi-
yan, ugsuz bucaksiz tren katarlarinin {ize-
rinde yaziyordu.

Amerikali General John J. Pershing, savas
sirasinda iilke yoneticilerine, "Eger savasi
kazanmamizi istiyorsaniz, sigara mermi
kadar 6nemlidir" diyordu.

Mermilerin vurdugu insanlar, savas mey-
danlarinda Glityordu. Sigaranin vurdugu
insanlar ise yavas yavas Olecekti. Ciinkii
onlarin hemen 6lmeleri, sigara kartellerinin
isine gelmiyordu. Tiitiin savasinda sigara
kartellerin amaci; ulusal titiin tekellerini
kaldirip, yerlerine kiiresel tiitiin tekelini
kurmakti. Ulusal tiitiin tekelleri de buna
direndiler. Belki 0&zellestirmeler olmasa
ayakta durabilirlerdi. Ancak, Ozellestirme
riizgarlart oyle sert estirildi ki; karsi dur-
mak neredeyse imkansizdi.

Sigara Kkartelleri, en stratejik kaleleri, bu
riizgarda tek tek satin alarak ele gecirdiler.
Ulusal tiitiin tekelleri de okyanusta firtinaya
tutulmus tekneler gibi tek tek batip gittiler...

Sigara Savagi, aslinda insanligin bir var
olma savasidir. ..

(Kitabin arka kapak yazisi...)
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NCi L

| DUNU UNUTH
BUGUNU 1Yl ANLAR

Cokuluslu bir sirket olan Reji Idaresi’nin
somiirii ve zulmiinden kurtulusun 20 nci yilin-
da ¢ikarilan sigara ashinda bugiinler icin de
cok anlam ifade ediyor...
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TUTUNSUZCE
-sigara birakma oykiileri-

83. sayida Deniz BAYKAL, Kemal KILICDAROGLU, Yasar OKUYAN, Murat BASESGIOGLU, Namik Kemal ZEYBEK, Orhan
GENCEBAY, Johan CRUYFF, Wayne Mc LAREN, Erol GUNAYDIN, Giiler SABANCI, Reha MUHTAR, Hakla DEVRIM, Miijde AR
ve Ece TEMELKURAN gibi deviet adamu, siyaset¢i, sanat¢i, sporcu, iskadini, yazar ve gazeteci kimlikleriyle yakindan tamidigimiz
sahsiyetlerin, tiittiirmekten nasil kurtulduklarini sohbet konusu etmistik. Bu yazimizda da yine ¢cogumuzun yakindan tamdigi insanla-
rin birakma oykiilerini nakletmeye devam edecegiz ...

«...Insan gencken bu aliskanligin nelere mal olabilecegini hesaplayamiyor. Kaldi ki bizim sigaraya basladigimiz yillarda bu illetin
zararlar1 konusunda diinyada bugiin varolan bilin¢ gelismemisti. Yillar boyunca zaman zaman sigaray1 birakmay: diisiindiim. Ancak
bunu hi¢ uygulayamadim. Keske diisiindiigiim donemlerde biraksaymigim. Simdiki aklim olsa sigaraya hi¢ elimi siirmezdim. Benim
yaptigim hatalar1 yapanlar1 ¢evremde gordiigiimde acimasizca miidahale edecegim. Hi¢ kimse kendine iyi bakmazsa saglikli olamaz.
Bundan sonra ¢cevremde kimse sigara icemeyecek, eski aligkanliklarini uygulayamayacak, hepsine miidahale edecegim. Cilinkii ¢ekti-
gim acilar1 kimsenin ¢ekmesini istemiyorum...”

Hiirriyet, 02.04.2012/Kadir INANIR, Sanatgi

“...3 tane ‘S’ yoktur hayatimda. Siyaset, sigara ve silah... Bunlarla ilgili hi¢cbir sey yapmam. Sigaranin zamaninda gok kotii bir sey
oldugunu anladim. Onun i¢in sigaray1 tanitan ve onu yiicelten bir i yapmam...”
Yeni Safak Pazar, 13.05.2012/Betiil MARDIN, Image Halkla Iliskiler Onursal Bagkani

“...Uzun yillar (45 y1l) ¢ok sigara igmem hem kalbime hem de akcigerlerime zarar verdi. Sigara benim igin bitti. Bir daha agzima
sigara koymamaya s6z verdim. Kalp krizi benim i¢in bir ders oldu. Saghgin ne kadar ¢cok dnemli oldugunu 6grendim. Sigaranin
saglhigimdan neler gotiirdiigiinii gériince sigara igtigim giinlere pisman oldum...” www.samanyoluhaber.com, 12.02.2012/Siimer
TiLMAC, Sanatc1

“...5 yil birakmak i¢in miicadele ettim, her girisimim hiisranla sonuglandi. Sigaray1 93 yilinda DEMIREL sayesinde biraktim. Onun
yaninda sigara igemedigim i¢in kdske giderken, arka arkaya a¢ karnina sigaralar tiittliriirdiim. Bir giin yine tansiyonunu l¢gmek icin
egildigimde dedi ki: ‘Doktor sana bir sey soracagim?’, ‘Buyurun, Sayin Cumhurbagkanim’ dedim. ‘Senin bu sigara kokundan,
hastalarin rahatsiz olmuyor mu?’ Basimdan asag1 kaynar sular indi. Sabahin koriinde koktugum i¢in nasil utandim. Oradan ¢iktim,
paketi ¢Ope attim, bir daha da elimi siirmedim...”

Vatan, 18.07.2010/Prof. Dr. Osman MUFTUOGLU, Hekim

“...Benim kusagimdan olan biri ‘sigara hi¢ icmedim’ derse yalan sdylemis olur. Bizim gengligimizde sigara igmek modaydi. Tip
Fakiiltesi’nde iken hocam, dersin ortasinda sigarasini yakardi, bir de 6ndeki 6grencilere uzatirdi. Zaman zaman sigara igtim. Ama
stirekli paket tastyan bir tiryaki hi¢ bir zaman olmadim. Esim de ¢ok az igti. Evimizde eskiden konuklar igerdi. Ama artik onlar da
igmiyor. Tiryaki olan balkona, bahgeye ¢ikiyor...”

Hiirriyet, 25.08.2012/Prof. Dr. Nazmi BILIR, Akademisyen

“...Bir tutku degil tam bagimlilikti. Ankara’da okurken basladim. Lise 1’den beri i¢iyorum. Birakmay1 ¢ok istiyordum ve sonunda
basardim...”
Bugiin, 14.11.2011/Erdal BESIKCIOGLU, Sanatc

“...Baslangicta New York Belediye Baskani’nin yasaklarina ben de ¢ok tepki gostermistim. Yanlis yapmisim. Onlarca yillik sigara
tiryakiligime veda etmemi BLOOMBERGe bor¢luyum...”
Hiirriyet, 18.01.2011/Dogan ULUC, Gazeteci

“...20 yilimu sigara icerek gegirdim. Kanser cubugundan kurtuldum. Simdi diisiiniiyorum da o illeti nasil igmisim, kokusuna dahi
tahammiil edemiyorum...”

Giines, 11.12.2011/Giilben ERGEN, Sarkici

“... “Ikimiz de zararim bile bile sigara igiyorduk. 1990 yilinda bir anda biraktik. Doktorlar1 Miisfik’in bacaklarindaki damarlarda bir
daralma tespit etti ve sigaray1 birakmasi gerektigini sdyledi. Onunla birlikte o giin ben de sigaray1 biraktim. O tarihten sonra da
kendisi sigara savasgisi oldu...”

Habertiirk, 15.08.2012/Kadriye KENTER, Miisfik KENTER’in Esi

Not: 1932 dogumlu Miisfik KENTER, 15.08.2012 tarihinde akciger kanserinden vefat etti.

“...Sigara tiryakisiydim. Giinde dort paket sigara igerdim. Sigaray1 cezaevinde biraktim. Dolabimdan 42 paket sigara, 10 tane ¢ak-
mak ¢ikt1. Sigaralar sigarasi olmayan, sikint1 geken kimseler vardi, her giin onlara dagittim. Sigara beni gétiirecekti...”

Sabah, 18.08.2012/Veli GOCER, insaat Miiteahhiti

Not: 17.08.1999 tarihinde meydana gelen Marmara Depremi’nden sonra yargilandi ve 7,5 yil sonra serbest kaldh.
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TURKIYE’DE
TUTUNCULUGUN MEVCUT
DURUMU VE GELECEGI
UZERINE
DEGERLENDIRMELER

Mustafa SEYDiIOGULLARI
TAPDK Uzmani
msseydi@hotmail.com

GIRIS

Bu makalede, Tiirkiye’de, tiitiin/tiitlin {iriinleri iiretimi
ve ticaretinin mevcut durumuna ve gelecegine iliskin
tespit ve degerlendirmeler 6zet olarak ortaya konmus-
tur. Tespit ve degerlendirmeler yapilirken Tiirkiye nin
2004 yilinda taraf oldugu Titiin Kontrolii Cerceve
Sozlesmesinin (TKCS) ilgili hiikiimleri ile iilkede
19/07/2009 tarihinden itibaren tiim hiikiimleriyle uy-
gulamaya konulan tiitiin kontrolii yasa ve kurallarinin
etkisi dikkate alinmustir.

TURKIYE’DE TUTUN VE TUTUN MAMULLERI
URETIMI VE TiCARETI

Tiitiin Uretimine iliskin Veriler

Tirkiye’de tiitiin liretimi, 1962 yilindan bu yana ilk
defa 2006 iiriiniinde 100.000 tonun altina (98.137 ton)
diismiistiir. Uretim, 2010 iiriiniinde 53.018 tona, 2011
iirlinlinde ise 45.398 tona (1930 yili {iretimi 47.336
ton) gerilemistir. Halen kirim ve kuruma déneminde
olan 2012 yil1 iiretiminin 2011 {rliniine gére % 15- 20
oraninda fazla olacagi tahmin edilmektedir.

2011 yili verileriyle Tiirkiye’de tiitiin iiretimi halen 24
il, 113 ilge, 2.83 kdy ve mahallede gergeklestirilmekte-
dir.

2011 dirliniinde toplam 645 treticide 1.536.622 kilog-
ram Virginia (Sun-cured dahil) ve Burley tipi tiitiin
iiretimi gerceklesmistir.
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Adiyaman, Bitlis, Mus, Hatay illeri basta olmak iizere
agirlikli olarak Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgele-
rindeki bazi illerde sarmalik kiyilmig tiitliin mamulii
ticaretine konu olan kayitdisi tiitiin {iretimin 10-15
milyon kilogram arasinda gerceklestigi tahmin edil-
mektedir.

2002 yilinda yiirtirlige giren 4733 sayili Kanunla birlikte
tiitlinde “destekleme” alimlar kaldirilmis ve gecen 10
yillik  slire zarfinda tiitiin  {reticilerinin ~ sayisi
405.882’den 50.669’a diismiistiir. Tiitlin lireticilerin yas
ortalamast 50 civarinda olup gen¢ nesil zorlugu
dolayisiyla tiitiin {ireticiligini benimsememektedir. Son 5
yilin ortalamasi alindiginda, iiretici bagmna diisen yillik
gelirin 4.500 TL civarinda oldugu hesaplanmaktadir.

Titiin ireticileri, Tarimsal Uretici Birlikleri Kanunu
kapsaminda sadece 3 yerde (Denizli-Tavas, Samsun-
Bafra ve Bitlis-Merkez) iiretici birligi kurarak orgiit-
lenebilmistir.

01/09/2012 tarihi itibari ile TAPDK’dan Tiitlin Ticareti
Yetki Belgesi (TTYB) alan toplam 53 gercek ve tiizel
kisi bulunmaktadir.

Tablo 1. Tirkiye tiitiin tiretimi, 2002-2011

Uriin Yt Uretici Sayisi | Tiitiin Uretimi | Alim Bedeli
(Kisi) (Ton) (TL)
2002 405.882 159.521 537.278.603
2003 318.504 112.158 466.479.733
2004 282.274 133.913 628.432.616
2005 252.312 135.247 533.931.866
2006 215.307 98.137 497.110.360
2007 179.633 74.585 451.259.433
2008 181.588 93.403 618.197.567
2009 77.411 81.053 551.568.085
2010 64.191 53.018 363.888.554
(*)2011 50.669 45.398 426.905.665

Kaynak: TEKEL ve TAPDK kayitlart
(*) Gegici rakamlar

TEKEL’in Ozellestirilmesi

2008 yilinda TEKEL’in “sigara birimi” “TEKEL”
adiyla birlikte British Amerikan Tobacco Tiitiin Ma-
mulleri Sanayi ve Ticaret AS’ye (BAT) 1,72 milyar
dolar karsiliginda satilmis, 2009 {riinii ic¢in iiretim
sOzlesmesi yapmayan TEKEL (tta) tiitiin piyasasindan
¢ekilmistir. Tiitiin, Titiin Mamulleri, Tuz ve Alkol
Isletmeleri (tta) Anonim Sirketi Genel Miidiirliigiiniin
yaprak tiitiin birimleri de (Izmir ve Diyarbakir haric)

2010 yili iginde lagvedilmistir. “#a”, yapilan
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anasozlesme degisikligi ile ticari unvanim 13/02/2012
tarihinden itibaren “Gayrimenkul Anonim Sirketi Ge-
nel Miidiirliigii” olarak degistirmistir.

TUIK’in “Yabanci Kontrollii Girisim Istatistikleri-
2009 verilerine gore, Tirkiye’de tiitiin iirlinleri sana-
yinin 2006 yilinda % 61,4’i, 2007 yilinda % 69,0°u,
2008 yilinda % 83.2’si ve 2009 yilinda % 90,4’ ya-
banci kontroliine gegmistir.

Tirkiye’de 2011 yilinda, 66.308.375 kg tiitliin
389.048.069 dolar karsiliginda ithal; 68.685.594 kg
tiitlin 372.138.412 dolar karsiliginda ihrag edilmistir.

2011 yilinda Tirkiye’nin Cine tiitlin ihracati
2.726.325 dolar karsiliginda 363.510 kg olup buna
karsilik ithalati 19.291.952 dolar karsiligi olarak
5.269.600 kilogramdir. Bu durumda, Izmir Ticaret
Odas1 (IZTO), Tiirkiye Thracatcilar Meclisi (TIM) ve
Ege Tiitiin Ihracatcilar1 Birligi (ETIB) temsilcilerinin
2023 yili i¢in Ongdrdiigii 1 milyar dolarlik tiitiin ve
tiitin mamulleri ihracat hedefi ile Cin’e 150 milyon
dolarlik tiitiin ihracatt hedefinin gercek¢i olmadigi
degerlendirilmektedir.

TEKEL’in (Gayrimenkul AS) stoklarinda 21,4 tonu
“kartk” ve “islenmemis” olmak {izere toplam 28,9 ton
vasifsiz tiitiin kaldigr dikkate alinirsa, Oniimiizdeki
yillarda iilke tiitiin ihracatinin mevcut iiretime bagh
olarak 30.000 tonu ge¢meyecegi tahmin edilmektedir.

1988 yilindan itibaren Tiirkiye’de iiretilmeye baslanan
Amerikan blend sigaralar i¢in 610 ton ile baslayan

yabanci tiitiin ithalat1 (Virginia ve Burley tipi) 2008
yilinda 80.000 tona ulagmis, ancak son 3 yildir azalma
siirecine girmistir.

2009 yil1 itibartyla tiretimi ve ithalati1 basabas noktasi-
na gelen Tiirkiye, TEKEL’in sigara biriminin 6zelles-
tirilmesi, TEKEL’in tiitiin piyasasindan g¢ekilmesi ve
Tiitiin Fonunun kaldirilmasi yaninda sigara harmanla-
rinda yerli titiin kullaniminin azalmasi sonucunda
ithalati iirettigi miktardan fazla, ihracat geliri ise tiitiin
ithalatina 6dedigi bedelden az olan ‘“net ithalat¢t”
iilke konumuna gelmistir.

Ithal edilen tiitiinlerin kilogramindan 3 dolar, bir adet
sigara paketinden ise 40 cent alinarak Hazine’ye irat
kaydedilen Tiitiin Fonu, 01/01/2010 tarihinden itiba-
ren “homojenize tiitiin veya yeniden tertip edilmis
tiittinler”, “sisirilmis tiitiin”, “sisirilmis damar” ve
her tiirlii tiitin mamuliiniin ithalatindan kaldirilmistir.
Ulke topraklarinda iiretilen tiitiinler icin 6nemli bir
koruma duvari olusturan Tiitlin Fonu, ithal edilen
yaprak tiitlinde 2011 yilinda 2,25 dolara, 01/01/2012
tarihinden itibaren ise 1,8 dolara indirilmis olup onii-

miizdeki birkag yil i¢inde sifirlanacaktir.

Tiitiin Mamulleri Piyasasina iliskin Veriler

Tirkiye’de 01/09/2012 tarihi itibariyla 7 sigara, 5
nargilelik tiitin mamulii, 6 sarmalik kryilmis tiitiin
mamulii, 2 pipoluk tiitlin mamuli, 1 puro ve sigarillo,
1 makaron iiretim izni bulanan firma ile 9 adet puro ve
sigarillo ithalat izni bulunan firma faaliyetini siirdiir-
mektedir.

Tiitiin Ticaretine iliskin Veriler

Tablo 2. Tiirkiye tiitiin ticareti, 2002-2011

TI"JTUN IHRACAT TUTUN iHRACAT TI"JTI"JN ITHALAT TUTUN iTHALAT
YILLAR MIKTARI BEDELI MIKTARI BEDELI
(Ton) (ABD Dolar) (Ton) (ABD Dolar)
2002 88.850 279.871.000 55.800 207.083.000
2003 112.430 330.281.700 69.900 200.765.000
2004 106.988 388.466.600 57.300 221.100.000
2005 134.533 476.377.000 67.120 272.400.000
2006 127.976 497.043.200 66.550 252.800.000
2007 113.943 449.753.000 70.096 292.900.000
2008 152.033 428.442.000 83.657 372.600.000
2009 97.184 480.231.989 77.266 388.550.651
2010 80.311 413.779.529 67.241 357.635.000
2011 68.686 372.138.412 66.308 389.048.071

Kaynak: TEKEL ve TAPDK kayitlar1
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2011 yilinda yurticinde 112.083.047.080 adet sigara
tiretilmis, bu rakamin 24.326.238.400 adedi 249.727.418
dolar bedelle ihrag¢ edilmig, 91.217.479.040 adet sigara
ise toplam 24.598.105.743 TL bedelle i¢ piyasada
satilmis ve bu satiglardan 15.850.168 TL OTV geliri elde
edilmistir.

Tiirkiye’de yerlesik sigara {ireticisi firmalar, 2011 yili
iiretimlerinde toplam 83.030.664 kg tiitiin kullanmus-
tir. Firmalar, 2004 yilinda 51.032.829 kg yerli (iilke
topraklarinda yetigsen), 54.711.254 kg ithal tiitiin kul-
lanilmigken, 2011 yil itibariyla 15.809.760 kg yerli,
67.220.904 kg ithal tiitin kullanmigtir. Rakamlardan
da anlasilacag iizere, 2004 yilinda % 51,74 olan siga-
ra harmanlarinda ithal tiitin kullanom oram
2011y1linda % 80,96’ya yiikselmistir.

Tiitlin Griinlerine uygulanan asgari maktu vergi tutart
13/10/2011 tarihinden gegerli olmak iizere adet basina
0,145 TL (paket basma 2,90 TL), nispi OTV oran1 ise
yine ayni tarihten gecerli olmak {izere 31/12/2012
tarihine kadar tiim tiitlin iirlinlerinde % 65 olarak be-
lirlenmistir. Halen sigara iizerindeki vergi yiikii %
80,25°tir.

2011 yilt sonu itibartyla yurti¢i sigara satiglart son 3
yilda 16.641.429.359 adet (832.071.467 paket) azalma-
sina ragmen 2008 yili sonu itibartyla 10.888.211 TL olan
tiitiin iiriinlerinden elde edilen OTV geliri, 2011 yil1 sonu
rakamlar1 ile mukayese edildiginde % 45,57 artmstr.

Tirkiye’de kagak ve sahte tiitiin {iriinleri konusunda
giivenilebilir bir arastirma yoktur. Tiitin Sanayicileri
Derneginin 2011-2012 yillarinda yaptirdig arastirma-
lara gore Tiirkiye’de kagak sigara orani % 20’ler civa-
rindadir.

TUTUN KONTROLU CERCEVE SOZLESMESI
VE ULUSAL TUTUN KONTROL PROGRAMI
VE EYLEM PLANINDA TUTUN URETIMI VE

ALTERNATIF POLITIKALAR

Ulkemizin 2004 yilinda imzalayarak taraf oldugu
Titiin Kontrolii Cergeve Sozlesmesi (TKCS), 11
boliim ve 38 maddeden meydana gelmistir.

TKCS’nin,

“Amag, Rehber Ilkeler ve Genel Yiikiimliiliikler” bas-
likl: 1I. Bolimiin 4. maddesinin altinci fikrasi; “Tiitiin
Arzimin Azaltilmasina Yonelik Tedbirler” bashkli 1V.
Bolimiin “Ekonomik agidan uygun alternatif faaliyet-
ler i¢in destek saglanmast” baslikli 17. maddesi; “Cev-
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renin korunmasit” bashkli V. Bolimiin “Cevrenin ve
insan saglhginin korunmast” baglikli 18. maddesi; “Bi-
limsel ve Teknik Isbirligi ve Bilgi Iletisimi” baglikl1 VI.
Bolimiin “Arastirma, izleme ve bilgi aligverisi” baglik-
It 20. maddesinin birinci fikrasi (a) bendi; “Bilimsel ve
Teknik Isbirligi ve Bilgi Iletisimi” baslikli VII Boliimiin
“Bilimsel, teknik ve yasal alanlarda isbirligi ve uzman
destegi saglanmasi” baghikli 22. maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi (ii) ve (iii) siklan ile “Kurumsal
Diizenlemeler ve Mali Kaynaklar” baglikli VIII. Bolii-
miniin “Mali kaynaklar” baglikli 26. maddesi {iglincii
fikrasi tiitiin {iretimine alternatif Griin ve faaliyetlere
iligkin hiikiimleri igermektedir.

Ulusal Tiitiin Kontrol Programi ve Eylem Planinda
Tiitiin Uretimi ve Alternatif Politikalar

Ulusal Tiitiin Kontrol Programi (UTKP), TKCS hii-
kiimleri esas alinarak 2004 y1l1 Aralik ayindan itibaren
ilgili bakanliklar, kurum ve kurulusglar, {iniversiteler,
akademisyenler ve sivil toplum orgiitlerinin isbirligi
ile hazirlanmis, 07/10/2006 tarihli ve 26312 sayili
Resmi Gazete’de 2006/29 sayili Bagbakanlik Genel-
gesi eki olarak yayimlanmigti. UTKP’nin Eylem Pla-
n1 (EP) ise 2008-2012 yillar arasin1 kapsamaktadir.

UTKP-EP’de, “B. Tiitiin Arzimin ve Tiitiin Uriinlerinin
Kullammimin Azaltilmasina Yénelik Onlemler” basl-
iimin “B.3. Tiitiin Uretimi ve Alternatif Politikalar”
alt baglig1 7 stratejiden olugmaktadir.

Bu alt bagligin amag, hedef, stratejileri ve ilgili aktivi-
teleri, TKCS’nin 17 ve 18. maddeleri esas alinarak
ancak, lilke tiitiinciiliigliniin mevcut durumu ve gele-
cegi goz onlinde bulundurularak belirlenmistir.

Tiitlin iiretimi ve alternatif politikalarin,

Amaci; “Tiitiin tiretiminin kontrolii, izlenmesi, tiitiine
alternatif tarim iiriinleri ve ekonomik faaliyetlerin
belirlenmesi, tiitiin tireticiliginden alternatif iiriinlere
gegen treticilere ekonomik varliklarin siirdiirebile-
cekleri desteklerin saglanmast “,

Hedefi; “2012 yiulina kadar, tiitiin iiretiminden vazge-
¢en veya vazgegirilen tireticilerle, sektorden uzaklag-
mak durumunda kalan tiitiin ig¢ilerinin alternatif tiriin-
lere ve ekonomik faaliyetlere gecislerini tamamlama,
stirdiiriilebilir alternatif gecim yollarinin gelistirilmesi-
ni saglamak "™

seklinde tanimlanmistir.
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Stratejileri ise;

1. Tiitiin {iretiminin izlenmesi, kaydedilmesi islemle-
rinin Avrupa Birligi Titiin Ortak Piyasa Diizeni
normlarina uygun hale getirilmesinin saglanmasi,

4733 sayili Kanunla getirilen soézlesmeli iiretim
sisteminde goriilen aksakliklarin giderilmesinin
yani sira sistemin igleyisinde iiretici orglitlerinin is-
lerliginin artirilmasinin saglanmast,

. Titliin Kontrolii Cer¢eve Sozlesmesinin 26. mad-
desinde belirtilen kaynaklarin ulusal planlar, prog-
ramlar ve oncelikler ger¢evesinde tilke tiitlin sekto-
riiniin istifadesi yoniinde harekete gegirilmesi,

Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgelerinde iireti-
len tiitiine talebin azalmasi sonucu tiitiin iireticile-
rinin alternatif alanlara kaydirilmas1 ve iyilestiril-
mesi i¢in gereken sosyal politikalarin yapilandi-
rilmasi,

Kazang yoniinden tiitiine alternatif iiriinlerin tesvi-
ki ve tesvik edilecek iirlinlerin pazarlanmasi igin
gerekli organizasyonlarin yapilmasinin saglanmasi,

Yetistirilen alternatif iiriinlerin yerinde degerlendi-
rilmesi amaciyla isleme, kurutma, depolama ve
benzeri gerekli tesislerin kurulmast,

Ureticinin egitimi ve bilgilendirilmesi amaciyla
demonstrasyon yapilmasinin saglanmasi

olarak belirlenmigtir.

Tarim ve Koyisleri Bakanlig1 (Gida, Tarim ve Hay-
vancilik Bakanligl) 2, 3, 4, 5, 6 ve 7 nolu; Tiitlin ve
Alkol Piyasas1 Diizenleme Kurumu (TAPDK) 1, 2, 3,
4, 5 ve 7 nolu; Avrupa Birligi Genel Sekreterligi ise 1
nolu stratejilerden sorumlu kurum ve kuruluslardir.

2013-2017 yillarint kapsayacak UTKP ve Eylem Pla-
ninin hazirliklart Saglik Bakanligi koordinasyonunda
ilgili kurum ve kuruluslarin isbirligiyle siirdiirtilmek-
tedir.

Alternatif Ekonomik Faaliyet ve Alternatif Uriin
Projelerine iliskin Veriler

Bilindigi iizere, Tiirkiye’de tiitiin iiretiminin destek-
lenmesi 2002 yilindan itibaren 4733 sayili Kanunla
kaldirilmustir.

Tarim ve Koyisleri Bakanligimin 2009 yilinda hazir-
ladig1 ve {ilke topraklarini 30 tarim havzasma bdlen
“Tiirkiye Tarim Havzalar: Uretim ve Destekleme Mo-
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deli” nde tiitlin Uretimine yer verilmemistir. 61 inci
Hiikiimet Programinda ise tarimsal desteklemelerin
tarim havzalar1 modeli kapsaminda belirlenen bolgeler
ve iriinler itibariyla uygulanacagi ifade edilmistir

Titlin ireticileri, 15/06/2012 tarihli ve 28324 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Cift¢i Kayit Sistemine
Dahil Olan Ciftgilere Mazot, Giibre ve Toprak Analizi
Destekleme Odemesi Yapilmasina Dair Teblig ile
2012 yilinda 2,5/TL/da toprak analizi destegi ile iiriin
grubu itibartyla “yagli tohumlu bitkiler ve endiistri
bitkileri alanlari” i¢in 06denen 6,4 TL /da mazot ve
6,3 TL/da giibre desteginden istifade edebilmektedir.

Bununla birlikte, Tarim ve Koyisleri Bakanlig: tara-
findan 14/11/2008 tarihli 27054 sayili Resmi Gaze-
te’de yaymmlanan “Tiitin Uretiminden Vazgegip Al-
ternatif Uriin Yetistiren Ureticilerin Desteklenmesine
Dair Bakanlar Kurulu Karar:” ve bu Karari uygu-
lanmasina iliskin Tebligler dogrultusunda 9 ilde (Adi-
yaman, Batman, Bitlis, Burdur, Diyarbakir, Hatay,
Mardin, Mus ve Trabzon) tiitlin iiretiminden vazgecip
alternatif {irlin yetistirmek iizere yilda bir defaya mah-
sus olmak {izere 2009 yilinda dekar basmna 108 TL,
2010 ve 2011 yillarinda ise dekar bagina 120 TL des-
tekleme 6demesi 6ngoriilmiisse de toplamda 116 Mil-
yon TL kaynak ayrilmustir.

Anilan 9 ilde TEKEL ile iiretim sézlesmesi olan top-
lam 105.175 ireticiden 2009 yilinda 10.263’%, 2010
yilinda 14.621°i, 2011 yilinda ise 14.554’0 destek
i¢in bagvurmus, alternatif {irlin ilireten bu ireticilere
bedel olarak yillar itibariyla sirasiyla 4.343.717 TL,
7.293.939 TL ve 7.238.497 TL 6deme yapilmuistir.

30/10/2011 tarihli ve 28100 sayili (miikerrer) Resmi
Gazete’de yayimlanan “2012 Yili Programi:” nin “Ta-
rim Destekleri” bashigi altinda yer alan bilgilerde,
2012 yilinda alternatif iiriin 6demeleri igin tiitiine biit-
¢e ayrilmamgtir.

DEGERLENDIRME VE SONUC

Ulke tiitiinciiliigiin mevcut iiretim ve ticaret tablosu,
Tirkiye’de 19/07/2009 tarihinden itibaren tiim hii-
kiimleriyle basariyla uygulanan tiitiin kontrolii yasa ve
kurallarinin etkisiyle olusmamuistir. Olusan/olugturulan
tablonun, 1980’lerden itibaren etkin kilinan kiiresel-
lesme ve dzellestirme politikalarinin bir sonucu oldu-
gu degerlendirilmektedir.
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Son 6 yilda 100.000 tonu asamayan hatta 2011 iiriinii
itbarryla 50.000 tonun altina diisen iilke tiitlin iiretimi,
i¢ tilkketim ihtiyaci ve dig satim imkani gbz oniine alin-
diginda normalin altina inmistir. Tiirkiye’de kayit altin-
daki tiitlin iiretiminin dniimiizdeki birkac yil icinde 40-
50 bin ton bandinda seyredecegi kestirilmektedir. Ulke
tiitlin iiretiminin (arzinin) tiitiin kontrolii a¢isindan ola-
ganiistiiliik gostermedigi diigiiniilmektedir.

Ulke tiitiin iiretiminin mevcut durumu tiitiin kontrolii
acisindan bir problem teskil etmemekle beraber yurtici
tiitlin iiretiminden daha yiiksek miktarlarda gerceklesen
tiitlin ithalat1 (sifirlanacak tiitiin fonu da gdzdiine alin-
diginda) iilke tiitiinciiliigii ve tiitiin kontrolii agisindan
dikkate sayandir. Bununla birlikte, basarili tiitiin kont-
rolii uygulamalarmin 6niimiizdeki yillarda tiitiin ma-
mulleri tiiketimini daha da azaltacagi ve buna paralel
olarak tiitlin ithalatinin azalacag ongoriilmektedir.

2020’li yillar ve sonrasinda tiitiin kontrolil yasa ve ku-
rallarinin artan etkisi ile tim diinyada oldugu gibi tiitiin
iriinleri tiiketimindeki ve yerli tiitin kulani-mindaki
azalmaya paralel olarak Tiirkiye tiitiin tretimin 20-30
bin ton seviyesine inecegi tahmin edilmektedir.

Bu meyanda, Tarim ve Koyisleri Bakanligi (Gida,
Tarm ve Hayvancilik Bakanligi) tarafindan uygulanan
ve takibi yapilan tiitline alternatif ekonomik faaliyet ve
alternatif tarimsal iiretim projelerinin kismi basarilari
s6z konusu olmakla birlikte, TKCS nin ilke ve hiikiim-
leri esas alinarak hazirlanan ve 2012 yilina kadar
uygulanmasi 6ngoriilen UTKP-EP kapsamindaki stra-
teji ve aktivitelerin -iilke tiitlinciiliigiiniin kendine 6zgii
sartlart dikkate alinarak- amaclandigi ve hedeflendigi
sekilde gerceklestirilemedigi anlagilmaktadir.

Bu nedenle, UTKP’nin 2013 ve sonrasi i¢in hazirlana-
cak Eylem Planinda 2008-2012 déneminin eksiklikleri
ve yetersizlikleri dikkate alinarak tiitiin {iretiminden
vazgecen/vazgecirilen ireticilerle, iiretim azalmasi
sonucunda sektorden uzaklasmak durumunda kalan
tiitiin is¢ilerine uygulanabilir ve siirdiiriilebilir alterna-
tif ekonomik faaliyet ve alternatif tarimsal {iriin
projelerinin sunulmasinin isabetli olacagi degerlen-
dirilmektedir. Bu husus, iilkenin sosyo-ekonomik ve
giivenlik realiteleri acisindan Onemli gdriilmekle
birlikte her gecen yil artan kayitdisi tiitlin iiretiminin
ve yasadist sarmalik kiyilmig tiitiin mamulii ticaretinin
oniine gecilmesi agisindan zorunluluk arz etmektedir.

Sonug olarak, iilke tiitiinciiliigiiniin gegmisten bugiine
ve bugiiniinden gelecege olusacak tablosunu iyi oku-
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mak i¢in tiitiin kontrolii boyutu dahil kiiresel gelisme-
lerin g6z ardi edilmemesi gerekmektedir. Son zaman-
larda, ¢okuluslu sigara sirketlerinin ve tedarik¢isi ko-
numundaki firmalarin tiitiin iretimi ve ticaretiyle ilgili
c¢ikarlar1 agisindan olumsuz saydiklari gelismeleri bazi
soylem ve taktiklerle tiitlin kontrolii politikalarina
yikleme kolaycilifina kagtiklar1 gézlemlenmektedir.
Aslinda, siirmekte olan miicadelenin esas1 ve 0zi
TKCS’nin 5.3. maddesinde ifadesini bulmaktadir.
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GIRIS

Bilim ve teknolojideki hizli gelismeler, teknolojik
uygulamalar ve iiretimin diinyanin biitiin iilkelerine
yayilmasi sonucunda, hem caligan miihendislerin sayi-
s1 hizla artmis, hem de miihendislik uzmanlik konulari
temel miihendislik konularinin ¢ok otesine gegmistir.
Gelismis iilkelerdeki miihendislik programlari, {ilke-
nin endiistrisinin gereksinimlerini saglayabilme dog-
rultusunda gelistiginden, gliniimiizde her tilkede farkli
yapilar olusmustur.

Tiirkiye’deki miihendislik programlari, ders igerikleri
bakimindan birbirlerine benzer bir egitim vermektedir.
Miihendislerden beklenen iglerin cesitliligi karsisinda,
her kurumun kendine bir gérev tanimlayarak, endiist-
rinin beklentilerine uygun formasyonda birbirinden
farkli yonleri olan miihendis yetistirecek programlarin
gelistirilmesi beklenmektedir.

Celal Bayar Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Ma-
kine Miihendisligi, Insaat Miihendisligi, Gida Miihen-
disligi, Endiistri Miihendisligi, FElektrik-Elektronik
Miihendisligi, Malzeme Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi boliimlerinden olusmaktadir. Celal Ba-
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yar Universitesi biinyesinde bulunan Tiitiin Eksperligi
Yiiksekokulu ise, iilkemizde ve diinyada lisans diize-
yinde dort yillik bir egitimle “Tiitliin Teknolojisi Mii-
hendisi” yetistiren tek okul ve boliim olma 6zelligine
sahiptir.

Saglik yonii ile glinden giine artan tartigsmalara neden
olmakla beraber yarattig1 is olanaklar1 ve ekonomiye
sundugu katma deger agisindan tiitiin, lilkemiz igin
onemli bir iirlin olma 06zelligini devam ettirmektedir.
Tirkiye, diinya tiitlin iiretiminde altinci sirada yer
alirken Oriental tiitiin iiretiminde Diinya’da birinci
stradadir.

Diinya Saglik Orgiitii Tiitiin Kontrolii Cergeve Soz-
lesmesi, tiitiin tiiketiminin ve tiitiin dumanina maruz
kalmanin, diinya ¢apinda tahrip edici saglik, sosyal,
ekonomik ve gevresel sonuglar ile ilgili kaygilarini
yansitmaktadir. Bu kapsamda, sézlesmeye taraf olan
iilkelerde tiitiin tliketimi ve iiretiminin azaltilmasi
yoniinde Onlemler uygulamaya konulmustur. Tiirki-
ye’de bu sézlesmeye taraf olarak taahhiit ettigi ¢esitli
diizenlemeleri kademeli olarak uygulamaktadir.

Tiitlin her ne kadar diinyada genel olarak sigara,
nargile, puro ve pipo olarak kullanilsa da alternatif
kullanim alanlart da bulunmaktadir. Tiitiiniin bu
olumsuz imajindan kurtarmak ve faydali bir bitki
olarak tanimmmasini saglamak i¢in bugiine kadar bu
konuda bir ¢ok ¢alisma yapilmistir. Gergekten tiitiiniin
uzun yilardir alisilmis sigara paketi kimliginin
otesinde pek ¢ok potansiyel kullanim alani bulunmak-
tadir. Titlinlin bilinen bu negatif tanimini silebilmek
ve insanlik igin gilivenli, arzu edilir ve saygi goren,
degerli bir iriin olmasini tesvik etmek igin umutla
calismalar siirdiiriilmektedir.

Diinyada ve Tiirkiye’de tiitiin sektoriinde yasanan tiim
bu gelismeler ve Tekel’in 6zellesmesiyle TEYO me-
zunlar1 siirli sayida firmanin bulundugu yaprak tiitiin
ve mamul tiitiin sektdriinde istthdam konusunda so-
runlarla karsilagsmaktadir. Tiitliin sektoriinde bulunan
firma sayisinin azlig1 ve firmalarin ekspere olan ihti-
yacinin sinirli olmasi, bdliimiin popiilerligine olumsuz
yonde etkide bulunmaktadir.

Bu c¢ahismanin amaci, diinyada ve Tiirkiye’de yasa-
nan gelismeler 1s18inda, Tiitiin Teknolojisi Miihendis-
ligi alaninda verilen egitimin ¢agdas ve siirdiiriilebilir
olmasi, istihdam olanaklarimin gelistirilmesi konusun-
da durum degerlendirmesi yaparak oneriler sunmaktir.
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I-MUHENDISLIK EGIiTiMi VE BASARI
OLCUTLERI

Glinlimiiz teknoloji toplumunun egitim felsefesi; yal-
nizca teknik sorunlari ¢ézme yetenegine sahip mii-
hendisler yetistirmek yerine, sorunu biitiin olarak kav-
rayabilen miihendisler yetistirmeye yoOnelmektedir.
Miihendislik egitimi, 6grencinin ufkunu genisletmeli
ve temel sorunlarin ortaya konabilmesine yardimci
olmalidir. Dolayisiyla, modern miihendislik egitiminin
ana amaci mihendislik esaslarini ve 6grenmeyi 0g-
retmek olarak tanimlanabilir. Miihendisligin temeli,
analiz edilen konunun biiyiite¢ altina alinarak proble-
min fiziksel mekanizmasinin ortaya konulmasi ve
gelisen teknolojinin yakindan izlenerek orijinal ¢alig-
malarin yapilmasina dayanir.

Bilim ve teknolojideki hizli gelismeler, teknolojik uy-
gulamalar ve iiretimin diinyanin biitiin iilkelerine ya-
yilmast sonucunda, hem c¢alisan miihendislerin sayisi
hizla artmig, hem de miihendislik uzmanlk konulari
temel miihendislik konularinin ¢ok Otesine gecmistir.
Gelismis tilkelerdeki miihendislik programlari, iilkenin
endiistrisinin gereksinimlerini saglayabilme dogrultu-
sunda gelistiginden, giiniimiizde her iilkede farkl1 yapi-
lar olusmustur. Lisans egitiminin degisik tilkelerde 3 ile
5 yil gibi farkli siirelerde tamamlanmasi gibi degisik
uygulamalara ek olarak, koklii bir tiretim gelenegi olan
iilkelerde miihendislik egitimi sirasinda, Oncesinde
veya sonrasinda miihendis adaymin bir pratik egitim-
den de ge¢mis olmasi istenmektedir. Bu farkliliklara
ragmen, lisans diizeyinde miihendislik egitimi esas
olarak dort asamada verilmektedir. Bunlar sirasiyla;
temel bilimler (Matematik, fizik, kimya), temel mii-
hendislik bilimleri, temel mesleki bilgiler (her miihen-
dislik i¢in kendine 6zgii), ileri mesleki bilgiler ve uygu-
lamalar seklinde 6zetlenebilir.

Endiistrideki gelismeler nedeniyle, miihendislik prog-
ramlarina pek ¢ok yerde ekonomi ve isletme ile ilgili
dersler de eklenmistir. Avrupa’da daha ¢ok iiriin gelis-
tirme, iiretim ve bakim islerinde ¢alismasi ongoriilen
miihendislerin egitiminde, klasik {iniversitelerden
farklt bir diploma veren miihendislik programlar1 da
vardir. Miihendislik programlarinin ¢esitlerinin ve
sayilarinin artmasina karsilik, verilen egitim gok stan-
dart bir hal almistir. Tiirkiye’deki miihendislik prog-
ramlariin timii 4 yilliktir ve ders igerikleri agisindan
birbirlerine benzer bir egitim vermektedir. Miihendis-
lerden beklenen islerin gesitliligi karsisinda, her ku-
rumun kendine bir goérev tanimlayarak, endiistrinin
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beklentilerine uygun formasyonda birbirinden farkli
yonleri olan miihendis yetistirecek programlarin gelis-
tirilmesi beklenmektedir. Ayni1 miihendislik dalinda,
temel konularda miihendislerin ayni egitimi almalari,
ancak egitimin ilerleyen yillarinda egitim kurumunun
gdrev tanimina uygun olan bir egitim gormeleri ge-
rekmektedir.

Miihendislik egitimi; “dalinda temel bilgi ve bece-
rilerle donatilmig, konusunda derinlik kadar cesitli
konularda genislik kazanmis, analiz, sentez, tasa-
rim, Ingilizce ve Tiirkce dilerinde yazih ve sozlii
ifade yetenegine sahip, yasam boyu égrenme ahs-
kanh@1 edinmis bireyler yetistirmek” yaklasimma
gore belirlenmelidir. Bu amacla 6grencilerin miihen-
disligin temel ilkelerini kavramalarina yardimci olma-
nin yaninda, daha 6zel nitelikteki bilgileri edinebilecek-
leri yetenekleri de kazandiracak, daha genis acili ve
daha genel bir yaklagim gereklidir.

Miihendislik egitiminde nelerin anlatilmas1 kadar,
nasil anlatilmasi {izerinde de durmak 6nemlidir. Ders-
leri 6gretim tiyelerinin anlatmalar1 bigimindeki klasik
yontem, Ogrencilerin problem ¢6zme becerisini gelis-
tirmemekte, yaratic1 ve elestirel bir diisiince gerektir-
memekte ve dgrencileri meslek yasamlarinda karsila-
sacaklar1 problemlere hazirlamamaktadir. Klasik yon-
teme gore belirgin Ustlinlikleri olan yontemler bu-
lunmaktadir. Bunlar “probleme dayali 6gretim” ve
“igbirligine dayali 6gretim” yontemleridir. Probleme
dayali o6gretim, 6grencilere kavramlar tanitmak ig¢in,
gercek diinyanin karmagik problemlerini kullanan bir
ogretim stratejisidir. Isbirligine dayali 6gretim yonte-
mi ise, bireysel ve rekabete dayali 6gretime gore iis-
tiinliigli kanitlanmisg, ekip halinde ve 6grencilerin bir-
birlerinden 6grenmesi olanagini saglayan bir yontem-
dir. Bu yontemler; 6grenme, kisiler arasi iletisim ve
yazma becerisini artirma ve ekip c¢alig-masinin yarari
konusunda bilin¢lendirme bakimindan {istlinliik tasi-
maktadir.

Glinlimiizde miithendislik egitiminde su 6zelliklerin ve
Ogelerin bulunmas1 6ngoriilmektedir.

®,
0‘0

Miihendislik, bilimsel ve teknik bir alan olmakla
birlikte, ayn1 zamanda sosyal bir tesebbiistiir. Mii-
hendisler beraber calistiklari kisilerle etkin bir ileti-
sim ic¢inde olmak durumundadirlar. Bu nedenle,
ders programlarinda teknik konular yaninda, nite-
liksel konular ve iletisim ile ilgili konular da islen-

melidir.




TUTUN EKSPERLERI DERNEGI BULTENI

¢ Miihendislik programimin giiglii bir genel egitim,
matematik ve temel bilimler yani olmalidir. ilgili
alanin miihendislik kurami ve tatbikatini igermelidir
ve biitlin konular biitiinlesmis bir sekilde verilmeli-
dir.

R/
0‘0

Tiim teknolojilerin 6gretilmesi yerine, miithendislik
uygulamalar1 ve temel miihendislik konular1 6gre-
tilmelidir. Geri kalan teknolojiler siirekli egitim
mekanizmasina birakilmalidir.

R/
0'0

Miihendislik konulari, fiziksel bilimler ve sosyal
bilimlerle iliski kurularak verilmelidir. Miihendis-
lik egitimi, dzellikle ¢evre, enerji, ekonomi ve ah-
lak konularini da igermelidir.

R/
0.0

Problemlerin sentez ve ¢oziimii igin, disiplinler
aras1 yaklasimin kullanimma olanak saglayan bir
ders olmalidir. Bu ders, programin son yilinda bir
proje dersi olarak verilebilir ve konular, takimlar
tarafindan islenebilir. Boyle bir ders, daha 6nce
verilen derslerin sentezi niteligini tagimalidir.

» Ders programi Ogrencilerin haberlesme, problem
¢ozme ve diger becerilerini gelistirici bir sekilde
uygulanmalidir.

0

» Bilgisayar, video, veri tabanlari, iletisim aglar
gibi yeni teknolojiler kullanilmalidir. Ogrenme ve
ogretmeyi desteklemek iizere kendi kendine 6g-
renme, benzetim ve model kurma, bilgisayar kont-
rollii deney yapma ve konusuyla ilgili yazilimlar
kullanabilme becerileri kazanilmalidir.

*0

1I- MUHENDISLERIN ALDIKLARI EGITiMI
YASAMA GECIRME PROBLEMLERI VE
HIiZMET iCi EGITIMIN ONEMI

Universite dgrencisinin, sanayi ve endiistriyle tanistigi
donemler genellikle staj donemleri olmaktadir. Og-
rencinin staj yapma imkani buldugu kurulus, genellik-
le mezun oldugunda ¢alisma ortaminda olacagi kuru-
lus olmamakta ve gesitli imkanlarla staj yapacagi bir
sektor bulsa dahi staj siiresince de bir ¢ok problemle
karsilagsmaktadir.

Milli Egitim Bakanhgi Yiiksek Ogretim Genel Mii-
diirligi tarafindan bir ¢ok bransta kamu kuruluslarina
kontenjan ayrilmasina ragmen, grencilerin bagvuru-
lar1 ¢ok smirli veya merkezde bir yer olup, sahay1
ogrenecek bir yer olmamaktadir. Maddi veya sosyal

imkénlar saglanamadig1 i¢in pratik bilgilerini gelisti-
rebilecekleri isletmelere gidememektedir.

Yapilan aragtirmalar; 0grencilerin staj siirelerinin ¢ok
sinirh oldugu, bu siire igerisinde isletmenin teknolo-
jisini tantyamadig1 ve isverenin gesitli sorumluluklar
(931 sayih i kanunu ve 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanununun stajyerlere uygulanmamasi ayrica, hastalik
ve kaza halinde stajyer ve ailesi tarafindan bunun igye-
rine ruci edilememesi nedeniyle) yeteri kadar 6grenci-
lere isi, isletmeyi, teknolojiyi taniyacak imkanlar veri-
lemedigi yapilan stajin formalite diizeyinde kaldigini
gostermektedir. Staj raporlarinin ise kisiyi gelistirici
veya ileriki ¢aligmalarini etkileyecek yonde olmadigini
gostermektedir.

Hizmet i¢i egitim; iiretim ve hizmette etkinligin, veri-
min, kalitenin yiikseltilmesi, iiriiniin {iretimi ve tiikketimi
stirecinde meydana gelebilecek hatalarin ve kazalarin
azaltilmasi, maliyetlerin diisiiriilmesi, satis ve hizmet
sunumunda nitel ve nicel yonden gelismenin saglanma-
s, karlarmn yiikseltilmesi, vergi gelirlerinin ve tasarruf-
larmim artinlmas1 amaciyla is giicline verilen temel
meslek ve beceri egitimi yaninda i gdrene calisma
hayati siiresince de bilgi, beceri ve davranis ve verim
diizeyini yiikseltici planl egitim etkinlikleridir.

Bilim ve teknolojideki gelismeler, her meslekte yeni
bilgi ve teknolojileri 6grenmeyi ve calisanlarin bu
konularda yetistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Bilgi
toplumunda orgiitler artik ¢alisanlarin da ¢ok yonli
beceri sahibi, karmasik orgiit i¢i ve dis1 iliskileri kav-
rayabilen yeterlilikler ve etkili takim ¢aligmasina uy-
ma yetenegi aramaktadir. Hemen her kurumdaki ortak
problem alanlarindan biri personel niteliginin is gerek-
lerine uygunlugunun saglanamamasidir.

Teknolojinin hizla gelistigi sosyal ve ekonomik alan-
larda yeniliklerin ve dolayisiyla bilginin arttigi, ku-
rumlarda personel yonetimi kavraminin yerini insan
kaynaklar1 yonetimine birakmaya basladigi, toplam
kalite yonetimi uygulamalarinin hiz kazandigi bu do-
nemde, personelde aranan yeterlilikler de degismekte-
dir. Hizla degisen bir toplumun ve meslegin kosul-
larim daha 6nce gormiis olduklar1 6grenim ile kar-
silamakta zorluk ceken personelin hizmet icinde
yetistirilmeleri zorunlulugu giin gectikce artmak-
tadir.
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III-CELAL BAYAR UNIVERSITESI’NDE
MUHENDISLIK EGITiMI
Bugiin 5 fakiiltesi, 4 yiiksek okulu, 16 meslek yiiksek
okulu, 3 enstitiisii, 10 arastirma merkezi ve 1
arastirma uygulama hastanesi olmak iizere toplam 39
birim ile egitim ve 6gretime devam eden Celal Bayar
Universitesi, 1219 akademik personeli, 879 idari
personeli ve 30.000'e yakin &grencisiyle, Ege
Bolgesimin en biiyiik 3 tiniversitesinden biridir.

Miihendislik Fakiiltesi 1992 yilinda 3837 sayil yasayla
kurulmus, 1993-1994 o6gretim yilinda O6grenci alarak
egitim ve dgretime baslamis, 1997 yili baharinda da ilk
mezunlarin1 vermistir. Fakiiltenin ilk kuruldugu do-
nemde makine, insaat ve gida miihendisligi boliimle-
rinde egitim verilmekteydi. Bugiin miihendislik fakiil-
tesi yedi bolimden olugsmaktadir (Makine Miihendisli-
gi, Insaat Miihendisligi, Gida Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Mal-
zeme Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi) ve biin-
yesinde iic merkez (Uygulamali Matematik ve Hesap-
lama Merkezi, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Sanayi Isbirligi Teknoloji Uygulama ve Aras-
tirma Merkezi) bulunmaktadir. Fakiilteye yeni baglayan
ogrenciler, istedikleri taktirde bir yil Ingilizce hazirlhk
smifina devam ederek Ingilizce 6grenme ve daha son-
raki yillarda béliimlerinde acilan bazi dersleri Ingilizce
olarak alma sansina sahiptir.

CBU, Ege Bolgesi’nin 6nde gelen miihendislik fakiil-
telerinden birine sahiptir. Ulkemizin siirekli biiyiiyen
kentlerinden biri olan Manisa, ¢ogu ulusal Slgekte
faaliyet gosteren miihendislik ve teknoloji tabanli pek
cok sirkete ev sahipligi yapmaktadir. Universite sana-
yi igbirligini gelistirme ve tiniversitenin bilimsel biri-
kimini sanayiye aktarma amaciyla 2010 yili Subat
ayinda, Manisa Organize Sanayi Bdlgesi’'nde
“MOSB-CBU Irtibat Biirosu” kurulmustur. Toplamda
960 hektar tizerindeki mevcut 183 isletmenin yer aldi-
&1 Manisa Organize Sanayi Bolgesi; sanayilesme esi-
gini ¢oktan agmis, Avrupa ve diinya ekonomileriyle
baglarin1 kurmus, sanayi odakli, kalict ekonomik ge-
lisme stratejisine ve buna uygun politikalart olusturma
ve uygulama becerisine erigmis bir OSB' dir. Fakiilte-
deki ¢esitli boliimlerin buradaki firmalarla iliskileri
bulunmakta, ortak arastirma ve uygulama projeleri
gerceklestirilmektedir. Bu iliskiler sayesinde 6grenci-
lerin, ortak projeler gelistirme, yaz stajlarini yapma ve
daha mezuniyet 6ncesinde is baglantilar1 kurma firsa-
tina sahip olmaktadir.
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A-Celal Bayar Universitesinde Bologna Siireci

Celal Bayar Universitesi’nde “Bologna Siireci” ¢erge-
vesinde su ilkeler benimsenmistir;

1. Kolay anlasilabilir ve karsilasgtirilabilir bir derece
sisteminin uygulanmasini,

2. Lisans, yiliksek lisans ve doktora olmak iizere 3
dereceli bir sistemin uygulanmasini,

3. Universiteler arasinda ortak bir kredi sistemi olus-
turulmasimi (ECTS),

4. Universiteler arasindaki dgrenci ve dgretim {iyesi
hareketliliginin saglanmasi,

5. Yiiksekdgretimde ortak diploma vermenin 6zendi-
rilmesini, kalite giivence sisteminde olusturulmasi,

6. Program ciktilarinin, yiiksek 6gretim ulusal yeter-

lilikleri g¢ercevesi ve temel alan yeterliliklerine
bagl olarak tanimlanmasi amaglanmaktadir.

Programin amaci, programin nasil bir mezun profili
istedigini ortaya koyan genel bir ifadedir. Programin
amaci, tek bir ciimle ile ifade edilmelidir. Program
ciktilari, mezun olacagi program sonunda 6grencinin
hangi niteliklerle/yeterliliklerle donanmig olacagim
tanimlar. Diger bir deyisle, program c¢iktilar1 “nasil bir
miihendis, nasil bir 6gretmen, nasil bir maliyeci, nasil
bir hemsire” istendiginin gostergeleridir.

B- C.B.U.’de Avrupa Kredi Transfer Sistemi —
AKTS

Ogrenci hareketliligini kolaylastirmak ve 6grencilerin
yurtdisinda gordiikleri egitimlerinin kendi iilkelerinde
taninmasini garanti altina almak ig¢in AB tarafindan
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS: Europen
Credit Transfer System) gelistirilmistir.

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS), 6grencilerin
yurtdisinda aldiklar1 ve basarili olduklar1 ders kredile-
rinin, bir yiiksekdgretim kurumundan digerine transfer
edilmelerini saglayan bir sistemdir.

ECTS kredisi, bir dersin basariyla tamamlanabilmesi
i¢in, 6grencinin yapmasi gereken ¢alismalarin tiimiinii
(teorik kisim, uygulama, seminer, bireysel caligma,
sinavlar, 6devler, v.b) ifade eden bir degerdir. Bu
deger, her dersin, bir yiiksekdgretim kurumunda, bir
akademik yilin, tam zamanh olarak tamamlamasi igin
gereken toplam caligma yiikiiniin ne kadarlik bir bo-
limiinii kapsadiginin gostergesidir.



http://www.bayar.edu.tr/anasayfa/akademik/fakulteler.php
http://www.bayar.edu.tr/anasayfa/akademik/yuksekokullar.php
http://www.bayar.edu.tr/anasayfa/akademik/myo.php
http://www.bayar.edu.tr/anasayfa/akademik/myo.php
http://www.bayar.edu.tr/hastane/
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ECTS’nin diger 6grenci hareketliligi programlarindan
ayrilan en 6nemli 6zelligi, yurtdisinda egitim yapacak
olan &grencilerin, ev sahibi liniversitenin kendi 6gren-
cileriyle birlikte derslere devam etmelerini saglamasi-
dir. Boylece ogrencilerin, ev sahibi liniversitenin aka-
demik hayatina aktif olarak katilimina olanak tanin-
maktadir.

Yurtdisinda yapilan egitim sonucunda alinan kredi-
lerin ve/veya derecelerin akademik olarak taninmasina
ogrencilerin yurtdisinda sadece bir siire i¢in degil,
istedikleri takdirde, gitmis olduklar yiiksekdgretim
kurumunda programlarini tamamlayana kadar kalma-
larina ayrica, dileyen 6grencilerin, li¢lincii bir yiikse-
kogretim kurumuna yatay gecis yapabilmelerine ola-
nak saglamaktadir.

IV- TUTUN EKSPERLIGI
YUKSEKOKULU’NDA
MUHENDISLIiK EGiTiMi

A-Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu’nun Tarihgesi

Ulkemizde ilk tiitiin eksperligi egitimi 1889 yilinda
reji tarafindan verilmeye baglanmistir. Reji idaresi
yetistirdigi tiitiin eksperlerini yurdun dort bir yerinde
ilk kez uzman olarak calistirmistir. Cumhuriyet do-
neminde rejinin millilestirilmesinden sonra 1929 yi-
linda TEKEL idaresi tarafindan lise mezunlarma 2
yillik egitim verilerek tiitiin eksperi yetistirilmistir.

1969 yilinda yiirirliige giren 1177 sayili "Tiitiin ve
Tiitlin Tekeli" yasasi ile tiitiin eksperligi gorevlerinin
Tiitiin Eksperleri Yiiksekokulu mezunlarinca yapil-
mas1 ongoriilmiistiir. Bu yasa geregi Giimriik ve Tekel
Bakanliginca 1975 yilinda Istanbul'da kurulan Tiitiin
Eksperleri Yiiksekokulu (TEYO), lise mezunlarinin
on kayitla dgrenci alarak 6gretime baslamistir. Boyle-
likle 1929'dan bu yana kurs seklinde yiiriitiilen tiitliin
eksperligi egitimi yeni bir sekil kazanmistir.

Ogretim siiresi 1978 yilinda 3, 1982 yilinda 4 yila
cikarilmis ve 1983 yilinda 2809 sayili yasa ile yiikse-
kokul, Istanbul Universitesi Orman Fakiiltesi'ne bag-
lanmugtir. Ogretim siiresinin 4 yila ¢ikarilmasi ve Is-
tanbul Universitesi’ne baglanmasi ile egitim ve ogre-
tim {iniversiter bir yap1 kazanmig, 6gretim programin-
da tiitiin ve sigara endiistrisinin gelisen ihtiyaglar1 goz
oniinde tutularak gerekli formasyon kazandirilmasi
amaclanmistir.
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1987 yilindan itibaren TEYO mezunlarina Tiitiin En-
diistri Miihendisi unvan1 verilmeye baglanmis ve bu
unvan daha sonra Yiksekogretim Kurulunun
01.03.1991 tarih ve 91.9.257 sayil1 karari ile “Tiitiin
Teknolojisi Miihendisi” olarak degistirilmistir.

1987 yilinda 3389 sayih yasa ile Istanbul'dan Akhisar'a
nakli kararlastirilan ve Ege Universitesi Ziraat Fakiil-
tesi’ne baglanan Yiiksekokulun adi ve baglantis1 1992
yilinda yiiriirliige giren 3837 sayili yasa ile Tiitlin
Eksperligi Yiiksekokulu olarak degistirilmis ve Mani-
sa’da kurulan Celal Bayar Universitesi’ne baglanmis-
tir.

Tiitiin ve sigara endiistrisinin ihtiya¢ duydugu Tiitiin
Teknolojisi Miihendislerini yetistiren TEYO, 1993-
1994 o6gretim yilinda Akhisar Ticaret Odasi’nin dor-
diincii katinda sadece 1. sinif ile 0gretime baslamis,
2., 3. ve 4. smiflar Istanbul'da dgretime devam etmis-
tir. Nihayet 1994-1995 6gretim yili basinda 11 Ekim
1994 giinii Akhisar'daki yeni binasina nakil tamamen
gerceklesmistir. Dort Anabilim Dalindan olugmakta-
dir:

1- Tiitiin Endiistrisi Isletmeciligi Anabilim Dal,
2- Tiitlinciiliik Politikasi Anabilim Dali,

3- Tiitiin Teknolojisi ve Kimyas1 Anabilim Dali,
4-Tiitlin Yetistirme ve Islah1 Anabilim Dalu.

Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu Akhisar Yerleskesi, 2
katli idari binasi, modern mutfagi, kantin ve 400 kisi-
lik konferans salonu, kiitiiphane ve laboratuar, agik
basketbol sahasindan olusur. Egitim ve arastirma bi-
na-sinda ii¢ adet modern deney laboratuari, bilgisayar
laboratuar ve kiitliphane birimi mevcuttur.

Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulunda 2011/2012 Egitim
yili itibariyle Celal Bayar Universitesi’nin “Bologna
Uyum Siireci” dogrultusunda, Bagil Degerlendirme
(ECTS) sistemi benimsenmeye baglamistir.

Tiitlin Eksperligi Yiiksekokulu iilkemizde ve diinyada
lisans diizeyinde 4 yillik bir egitimle “Tiitiin Teknolo-
jisi Miihendisi” yetistiren tek okul ve bolim olma
ozelligini gostermektedir. Diinya’da “tiitiin” ile ilgili
egitim veren bir diger okul ise Bulgaristan Plovdiv
Gida Teknolojileri Universitesi’nde bulunan Teknoloji
Fakiiltesi Tiitiin ve Tiitiin Uriinleri Teknolojisi bolii-
miidiir. Bu boliimde Lisans, Yiiksek Lisans ve Dokto-
ra alaninda egitimler verilmektedir.
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B- Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu’nda Ders
Programu ve Miifredat icerigi

Okulumuzda uygulanan ders programinda ilk iki yil
temel miihendislik dersleri ve ekonomi-isletme grubu
dersleri yer alirken, 3. ve 4. siniflarda “Tiitiin Tekno-
lojisi Miihendisligi” mesleginin ana hedeflerini olus-
turan tiitiin bitkisi odakli dersler olusturmaktadir.

C-Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu’nda Staj

Tiitlin Eksperligi Yiiksekokulu'nda staj yapma zorunlu-
lugu; Staj Yonergesi'nde bulunan Madde4/1 ile
“Ogrenciler, yaprak tiitiin isletmelerinde ve/veya tiitiin
fabrikasyonu ile ilgili isletmelerde toplam 30 giin staj
yaparlar. Ogrenimleri devam eden dgrencilerin stajlari-
n1 yariyil ve yaz tatiline rastlayan aylarda yapmasi esas-
tir. Ancak igyeri kosullarmin uygun olmamasi duru-
munda bu siireler diginda 6gretimi aksatmamak kosu-
luyla 6grencinin yazili basvurusu iizerine, Yiiksekokul
Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriildiigii takdirde,
s0z konusu stajlar belirlenen tarihlerde de yapilabilir.
Ogrenci biitiin derslerini vermis ancak, stajin1 heniiz
tamamlayamamis ise stajina herhangi bir ayda baglaya-
bilir.” seklinde belirtilmistir.

D- 4733 Sayih Tiitiin Kanunu ve Tiitiin Teknolojisi
Miihendisinin Gorev ve Yetkileri

4733 Sayili kanun, tiitiin tarimi, tiitiin ekiminin nasil
yapilacagi, yaprak tiitiin ticareti, bakanliklar arasi
tiitlin kurulu ve milli tiitlin komitesi, tiitiin eksperligi,
tiitlin tekeli, tiitiin ekicileri ile ilgili hiikiimler, tiitiin
ticareti ile ilgili hiikiimler ve yaprak tiitiin fireleri ko-
nularini igeren kanun metnidir.

Tiitiin Teknolojisi Miihendislerinin gorev ve yetkileri
“Tiitlin Eksperlerinin Gorev, Yetki ve Mesleki Sorum-
luluklari ile Tlgili Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netme-
lik” te asagidaki sekilde belirtilmistir:

a. Titlinlerin muayene ve ekspertizi ile degerinin
saptanmasi,

b. Tiitiinlerin fermantasyon, bakim ve muhafaza
tedbirleri, isleme sartlar1 ve sekilleri ile tiitiin depo
ve isleme tesislerinde ilaglama tedbirlerinin tayini,
tespiti ve uygulamasinin denetimi,

c. Tiitin mamulleri harmanlarinin tertibi ile tiitiin
mamulleri fabrikasyonu uygulamasinin teknik
denetimi,

d. Titiin mamullerinin depolama ve muhafaza
sartlarinin uygunlugunun tespiti,

e. Titlin mamullerinin fiziki muayenesi ile i¢im
nitelikleri ve standartlarina uygunlugunun belirlen-
mesi ve bunlara iliskin raporlarin diizenlenmesi,

f. Arastirma kuruluslarinca yapilan tiitiinle ilgili
deneme sonuglarinin uygulamaya konulmasi igin
muayene, ekspertiz ve degiistasyonlarin yapilmasi
ve bunlara ait raporlarin diizenlenmesi,

g. Titiinle ilgili 1slah, tiretim ve teknoloji ¢aligmalart,
titlinlerin ariza, hastalik ve zararlilardan korunma
ve miicadele tedbirlerinin tayini ve uygulamasinin
denetimi,

h. Kaliteli tiitiin {iretimini saglamak i¢in treticilerin
egitilmesi ve aydinlatilmas,

i. Titln ve titin mamulleri ile ilgili islerde bilir-
kisilik ve hakemlik gorevleri ile serbest miihen-
dislik ve miisavirlik hizmetlerinin ifa edilmesidir.

Yonetmelige gore, Tiitlin Eksperi unvanina sahip
olmayanlar, tiitin alim ve satim muayenelerini, tiitiin
vasif, deger ve nevilerinin belirlenmesini ve tiitiin
isleme, bakim, fabrikasyon eksperligi yapamazlar,
tiitlin iglerinde bilirkisi ve hakem olamazlar.

V-DUNYADA VE TURKIYE’DE TUTUN
SEKTORUNE YONELIK GELISMELER

A-Diinya Saghk Orgiitiiniin Tiitiin ile Tlgili Uygu-
lamalar

Diinya Saglik Orgiitii’niin 21 Mayis 2003 tarihinde
yapilan 56’nc1 Diinya Saglik Asamblesi Toplantisi’nda
kabul edilen ve Tiirkiye adina 28 Nisan 2004 tarihinde
New York’ta imzalanan “Diinya Saglik Orgiitii Tiitiin
Kontrolii Cergeve S6zlesmesi”’nin onaylanmistir.

Bu Cerceve S6zlesmesinin temel amact; halk sagligini
koruma haklarina dncelik verme kararliligini tasiya-
rak, tlitiin salgininin yayilmasinin, halk sagligi icin
ciddi sonuglar1 olan ve etkin, uygun ve kapsamli bir
uluslararasi tepki verilmesinde miimkiin olan en genis
uluslararasi isbirligini ve tiim tilkelerin katilimini ge-
rektiren kiiresel bir sorun oldugunu kabul ederek,
uluslararasi toplumun, tiitiin tiiketiminin ve tiitiin du-
manina maruz kalmanin, diinya ¢apinda tahrip edici
saglik, sosyal, ekonomik ve c¢evresel sonuglari ile
ilgili kaygilarin1 yansitmaktir.
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Tiirkiye’de bu sozlesmeye taraf olarak taahhiit ettigi
cesitli diizenlemeleri kademeli olarak uygulamaya
koymustur. Ulkemizde 4207 sayili kanunla kapali
mekanlarda sigara igme yasagi 19 Mayis 2008 Pazar-
tesi giinlinden itibaren baglamistir. Titiin ve Alkol
Piyasast Diizenleme Kurulu’nun (TAPDK)
aciklamalarina gore hedef, gelecek 4 yilda yani 2012
yilinin sonuna kadar Tiirkiye’de su anda % 65 olan
sigara icmeme oranint % 80’e c¢ikarmak, yani sigara
igenlerin oranin1 % 35’den % 20’ye diisiirmek, ikinci
hedefte, 15 yas altindaki i¢meyenler oranini sifira
indirmektir. Bu eylem planini basariyla gergeklestir-
mek icin illerde Tiitiin Kontrol Kurullari’nin olustu-
rulmast hakkinda bir kanun resmi gazetede yayinlan-
mistir.

B-Diinyada Tiitiin Sektoriinde Gelismeler

Titlin her ne kadar diinyada genel olarak sigara,
nargile, puro ve pipo olarak kullanilsa da alternatif
kullanim alanlart da bulunmaktadir. Tiitliniin bu
olumsuz imajindan kurtarmak ve faydali bir bitki
olarak tanmmmasinmi saglamak i¢in bugiine kadar bu
konuda yapilmis olan c¢aligmalar asagida gosteril-
mistir.

Gurme Tiitiin: Titlin tohumunda 6-42 arasinda yag
bulunmakta, kalani karbonhidratlar, protein ve lifli
maddelerden olugmaktadir. Tiitliin tohumunun yagi,
aycicegi, soya, misir ve kanola yaninda siipermarket-
lerin raflarinda yerini alabilecek nitelikte bir yagdir.
Tohum yaginda nikotin bulunmadigindan tiiketicilerin
bu konuda endisesi olmamalidir.  Gergekte
Bulgaristan, Yunanistan ve Hindistan gibi iilkeler
halen rafine edilmis tiitiin tohum yagin1 mutfaklarinda
salata yag1 olarak kullanmaktalar. Ayrica yar1 kuruyan
yaglar olarak ince film yapma 0Ozelligine sahip
olduklart i¢in boya sanayinde kullanilabilirler. Nane
kokulu yagi da aym zamanda sabun yapimi igin
elverislidir.

Yemlik Tiitiin: Yag: alindiktan sonra tohum kiispesi,
hayvan beslemede onemli bir yem sayilir. Tavuk ve
balik tretiminde tiitiin tohumu karistirilmig yemler
kullanilabilir. Tavuk yemlerine % 25 oraninda ilave
edilebilir.  Arastirmalar, bu sekilde hazirlanan
yemlerin tavuklarda agirhik artist yaptigini ve et
lezzetinde higbir degisiklik olmadigini, ne renk
degismesi ne de acilik yaratmadigimi belirlemistir.
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Sadece bu caligmalar bile tiitiin tohumlarinin toksik
olmadigini gostermektedir.

Tibbi Tiitiin: Tiitiin bitkisi, yaralar, iilser, ucuklar ve
benzeri diger durumlarda olaganiistii 6zellige sahiptir.
15 ylizyllda Fransiz Biiyiikel¢i Jan Nicot, tiitliniin
tibbi bakimdan ¢ok degerli bir bitki oldugunu
yazmigtir. 600 yi1l sonra aragtirmacilar ve bilim
adamlari, tiitiinliin antibakteriyal (bakterilere karsi
etkili), antifungal (mantarlara kars1 etkili) ve bolgesel
agr1 kesici olarak tibbi faydalarini agiklamislardir.
Gilinlimiizde tohum yagindan ve yaprak ekstraktindan
ilagh tedavi formiilleri hazirlanmaktadir. Yapilan bir
caligmada tiiyleri yer yer dokiilmiis, bir ¢esit deri
hastaligina  yakalanmig kopeklerde bu formiil
uygulandiginda bir ay sonra kellesme hastaliginin
iyilestigi, yeni tiiylerin ¢iktig1 fark edilmistir. Bu
denemenin basar1 orani % 100 bulunmustur. Her
nedense veterinerlik hizmetlerinde bu uygulama g¢ok
sinirlidir.  Ancak insan saglig titiiniin
kullanilabilirligi arastirilmaktadir.

uzerine

Endiistriyel Tiitiin: Tiitiin tariminda normalde yap-
raklarin hasadindan sonra tarlada ¢iirimeye birakilan
tiitlin saplari, buglin el yapimi kagitlara islenebil-
mektedir. Diger taraftan saplar ufalanir, yapigkan ilave
edilir ve preslenerek sunta tahta haline getirilir.
Ozellikle insaat islerinde kullanilir. A.B.D. Orman
Uriinleri Arastirma Enstitiisii (FPRDI) ev insaatinda
bu tahtalarin giivenilir olarak kullanilabilecegini
dogrulamstir.

El Sanati Tiitiin: Titiin saplar1 sadece sunta tahta
yapiminda degil, sepetler, meyve kasalari, el fanlar1 ve
vazolara da doniistiiriilebilirler. Ancak tiitiin el
sanatlar1 iiriinlerinde iscilik fiyatlarinin yiiksek olmasi
onemli bir problemdir. Saplar1 diizleme ve Orme
islemi yogun bir el is¢iligini gerektirir. Daha ¢ok 6zel
ugraglar i¢in gecerli olabilir. Bu el sanati iirlinlerinin
onemli bir 6zelligi, tahta {iriinlere zarar veren bocek
ve kurtguklara dayanikli olmalaridir.

Organik Ila¢ Tiitiin: Tiitin tozlar1 sivi formda
fideliklere ve tarlada yetisen tarim dirlinleri {izerine
piskiirtiildiigiinde salyangoz, misir kurdu, giive ve un
kurdu gibi bitkilere zarar veren boceklerin Oldiirtil-
mesinde kullanilabilir. Yapilan tarla c¢aligmalarinda
tiitlin bitkisine zarar veren yaprak biti, beyaz sinek ve
tiitlin piresi gibi zararli bocekler tizerinde etkili oldugu
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saptanmistir. Organik ¢iftcilikte giivenilir, saglam bir
Organik tarimla ugrasanlari
memnun edecek emin bir uygulamadir.

savunma Urinudir.

ITGA (Uluslar aras:1 Tiitiin Ureticileri Birligi), WHO
(Diinya Saglik Orgiitii)’niin tavsiyelerine uyarak
titlinin farkli sekillerde kullanilmasi iizerine yeni
yaklagimlar getirmektedir. Geleneksel yolla tiike-
timden farkli olan bu kullanim sekillerinden bazilar
ve uygulayan iilkelerden s6z edecek olursak;

1. Filipinlerde, tiitin hamurundan kagit elde edil-

mektedir.

Kanadal1 arastirmacilar, petrol bazli yakit yerine
alternatif biyogaz kaynagi olarak tiitiinden yarar-
lanma caligmalar yiirtitmedir. Bu konuda Pamuk-
kale Universitesi Makine Miihendisligi Bolii-
miinde de basarili ¢aligsmalar yapilmaktadir.

Avustralyali bilimciler, molekiiler ¢ifteilikte kulla-
nilan tiitiin bitkisinden “vitronectin™ ekstrakti elde
etmiglerdir. Bu protein, hiicre biiyiimesini tesvik
eder ve kanser terapisi ile yaralarin iyilestiril-
mesinde kullanilabilir. Ekstraktin elde edilme-
sinde kullanilan tiitlin bitkisi genetik olarak en
kolay gelistirilebilen bir bitki oldugu gibi her
bitkide milyonlarca tohum bulunmaktadir ve hizla
biiyliyen bir bitkidir.

A.B.D.de bir gurup bilimci, genetik miithendisligi
alaninda yaptiklar1 ¢alismalarda agir ve ilerlemis
solunum sendromu (SARS) sebebi olan viriislere
kars1 as1 iiretiminde tiitiin bitkisinden yararlan-
maktadir.

Yine bazi arastirmacilar, tiitiin bitkisinden gelistir-
dikleri as1 ile maymunlarin EBOLA ve
MARBURG viriistine karst korumalarmi sagla-
maktadir. Henliz tedavi yoOntemleri iizerinde
aragtirmalarin devam ettigi bu agilarin ekonomik
olarak Ttretimleri {izerine c¢aligmalar siirdiiriil-
mektedir.

Biyoteknoloji alaninda A.B.D. de yapilan bir
caligmada da, HIV hastaligma kars1 tiitlin
yapraginda genetik bir ¢caligma yiiriitiilmektedir.

Biitiin bu aragtirmalarin sonuglari, 6zellikle ilag firma-
larmin tiitine ve dolayisiyla tiitiin ireticisine olan
taleplerini artiracak Onemli konular olarak goriin-
mektedir.
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Gergekten tiitiiniin uzun yillardir alisilmis sigara
paketi kimliginin 6tesinde pek cok potansiyel kulla-
nim alan1 bulunmaktadir. Tiitliniin bilinen bu negatif
tanimin1  silebilmek ve insanlik i¢in giivenli, arzu
edilir ve saygi goren, degerli bir iirlin olmasini tesvik
etmek icin umutla c¢aligmalar siirdiiriilmektedir.
A.B.D. Ulusal Tiitlin Yonetimi (NTA), tiitiiniin daha
saglikli bir kullanim alani {izerine aragtirma ve
incelemelerini yogunlastirmistir. Tiitiin gelecek vade-
den bir bitkidir. Bugiin yan sanayi olarak baktigimiz
konular yakin gelecekte birinci siray1 alabilir.

C- Tiirkiye’de Tiitiin Sektoriiniin Mevcut Durumu

Saglik yonii ile glinden giine artan tartigmalara neden
olmakla beraber yarattig1 is olanaklar1 ve ekonomiye
sundugu katma deger agisindan tiitiin, tilkemiz igin
onemli bir iiriin olma 6zelligini devam ettirmektedir.
Tiirkiye, diinya tiitlin iiretiminde altinci sirada yer
alirken Oriental tiitiin iiretiminde Diinya’da birinci
siradadir. Ulkemizde % 401 Ege Bolgesi'nde olmak
tizere toplam 5 bin civarinda kdyde tiitiin iiretilmekte,
215.000 aile ge¢imini tiitiinden saglamaktadir. Tiitiin
tarimi ve tiitiin endiistrisi sektorlerinde g¢aligan niifu-
sun aile bireyleri ile birlikte sayilar1 1,5 milyonu bul-
maktadir.

Tiirkiye’de tiitiin ekim alanlari, iklim ve toprak 6zel-
liklerine bagli olarak Ege, Marmara, Karadeniz, Dogu
ve Giineydogu bolgelerine dagilmis olup, iiretilen
tiitlinlerin yaklasik % 96°lik kismi Tiirk (Sark) tiitlin,
kalani ise Virginia, Burley, Puro, Témbeki ve Hasan-
keyf tiitiinleridir. Tiitiin iiretimindeki degismeler ekim
alanma ve genel konjonktiire bagli olmakla beraber
ozellikle tiitiin fiyatlarina, ihracat hacmine, dis talebe
ve hava sartlarina baghdir. Uluslararas1 piyasada Tiirk
Tiitlinll diye isim yapmus tiitiinlerimiz basta Ege Bol-
gesi olmak iizere Karadeniz Bolgesi'nde tretilmekte
olan bazi ¢esitleri kapsamaktadir. Genelde kiigiik kita-
l1, yavas i¢imli, tatli, tok, yiiksek aromali ve diisiik
nikotinli bu tiitiinlerimiz diinya sigara {reticileri tara-
findan aranmaktadir. ihrag kabiliyeti yiiksek Izmir
mengeli tiitlinlerimiz Ege Bolgesi’nde yetismektedir.
Dogal olarak en ¢ok iiretim de bu bolgededir. Diger
tiitlin bolgelerimizden Marmara, Karadeniz, Dogu ve
Glineydogu Bolgeleri’nde iiretilen tiitiinlerin ise bir
kismi ihra¢ edilmektedir.

4733 sayili Kanun gercevesinde Tiirkiye’de iiretilen
iiretici tiitiinleri yazili sézlesme esast veya agik artir-
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ma yontemiyle pazarlanmaktadir. 2002 yilindan bu
yana iretimin biliyiilk ¢ogunlugu yazili sdzlesmeye
esas olarak yapilmaktadir. Yazili sozlesme yapilarak
iiretilen tiitiinler disinda kalan tretici tiitlinleri, tiitiin
satts merkezlerinde acgik artirma ydntemiyle alinip
satilmaktadir. Uretilen iiriinlerden agik artirmaya konu
olan tiitlin miktar1 2004 yilinda 400 ton, 2005 yilinda
1869 ton, 2006 yilinda ise 183 ton’dur. 2002 yilinda
sozlesme disi iiretilen agik artirmada satisa sunulan
tiitiinlerde alic1 ¢tkmamustir. Uretici elindeki tiitiinle-
rin alimi i¢in hiikiimet tarafindan TEKEL gorevlendi-
rilmigtir. Ancak, belirlenen fiyat aym kalitedeki soz-
lesmeli {iretim yapan {iretici tiitiiniine uygulanan fiyat-
tan %68 diisiik olarak uygulanmigtir. 2003 yilinda
sozlesme fazlasi tiitlin {iretimi olmamustir. Agik art-
tirma yoOntemine esas iretim yapan iireticiler %68
gelir kaybina ugramislardir.

Ulkemizde 2011 yili itibariyle 64.191 iiretici, 49.751
ton Tiirk tiitiindi, 3.267 ton yabanci menseli tiitiin {ire-
tilmistir. Bu iiretimin biiyiikk kismimi 37.684 ton ile
Ege Bolgesi olusturmaktadir.

D- Tekel’in Ozellestirilmesinin Tiitiin Teknolojisi
Miihendislerine Etkileri

Tirkiye’de Tekel ozellestigi doneme kadar her zaman
istihdama katkida bulunmus bir kurulustur. Ozellikle
iilkemizdeki tiitiin iiretim sahasmin bir ¢ok noktasinda
isleme fabrikalarinin olmasi ve tiitiin sektorii i¢inde en
fazla alimi yapan kurulus olma 6zelliginin de olmasi
TEYO mezunlarinin istihdami igin gerekli sartlari
olusturmaktaydi.

Tekel’in 6zellesmesiyle TEYO mezunlari sinirh sayi-
da firmanm bulundugu yaprak tiitiin ve mamul tiitiin
sektoriinde is bulma ¢abalarina girismistir. Ancak
titlin sektoriinde bulunan firma sayisinin azligr ve
firmalarin ekspere olan ihtiyacinin simirli olmasi, bo-
liimiin popiilerligine olumsuz y6nde etkide bulunmus-
tur. KPSS sinavina giren bazi mezunlarin Devlet’in
tiitlin sektoriiyle ilgili biriminin bulunmamasi sebebiy-
le farkli alanlarda tercih yapmak zorunda kalmasi da
ayr bir sorun olusturmaktadir.

Ayrica Ogrencilerin staj yeri bulma imkénlarinin
azalmasi ve boliim mezunlarinin tamamen 6zel sekto-
rlin i¢inde ig bulma olanaklarinin olmasi, 6grencilerin
biiylik boliimiinde karamsarliga yol agmaktadir.
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E- Tiitiin Teknolojisi Miihendislerinin Calisma
Hayatinda Karsilastiklar1 Sorunlar

Mezunlarimizla yapilan goriismeler sonucu, tiitiin
eksperligine yeni adim atan arkadaglarimizin genel
olarak tecriibe eksikliginden yakinmaktadir. Mezunla-
rin birgogunda aldiklar1 egitim siiresi boyunca tiitiin
tarimi, bakimi, isleme ve depolanmasi konulariyla
ilgili bilgi ve uygulama eksikliklerinin bulundugunu
gormekteyiz.

Degisik iiretim bolgelerinde calisan eksperlerin farkli
tiitlin tipleri hakkindaki bilgi yetersizliginden dogan
problemlerinin 6n plana ¢iktig1 sdylenebilir. Ayrica
eksperlik mesleginin yiiksek sosyal iletisim gerektir-
mesi ve kiiltiir 6zellikleri, kendi yetistigi ortamdan
farkli olan bolgelerde calisan mezunlarimizin iretici
ile iletisim problemleri yagamalarina sebep olmakta-
dir.

Ayrica yabanci dil egitimini iyi alamamanin verdigi
eksikligi is bagvurularinda yapilan goriismelerde ya-
sanilan bir baska sikint1 oldugu belirtilmektedir. Buna
ek olarak son donemlerde iilkemizin Giiney Dogusun-
da denemeler yapan ve bu bdlgelerde iiretim yaptirma
¢abasinda olan bazi firmalarin bdlgede daha sik konu-
sulan Kiirt¢e dili bilen kisilere dncelik tanidiklarina da
sahitlik etmis bulunmaktayiz.

SONUC VE ONERILER

Ulkemizde tiitiin eksperligi egitimi ve tiitiin eksperligi
meslegi 1800°lii yillarin son doénemlerine, tiitiinde
Reji Idaresi donemine kadar dayanmaktadir. Bu mes-
lek Cumhuriyetin ilk yillarindan bu yana giiniimiize
kadar her dénemde toplum igindeki popiilerligini siir-
diirmiigtiir. Son yillarda Tekel’in de o6zellesmesinin
ardindan is sahasinin daralmasi ve Tiitiin Teknolojisi
Miihendisligi boliimii mezunlarinin sayisinin her ge-
g¢en giin artmasi, bu duruma ragmen sektoriin ¢ok
fazla biiylime gosterememesi her ne kadar endige ya-
ratsa da, son dénemde Celal Bayar Universitesi’nde
yapilan yeniliklerle “Bologna Uyum Siireci” ile egitim
kalitesinin arttirilmasi ve 6gretim portfoyiiniin gelisti-
rilmesi planlanmustir.

Universitemizde uygulanmaya baslanan bagil not
degerlendirme sisteminin yararlar1 ve zararlart hak-
kinda bir seyler sdylemek i¢in heniiz ¢cok daha erken
oldugu ve bu sistemin ger¢ek fayda/zarar durumunun
en kisa lisans 6gretim siiresi olan 4 yillik egitimini bu
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sistemle tamamlamis bireyler arasinda ileriki donem-
lerde yapilacak arastirma ve basar1 degerlendirmele-
riyle anlasilabilecegini 6ngoriilmektedir.

Glinlimiiziin en 6nemli konularindan biri olan “yaban-
c1 dil” sorununun ¢oéziimlenmesi amaglt 4 yillik egiti-
me +1 yil olarak “Ingilizce Hazirhk” sinmiflarinin ek-
lenmesi gerekliligi bulunmaktadir. Bu konuyla ilgili
girisimler okul yonetimi tarafindan yapilmis, bu giri-
sim olumlu sonug vermistir. Oniimiizdeki egitim dgre-
tim doneminde Tiitlin Teknolojisi Miihendisligi’ni
kazanan ogrenciler bir yil Ingilizce hazirhk egitimi
alabilecektir.

Bu olumlu gelismelere ragmen, Tiitlin Teknolojisi
Miihendisligi egitiminde uygulanan sistemde gozle
goriilen acgiklarin varligi ¢ok net bir sekilde goriilmek-
tedir.

Oncelikle, smirli sayida firmanin bulundugu bir sektd-
re mithendis yetistiren tek okul olma avantajin1 kul-
lanmak i¢in béliim kontenjammin maksimum “25
kisi” seviyelerinde tutulmasi igin gerekli girisimlere
baglanmalidir.

Ders programm sektoriin 6nde gelen isimleriyle ile
igbirligi yapilarak yeniden diizenlenmelidir. Ders
programinda yer alacak konulara uygun uzman 6gre-
tim tyelerinin derslere girebilmesi i¢in mevcut aka-
demik kadronun gelistirilmesi gerekmektedir. Ayri-
ca Tiitlin Teknolojisi Miihendisligi Boliimii i¢in Yiik-
sek Lisans Programi ag¢ilmasi gerekliligi de bulun-
maktadir. Bu yonde Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu
Miidiirliigiince daha 6nce yapilan girisimlerin tekrar
glindeme alinmas1 son derece dnemlidir.

Boliimiin Tiirkiye’de ve Diinya’da bu nitelikte eleman
yetistiren tek bolim olmasindan dolay1 ve mezunlarin
uluslararas1 platformda is olanaklar1 yaratabil-
melerini destekleyen bir egitim programm g6z
oniinde bulundurulmalidir. Erasmus programina dahil
olunarak béliim yurt disindan lisans ve yiiksek li-
sans ogrencisi alabilir ya da yurt disindaki prog-
ramlara o6grenci gonderebilir. Boylece egitimdeki
¢esitlilik hareketlendirilebilir.

Akademik olarak “Tiitlin Teknolojisi Miihendisligi”
boliimiiniin, Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu’na bagli
bir Ana Dal olmas1 boliimiin bireyselligini ve yonetim
kararlarinin etkin kilinmasinda 6nemli bir rolii olsa
da; tiim bu akademik ve mesleki gelisimi destekleyen
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degisikliklerin yani1 sira bireylerin de kendi kisisel
gelisimlerini artirabilecekleri, bos zamanlarinda farkl
aktivitelerle stres atabilecekleri ve bilimsel ¢calismalari
sikintisiz bir sekilde yiiriitebilecekleri bir iiniversite
yerleskesine ihtiya¢c duyulmaktadir. Bu yerleskenin
de yeniden kurulmasi biiyilk maliyetleri gerektirme-
sinden dolay1, Universitemizde hali hazirda var olan
ve boliimiin gereklerini karsilayabilecek ve bilimsel
arastirma ve caligmalarin sorunsuz yiiriitiile-bilecegi,
yerleskelerden herhangi birine taginmasi ve burada
yeniden yapilandirilmasi karari alinabilir. Ya da tiim
bu sorunlar1 asabilecek durumda olan CBU Miihen-
dislik Fakiiltesi’ne bagh bir bélim olma durumu
dikkate aliabilir.

Tiitiin bitkisine bakis acisin1 gelistirebilmek agisindan
farkh iiniversiteler ve farkh egitim birimleriyle
ortak calismalar yapilarak tiitiin bitkisinin alterna-
tif kullanmim alanlarini kesfetmeye yonelik ¢alismalar
yapilabilir.

Danmisman oOgretim elemanlarinin belirleyecegi
mesleki arastirma konular ile birinci yildan basla-
yarak her sinif 6grencilerinin kendi siniflarindan olus-
turacagi calisma gruplar ile yil sonunda yapacaklari
kisa bir sunum gosterisi diizenlenebilir. Bdylece, hem
yeni yaratici fikirlerin ortaya ¢ikmasi, hem bireylerin
grup c¢alismasina adaptesi ve bilimsel aragtirma yapma
yeteneklerinin gelismesi ve ayrica tiitlin sektoriiniin
onde gelen firmalariin da bu sunum etkinligine dave-
tiyle sektdr/okul uyumunun ve sektérdeki firmalarin
okulu ve okuldaki 6grenci kapasitesini tanimasi hedef-
lenebilir. Bu sayede, 4.Sinif giiz ve bahar déneminde
uygulanan Seminer I-II dersinin etkinlestirilerek,
tiim iiniversite egitimine yayilmasi saglanabilir.

TEYO Staj Yonergesi’nde yapilabilecek bir degisik-
likle, okulda bir tiitiin ekim-isleme sahasi kurma-
styla, 6grencilerin 2.Smif 1. ve 2. yariyilda egitimini
aldiklar1 Tiitlin Tarimi I-1I derslerinin de yaz ayinda
okulda staj uygulamasiyla tiitiin ekim-kirim-kurutma
islemlerinin uygulamali olarak gozlemlenmesi sagla-
nabilir. Ayrica 3. Smif 1. yartyil derslerinden olan
Tiitiin Fermantasyon ve Bakim ve Tiitiin Deger-
lendirme ve Ekspertizi dersleri icinde materyal
elde edilebilir. Ayrica uygulanacak yaz stajinda sera
ortami olusturarak farkli iklim kusaklarina ait tiitiin
tiplerinin ekimi ve adaptasyonuna yonelik ¢aligmalar
yapilarak, her yil bu c¢aligmalar ile ilgili raporlar ya-
ymlanabilir. Ogrenciler “Isleme ve Fabrikasyon™ staj-
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larin1 3. Siif sonunda yaz déneminde 30 is giinii baz
alinarak, tiitiin isleme fabrikalarinda veya sigara imal
fabrikalarinda yaparak mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmelerine yardimei olabilir.

Mevcut mezunlarin sektére ve meslege adaptasyo-
nunu saglamak amach, okul-sektor uyum
projelerine mezunlarin da davet edilmesi ve her yil
mezunlar arasindan goniillii kisilerle okul arasinda
ortaklaga, f{irlin gelistirme projelerinin yapilmasi
hedeflenebilir. Bu sayede aralarinda donem farki olan
bir ¢ok mezun ortak bir noktada bulusarak farkli
tecriibelerden yararlanma firsat1 edinebilir.

Tiitiin Eksperlerinin gdrev ve yetkileri kanun ve
yonetmeliklerle belirtilmis oldugundan, bu gorevleri
siirdiirebilecek kisilerin egitiminin devamliligi ve bu
kisilerin iyi birer egitim alabilmelerinin gerekliligi son
derece Onemlidir. Bunun yani sira, diinyada tiitiin
sektoriinde yasanan gelismeler paralelinde, tiitii-
niin sadece keyif veren mamullerle sinirh olmadig:
ve alternatif kullanim olanaklarmin da dikkate
alinarak kanun ve yonetmelikler ile egitim
programinda gerekli diizenlemeler yapilmahdir.

TKCS kapsaminda iilkemizde tiitiin mamullerinin
arz/talep dengesinin azaltilmasi, tiitiin bitkisine bakis
acisin1 farkli boyutlara getirmelidir. Tiitiin bitkisini,
sadece sigara, puro, nargile gibi keyif verici madde
olarak diisiinmeden farkh kullanim alanlari incele-
nerek bu kullamm alanlarina yonelik uygulamalh
derslerin eklenmesi gerekmektedir.

Tim bu Oneriler, 21. yiizyilda popiilerligini kismen
yitirmis bir Lisans Egitim biriminin ve ge¢cmisi yiiz
yili askin bir meslegin yeniden canlandirilmasinda
etkili bir rol oynayabilecektir.
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TEKELLI TUTUNLU
GUNLERDEN!..

Ahmet GUNBAS

OZGECMISI:

1953, Lzmir dogumlu. E.U. Gazetecilik ve Halkla Iliskiler
Yiiksekokulu mezunu.

Yazmaya, Demokrat Izmir gazetesinin Edebiyat ve Sanat
sayfasinda siirle basladi (Aralik 1973). Universite yillarin-
da bir siirinden yargilanip aklandi. 1976 Martinda Ali Riza
Ertan, Hiiseyin Yurttas ve M. Kadri Siimer’le Dénemeg
dergisini kurdu. Agora ve Unlem dergilerinin de kuruculart
arasmdadir. Siivin yani sira elestiri, deneme, dykii, antoloji
ve genglik romanlaryla gériindii. Son yilarda deneme
agirlikl kitap tanitim yazilariyla dikkati ¢ekti.

Siirde; Hasan Tahsin Siir Yarismast (1979) ile Ibrahim
Yildiz Siir Odiilii 'nde (1998) mansiyon (Géckiin’le), Miil-
kiyeliler Birligi Vakfi nca diizenlenen Sinasi Ozdenoglu Siir
Yarigmasi (2000) ile Bursa-Osmangazi Belediyesi’'nce ger-
ceklestirilen ‘Bursa’ konulu Ahmet Hamdi Tanpmar Siir
Yarigmasi'nda (2000) iigiinciiliik aldi. Aymi yil Ask Boyu
Siirgiin’le Behget Aysan Siir Odiilii 'nii paylasti. Salihli Siir
Ikindileri Giiz 2004 Bulusmasi’nda, emek odiilii olarak
nitelenen Dionysos Siir Odiilii’yle odiillendirildi. Ayrica
Ipek Yarasi’yla Rusen Hakki onuruna diizenlenen Kyod Siir
Odiilii'ne (2007), Islik Borcu’yla M. Sunullah Arisoy Siir
Odiilii'ne 2011) deger goriildii. Elestivide; Yarn dergisinin
ortaya koydugu Genglik Odiilleri'nin (1982) ‘siir elestirisi’
dalinda basart édiilii aldi. Oykiide; Abdullah Bastiirk Isci
Oykiileri Yarismasi'nda (2003) Selo éykiisiiyle ikinci oldu.
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Siir kitaplari; Evren Mapusanesi (1974), Gecenin Neresin-
desin?(1986), Géckiin (1997), Sulardan Sonra (1999),
Mustafa Kemal’ler Erken Biiyiir (2000, Cocuklar icin bir
Kurtulus Savasi denemesi), Ask Boyu Siirgiin (2001),
Caglacakur (2004) Ipek Yarasi (2006) Islik Borcu (2010),
Siir Cebi (2010, Cocuk siirleri) ve Siirtiiven Sofrasi Ezgileri
(2011, Ahmet Uysal ve Biilent Giildal’la) adlariyla okura
ulasti.

Erken éliimlii sairlerden Ender Sariyati’min siirlerini Olii-
me Direnen Siirler (2000), Ali Riza Ertan’in diizyazilarim
ise Sevgi Notlari (2006) adi altinda bir araya getirdi.
Ayrica Cumhuriyet donemiyle simrl Erken Oliimlii Sairler
Antolojisi'yle (2007) Siirin Ady Izmir (2008, M. Kadri Sii-
mer’le) antolojisini yayimladi. Mico Diye Biri (2002), Yitik
Gol (2008) ve Yaman Dostlar (2011) adlariyla ilkgenglik ve
cocuk romanlarina imza attr. Oykiileri Solgun Bellek (2011)
yaymmlandi. Sepetimde Siir Var (2009) ve Sonsuzluk Dersi
(2012) denemelerini kapstyor.

Hakkinda bir tez ¢alismast var (Derya Bigen, Manisa,
2007). Dergilerde yazmay siirdiirtiyor.

Issizlik kaosunda Mayis 1977°de yolu Tekel Tuzla
Yaprak Tiitiin Isletme Midiirliigiine diisen ve Subat
1999’a degin ¢alisan biriyim.

Tekel’in ¢esitli birimlerde sendika statiisiinde personel
olarak hizmetlerim yaninda, yer yer igyeri temsilciligi,
sube yonetim kurulu {iyeligi ve genel merkez denetim
kurulu tiyeligi gibi sendikal gorevler tistlendim.

Aslen E.U. Gazetecilik ve Halkla liskiler Yiiksek
Okulu mezunuyum. Edebi gegmisim 1973’lere uzanir.
Ozellikle siir ve siir iistiine yazdiklarima 6ne ¢iktim.
Dénemeg, Agora ve Unlem gibi dergilerin kuruculart
arasina katildim. Son yillarda ¢ocuk edebiyatina yone-
lik dykii-romanlar ile kitap tanitimi, elestiri, deneme
ve antoloji gibi tiirlerde de iiriinler verdim. Kimi ya-
pitlarimla hatir1 sayilir edebiyat ddiilleri kazandim. Su
ana degin yayimlanmis 21 kitabim var. Birka¢ dosyam
da basim agsamasinda...

“Sart diinyam, tiitiiniim benim” denir bir tiirkiide.
Diinyast tiitiin olan i¢in igten bir tanimlamadir bu. Ben
de Tekel biinyesinde gegen 22 yillik zaman siirecinde
tiitlinlin ve tiitiin is¢ilerinin sorunlariyla icli dish ol-
dum. Onlarin arasinda, onlardan biri olarak yasadim.
Buna bagli kalarak Tekel’de gecen yasam izlerini
gerektikce yaziya ve siire doniistiirdiim. Ornegin Tii-
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tiin Tiirkiisii, Isa Kirli Agiti, Mustafa Usta, Tiitiinde
Kizlar, Tiitin Agiti, Sigara Duragi gibi siirlerimin
yani sira Solgun Belek adiyla yayimladigim oyki
kitabinda sar1 diinyamdan izler bulabilirsiniz.

Ozellikle Solgun Bellek’te ad1 gecen Selo, Sabri Usta,
Marangoz Nazmi ve Okiizkdylii Oykiilerinde Te-
kel’den kalma dirimli tiplerle karsilasirsiniz. Onlar1
salt an1 tadinda degil, kurgusal doniistimle 6ykii tadin-
da yansitmay1 amagladim. Bir yerde yazilmasi gereki-
yordu o oykiilerin. Hepsi yasanmisliktan siiziilen 6z-
veriyle dolu bir gegmisin ugultusundan elenip kaleme
alindilar. Ozverinin, dostlugun, arkadaslhigin, cesare-
tin, dayanismanin, savasimin, daha yiginla erdemin
toplami olarak yazdirmislardir kendilerini. Bir yerde
Tekel’in bellekte kalan tarihiyle ilgilidir yaziya gegir-
diklerim. Cogunlukla donemsel gergekliklerinden
kesitler sunarlar. “Iyi ki o insanlar arasinda yasami-
sim!” gibi bir duygu vardir her zaman i¢cimde. Okuru
da bir parca derinligine bu giizel duyguya ortak etmek
istedim.

Dilerseniz, size bir 1980’den kalma bir animi da akta-
rayim:

Isyerine gelemedigim bir Pazar ¢alismasi sonunda
Taris Onilinden gegen iki servisimiz, o sira miisademe-
de bulunan polislerle ¢evrilir. Taris is¢ilerine yardim
kuskusuyla cevrilmistir servisler. Aymi giin Cigli’de
kahvelere, diikkanlara girilerek derdest edilen insanlar
geligigiizel bir sekilde polis araglariyla gotiirtilmiisler-
dir. Aslinda 12 Eyliil 6ncesinin provalarina dahildir
yapilanlar.

gecirilmistir.

Yani darbe senaryosu kare kare yasama

Ertesi giin ise geldigimizde iki servis dolusu is¢inin
gozaltina alindig: bilgisi ulast1 sendikaya. Hakl1 olarak
is¢i arkadaglarimizi aramaya bagladik. Sonunda Kar-
styaka Kapali Spor Salonunda bulduk hepsini. Ustleri
baglar1 perisandi. Ciddi bi¢imde hirpalanmis, hakaret
edilmis, sulardan, gamurlardan gecirilmis, uykusuz ve
ac birakilmiglardi. O giin aksama dogru savcilik sor-
gusu sonucu ozglrligiine kavustu tamama.

Su ise bakin ki 2005’te emekli saver sair Berin Ta-
san’in yayimladigi Bir Tanigim Kalsin adli an1 kita-
binda o giline ait satirlar buldum. Meger o siralarda
Karsiyaka Cumhuriyet Savciligi gorevinde bulunan
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Tasan tarafindan sorgulanip serbest birakilmig isci
kardeslerimiz. Ancak bir yerde bellek hatasi yapilmis.
Tekel iscilerini “Taris isgileri’ diye adlandirmis say1
Tasan. Bizzat konusmaci olarak katildigim kitap tani-
timinda sozlii olarak olay1 aktarip yanlis1 diizelttim!

Bugiin Tekel filan kalmadi orta yerde. Ne var ki bel-
legim sar1 diinyama iligkin anilarla yiiklii. Sair Cemal
Siireya, “Sairin hayat1 giire dahil,” demis. Benden
yanstyanlar da yasadiklarimdan farkli degil. Bundan
sonra Tekel’le ilgili daha neler yazarim, bilemiyorum.
Bellegimin raflarmma bagli her sey. Bana, kendimi
anlatma olanag1 verdiginiz i¢in sonsuz tesekkiirler
ediyorum size.

SIIRLERIMDEN

Tiitiin Turkiisii

Biz siiriindiik¢e tiitiin

Sen de striiniirsiin biisbiitiin
Siner bakimsizliktan kokun
Solar altin damarl yiiziin

Hey benim dal gengligim
Bodur sevincim

Biz siiriindiikge tiitiin

Hangi elle diisecek topraga kokiin
Kim ¢apalayacak seni incitmeden
Kim kiracak yapragini dikkatle
Kim dizecek iplere saburla, terle
Kime kalacak dengin yiikiin

Hey benim mor hasretim
Dinmeyen acim

Biz siiriindiikge tiitiin

Ucge bese gidersin alanlarda

Bey dudaklarina harman olmaya

Vay benim emegim, ¢abam, géz nurum
Ciiriigiin ¢arigin kalir bana

Bir de sagkinligim

Yorgun bir tarla...

Yeniden baslariz binbir kahirla

Hey benim direng torpiim

Umut atesim

(Gecenin Neresindesin, 1986)
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Sigara Durag
Hala Sigara Duragi’nda iniyor anilar

Yol kesen hatirtyla ince bir duman
uc uca ekleyerek efkarini

Tutinim seni nerde sondiirsem
Atsam ayaklar altina kiyamam

Giinlerin dantelinde iri kiyim merak
koluma giriyor ilk elde
Citir bir gevrek uzatip agligima
Susamu yemliyor tirkekligimi
Tutup insan igine ¢ikariyor kestirmeden
Ask da orda iniyor

kan tiikiiren siir de
Sari isliklerle yiirtiyor 6mriinii
yiginla slogan ¢ift vardiyadan
sozctikler sektirip haykirarak

Hala Sigara Duragi’nda iniyor anilar

Eski bir aligkanlik diyeceksin, degil
Harmaninda kiigiik sevinglerin
liseli agklar gibi ugar1

igporta avazlarina yapisik

Basmane-Konak hattiyla giiriildeyen
solgun benizli sabah yolcular

iki parmak arasina sikistirip 6fkelerini
siiriiklerken diislerini sersefil

Agz1 kalabalik Alsancak Gart
anlatir yetimligini simdilerde
Dokunsan aglayacak heyula binalar
homurtusu ¢alinmis heybetinden
Ketum limanlarm sodyleyemedigi
gemilerin unuttugu bir sey var

Hey gidinin Izmir’i i salterinde higkirik
Kiiliine bandirip aksam keyfini

uzatirdin gubugunu kordonuna

Kirk bacayla 6ttiirdiiglin borunu

disleyip gecmis kiiresel 1sirik

yalan bin bandrol uydurup girmis kanina

Hala Sigara Duragi’nda iniyor anilar

Ben vazgectim bu diizmece arinmisliktan
terimle tozumla sevigirken

Koyverin inleyeyim yitirdigim kadar!

(Islik Borcu, 2010)
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TUTUN SERUVENI:

REJIDEN TEKEL’E
FRANSA’DAN
TURKIYE’YE

(BIR TUTUN OYKUSU).

Aysegiil KURTEL
K2 Cagdas Sanat Dernegi Baskam

Titiin. ..

Hepimizin hayatinin tam ortasindan, kenarindan, kiyi-
sindan, karsisindan bir sekilde ge¢cmis, hayatlarimiza
dokunmus, bireysel hafizamizda iz birakan...

Hele de izmirli iseniz ya da Izmir’de yasiyorsaniz, her
baktiginiz yerde iginden tiitiin ge¢mis binalar, tiitiine
dokunmus eller, basroliinii tiitiiniin oynadig1 hikaye-
ler...

Titiin, ilk ne zaman Kizilderili’nin masum, sifali otu
oldu bilinmiyor ama Amerika kitasinin kesfinden
itibaren akil almaz bir hizla tiim diinyaya yayildi ve
zaman icinde kiliktan kiliga girdi. En ¢ok da “iktidar
savaglari i¢indeki en 6nemli kozlardan biri olma” ro-
liinii benimsedi. Masum, sifali, keyifli bitki, diinyaya
yayildiktan sonra birden “yasaklanan”, “serbest bira-
kilan”, “ticareti yapilan™, “’kacake¢ilig1 yapilan”, ” koz
olarak elde tutulan”, “ugrunda Oliinen”, “ugrunda
oldiiriilen”, “bor¢ karsilig1 verilen”, “gli¢lii olanin ele

gecirdigi” bir meta haline geldi.
Bizim topraklarimizda da tiitiiniin hikayesi rengarenk.

Venedikli tiiccarlar tarafindan Anadolu’ya getirildik-
ten sonra Anadolu insanmnin ge¢im kaynagi haline
gelirken filizi yesil...

Osmanli Imparatorlugu tarafindan borglarina karsilik
isleme ve satma haklar1 Fransiz Reji Sirketi’ne devre-
dilirken kan kirmizisi. ..

1. Diinya Savasi’nda siperlere yatmis diisman askerle-
rin birbirleriyle konserve gida karsiligi degis tokusu
sirasinda, bir anlik da olsa 6liim diisiincesinden uzakta
tutarken umutlu mavi. ..
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Yeni yeni ayaga kalkmaya calisan gen¢ Tiirkiye
Cumhuriyeti tarafindan sasirtic1 bir sekilde Reji’den
geri alinirken coskulu bir turuncu...

Ozellestirme donemine dek bu topraklarda yasayan
ekici, toplayici, tiiccar, Tekel iscisi gibi onbinlerce
insanin ekmek kapisi, gelecek umudu, geginme garan-
tisi olurken tutkulu sari...

Tekel direnisi, 6zellestirmenin gergeklesmesi, insanla-
rin issiz, umutsuz, bombos kalakalmalar1 sirasinda aci
kahve renkli bir hikaye...

[zmir’in dért bir yanindaki tiitiin depolarinda, Tekel
fabrikalarinda simdi sessizlik ve bosluk var. Kimi
yikilmak {izere, kimi bagka bir seylere doniisiiyor,
kiminin akibeti ise belirsiz. Kesin olan; bir zamanlarin
bu en 6nemli yapilari, kisa bir siire sonra Tekel-tiitiin
hikayesi ile birlikte hafizalardan silinip gidecek.

K2 Cagdas Sanat Dernegi, Tiirkiye ve AB Sivil Top-
lum Diyalogu II — Kiiltiir ve Sanat Hibe Program
kapsaminda AB tarafindan finanse edilen ° Tiitiin
Seriiveni; Reji’den Tekel’e, Fransa’dan Osmanli’ya’’
adli dokiimanter film projesi ¢ergevesinde bu hikayeyi
taniklarindan, bizzat bu hikaye i¢inde yasamis olanla-
rin agzindan kaydetti.

Projenin hedefi, Osmanli imparatorlugu’nun tiitiin, tuz
ve alkol haklarin1 Fransiz Reji Sirketi'ne devretme-
sinden baslayarak Tekel donemini de icine alan ve
giiniimiize dek uzanan siirecte 6zellikle Ege Bolgesi
ve Izmir’in ve genelde Tiirkiye’nin bir zamanlarm en
onemli gelir kaynaklarindan olan tiitiinlin, tiitlinden
gecimini saglayanlarin ve aslinda siirecin ve sistemin
bir fotografin1 cekmek ve bu sayede bu konuyla ilgili
insanlari, mekanlar1 ve olaylar tarihe kaydetmekti.

Ozellikle Ege Bélgesi'nde yer alan tiitiin depolari, bu
depolarda bir zamanlar ¢aligmis isgilere ait belge, bilgi
ve esyalari, Tekel iscilerinin hikayelerinin yok olma-
dan Once sanatsal bir dille kaydedilmesi K2 Cagdas
Sanat Dernegi’nin sosyal sorumluluk anlayisiyla da
ortiisiiyordu.

Proje ortagimiz, Fransa’dan Quartier Rouge kurumu
ile dokiiman toplama ve baglantilar kurma konusunda
¢ok verimli bir igbirligi gerceklestirdik.

Sonugta ortaya ¢ikan “BIR TUTUN OYKUSU” adh
dokiimanter filmi 19 Haziran 2012’de eski Austro-
Tirk Tiitlin Deposu’nda ve ardindan Fransa’da ger-
ceklesecek gala ile izleyiciye sunuyoruz. Proje i¢inde
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yer alan TUTUN OYKUSU Fotograf Sergisi de gala
mekaninda izlenebilir.

Bu projenin baslangicindan itibaren Tiitiin Eksperleri
Dernegi, eksperler, eski Tekel is¢ileri, sayilar1 ¢ok
azalmis ekici aileler, bir zamanlar ve belki hala tiitiin
ticareti yapan kisiler, Izmir’de tiitiinle iliskisi olmus
bir¢ok kisinin olaganiistii ilgi ve destegi ile karsilastik.
Hepsine ve ozellikle bu projeyi gerceklestirmemize
olanak saglayan Avrupa Birligi’ne, Avrupa Birligi
Bakanligi’na, Merkezi Finans ve [hale Kurumu’na,
Sivil Toplum Diyalogu-II Projesi Yiiriitiiciilerine te-
sekkiirii borg biliriz.

Bu proje AB tarafindan desteklenmektedir
This project is funded by the EU

“'Tiitlin Seriiveni; Fransa'dan Tiirkiye'ye, Reji'den Tekel'e "

BIRTUTUN OYKUSU

belgesel film ilk gésterimi ve fotograf sergisi

19 Haziran 2012

B w2 52

Filmin igevigiinden yalnica K2 Cajdag Sanat Demedi sorumiudur, Avrupa Birlgi

da &

Hirkgl Bakanhly

Elinizdeki brosiirde fotograflan yer alan kisiler, tiitlin
ve Tekel konusunda birikimlerini bizimle paylasarak
bu belgeselin olusturulmasini miimkiin hale getirdiler.

Ve tabii bu proje i¢in goniillii olarak danismanligimizi
iistlenen Saym Mustafa Seydiogullar’’ na olaganiistii
arsivi, emekleri ve bize ayirdigi vakti i¢cin minnet
borg¢luyuz.

Bu kisiler ve kurumlar, bu hikayeler olmasa proje
hayata gecirilemezdi.

Tiitiin hikayesi dipsiz bir kuyu idi. Biz bu kuyuya
daldik.

s gt b i by o

Avrupa Birligi Bakanlely tarafindan yratdlen,

Tairkiye ve Avrupa Birlifi Sivil Toplum Diyalogul Projesi,

Kiilibr ve Sanat Hibe Program kapsaminda,

K2 Cagdag Sanat Dernedf ve Cluartier Rouge tarafindan ortaklaga uygulanan
“Tiitin Serdveni: Rejiden Tekel'e, Fransa'dan Tarkiye'ye” Projesi Grini ofan
BIR TOTUN OYKUSU adl dokiimanter filmimizin ilk gisteriminde ve
fotefral sergisinde sizleri de aramuzda glemekien onur duyanz.

Tark 19 Mazian 2012 %ah

Kokteyl: 18:30  Gosterim: 20:00

Yer: Exidl Austro-Thrk Titn Deposy Vali Kanm Dirik Cad. Ne: § Pasaport lrmir
Tel: {237] 445 31 51

a1 |

B w2 o5
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ETKINLIKLERIMIZ

*** (Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi biinyesinde
Aragtirmaci linvaniyla ¢aligmakta olan meslektaglari-
mizin gerek hiyararsik diizende gerekse ekonomik
alanlarda magduriyetleri Bakanlik yetkili makamlari-
na arz edilmis ve meslektaglarimizdan talep etmeleri
halinde Miihendislik kadrolarina gecisleri konusunda
Bakanhigin gerekli kolayliklar1 gostermesi istenmistir.
Konu Ankara’da ki Yonetim Kurulu iiyemiz O. Hay-
dar POLAT tarafindan Miistesarlik ve Personel Genel
Miidiirliigiinde yakindan takip edilmis ve tiim istekli
meslektaglarimizin Miihendislik kadrolarma gecisi
gergeklestirilmistir.

##% 12 Mart 2012 tarihinde Ege Ihracatcilar Birligi
Toplant1 Salonunda “Tiitiin Eksperleri Yiiksek Oku-
lu’nun Gelecegi “isimli galistay diizenlenmistir. Otu-
rum Baskanligin1 Sayin Prof. Dr. Tahsin AKALP’ in
yaptig1 calistaya Akademisyenler, Eski Dernek Bas-
kanlar1, Ozel Sektor Temsilcileri, Ogrenci Temsilcile-
ri ve Okul Yo6netimi katilmis ve okulumuzun mevcut
durumu,sorunlar1 ve ¢6zim Onerileri katilimcilar tara-
findan dile getirilmis, Okulumuzun gelecegi ile ilgili
nelerin yapilmasi gerektigi tartisilmistir. Calistay son-
rasinda olusan fikirler dogrultusunda cesitli kurum ve
kuruluslarla goriismelere baslanmis ve bu goriigmeler
stirmektedir.

*%% 15-18 Nisan 2012 tarihleri arasinda Antalya’da
TAPDK tarafindan diizenlenen Tiitiin Eksperleri Bi-
lirkisilik Egitimi ve Sertifikalandirilmasi Seminerinde
Dernek Baskanimiz Omer Ceyhun UYANIK yaptigi
sunumla Dernegimiz hakkinda bilgilendirme yaptiktan
sonra; Tiirkiye’de tiitiin sektoriiniin i¢inde bulundugu
sorunlara deginerek TAPDK’nun ozellikle Yaprak
Titiin Sektoriine daha fazla 6nem vermesi, ihracati-
miz1 garanti esiginde tutabilecek politikalar iiretmesi,
piyasalarda kacak tiitiin ve sigaranin hi¢bir dénemde
olmadig1 kadar arttigini, kagakeilikla miicadelede
kamu kurumlarimiz arasinda es giidiimlii bir ¢aligma-
ya ihtiya¢ oldugu ve 6zellikle Tarim Bakanlig1 gatisi
altindaki Eksperlerin aktif olarak kullanilmas1 gerek-
tigini ifade ederek bu tiir seminerlerin farkli konularda
da yapilmas1 gerektigini dile getirmistir.
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**% 2012 yilt icerisinde Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanlig1 biinyesinde farkli farkli {invanlarda calis-
mak zorunda kalan meslektaglarimizdan 35 meslekta-
simiz Bakanlik biinyesinde yapilan unvan degistirme
sinavina girerek Tiitiin Teknolojisi Miihendisi kadro-
suna gecis yapmis ve asli iinvanlariyla ¢aligmaya bas-
lamiglardir.

##% Dernek Bagkanimiz Omer Ceyhun UYANIK 21-
25 Mayis 2012 tarihleri arasinda Ankara’ya giderek
Genel Sekreterimiz O.Haydar POLAT ile birlikte,
Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Yonetmelikle-
rinde meslektaglarimizin magduriyetine yol acan hii-
kiimlerin neler oldugu ve hangi degisikliklerin yapil-
mas1 gerektigini agiklayan bilgi dosyasi hazirlayarak,
bu dosyalar1 destek ve katki saglamak amaci ile, ikti-
dar ve Muhalefet Milletvekillerine, Tarim Komisyonu
Uyelerine yaklasik 20 adet dosya sunulmustur. Gorii-
siilen Milletvekillerinin hepsine meslekteslarimizin
yasamig oldugu sorunlar iletilmis destekleri istenmis-
tir.

*#% Tiitin Eksperleri Dernegi Baskan1 Omer Ceyhun
Uyanik, Yonetim Kurulu Uyelerimiz Servet YAPRAK
ve Vakif MERCIMEK 15 May1s 2012 tarihinde Ege
Tiitiin Ihracatcilar Birligi Baskam1 Mahmut OZGENER’i
makaminda ziyaret ederek; Tiitlin Eksperleri Yiiksek
Okulu’nun gelecegi, gen¢ meslektaslarimizin 6zel
sektorde istihdamlar1 ve Tiirk tiitliinciiliigliniin genel
sorunlar1 hakkinda karsilikli goriis aligverisinde bulu-
nulmustur.

##% Tiitlin Eksperleri Dernegi Baskan1 Omer Ceyhun
Uyanik, Yonetim Kurulu Uyelerimiz  Servet
YAPRAK ve Vakif MERCIMEK, TAPDK Uzmani
Ahmet Hamdi GUMUS ve Ege lhracatgilar Birligi
Baskan1 Mahmut OZGENER ile birlikte 12 Haziran
2012 tarihinde Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi De-
kani Prof. Dr. F. Akin OLGUN’u ziyaret ederek
TEYO ile ilgili goriismelerde bulunmuslardir. Okulu-
muzun gelecegi ile ilgili olarak sayin Dekanin goriis-
leri alinmustir.

*#% Tiitin Eksperleri Dernegi Baskan1 Omer Ceyhun
Uyanik, Yénetim Kurulu Uyemiz Vakif MERCIMEK,
Ege Ihracatgilar Birligi Baskani Mahmut OZGENER
ile birlikte 15 Agustos 2012°de Celal Bayar Universi-
tesi Rektorii Prof. Dr. Mehmet PAKDEMIRLI’yi
ziyaret ederek Tiitlin Eksperleri Dernegi’nin gelecegi
ile ilgili yapilan ¢alistayda ortaya cikan fikirleri pay-
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lasmuistir. Sayin Rektor 2012-2013 kesin kayit done-
minden sonra yeni bir degerlendirme yapilmasinin
uygun olacagini ifade ederek ek siireye ihtiyac oldu-
gunu ifade etmistir. Kasim ay1 icerisinde Rektorliige
yeni bir ziyaret yapilarak bir degerlendirme yapilmasi
gerektigi kararlagtirlmistir.

##% [zmir Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Miidiirliigii’
nde calisan meslektaglarimizin aidatlarim1  diizenli
olarak yatirabilmeleri i¢in maas aldiklar1 banka olan
Vakiflar Bankasi Bornova Subesinde yeni bir hesap
acilmis ve meslektaslarimizdan alinan muvafakatnameler
dogrultusunda aidatlarin tahsilati otomatik olarak
banka tarafindan tahsil edilmeye baglanmistir.

***% K2 Cagdas Sanat Dernegi’nin; Tiirkiye ve AB
Sivil Toplum Diyalogu II. Kiiltiir ve Sanat Hibe Prog-
ram1 kapsaminda AB tarafindan finanse edilen “Tiitiin
Seriiveni; Reji’den Tekel’e Fransa’dan Osmanli’ya”
adli dokiimanter film projesi calismalarina aktif olarak
destek saglayarak tiitiin ile ilgili 6nemli bir belgese-
lin, Tekel, Tiirk Tiitiin Ureticisi ve Tiitiin Eksperlerinin
penceresinden ele alinmasina ¢aligilmistir.

**#*K2 Cagdas Sanat Dernegi ile birlikte Tiitiin Eks-
perlerine dair belgesel bir filmin yapimi konusunda
karsilikli olarak anlagsma saglanmistir.

Tiitiin Eksperleri Dernegi Baskanm1 Omer Ceyhun UYANIK ve Yoénetim Kurulu Uyesi Vakif
MERCIMEK 24.07.2012 tarihinde Manisa Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Miidiirliigiinde calisan meslek-
taglarimiza nezaket ziyaretinde bulunmuslardir. Ziyaret meslektaslarimiz arasinda memnuniyet yaratmistir.
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BIZDEN HABERLER

LYS 2012
Nafiz-Feray ALTAY Ahmet Burak Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
Ilyas-Ayten YALCIN Berna Dokuz Eyliil Univ.Tip Fakiiltesi
Onder-Jale MISKIOGLU Dalyan Cem [zmir Ekonomi Univ.Isletme (%50 Burslu)
Tayfun-Melda AKGUN Ediz ODTU Makine Miihendisligi
Ali-Nebahat BAKI Emre Yasar Univ.Yazilim Miihendisligi(%50 Burslu)
Ufuk-Aysegiill AKSOY Hande Bilgi Univ.Fizyoterapi ve Rehabilit. (Tam Burslu)
Mehmet-Hatice KARA Ilker Inénii Univ.Tip Fakiiltesi (ingilizce)
Erding-Serap YETIMOGLU | Kaan Ege Univ.Elektrik Elektronik Miihendisligi
Turan-Bircan YALCIN Kardelen Yeditepe Univ.Mimarlik (%50 Burslu)
Recep-Aysel AKTAN Mehmet Moskova Mephl Univ.Niikleer Enerji Miih.(Tam Devlet Burslu)
Nazif-Yildiz ZORLU Mert ITU Imalat Miihendisligi
Hiiseyin-Zehra SERT Sefa Bilkent Univ.Bilgisayar Miihendisligi (Tam Burslu)
Mustafa-Fatos SENGUL Tugge IYTE Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimii

Yalgm-Fatos DEMIR

Yilmaz Kaan

Ege Univ.Elektrik Elektronik Miihendisligi

Oktay-Ayten CELIK

Mert

Celal Bayar Univ.Makina Miihendisligi

Kemal-Giinnur OZDEMIR | Hiiseyin Erkin | ITU Gemi Makine Isletme Miihendisligi
Kamil-Esin YAVUZ Derya THK Univ.Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi(Tam Burslu)
Cihan-Andag IZMIRLI Ajdan Piri Reis Univ.Gemi Makinalar1 Isletme Miihendisligi(%50 Burslu)
ilyas-Giilden ELER Berk Ankara Univ.Siyasal Bilgiler Fakiiltesi.Uluslararas: iliskiler Béliimii
M.Nuri-Ayse CAN Firat Trakya Univ. Elektrik Elektronik Miihendisligi

SBS 2012
Ali-Nebahat BAKI Cagla Karsiyaka Anadolu Lisesi
Saban-Seving GURCAN Ogiin Halil Kale Fen Lisesi
M.Ali-Nuray CIKIMOGLU Onurcan Gaziantep Hatice-Liitfii Akcan Anadolu Lisesi
Selami-Nuray VURAL Poyraz Konak Anadolu Lisesi
Serhat-Sabiha OZCET Simay Akhisar Anadolu Ogretmen Lisesi
Siileyman-Zehra SARICA Zeynep Ozgiil Denizli Ahmet Nazif Zorlu Anadolu Ogretmen Lisesi
Siileyman-Senay INAN Burcu Denizli Kazim Kaynak Anadolu Lisesi
Haydar-Siiheyla POLAT Ozan Boran Ankara Cankaya Anadolu Lisesi
Haydar-Stiheyla POLAT Tiirki Dilan Ankara Cankaya Anadolu Lisesi
Mustafa-Ozlem AKBULUT Asena Trabzon Tevfik Serdar Anadolu Lisesi
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EVLILIK

Meslektasimiz Taylan
MUHURDAROGLU ile Ece
EVREN Hanimefendi 26 Mayis
2012 tarihinde evlenmislerdir.
MUHURDAROGLU ciftini kutlar,
yasam boyu mutluluklar dileriz.

Meslektasimiz Miuirselin IPSARA
ile Filiz AKYUZ Hanimefendi 10
Haziran 2012 tarihinde evlen-
mislerdir. IPSARA ciftini kutlar,
yasam boyu mutluluklar dileriz.

Meslektasimiz Kemal DENIZ ile
Meslektasimiz Ozlem KORKMAZ
7 Eyltl 2012 tarihinde evlenmis-
lerdir. DENIZ ciftini kutlar, ya-
sam boyu mutluluklar dileriz.

Meslektasimiz Omer BILGEN ile
Meslektasimiz Ilkay BAZ 8 Eyltil
2012 tarihinde evlenmislerdir.
BILGEN ciftini kutlar, yasam
boyu mutluluklar dileriz.

Seferihisar Gida Tarim ve Hay-
vancilik flce Mudurliigi kadrolu
meslektasimiz Erglic OZANTURK
ile Eylem OZANTURK ciftinin 15
Kasim 2011 tarihinde Ege isimli
erkek cocuklari diinyaya gelmis-
tir. OZANTURK ciftini kutlar.
Ege’ye saglikli ve uzun bir yasam
dileriz.

Alliance One Tuatin A.S' de cali-
san meslektasimiz Onder ONGEL
ve esi Ayse Hanimin oglu Alper
16/03/2012 tarihinde dunyaya
gelmistir. ONGEL ciftini kutlar,
Alper'e saglikli ve uzun bir yasam
dileriz.

Alliance One Tuttn A.S.'de cali-
san meslektasimiz Oktay
KURTULMAZ ile Alev Hanimin
oglu Eren Deniz 04.07.2012
tarihinde dtinyaya gelmistir.
KURTULMAZ ciftini kutlar, Eren
Deniz’e saglkli ve uzun bir ya-
sam dileriz.

13. Donem meslektaslarimizdan
Cengiz SAHIN ile Derya Hanimin
kizi Beren Zehra 02.08.2012 ta-
rihinde diinyaya gelmistir. SAHIN
ciftini kutlar, Beren Zehra'ya
saglikli ve uzun bir yasam dileriz.

Oz-Ege Tutliin Sanayi ve Ticaret
A.S.’de calisan meslektagsimiz
Ridvan CESIM ve esi Funda
hanimin 31/08/2012 tarihinde
Nazranur adinda kizlar1 diinya-
ya gelmistir. CESIM ailesini
kutlar, minik Nazranur’a sag-
likl1 uzun yasamlar dileriz.

[zmir Gaynmenkul A.S. Mudr-
gt kadrolu meslektasimiz Ka-
dir OZTURK ile Ayten OZTURK
ciftinin 2 Eyltul 2012 tarihinde
Utku adinda erkek cocuklan
dinyaya gelmistir. OZTURK
ciftini kutlar, Utku’ya saglhkh ve
uzun bir yasam dileriz.

TTL Tutin Sanayi ve Dis Tica-
ret A.S. ‘de calisan meslektasi-
miz Fuat AKYILDIZ ve esi Yeliz
hanimin 18/09/2012 tarihinde
Ceren Damla adinda kizlan
dinyaya gelmistir. AKYILDIZ
ailesini tebrik eder, minik Ce-
ren Damla’ya saglikli uzun ya-
samlar dileriz.

T.A.P.D.K."da uzman olarak cali-
san meslektasimiz Memet
KARAYAZICI ve esi Ozlem hani-
min 09/10/2012 tarihinde Ata-
han ve Asuhan adlarinda ikiz
cocuklar1 dlnyaya  gelmistir.
KARAYAZICI ailesini kutlar, mi-
nik Atahan ile Asuhan’a saglk
dolu uzun émurler dileriz.
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TTL Tatin ASde calisan 23.

dénem meslektaslarimizdan
Mehmet HEKIMOGLU ile Gizem
hanimin kizlarn Alya Deniz

02.11.2012 tarihinde dtnyaya
gelmistir. HEKIMOGLU ciftini
kutlar, Alya Deniz’e saglikli ve
uzun bir yasam dileriz.

T.A.P.D.K.’da uzman olarak cali-
san meslektasimiz Hasan SISIK
ve esi Humeyra hammin
14/11/2012 tarihinde Beren
adinda kizlar1 diinyaya gelmistir.
SISIK ailesini tebrik eder, minik
Beren’e saglik dolu uzun 6mur-
ler dileriz.

8. Devre meslektaslarimizdan
Kemal OZDEMIR Edirne'de
Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi
hastanesinde Mayis ayindan beri
Losemi tedavisi gormektedir.
Kendisine tim meslektaslarimiz
ve Yonetim Kurulumuz adina
gecmis olsun dileklerimizi iletir
ve acil sifalar dileriz.

Yine 8. devre meslektaslarimiz-
dan Haydar TUNCAY'da izmir il
Tanm Mudurliginde duizenle-
nen voleybol turnuvasinda sag

ayak Dbilegindeki tendonlarin
kopmas: nedeniyle operasyon
gecirerek ameliyat olmustur.

Kendisine Yonetim Kurulu ola-
rak gecmis olsun dileklerimizi
iletir ve acil sifalar dileriz.

4. Devre Emekli Tatiin Eksperle-
rinden Serdar TANYOLAC
03.08.2012 tarihinde Ankara
Kecidren Senatoryumunda akci-
gerlerinden ciddi bir ameliyat
gecirmistir. Kendisine acil sifalar
dileriz.
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Denizli 11 Tarmm Mudurliigiinde
gorevli meslektasimiz Mahmut
DEMIR’e 17.05.2012 glinti gegir-
digi kalp krizi sonrasinda Pa-
mukkale Universitesi Hastane-
sinde Koroner anjiyografi yapila-
rak stend takildigi ve 21.05.2012
tarihinde de taburcu edildigi 6g-
renilmistir. Meslektasimiza gec-
mis olsun der, acil sifalar dileriz.

Canakkale 11 Tarim Mudurli-
glinde gorevli meslektasimiz
Fahri BAGLAR, 3 Nisan 2012
ginti Ankara Guven Hastane-
sinde basarili bir Koroner bypass
ameliyati gecirmistir. Meslekta-
simiza gecmis olsun der, acil
sifalar dileriz.

Emekli meslektaslarimizdan
Yasar TEMEL Temmuz ayinda
Edremit’te kalp rahatsizhigl geci-
rerek hastaneye kaldirnilmis ve
kendisine kalp pili takilmistir.

Meslektasimiza Yonetim Kurulu
olarak gecmis olsun der, acil
sifalar dileriz.

KUTLAMA
Meslektasimiz Muzaffer
AKGULTn Mugla Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Mudurligiinde

gorev yaparken, 2012/642 sa-
yili Kararname ile Sirnak ili
Bilim, Sanayi ve Teknoloji il
Mudtra olarak atanmasi nede-
niyle kendisini tebrik eder, yeni
gorevinde basarilar dileriz.

Meslektasimiz Arif FIDAN'cinin
2012/556 sayili kararname ile
Mus Bilim, Sanayi ve Teknoloji
[ Mudurligiine atanmasi ne-
deniyle kendisini tebrik eder ve
yeni gorevinde basarilar dileriz.

Meslektasimiz M. Ali ASUKun
Balikesir Bilim, Sanayi ve Tek-
noloji Il Mudurliigline atanmast
nedeniyle kendisini tebrik eder
ve yeni gorevinde basarilar dile-
riz.

Okulumuzun 15. Devre mezun-
larindan meslektasimiz Abdul-
lah HASYILDIRIM Denizli Tica-
ret I1 Mudurt olarak atanmis-
tir. Arkadasimizi tebrik eder,
yeni gorevinde basarilar dileriz.

BASSAGLIGI

8. Devre Meslektaslarimizdan
Yilmaz ATABAS'1n annesi Sayin
Elmas Hanmimefendi 08.06.2012
tarihinde vefat etmistir. Mer-
humeye Allah'tan rahmet, mes-
lektasimiza ve yakinlarina bas-
saghg dileriz.

[zmir Y.T Isletme Mudurligin-
de gorev yapan Meslektaslari-
mizdan Huseyin SIRLAK'mm an-
nesi Sayin Sultan SIRLAK Ha-
nimefendi 26.06.2012 tarihinde
vefat etmistir. Merhumeye Al-
lah'tan rahmet, meslektasimiza
ve yakinlarina bassaghg dileriz.

Emekli Meslektaslarimizdan
A.Bulent ZORBA'nin annesi
Saymn Halide Zorba Hanime-
fendi 25.06.2012 tarihinde ve-
fat etmistir. Merhumeye Allah'-

tan rahmet, meslektasimiza ve
yakinlarina bassaghg dileriz.

TAPDK da go6rev yapan Mes-
lektaslarimizdan Hakan
BOZKURT'un babasi Sayin
Ismail BOZKURT Beyefendi
21.06.2012 tarihinde vefat et-
mistir. Merhuma  Allah'tan
rahmet, meslektasimiza ve ya-
kinlarina bassaglhg dileriz.

Gayrimenkul A.S Genel Mudtr-
lugti Istanbul kadrolu meslek-
tasimiz Semih TARIMn teyzesi
Saymn Nurten OZMEN Hanime-

fendi 25.04.2012 tarihinde ve-
fat etmistir. Merhumeye Allah'-
tan rahmet, meslektasimiza ve
yakinlarina basgsaghg dileriz.

Gayrimenkul A.S Genel Mudtr-
ligh Istanbul kadrolu meslek-
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tasimiz Huseyin YIGIT'in ka-
yinpederi Saymn  Stuleyman
CAGLAR Beyefendi 24.04.2012
tarihinde vefat etmistir. Mer-
huma Allah'tan rahmet, mes-
lektasimiza ve yakinlarina
bassaghg dileriz.

2. Devre Meslektaslarimizdan
Stikrii ERCIYES'in annesi Fev-
ziye ERCIYES Hanimmefendi
17.07.2012 tarihinde vefat et-
mistir. Merhumeye Allah’tan
rahmet, meslektasimiza ve ya-
kinlarina bassaghig dileriz.

11.Devre Meslektasimiz Musta-
fa Aksoy un annesi Hatice
AKSOY Hanimefendi
05/11/2012 glnu vefat etmis-
tir. Merhumeye Allah’tan rah-
met, meslektasimiza ve yakin-
larina bassaglig dileriz.
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POSTA KARTLARI HEYKEL SERGISI / ZEYNEP SUCU

Meslektaslarimizdan Atilla SUCUnun 9 Eylil Guizel Sanatlar Fakultesi Heykel Bolimitinden
mezun olan kizi Zeynep SUCUnun “Posta Kartlar1 Heykel Sergisi” adli ilk kisisel sergisi 16 Mayis
2012 de Izmir Devlet Demiryollar1 Miizesinde sergilenmistir.

20 Haziran 2012 tarihinde de Mimar Sinan Universitesi Glizel Sanatlar Faktiltesi tarafindan
diizenlenen “Atik Metal Heykel” yarismasinda da “Sévalye” adli eseri sergilenmeye deger ilk 26 eser
arasina girmistir.

Kendisini tebrik eder, basarilarinin devamini dileriz.
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YITIRDIGIMIZ MESLEKTASLARIMIZ

13. Devre (1953-1957) mezunlarindan 21-08-1931 Isparta / Keg¢iborlu Dogum-
lu meslektagimiz Mustafa KALIPCI beyefendi 10/07/2012 tarihinde Aydin'da
vefat etmistir. Meslektasimiza Allah’tan rahmet, yakinlarina ve meslek cami-
amiza bagsaglig: dileriz.

14. Devre (1954-1958) mezunlarindan 01-04-1929 Samsun / Bafra Dogumlu
meslektasimiz Tarik GUDELCI beyefendi 16/06/2012 tarihinde vefat etmistir.
Meslektagimiza Allah’tan rahmet, yakinlarina ve meslek camiamiza bassagligi
dileriz.

19. Devre (1959-1963) mezunlarindan 10-10-1939 Artvin Dogumlu meslekta-
stmiz Yasar GUNES beyefendi 11/07/2012 tarihinde Artvin’de vefat etmistir.
Meslektagimiza Allah’tan rahmet, yakinlarina ve meslek camiamiza bassagligi
dileriz.

24. Devre (1964-1968) mezunlarindan 17-04-1940 Kocaeli / Kandira Dogum-
lu meslektagimiz Muhittin UCAK beyefendi 25/05/2012 tarihinde vefat etmis-
tir. Meslektasimiza Allah’tan rahmet, yakinlarina ve meslek camiamiza bag-
sagligi dileriz.

Emekliye Ayrilan Meslektasimiz

e Bedri SAATCIOGLU (2.Devre / 1976 - 1979)

EmeRli olan MesleRtasimiza Tiirk, Tiitinciliigiine ve Meslegimize KatRilanindan Dolayr Te-
sekkiir Eder, Bundan Sonraki Yasamlaninda Saghk ve MutluluRlar Dileriz.
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