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L&} TUTUN EKSPERLERI DERNEGI BULTENI

SATTINIZ DA NE OLDU?
1 VERGI GELIRLERI Mi ARTTI?
2 DIS BORGLAR MI ODENDI?
3 YENI iS SAHALARI MI AGTINIZ?

4 TUTUN EKICILERININ VE SEKTOR
GALISANLARININ Y0Z0 MU GULDU?

5 KAGAKGILIGI, SAHTECILIGI,
KAYIT DISILIGI MI ONLEDINiZ?

DEGISEN HIiC BiR SEY YOK...!

Vergi gelirlerimiz artmadi. D1s bor¢larimiz azalmadi.
Yeni is kapilar1 acilmad. Tiitiin ekicileri ve sektor calisanlar:
perisan durumda. Sigaradaki kacake¢ilik, sahtecilik ve kayit
disihik artti. Insanimizin sagh@ diisiiniilmeden iiretim ve
pazarlama teknikleri uygulaniyor. Atatiirk'iin kalelerinden
bir KIT daha denize diistii.

DEéiSE!\I SADECE TURK TEI_(ELi
YERINE YABANCI TEKELI
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* Ginderilen yazilar yaymlansin veya yaym-
lanmasin iade edilmezler

* Yazilardan veya gevirilerden dogacak sorum-
luluklar yazi sahiplerine aittir.

* Yaymlanan yazilardan kaynak gosterilerek
ahnt yapilabilir,

* Reklam fiyatlarn wve sartlarn anlasmalarla
belirlenir.

* Dergimiz ii¢ ayda bir cikar.
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GUNDEM

Oktay CELI
Yonetim Kurulu
okcelik@ho

Uluslararas1 sigara tekellerinin uzun soluklu
faaliyetlerinin sonucu olarak TEKEL sigara fabri-
kalarinin 6zellestirilmesinin ardindan, belirsizliklerle
dolu yeni bir siirecin de kapisi agildi. Isciler, memurlar,
tiitiin iireticileri ve eksperler, yogun bir sisin ¢oktiigu
g6z gozii gérmez bir yolda, el yordamu ile ilerlemeye
caligan insanlara benzemekte.. Sisi dagitmak siiphesiz
kolay degil, ancak, kendiliginden gecmesi beklenirse,
bu durumun ne kadar siirecegini tahmin edebilmek de
miimkiin degil.

Bu agidan, varolan durumun bahse konu tim
kesimlerin menfaatine doniistiiriilebilmesinin yol ve
yontemlerinin acil olarak tartigmaya acilarak, karar
vericilerin éniine somut proje ve tekliflerle gidilmesi,
yakin zamandaki en Onemli giindem maddemizi
olusturacaktir.

Bilindigi iizere TEKEL, adin1 "tta" ya déntistiir-
miis olup, biri yaprak tiitiin ve digeri de tuz olmak
iizere iki ana faaliyet alami iizerinde yeni bir
organizasyon olusturmustur. Kagit iizerindeki meveut
durum boyle olsa bile, bu yazi kaleme alimdig1 an
itibar1 ile ttanin yeni sezonda tiitiin ireticileri ile
sozlesme imzalayacagina dair herhangi bir gelisme
yaganmamuistir. Kald1 ki, gelinen nokta itibar ile artik
olmasi gereken, gectigimiz yillardaki gibi 4733 sayili
Kanun'a bir maddelik eklemeler yaparak giind

kurtarmak degil, tta'min tiitiin sektoriindeki roline
iliskin &niimiizdeki on yillar1 kapsayan bir makro
plan yapilmasi gerekliligidir.

Cok yonlii olarak degerlendirilmesi gereken bu
durum. devletin tiitiin sektoriinde yiiksek deneyime
sahip nitelikli kadrolarindan en etkin bir sekilde
istifade etmesinin yan sira, ayni zamanda Tiirkiye'de
tiitiin Gretiminin geleceginin de uluslararas: sigara
firmalannin inisiyatifine birakilmasinin da Oniine
gececektir. Yiiz binlerce tiitin {ireticisinin Tutiin
sektoriinden issizler kervanma katilmasimn Oniini
almak zorunlulugu da tiitiin sektoriinde ulusaler bir
vaklasin gerektirmektedir. Bununla beraber, tiitin
sektériinde yillardir yasananlar, hatta en son Tarim
Bakanhig: tarafindan devreye sokulan tiitiine
alternatif iiriin uygulamasi, devleti yonetenlerin bu
tarz bir dertlerinin olmadigin bizlere acik bir sekilde
gdstermistir. Ancak, toplumsal ve mesleki sorumlu-
lugumuz, belki de son soziimizl soyleyip,
kendilerini geri doniisii olmayan bir yola girdikleri
noktasinda uyarmarmzi gerektirmektedir. Bizler
Tiitiin Eksperleri olarak bundan sonra da devletin
farkli birimlerinde farkli gorevler iistlenerek
maasimizi almaya devam edecek olsak da, geriye
kalan, diinyada esi olmayan tiitiinlerimizin sahneden
¢ekilmesi ve yiiz binlerce igsiz insan olacaktir.

Bu anlamda, siirecin geldigi nokta itibar ile
Dernek yonetimi olarak faaliyetlerimiz ¢ok yonld
olarak devam ettirilecektir. Genel Miidiirliikle
goriiserek yapilabilecekleri degerlendirmek, Giim-
rik - Dig Ticaret Miistesarliklari gibi olasi farkls
devlet kurumlarinda eksperlerin ¢aligma imkanlarin
zorlamak, meslektaslarimizla istisare toplantilar
diizenleyerek ozellikle hiikiimete varolan durumu
aktarmanin yontemlerini gelistirmek, bundan béyle
en fazla mesai harcayacagimiz hususlarin baginda
gelecektir. tta biinyesinde ¢alisan meslektaglarimizin
TAPDK ya aktarilmas veya yaprak tiitiin biriminin
Tarim Bakanlif1 ierisinde daha ¢ok sahaya yonelik
olarak gorev yapan bir yapr halinde tekrar
orgiitlenmesi hig siiphesiz hepimizin en biiytik dilegt
ve istegidir. Tiirkiye'de bu tarz bir kokten farklilagma
yaratmak, elbette kolay degildir. Ancak, su an iginde
bulundugumuz durum da zaten normal bir durum
degildir. Siireg¢, olaganiistii kosullar iginde
barindiran bir siirectir. Tiirk tiitiiniiniin kendi
topraklarindan kovulmasi noktasina gelinecegi bir
zamanin ilk anlarini yasamaktayiz. Herkes
hatirlamalidir ki, topu topu 10-15 yil 6nce de pek gok
kimse TEKEL'in, Tiirk tiitiinciiliigiiniin ve Tutln
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Eksperliginin bu noktalara gelecegine inanmi-
yordu/inanmak istemiyordu. Dolayisi ile artik her-
kes sunu g¢ok iyi bilmelidir ki, bundan sonraki
stirecte de en kotii senaryolar belki hemen degil, ama
ozellestirme ile kiyaslandiginda ¢ok daha hizli bir
sekilde gerceklesecektir. Bu agidan meslek-
taglarimizdan, TEKEL ¢aliganlarindan, sendika-
lardan ve diger tiim kurum ve kuruluslardan
gelebilecek  kiigiik ya da biiyiik, gergekei ya da
gercekiistii her tiirlii fikre, destege ve emege acik
oldugumuzu buradan herkese beyan etmek isteriz.

Hal bdyle iken, iilke tiitiinciiliigiiniin en tepedeki
yetkili kurumu olan TAPDK' hakkinda ise
sOylenecek bir hayli sey bulunmaktadir.
TAPDK'nmn, Tiirk tiitlinciiliigiini 6lim

arada bir de ftiitlin {reticilerine brogir dagitan,
televizyonlara sigara karsiti reklam veren bir kurulus
olma noktasinin Gtesine gegmek zorundadir.Biitiin
bunlarin yaninda, kimse TAPDK'dan iiretim
planlamasi ya da destekleme alimi yapmasim da
beklememektedir. Ancak, Tiirk tiitiinciiligiiniin ve
gecimi ona bagh yiiz binlerce insanin geleceginin
dugtimlendigi tarithsel bir doénemecte, Tiirkiye'de
tutun konusunda otorite olma iddiasindaki bir devlet
kurumunun daha aktif bir rol almasi gerektigi de
agiktir.

TAPDK, tta ve demegimizle kiyaslandiginda, tist
kurul olmanin getirdigi giicii kullanarak devletin iist |
kademeleri ile ¢ok daha kolay bir sekilde
iletisime ge¢me imkanina sahiptir. Ayri-

kalim noktasinda ilgilendiren ge- tta ca, 4733 sayili Kanun'a bakildiginda, |
lismeleri sanki baska bir devletin - i "sektorle ilgili arastirma ve gelis-
kurumuymus gibi uzaktan takip b i nyesin de tirme faaliyetleri", TAPDK'nin

etmekle yetinmesini, ilgisiz-
ligini ve kayitsizligini anla-
yabilmek miimkiin degildir.
TAPDK'nin gorevi yalniz-
ca piyasa diizenlemesi ve
denetimi yapmak olarak
degerlendirilemez.Ciinkii
TAPDK, bu iilkenin, bu
topraklarin bir kurulu-
sudur. Kendisinin varlik
nedeni olan bir sektoriin
sorunlarina sirtin1  don-

larimizin

yapan bir yapt

mesi, bunlar bizim igimiz Orgutlenmes l
degil demesi diisiinilemez.  } o D imizin

Ne var ki, kurulusundan bu

calisan meslektas-

aktarilmas1 veya yaprak
tiitiin biriminin Tarim
Bakanhgiicerisinde daha ¢cok
sahaya yonelik olarak gorev

idari giderleri arasinda goste-
rilmektedir. Bu a¢idan deger-
lendirildiginde, TAPDK'nin
elinde son derece Onemli
maddi ve idari silahlar
bulundugunu sdéylemek
gayet miimkiindiir. Kendi
tilkesinde ve kendi faaliyet
alaninda yasanan son
derece Onemli gelisme-
lerin gelecekte yarata-
bilecegi olas1 sonuglarin
fotografinin cekilerek bir
projeksiyon halinde hiikii-
mete ve gerekli goriilecek

TAPDK ’ya

halinde tekrar
hi¢ stiphesiz
en biiyiik

yana neredeyse alt1 y1l gegmis g tule g I L devlet birimlerine yansitilmas,
olmasinaragmen, TAPDK, 4733 iste g idir ilgili taraflar1 bir araya topla-
sayilt Kanundan kaynaklanan ; yarak sorunlarin ¢6ziimiine yonelik

zorunlu gorevlerini dahi layig: ile

yerine getirememistir. Son bir kag yildir

Karadeniz bdélgesinde yaygin iiretime
gecilmesiyle beraber iiretimi milyonlarca kiloya
¢ikmis olan Yunanistan menseli tiitiinlerin iiretim
merkezlerine yonelik olarak, teknik bir gezi disinda
bugiine kadar hicbir denetimin yapilmamis olmasi,
TAPDK'nin basit denilebilecek bazi asli gérevlerine
dahi aslinda ne kadar uzak durdugunun trajik bir
gostergesidir. Tiirk tiitiinciiliigiinin bugiinkii
mevcut sorunlarinin  yillardir davul c¢ala c¢ala
yaklagmasima ragmen, gegen alt1 yillik siiregte elle
tutulur tek bir somut proje dahi liretemeyen TAPDK,
gelinen nokta Itiban ile artik sadece tiitiinle ilgili
istatistikleri tutarak ihracat uygunluk belgesi veren,

organizasyonlar diizenlenmesi,

aragtirmalar yapilmasi, yapilanlarin

desteklenmesi ve Ozendirilmesi gibi

cogaltilabilecek etkinlikler, TAPDK'nin dogal
sorumluluk alan1 iginde yer almaktadir.

Sonug olarak TAPDK, artik alt1 y1ldir yapmadigini
yapmak, elini tagin altina koyarak bu sorumlulugunun
geregini yerine getirmek zorundadir. Unutul-
mamalidir ki, TAPDK'nin kaptan késkiinde oturuyor
olmasi, sektorle ayni gemi iginde oldugu gergegini
degistirmez. Aradaki yegane fark, gemi battiginda
sularin kendilerine biraz daha ge¢ ulasacak olmasidir.
Ne diyelim, dostacisdyler ...
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TUTUN EKSPERLERI
DERNEGI
58.0LAGAN
GENEL KURULU

Tiitiin Eksperleri Dernegi 58.0lagan Genel Kurulu 05
Ekim 2008 tarthinde Fuar Genglik Tiyatrosu Salonunda
yapildi. Saat 11.00 de baslayan Genel Kurul toplantisi
Yoénetim Kurulu Uyesi Kubilay KOC'un acilis
konusmasinin ardindan Saygi Durusu ve Istiklal Mars: ile
devam etti.
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Divan Bagkanligina Kazzim KARAAHMETOGLU,
divan katipliklerine Fikret UYSAL ve Kaya TEKIN oy
birligiyle segildi. Divan Baskami Kazim KARA-
AHMETOGLU yaptig1 a¢is konusmasinda "yillardir Tiitiin
Eksperleri Genel Kurullarina katilmakta oldugunu ve
- Divan Kiirsiisiinde oturan meslegimizin biiyiik Duayeni
Orhan OZET'i saygiyla andigini, onun yerinde oturup
Divan Baskanlig1 yapmanin kendisine biiyiik bir onur ve
heyecan verdigini" dile getirdi.

Genel Kurulun A¢is Konugmasini yapmak {izere séz alan

Yonetim Kurulu Baskam1 Oktay CELIK " Genel Kurula
katilan meslektaslarini, Basin Mensuplarim ve Konuklan
sevgl ve saygivia selamladigini, konugmasina baglamadan
once din Semdinli Aktiitin Karakolunda hain teros
saldinsinda vefat eden sehit askerlere rahmet diledigini ve
bu hain saldiriyi lanetle kinadigimny, iki yil dnce segildiklers
57 Donem Yonetim Kurulu goérevini bundan sonra
secilecek arkadaslanmiza devretmek iizere bugiin burada
toplandigimizi, gérev vaptiklar 57. déneme ait iki yillhik
sure igerisinde kendilerinden 6nceki yonetimler gibi tiitiin
sektoriindeki gelismeleri yakindan takip ettiklerini.
gerekli girisimlerde bulunduklarini, daralan tiitis
sektoriiniin yani sira mesleki kazanimlarimizin arttirilmas:
icin bir ¢ok alanda girisimlerde bulunduklarini, bunlardas
kisaca bahsedecegini, bu girisimlerin basinda AB 'ni=
talepleri dogrultusunda kaldirilmaya caligilan Tiitis
Fonunun devam etmesi noktasinda girisimleri oldugunt.
ayrica tiitiin mamullerine uygulanacak olan Makw
Verginin ozellikle Tekel sigaralari aleyhine bir durum
olusturacagi konusunda yaptiklar: basin aciklamalarindas
ve kamu-oyunu bilgilendirme ¢alismalarindan bir sonus
alamaymca Basbakanlik aleyhine bir dava agtiklarin:
TAPDK tarafindan tiitiin fonunun kaldirilarak Tiirk tipe
tiitiinlerin disaridan ithal edilmesine yonelik iznin b
gece yarisi operasyonu ile verilmeye calisildigim
ogrendiklerini ve gerekli girisimlerde bulunarak buns
engellediklerini belirtti, Tiitiiniin Ozel Uriin statiisiing
kavusturulmas: i¢in Tarim Bakanligi nezdinde girisimlen
oldugunu, ¢ok ulusiu sigara firmalarinin kanunlara aykim
bicimde yaptiklari reklam ve Pazar arttirma ¢alismalart
karsi Yonetim Kurulu olarak ciddi miicadeleles
verdiklerini, gerekli Bakanhklar ve kurumlar nezdind
yazismalar yaparak bu firmalara ciddi manada cezals
verdirdiklerini, kacak ve sahte sigaralarin gerel
insanimizin saghgma gerekse iilkemiz ekonomisis
verdikleri zararin yami sira teror oOrgiitlerine kaynal
aktardiklar yolunda basin araciligiyla kamuoyu olustus
mak amaciyla girisimlerde bulunduklarini, Tekel sigas
fabrikalarimin  6zellestirilmesini durdurmak i¢in 22
Temmuz 2007 se¢imleri 6ncesi gazetelere tam sayfa ilas
vererek tlim siyasilere gagrida bulunduklarini, segim
lerden sonra Basta Sayin Cumhurbaskani,Meclis Baskan
Bagbakan ve Bakanlar olmak iizere TBMM indeki 54
milletvekiline Tekel Sigara Fabrikalarmin ozellestirs
mesinin {ilkemiz eckonomisine ve milletimize bs
faydasmin olmayacagimi anlatan mektup yolladik-larim:
TBMM deki milletvekillerine tiitiiniin neden ve nas
devam etmesi gerektigi yoniinde raporlar sunduklarini »
konunun hem iktidar hem muhalefet milletvekill
tarafindan Meclis Kiirsiisiinde dile getirilmesis
sagladiklarini, yazili ve gorsel basinda basin agiklamalas
ile alkollii igkiler sanayinin &zellestiril-mesinde
yanlighklar1 da ortaya koyarak sigara fabrikalarins
ozellestirilmesinin iilkemize kaybettireceklerini anlattik=
larini, Tek Gida is Sendikasi'nin diizenledigi Mitinglerds
alanlarda halka seslendiklerini, en sonunda da sigas
fabrikalarinin 6zellegtirilmesini engellemek igin satiss
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Eksperliginin bu noktalara gelecegine inanmi-
yordu/inanmak istemiyvordu. Dolayis: ile artik her-
kes sunu c¢ok iyi bilmelidir ki, bundan sonraki
stirecte de en kotii senaryolar belki hemen degil, ama
ozellestirme ile kiyaslandiginda ¢ok daha hizhi bir
sekilde gergeklesecektir. Bu acidan meslek-
taslarimizdan, TEKEL cahsanlarindan, sendika-
lardan ve diger tiim kurum ve kuruluslardan
gelebilecek kiiclik ya da biiyiik, gergekeci ya da
ger¢ekiistii her tiirlii fikre, destege ve emege agik
oldugumuzu buradan herkese beyan etmek isteriz.

Hal bdyle iken, tilke tiitlinciiliigiiniin en tepedeki
yetkili kurumu olan TAPDK' hakkinda ise
soylenecek bir hayli sey bulunmaktadir.
TAPDK'nin, Tiirk tiitiinctiliigiinii 6lim

arada bir de tiitiin {ireticilerine broslir dagitan,
televizyonlara sigara karsiti reklam veren bir kurulus
olma noktasimmin Gtesine ge¢mek zorundadir.Biitiin
bunlarin yaninda, kimse TAPDK'dan {iretim
planlamasi ya da destekleme alimi yapmasimi da
beklememektedir. Ancak, Tiirk tiitiinciiliigiiniin ve
gecimi ona bagh yiiz binlerce insanin geleceginin
diigimlendigi tarihsel bir donemecte, Tiirkiye'de
tlitlin konusunda otorite olma iddiasindaki bir devlet
kurumunun daha aktif bir rol almas1 gerektigi de
agiktir,

TAPDK, tta ve dernegimizle kiyaslandiginda, st
kurul olmanin getirdigi giicii kullanarak devletin iist
kademeleri ile ¢ok daha kolay bir sekilde
iletisime ge¢me imkanina sahiptir. Ayri-

kalim noktasinda ilgilendiren ge- t L a ca, 4733 sayili Kanun'a bakildiginda,
lismeleri sanki bagka bir devletin % 3 "sektorle ilgili arastirma ve gelis-
kurumuymus gibi uzaktan takip b i nyesin de tirme faaliyetleri", TAPDK'nin

etmekle yetinmesini, ilgisiz-
ligini ve kayitsizligim anla-
yabilmek miimkiin degildir.
TAPDK'nin gérevi yalniz-
ca piyasa diizenlemesi ve
denetimi yapmak olarak
degerlendirilemez.Ciinkii
TAPDK, bu iilkenin, bu
topraklarin bir kurulu-
sudur. Kendisinin varlik
nedeni olan bir sektoriin
sorunlarma sirtin1 dén-

larimizin

calisan meslektas-

aktarilmast veya yaprak
tiitiin biriminin Tarim
Bakanhgi icerisinde daha ¢ok
sahaya yonelik olarak gorev
yapan bir yapt halinde tekrar

idari giderleri arasinda goste-
rilmektedir. Bu agidan deger-
lendirildiginde, TAPDK'nin
elinde son derece Gnemli
maddi ve idari silahlar
bulundugunu sdéylemek
gayet mimkiindiir. Kendi
tilkesinde ve kendi faaliyet
alaninda yasanan son
derece Onemli gelisme-
lerin gelecekte yarata-
bilecegi olas1 sonuglarin

TAPDK 'ya

mesi, bunlar bizim isimiz or, guﬂ enmesi hZ(}‘ SUp hES 1z fotografimin ¢ekilerek bir

Itilegil dell(r}esli dﬁfﬁnﬁlgmci. he D imizin en bi y uk H}})r:)j eksiyon }El_in(ég ml-ig:f;llz
e var ki, kurulusundan bu > T ete ve gerekli

yana neredeyse alt1 y1l gecmis gl e il V €  devlet birimlerine yansitilmasi,

olmasinaragmen, TAPDK, 4733 iste g‘. idir ilgili taraflar1 bir araya topla-

sayili Kanundan kaynaklanan
zorunlu gorevlerini dahi layig1 ile
yerine getirememistir. Son bir kag yildir

Karadeniz bolgesinde yaygin iiretime
gecilmesiyle beraber {iretimi milyonlarca kiloya
¢ikmis olan Yunanistan menseli tiitiinlerin {iretim
merkezlerine yonelik olarak, teknik bir gezi disinda
bugiine kadar hi¢bir denetimin yapilmamis olmasi,
TAPDK'nin basit denilebilecek bazi asli gorevlerine
dahi aslinda ne kadar uzak durdugunun trajik bir
gostergesidir. Tiirk tiitiinciiliigliniin bugiinkil
mevcut sorunlarimin yillardir davul cala cala
yaklagsmasina ragmen, gegen alt1 yillik siirecte elle
tutulur tek bir somut proje dahi iiretemeyen TAPDK,
gelinen nokta Itibari ile artik sadece tiitiinle ilgili
istatistikleri tutarak ihracat uygunluk belgesi veren,

yarak sorunlarin ¢6ziimiine yonelik
organizasyonlar diizenlenmesi,
arastirmalar yapilmasi, yapilanlarin
desteklenmesi ve O6zendirilmesi gibi
¢ogaltilabilecek etkinlikler, TAPDK'nin dogal
sorumluluk alani iginde yer almaktadir.

Sonug olarak TAPDK, artik alt1 y1ldir yapmadigini
yapmak, elini tagin altina koyarak bu sorumlulugunun
geregini yerine getirmek zorundadir. Unutul-
mamalidir ki, TAPDK'nin kaptan késkiinde oturuyor
olmasi, sektorle ayn1 gemi i¢inde oldugu gercegini
degistirmez. Aradaki yegane fark, gemi battiginda
sularin kendilerine biraz daha ge¢ ulasacak olmasidir.
Ne diyelim, dostaci sdyler ...
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de bu fikir aligverisinde birikimini ve yardimlasmay1
esirgemeyecegine inandiklarini, bu duygu ve diistincelerle
yeni segilecek yonetim kuruluna basarilar diledigini ve
hazirunu sevgi ve saygi ile selamladigini” ifade etti.

_ Ziraat Miihendisleri Odasi izmir Subesi Yanetim Kurulu
Uyesi Ahmet TOMAR "Tiitiin Eksperleri Derneginin
58.0lagan Genel Kurulunda alnacak olan kararlarin hem
meslegimize hem de iilkemize onemli yararlar
saglayacagina inandigmi, 1992 yilindan itibaren baslatilan
Tiitin Teknolojisi Miihendislerinin Ziraat Miihendislen
Odasina iiye olmas: noktasinda bir orgiitlenme ¢aligmas:
baslatildigini, bu c¢alismanin zaman zaman sekteye
ugramakla birlikte Ziraat Miihendisleri Odas: ile Tiitin
Eksperleri Derneginin ortaklasa bir cok faaliyet
yiiriittiigiinii ve yiiriitmeye devam edecegini, bu
calismalarda Ziraat Miihendisleri Odas1 ile Tiitiin
Eksperleri Derneginin kolkola yiiriimesi  gerektigine
inandiklarmi, mart 2008 tarihinde ¢ikarilan bir yonetmelik
ile Ziraat Miihendisleri Odasi biinyesinde Meslek dali
komisyonlarmin olusturulmasina imkan sagladiklarini, bu
calismalar sonucunda Su Uriinleri Calisanlar1 Dernegi
tarafindan ZMO biinyesinde bir meslek dali komisyonu
olusturuldugunu, Titin Eksperleri Derneginin 58 Donem
Yonetim Kurulu ile birlikte bu galigmalari siirdiirmeyi
hedeflediklerini, bu galismalarin Manisa ve [zmir Subeleri
tarafindan yiiriitilmesi noktasinda ZMO Genel Merkezinde
konunun enine boyuna tartigildigimi, Meslek Dali
Komisyon ¢alismalarinin fzmir Subesi tarafindan
yiiriitiilmesinin kararlagtirildigimi, Tiitiin Teknolojisi
Miihendislerinin ana disiincesinin ayr1 bir Tiitiin
Teknolojisi Miihendisleri Odasi adi altinda orgiitlenme
oldugunu bildiklerini, bunun yolunun ise Tiit{in Teknolojisi
Miihendislerinin en az iigte ikisinin ZMO iiyesi olmasindan
gectigini, heniiz {iye olmayan veya ¢ekimser davranan
Tiitin Teknolojisi Miihendisi arkadaglari ZMO na tye
olmaya davet ettiklerini, istanbul'da Kadir Has
Universitesinde katildigi bir toplantida bu binalarin Tekel'e
ait oldugunu ogrendigini ve Tekel'in varliklarinin
dzellestirme riizgarlan ile birlikte yagmalanmasina cok
iiziildigiinii, AB nin dayattig alternatif {iriinlere
yonlendirme ¢aligmalarinin tiittin ekicilerine uymadigini,
iilkenin en verimsiz topraklarinda tiitiin tireten ekicilerin
bagka bir iriin yetistirmesinin imkansiz oldugunu

gordiigini, Demegimize ve ZMO na bu konularda ¢=
biiyitk sorumluluklar diistiigiing, ozellestirmelerin sadess
Tiitiin Teknolojisi Miihendislerini 6zlitk haklar acisinds
degil titin ekicilerini de yakindan etkileyeceg:
57 Dénem Yonetim Kurulunu basaril galiymalarings
dolay: kutladigim, veni segilecek olan 58.D6nem YoOnets
Kuruluna da basanlar diledigini" belirterek konusmass
tamamladi.

fzmir Gamiishacikdy Kiiltiir ve Dayamgma Dernes
Baskami Ziraat Mihendisi [lker AGIN  "Tiiting
Giimiishacikdy icin cok biiyiik oneme sahip oldug
2000 yilinda titinden yillik 2,8 milyon YTL gelir &
eden Giimiishacikdy'iin 2007 yili itibartyla bu gelirin ong
birini elde etmekte oldugunu, isin daha aci tarafims
diinyaca @nlé Gumiishacikéy Basmasinin yerini Yurs
Basmasinin almakta oldugunu, yerli cesitlerimss
korumada oldugu gibi ulusal degerlerimizi ve ekonom
degerlerimizi korumada da geriye gitmekte oldugumu
titinden elde edilen gelirin onda bire diigmesinin bu 2
gidisin bir gostergesi oldugunu, 11 Ekim 2008 cumart
giinii Giimiishacikdy 6zelinde tiitiiniin onemi konulu °
panel diizenlediklerini, bu panele tiim Tiitiin Eksperl
davet ettigini, olagan Genel Kurulun hayml uges
olmasim diledigini" soyledi.

Divan Baskam Kazim KARAAHMETOGLU tarafing
Genel Kurula gonderilen telgraflar okundu. Genel Kurs
MHP Genel Baskani Dr.Devlet BAHCELI, DSP Ges
Baskani Zeki SEZER, Izmir Milletvekili Bl
BARATALI, izmir Milletvekili Oktay VURAL, [zm
Milletvekili Kemal ANADOL, izmir Milletvekili Tug
YEMIiSCI, izmir Milletvekili Kenan TANRIKULU., iz
Milletvekili Canan ARITMAN, Adiyaman Milletves
Mehmet ERDOGAN, Denizli Milletvekili Emin Has
AYHAN, Tiirkiye Ziraat Odalar Birligi Genel Basks
Semsi BAYRAKTAR, TAPDK Baskani Kazu
CALISKAN'In telgraf gondererek genel kur
kutladiklar goriildil.

Faaliyet Raporu Yonetim Kurulu Uyesi Recs
CAKMAK tarafindan genel kurula sunuldu. Gorsel olas
hazirlanan Faaliyet Raporunda yapilan yazili girigimis
fiili ziyaretler, mitingler, yazili basinda yer alan Bas
Agiklamalart sunuldu. Daha sonra Gorsel Basinda yer a%
basin agiklamalari, roportajlar ve haberler film halin



\

| genel kurula izlettirildi.

Denetleme Kurulu Raperu Fikret UYSAL tarafindan
genel kurulun bilgisine sunuldu.

Yonetim Kurulu Faaliyetleri ve Denetleme Kurulu
Raporu iizerinde konusmak tizere soz alan bulunma-
digindan Divan Baskanminin yaptigi ayr ayrn oylamalar
sonucunda 57.Donem Faaliyetleri ve Denetleme Raporu oy
birligi ile ibra edildi.

Emekliye ayrilan meslektaslarimiz Halil CIVAN,
Mehmet KESER, Siikrii ERCIYAS, Erfus YORUKGIL ve
Levent OZEN'e birer plaket takdim edildi. Verilen &gle
yemegi paydosundan sonra Genel Kurula devam edildi.

Dilek ve temennilerini iletmek {izere sdz alan Muzaffer

| ISIK "57. dénem y&netim kurulu faaliyetlerini izledigini,
| yonetim kurulunun elbirligiyle gerceklestirdigi giizel ve

yogun c¢alismalarindan dolayr kendilerini kutladiginu,
bundan sonra secilecek olan yonetim kurulunun da aym
performansi gosterecegini timit ettigini, plaket alan emekli

| meslektaglarimizin dile getirdikleri buruklugun ve

caresizligin hepimizde var oldugunu, hem iki yilda bir
meslektaslari ile bir araya gelmenin sevincinin yani sira

| Tekel'in artik olmayisimin buruklugunun hepimizde var
| oldugunu,

2001 yilinda teftigi bitiren bir miifettigin
kendisine "biz teftig sonrasi layihamizi yazariz, eksiklikleri
ortaya koyariz, ondan sonra da bundan bdyle, s6yle yapilsin
dediklerini ama artik bundan sonrasmm olmadigim"
soyledigini ancak 2001 yilindan bugiine kadar yedi sene
gectigini 2008'e gelindigini, bundan sonra da bundan

boylenin olmaya devam edecegini, her krizin yeni firsat
kapilan yaratabilecegini, arkadaslarimzm kafa kafaya,
goniil goniile vermesi ile mutlaka ¢6ziim yollari
bulacaklarina inandidimi, dernegimizin simdiye kadar
Tiitiin Eksperleri Dernegi olmasina ragmen sanki Tekel
Tiitiin Eksperleri Dernegiymis gibi hareket ettigini, artik
Tekel'in olmadigini, TAPDK'nin oldugunu, dzel sektorde
cahisan arkadaslanmizin ve, diger kurumlara gegen
arkadaslarimizin oldugunu, bundan sonra dernekte
kurumsal temsil agirliginin gok énemli oldugunu, simdiye

kadar yonetim kurulu {iyesi arkadaglarimizin iyi niyetle

calistiklarini ancak bundan boyle degisik kurumlardaki
arkadaslarm birikimlerinden istifade etmek i¢in degisik
kurumlardaki arkadaslaruimizin yonetim veya yetkili
organlarda temsilinin nem arzetmekte oldugunu, bundan
boyle dernegi Tekel merkezli bir dernek olmaktan gikarip
cok eksenli bir dernek haline getirmek gerektigini,
dernegin bu giine kadar Tekel'in 6zellestirilmesine kargi
bir politika izledigini, her yonetimin de dernegin ruhuna
uygun olarak bu yolu takip ettigini, zaman zaman bu
tavrimizin Ozel sektor karsithgi gibi algilandigini, ama
artik Tekel olmadigma gore oturup agit yakilmayacagini,
yeni yeni politikalar gelistirmek gerektigini, yeni bir sayfa
acmak gerektigini, bundan boyle meslektaglarimizi
bulunduklar kurum ile karg1 karsiya getirmeden ve bir
tercihte bulunmaya zorlamadan ¢6ziim yollar gelistirmek
gerektigini, bunun teslimiyet¢ilik olarak algilanmamasi
gerektigini, 6zel sektoriin Ege Bdlgesinde ekicilerin
tiitlinden uzaklasmasindan endise duydugunu, ¢iinkii dzel
sektoriinde milyonlarca YTL lik yatinmlarn ve ytizlerce
calisani oldugunu, 6zel sektorde ¢alisan arkadaglarimizin
belli olgiilerde Dogu ve Giineydoguda Ege Tiitiint
drettirilme c¢alismalarini, Tokat'ta Yunan Basmasi,
Bafra'da virginia iirettirme calismalarim belli dlgiide
desteklediklerini,ilgiyle izlediklerini, bu nedenle tiitiin
sektdriinde ortak kaderi paylastigimiz her kesim ile ortak
calisma yollarmin aranmas: gerektigini, kapitalizmin
hiikiim siirmesi ile refah devletinin ortadan kalktigim,
giinlimiiz sartlarinda Sivil Toplum Kuruluslarinin
Ooneminin artmakta oldugunu ve gelisen diinyanin
diigtintirlerinin refah devletinin yapamadig: sosyal devlet
politikalarim STK lar aracilifiyla yiiriitmeyi tercih
ettigini, bu nedenle STK larmn yiikselen bir deger
oldugunu, Tiitiin Eksperleri Derneginin yoneticilerinin
calismas1 ile sivil bir inisiyatif tstlenmeye devam
edecegine inandigini, durmakla bunun olmayacagin, hele
devlet memuru zihniyeti ile miimkiin olmayacagni,
yonetime gelen arkadasglarm ayirimeiliktan uzak ve
herkesi kucaklayan c¢abalarma ihtiyag oldugunu, bu
durumda Dernegimizin reaksiyonel bagat bir durumdan
aksiyonel bagat bir politikaya gecmesi gerektigini, bugiine

kadar yiirtitiilen 6zellestirme karsiti politikalarin dogru |

oldugunu ama artik bunu siirdiirmenin anlamsiz oldugunu,
artik yeni bir agihm getirmek gerektigini, bizzat ozel
sektor ile goriisiilerek okuldaki kardeslerimizin hangi
yonlerinin eksik oldugunun tespit edilebilecegini ve bu
eksiklikleri gidermek amaciyla yabanci dil, bilgisayar gibi
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egitimlerin verilebilecegini, AB fonlarindaki kaynaklardan trilyon liray: buldugunu, yani iki sene sonra BAT@
bu yénde istifade edilebilecegini, bu kaynaklardan alinan 1.720 milyar dolarin sadece personel giderlers
Dernegimiz aracihifiyla Tiitiin Eksperligi Yiiksek verilmek suretivle eriyecegini, bu satisin neresinin karl:}
Okulu'ndaki meslektaglarimizin istifade ettirilebilecegini, satis oldugunu, bu satista iilke menfaatinin var oldugw
sonugta tiitiin sektdrii ve meslegimiz agisindan gesitli sdylemenin mimbkiin olamayacagini, Tiitiin Eksperleris
projelerin ortaya koyulmus olacagini, Dernegimizle birlikte Tekel'in taraf olan tiim kesimlerinden daha fazla Tekd
yurittiigiimiiz Titiin Eksperlerinin 6zel sektdrde sahip ¢ikmis olan bir camia oldugunu, eksperlerin |
istthdamina yonelik projenin giiglii bir proje oldugunu ve memur olmalan sebebiyle is hayatlan Tekel diginda
AB fonundan destek almak amaciyla basvuruda devam edecek olmasina ragmen Tekel'e sonuna kad
bulunuldugunu ama heniiz sonuglanmadigi i¢in fazla sahip ¢iktiZini ve sonuna kadar miicadele ettigini, ang
dillendirmediklerini, eger dernegin sadece bir Tekel diinyada ve iilkemizde esen &zellestirme riizgarlars
Eksperleri dernegi olduguna inaniliyorsa artik bu dermnege o6niinde durmanin miimkiin olamadigmi, sati§
ihtiya¢ kalmadigimi, ama dernegin Tiitiin Eksperleri engellenemedigini, son yillarda Dernegin artik 1
Dernegi olduguna inaniliyorsa bundan sonra da diinyada islevinin kalmadig yoniindeki goriiglerin  artmal
titlin oldugu siirece bu dernege ihtiyac oldugunu ve bundan oldugunu, ancak bir sokag sevenlerin bile bir dernd
sonra da dernegimizin bu sektdrde aktif bir rol oldugunu, halbuki bu dernegin 15 milyarlik sigd
| oynayacagina inandigini, dernegin yonetimine kim gelirse piyasasina yon vermis en 6nemli aktor oldugunu, TBM
gelsin herkesin g6revinin birlik ve beraberlik igerisinde el nde tiitiin konusu goriisiilirken dernegimizin B
ele, omuz omuza dernege destek vermesi gerektigini, cagirldigmi ve goriisiine basvuruldugunu, bunun ¢
bagarmin yolunun dayamgmadan gectigini, sayet bu biiyiik bir giic oldugunu, bunun tiitiinciiliik piyasasis
konugmalar dernek biilteninde yer alacaksa bu konusmanin  vizyonumuzu ortaya koyan bir durum oldugunu, Dern
tamaminin yaymlanmasini rica ettigini, yeni segilecek ve camia olarak bu vatanda nasil daha verimli ve e
yonetime bagarilar diledigini""" belirterek soézlerini olabilecegimizin ¢alismalarini yapmamiz gerektigini. 4
tamamladi. bundan sonra Dernegimizin varlhigmin ve kimliginin §
derece 6nemli oldugunu, bugiin piyasada stz sahl
olmanin, sdylediklerimizi kabul ettirebilmenin eskisind
daha 6nemli hale geldigini, bugiine kadar Tekel'in devd
etmesinin tiitiinctiliglin devam etmesi, meslegimi
Tekel'de devam etmesi anlamina geldigini ama ad
sartlarin degistigini, dernegimizin ve camiamizin af
yeni stratejiler gelistirmesi gerektigini, dernegin bundl
sonra faaliyet Onceligini Tiitiin Eksperlerinin hak |
menfaatlerine yoéneltmek zorunda oldugunu,derned
gerek 6zel sektérde, gerek tist kurulda, gerekse Tarum|
Miidiirliiklerindeki meslektaslarimizin =~ tamamd
kucaklamak zorunda oldugunu, meslektaslarimsd
bulunduklar yerlerde potansiyellerini ortaya ¢ikaracak
onlan daha etkin, daha verimli hale getirecek calisms
yapilmasi gerektigini, mevcut yonetimi faaliyetlering
Dilek ve temennilerini sunmak {izere s6z alan Sezer dolay: kutladigini, higbir meslek camiasinda var olmaj
ALTAN """ Sézlerine baslarken diin Semdinli'de sehit bir agabey- kardes iliskisinin camiamizin en iistiin ve ¢
diisen 15 askerimize Allah'tan rahmet diledigini, terdrii miithis sicakliklar yasatan yonii oldugunu, bu giine k:
lanetledigini ve kinadigmi, Tiirkiye'de tiitiin sektdriiniin  bu samimi duygu ve diisiinceleri gelistirip bir meslek
iginde bulundugu {iiziici durumun herkesin malumu kiiltiirii olusturamadigimizi, sayet bu meslek iist kiils
oldugunu, tiitlinciiliigiimiiziin yap1 tagt konumundaki 146 zamaninda olusturulmus olsaydi bir ¢ok meslektagims
yillik kamu kurulusu Tekel'in biiyiik ol¢iide 6zellestirilmis simdi ¢ok daha iist konumlarda bulunmasmm miin

| olmasimin liziintlimiizii daha da arttirdigini, birilerinin olabilecegini, eksperlerin siirekli olarak tespit ve tesell
Tekel'in ¢ok iyi fiyata satildigy, piyasalarin bunu ¢ok olumlu  iglerinin pesinde kosusturuldugunu, son yillas

| karsiladig1 yoniinde reklam yaptiklarini ama yapilan satis meslektaslarimizin  Tekel'in {ist yonetimlerinde ié
ile cok da 1yi bir i yapilmadigin, ¢iinkii Tekel'in Tlrk tiitlin  kadrolarda goérev almasinin ve yaptiklart isles
tireticisinin glivencesi oldugunu, Tekel'in binlerce ailenin bagarisinin da ne kadar biiyiik bir camia oldugums
ge¢im kaynagi oldugunu, ililkemiz ekonomisine kamtladigini, Dernegimizin herkese esit mesafede
katmadeger sagladigimi, vergisini kurusu kurusuna ddeyen biitiin herkesi kucaklayan bir politika izlemesi gerektig
ve higbir kayit disiha sapmayan, iilkenin kar eden bir {i¢ yildir yirittiigii sosyal tesis midurliigii stires:
kurulusu oldugunu, Tekel'in ozellestirilmesinin higbir "meslektaglarim her seyin en iyisine layiktir" sian
dogru yan: olmadigini, su anda Tekel'in aylik personel hareket ettigini, yaptigi is ile eksperlerin hangi
giderinin 50 trilyon lira oldugunu ve bunun yilda 600 {istlenirse tistlensin en iyi sekilde yaptigim gosterdigint.
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Genel Midiirlik bazinda veya diger kuruluglar bazinda
eksperlerin miithis yetenekli ve kendini gelistirmis bir
camia olarak her zaman amldigini, biitiin camia ve dernek
olarak eksperlerin potansiyellerini ortaya ¢ikaracak
hamleler yapmamiz gerektigini, ozlik haklarimizin
gelistirilmesi yoniinde bayragi en yiiksege tasimaya 6nem

| verilmesi gerektigini, her platformda meslegimizin
- degerini bilerek haklarimizi savunmamiz gerektigini, iivesi

olmaktan gurur duydugu dernegimizin genel kurulunun
hayirh olmasi temennileriyle""" konusmasini tamamlads.
Dilek ve temenniler bélimiinde séz alan Recep
CAKMAK """ Gegmis donem yonetim kurulu iiyesi olarak
gelecek yonetime 1g1k tutmas: acgisindan dilek ve
temennilerini sunmak iizere soz aldigini, divan: ve hazirunu
sevgl ve saygi ile selamladigim, Muzaffer ve Sezer
kardeslerimizin konusmalarina bastan sona katildigini,
hepimizin artik gercek¢i olmak zorunda oldugunu, bu
camianin gergekleri yasaya yasaya bugiinlere geldigini,
artik yeni acilmlan gérmek, ufkumuzu ona gore

gelistirmek zorunda oldugumuzu, denizin bittigini karanmn |
goriindiigiini artik herkesin bilmekte oldugunu, IFP (@18
uygulamalart veya kendi istegi ile artik isyerlerimizin |

¢esitlenmeye bagladigini bununla birlikte sorunlarimizin da
¢esitlenmeye basladifini, Tekel'de isimizin kolay
oldugunu, agabey kardes iliskisi igerisinde bir kardesimizin
ayagina bir tas degdiginde o tas1 hep beraber kaldirmay1
becerebildigimizi, ama artik tanimadigimiz camialarin
igerisinde ayagimiza tasin degecegini, dikenlerin
batacagini, bunun Tarim [l miidiirliigiinde, Sanayi Ticaret il
Midirliigiinde, Giimriiklii alanlarda olabilecegini, ¢iinkii
tiitlintin ithal ve ihrag edildigi her alanda Tiitiin Teknolojisi
Miihendisinin olmak zorunda oldugunu, kendimizi buna
hazirlikli tutmamz gerektigini, geemis dénemde Giimriik
Mistesarligina, Dis Ticaret Miistesarligma, il Ozel
Idarelerine, Igisleri Bakanligina, Tarim Bakanligina, Saghk
Bakanhgmna girisimlerin yapildigini, bunlarin birakilmayip
pesinin takip edilmesi gerektigini, yénetimde bulunduklar:
dénemde Tarim [ Miidiirliigiinde calismakta olan bir
meslektagimizin Dernek Basgkanini arayarak "Ben artik
tarim I1 Miidiirliigiinde ¢alistyorum, dernekten istifa etmek
istiyorum" dedigini, halbuki bu kardesimizin Tarim 1
Miidiirliigiine de gitse Eksperliginin sona ermedigini, hani
o meshur sarkidaki "bir kdy var uzakta o kdy bizim
kéylimiizdiir" séziiniin aklina geldigini ve "gelmesen de
gitmesen de sen bizim kardesimizsin,Tarim Il
Miidiirliigiinde de kardesimizsin, Sanayi Ticaret Miidiir-
ligtinde de kardesimizsin, bulundugun yerde ayagina bir
diken batsa biz o dikenin acisini evde yliregimizde
hissetmek mecburiyetindeyiz" ve bu diisiince ile bu
dernegin yine ¢dziimii aramak zorunda oldugunu, bu
cesitlenen isyerlerine ve sorunlara ragmen yeni segilen
yonetimin meslektaslarimizin hak ve menfaatlerinin
korunmas: yoniinde gereken cabayi gosterecegine
inandigini, gegmis dénemde kendilerine verilen gorevi
layitkiyla yerine getirmek igin ¢aba sarf ettiklerini,
kendilerine emegiyle, goriisleriyle, elestirileriyle katkida
buluna tiim arkadaslarimiza tesekkiir ettigini, bundan sonra

da hepimizin ayni geminin yolcular oldugumuzu‘
unutmadan her arkadasimizin elini tagin altina koymak
zorunlulugunda oldugunu, Tanm [l Miidirliginden,
Sanayi Ticaret Il Midiirliigiinden, TAPDK'dan, Ozel
Sekidrden kisacas: her kesimden bir arkadagin yonetimde
yer almasim arzu ettigini ama sayet bu miimkiin
olmayacaksa dahi bu cesitlenen her kesimde calisan
arkadaslanmizin = sorunlanim: demegimize tasiyacak
¢alisma masalannin kurulmas: gerektigini, ciinkii
sorunlann Gzerine gidebilmek icin dernegin bilgi sahibi
olmak zorunda oldugunu, sayet genel kurul takdir ederse
emegini ve cabasmm bir donem daha meslektaslan icin |
harcamaya hazir oldugunu""" belirtip genel kurulu!
selamlayarak s6zlerini tamamladi. '

Oy Tasnif Heyetine Vedat Cihat ERKAN, Ali GEYIK,
Ramazan KAYA oybirligi ile segildi. ki liste ile girilen
segimler sonrasi oy sirastyla Oktay CELIK, Kubilay KOC,
M.Emin ASLAN, Recep CAKMAK, M.Ali AGAR,
Haydar POLAT ve Sabahattin BATUR 58. dénem
Yonetim Kuruluna; Yasar Turan GULUMSER, Oguz
BITER ve Fikret UYSAL Denetim Kuruluna; Kazim
KARAAHMETOGLU, Hiseyin KOC ve Faruk
GULPINAR Onur Kuruluna segilmislerdir.

Dernegimiz Genel Sekreteri Mehmet Emin ASLAN"n
Mahalli Idareler Se¢imi sebebiyle Yonetim Kurulu
tyeliginden istifa etmesi sonucu birinci yedek iiye Servet
YAPRAK yonetim kurulu asil iiyeligine davet edilmistir.
Yapilan Gorev Dagiliminda Sabahattin BATUR Genel
Sekreterlige, Servet YAPRAK ‘Mubhasip iiyelige
se¢ilmiglerdir 2
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TURKIYE’DE

YAPRAK TUTUN

ILE
SIGARA SEKTORUNUN
SORUNLARI
VE

COZUM ONERILERIi

Y Onetim Kurulu

Tiitiin Eksperleri Dernegi 60 yildir iilkemizde tiitiin
sektoriinde hizmet veren tek ehliyetli meslek grubu olan
Titin Eksperlerinin ve Tiitiin Teknolojisi Miihendislerinin
orgiitlii yegane kurulusudur. Dernegimiz, iiyelerimizin
mesleki ve sosyal haklan ile birlikte iilkemiz tiitiin-
ciligiiniin ve tiitin {reticilerinin ¢ikarlarmi iilke
menfaatleri dogrultusunda ilgili her platformda savunmay:
gorev bilmis bir meslek 6rgiitiidiir.

Dernegimiz 60 yilin verdigi sorumlulugun bilinci ile
Tirkiye'de tiitiin sektoriiniin iginde bulundugu durumun
tespiti, sorunlarin degerlendirilmesi, ¢oziim onerilerinin
ilgili mercileri ulastirilmas: ve sektoriin gelecegine iligkin
bir vizyon olusturulmas: amactyla bu Raporu hazirlamistir,

Raporda, tiitiin ve tiitin mamulleri piyasalarinda
yasanmakta ve yasanacak olan sorunlar, sebepleri ve
sonuglan itibari ile ele alinarak degerlendirilmis ve ¢oziim
oOnerileri sunulmustur.

LMEVCUT YASALDURUM

4733 sayih Tiitiin, Titiin Mamulleri, Tuz ve Al
Isletmeleri Genel Midiirliginiin yenid
Yapilandinlmas: ile Tiitin ve Tiitin Mamullen
Uretimine, i¢ ve Dis Alim Satimina, 4046 sayili Kanu
ve 233 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisil
‘xapllmasma Dair Kanun 9/1/2002 tarih ve 24356 sa
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

S6z konusu kanun ile kamu tiizel kisiligine b
idari ve mali 6zerklige sahip, Tiitiin, Tiitliin Mamullen

Alkollii Igkiler Piyasasi Diizenleme Kurumu (TAPL
kurulmustur.

Tutiin ve tiitiin mamullerinin Tiirkiye'de iiretimi
iIc ve dis ahm ve satimma iliskin usul ve esad
diizenleyen 4733 sayil yasa ile , “1177 sayih Tiitiin
Tutiin Tekeli Kanunu” ve “196 Sayih Ekici Tiitiinleri S
Piyasalarinin Desteklenmesine Dair Kanun”
yurtrliikten kaldirilmigtir.

1177 sayilh yasa ile TEKEL'e verilmis bulus
sektorel islemlerin denetim ve diizenleme yetkisi
TAPDK ya ge¢mistir.

TEKEL'e ait sigara fabrikalarinin 2008 yilinda &
firmasina satigi ile birlikte Tiitiin, Tiitiin Mamulleri, Tuz
Alkol Isletmeleri AS Genel Mudurlugunun “TEKH
olarak bilinen kisa adi ve logosu, “Marka Kullanim Hal
Sozlesmesi” uyarinca 24 Aralik 2008 tarihinden itiba
lirin/mal/tabela tizerinden kaldirilmistir.,

Yeni ve kisa adiyla “tta”, halen Ozellestirme idaresi
Bagkanlig1 biinyesinde ve tasfiye siirecinde bir kurulus
durumundadir.

2. TUTUN URETiMi VE YAPRAK TUTL
PIYASASINDAMEVCUT DURUM
Yaklagik 400 yildir topraklarimizda iiretilen T4
titiinii, nefaseti, kokusu ve harmanlari islah ed
ozellikleri ile diinya piyasalarinda marka olmug ve “
artn” konumuna ulagsmigtir. Yillardir 100.000 tos
lizerinde gergeklesen ihracatimiz dikkate alindig
Tiirkiye, Sark tipi (Oriental) tiitiin ihracatinda Dii
birinciligini tartiymasiz siirdiirmektedir. Yaklasik ol
bir y1lda tiitiin ihracati kaynakh gelirimiz 450-500 mils
dolar civarlarindadir.
Aile isletmeciligi seklinde yaplla:n tutun yetistiricit

yaklagik 6.000 ve bu iiriinlerin pazarlama ve dag
asamasinda yaklagik 4.000 kisi olmak iizere topl
25.000 civarinda kisinin istthdamina neden olmaktadir

Bilindigi {izere, 4733 sayili yasa ile 2002 yilin
itibaren tiitinde destekleme alimlarina son verilm:
Uretici tiitiinlerinin alim satiminda yazili sozlesme
getirilmis, sozlesmesiz veya sozlesme fazlasi iiret
titiinlerin alim satiminin satis merkezlerinde agik art:
yontemiyle yapilmasi 6ngdriilmiistiir. Sozlesmeli iir
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‘ esasina gore liretilecek titiinlerin fivatlarinin alici ile satic

| KAYNAK: Tekel ve TAPDK kayitlan,

arasinda varilacak mutabakat gercevesinde belirlenmesi de
esas alinmigtir. 2001 yilindan giintimiize {iretim boyutu ile
titlinciiliigiimiiziin  geldigi noktayr irdelemekte fayda
bulunmaktadir.

Tablol: 2002- 2008 Yillarinda Tiirkiye'de Tiitiin Uretimi ve Ekici
Sayisindaki Degisim

ALIM YTLI 2002 g 2008 AZALMA (%)
EKIC SAYTSI 73461 179,760 62
| (RETIMMIKTARI (tlon) | 142862 | 7458 77

Tablodan da anlasilacag: iizere 4733 sayili yasanin
yiriirliige girdigi ve 2001 wyili firiinlerinin aliminin
gerceklestigi 2002 yilidan 2008 yilina gelindiginde ekici
sayisinda % 62 ve tiitiin tiretiminde ise % 47,7 gibi ¢arpici
bir azalma olmustur. Tiitiin iretimimizdeki bu diisiis ihracat
rakamlar ile i talep rakamlan dikkate alindiginda 6zellikle
Ege ve Karadeniz bolgesinde tiretilen tiitiinlerde toplam
iilke ihtiyacinin ¢ok altinda kalmistir. Ozellikle son yillarda
tiitiin alim fiyatlarinm diigiik seyretmesi ile tiitiin tireticileri
tiitlin tarimindan uzaklasmis, yasanan kuraklhigin da etkisi
ile ihracatg1 Ozel sektdr firmalari eksik kalan siparis
miktarlarimi gegici bir ¢oziim olarak Tekel'in stoklarindan
karsilamislardir. Gelinen nokta itibar1 ile artik Tekel
stoklarinin da titkenmis olmasi nedeni ile 6niimiizdeki yillar
i¢in bdyle bir ikame imkan1 kalmamustir.

Oniimiizdeki yillarda Ege ve Karadeniz'de tiitiin iiretimi
talebi karsilayamayacagindan dis alicilar, harmanlardaki
kullanim oranlarini diigiirmek veya ihtiyaglarmi baska
iilkelerden temin etmek yolunu segeceklerdir. Ornek teskil
etmesi agisindan Ege bolgesine ait veriler agagidaki tabloda
gosterilmisgtir.

Tablo2: Ege Bolgesi tiitiinlerinin arz-talep bilgileri

il Thracat | T Tiketim | fhrgea +1g | Uretim (kg) Fark

(Alm Yily) (kg) (kg | Tuketim(kg) (k)
2004 89.746.183 | 11.900.763 | 101646946 | 66.289.131 | -35.357.815
2005 98486.740 | 11.201361 | 109.688.101 | R2.130.719 |-27.557.3si"
3006 | 964030 | 931751 | 15766881 | B0 -D35251 |
[ 2007 74019203 | 8347.000 82366203 | 53819000 | 28819251 |
5006 | GRESRSS | 8117.000 I8557.000 | 38118554 |

T6.675.554 |
|

KAYNAK: Tekel ve TAPDK kayitlan

2002 yilina kadar devletin destekleme politikalar
cercevesinde lretim yapan tiitiin {ireticisi, 4733 sayih
Kanunun getirdigi yazili szlesme esasina gore yapilan
liretim ve alim-satim sisteminin sonuglarindan memnun
kalmamustir. Sistemin diger ayagi olan agik artirmal satig
yontemi ise, ancak sozlesme fazlasi ve sézlesme disi olarak
tiretilen tiitiinlerin kataloga dayal alim sistemi ile Tekel'in
teknik eleman ve fiziki imkanlarindan faydalanilmak sureti
ile kismen gergeklestirilmistir. Fakat bu uygulama da

devamlilik arz etmemistir.
Karadeniz bolgesinde ise tablodan da anlagilacag iizere
sozlesmeli iiretime gegisle birlikte 2008 yilina
gelindiginde ekici sayisinda %67 iiretimde ise %42,8 gibi
¢arpic1 bir azalma meydana gelmistir. Karadeniz
bolgesinde Trabzon mensei gibi bazi 6zel nitelikli
tiitlinlerin yok olma tehlikesi bas gostermistir. Bunun
yaninda Yunan Basma tipi ve Virginia menseli tiitiinlerin
dretimi ile ilgili bazi1 bélgelerde deneme c¢aligmalar
yapilmis ve bu calismalar basanh olmustur. Mense
donlisiimii Tasova Gumishacikoy gibi yorelerde
gergeklestirilmistir.
Table3: 2002- 2008 Yillaninda Karadeniz Bilgesinde Tiitiin
Uretimi ve Ekici Sayisindaki Degisim

ALIM YHLE 20 2008 | AZALMA (%)
EXICI SAYTSI EfA R 25686 67
TRETIM MIKTARY ton) 23.034 ‘ 13,160 42.8

KAYNAK: Tekel ve TAPDK kayitlan

Karadeniz bolgesinde de ihrag ve i¢ tiikketim kabiliyeti
olan tiitiinlerin arzinda bir eksiklik gériilmektedir.

Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgelerinde ise
sdzlesmeli liretime gecilmeden 6nceki son yil olan
2001y1lindan 2008 yilina gelindiginde iiretici sayisinda ve
uretim miktarlarinda yaklasik %29 oraninda bir azalma
yasanmistir.

Tablod: 2002- 2008 Yillarinda Dogu ve Giineydogu Anadolu'da
Tiitiin Uretimi ve Ekici Saylsmda_ki Degisim

ALIMYILI | 2002 2008 AZALMA (%)
ERICISAYISI | 140966 100,261 BT
URETIMMIKTARI ton) 26470 18717 29

!‘KAW Tekel ve TAPDK. l:aylﬂurl_

Dogu ve Giineydogu Anadolu bélgelerinde iiretilen
cesitlere gore farklihk gostermekle birlikte, bu tiitiinlere
olan dis alic1 talebi diigiiktiir. Bununla birlikte yurt i¢inde
iiretilen tamamu yerli tiitiinlerden olugan sigaralarda yore
tiitiinlerinin kullanim1 devam etmektedir. Bu tiitiinlere
olan i¢ talep miktarlar ise hizla diigmektedir. Ornegin
2007 yihnda bu tiitiinlerin i¢ piyasadaki tiikketim miktar
7.650 ton iken 2008 yilinda bu rakam 5.204 tona
gerilemistir. Oniimiizdeki yillarda tamamen yok olma
tehlikesi ile kars: karsiyadir.

Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgesinde tiitiin
iiretiminden ayrilan ekiciler i¢in Tarim Bakanlifinin
yapmis oldugu Alternatif Uriin Projesi uygulamasi ise
tablodan da goriilecegi iizere maalesef basarisizlikla
sonuglanmistir,

"Tablo-Titine aternutif i projesinin e, s ve ke curunny

TON (20208 [0 (006 (2006 (2000 | TPLAV
Uietid Syt |47 150 |48 |8 |3 |6%6W
Am@) | 2606 2564 47640 068 | TRS | D
(ke (Dlr)| 181523669] 004596] 38115728 1655408 14 06| 240750669
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Bu bdlgelerimizde yapilan caligmalar neticesinde tiitiiniin
alternatifinin gene tiitiin oldugu agik¢a goriilmektedir. Bu
itibarla konunun sosyoekonomik boyutu diigiiniildiigiinde
bolge i¢in bir eylem plani hazirlanmasi gereklidir.

Yurt i¢inde sigara fabrikalarinda kullanilmakta olan
Virginia ve Burley tipi tiitiinler igin ise ithalat siirmektedir.
2008 yili sonu itibariyla, yaklasik olarak 70 milyon
kilogram tiitiin karsiliginda 270 milyon dolarhik tiitiin
ithalati yapilmaktadir. Ulkemizde iiretilen 3400 ton
civarindaki Virginia ve Burley iiretimi ise alic1 firmalarin
sozlesme yenilememesi nedeni ile 2008 yilinda yaklasik %
50 oraninda azalmstir,

Halen, tiitiin ve tiitiin mamullerinin ithalatinda 3.000
$/ton ve paket bagina 0,40 $' ik  Tiitiin Fonu kesintisi
yapilmaktadir. Tiitin Fonu, Virginia, Burley ve vasifh
sark tipi titlin  ekiminin iyilestirilmesi, gelistirilmesi,
tiitiin  ekicilerinin desteklenmesi ve egitilmesi, ftiitiin
borsasinin kurulmasi, tiitiin {retici kooperatiflerinin
finansmani, sektorce kurulacak hangar ve kurutma tesisi
gibi yatirnmlarin, TEKEL'in modernizasyonu, Tiirkiye'de
tiretilen sigara ve diger tiitiin mamullerinin ihracatinin
desteklenmesi amaciyla uygulamaya konulmustur. Fakat
fonun kullanimi bu yolda olmamus dogrudan hazineye
aktarilmistir. Bu fonun varligi su anda iilke tiitiinciiliiglimiiz
agisindan bir koruma islevi gérmektedir.

Avrupa Birligi komisyonunun, 2006-2007-2008 yillari
Kasim aylarinda yaymladig:i flerleme Raporlarinda
mallarin serbest dolasimindaki kisitlamalara dikkat
cekilerek, ozellikle ithal tiitiinden ve ithal sigaradan alinan
fonlarin kaldiriimasim talep ettigi goriilmektedir.

Ulkemizde tiitiin sektorii, ekonomik anlamda yarattigi
katma degerin biiyukligii ve saghk dahil degisik sosyal
boyutlaryla stratejik bir {iriin ve sektordiir. Bu nedenle
tiitlin {iretimi, islenmesi ve alim satimina dair kurallar
oteden beri 6zel olarak diizenlenmekte ve farkl statiideki
kurumlar araciligiyla yonetilmektedir.

Gelinen nokta itibar1 ile Tekel'in de yaprak tiitiin
piyasalarindan gekilecek olmasi ile iilke genelinde tiitiin
arzinmn devamhligi, tarimsal istihdam ve yaprak tiitiin
ihracatimizla ilgili olarak onemli sorunlar giindeme
gelecektir

SORUNLAR VE COZUM ONERILERI

Tiirkiye halen sark tipi tiitiin {iretimi ve ihracatinda diinya
lideridir. Bu liderligini korumasi i¢in tretimin
stirdiirilebilirliginin ~ garanti altina alinmasi gereklidir.
Uretilen tiitiinlerin ihracata ve ic titketime yonelik olarak
hem ¢esit hem de kalite agisindan yonlen-dirilebilmesi ve
menge dontisiimii i¢in tiretim planlamasi yapilmalidir,

- Sozlesmeli tiitiin tiretim modeli oOzellikle {ireticiyi
savunmasiz birakmaktadir. Uretici, alm-satim fiyatlarmin
belirlenmesinde dahi s6z sahibi degildir. Kanunda
zikredilen agik arttirma merkezleri vasitasi ile tiitiin alim
satimi1 islev kazanamanustir. Sozlesmeli tiretim modelinde
tiretici lehine diizenlemeler yapilmalidir.

- Sozlesme dis1 veya fazlasi iiretilen ve agik arttirma sonrasi

alicis1 cikmayan tiitiinlerin iiretici elinde kalmamasi &
etkin bir yontem bulunmalidir.

- Virginia ve Burley tiitiinlerinin yurt i¢inde tiretilebils
bulunmasina ragmen bu menselerde tiretim gegmis y
oranla 2008'de % 50 azalmistir. Ithalatin &nle
bakimindan bu menselerin liretiminin temini yon
¢aliyma yapilmahdir.

- Tatin oreticisi bilyiikk ekonomik kayiplar yasa
alternatifi olan direticiler zaten tiitiin tarimini birak:
Halen gecimini tiitiin tiretiminden saglayan ciftgilerin
yolla gecimlerinin devamhiliginin saglanmasi gereklids
- Turkiye'de 2008 y1h itibariyla faal olan 35 Tiitiin T
Satis  Kooperatifi (TTSK) vardir. Bu kooperati
20.000 civarinda ortagi mevcuttur. Tarmmsal U
Birlikleri Kanununa gore kurulmus 422 iretici bs
icinde hentiz ii¢ adet (Denizli-Tavas, Bitlis Merkez
Bafra) Tiitiin Uretici Birligi bulunmaktadir. Fakat T.
2009 yih tiitiin tretim kararmda, sdzlesmelerin g
ekicilerle imzalanmasi gerektigini belirttigi icin
birlikler ekiciler ile sézlesme imzalayamamislardir.
birliklerle ilgili ¢alisma yapilmas: ve tretici ile s6zl
imzalayabilme yetkisi verilmesi gereklidir.

- Tiirk tiitiiniine 6zel {iriin statiisii saglanmahdir

- Tiitiin fonunun kaldirilmas: halinde tilkemiz tiitiinc
Orta ve Uzakdogu Asya'da tiretilen ucuz tiitiinlerin te
altinda kalacaktir. Tiitiin Fonu uygulamasi mutlaka des
ettirilmelidir

- Avrupa Birligi ve Amerika'da tiitlin {iretici
desteklenmektedir.Ulke tiitiinciiliigiine ve tiitiinci
yapilmas: gereken destegin kaynagi vardir. Bu ne

Tiitiin Fonu amacmna uygun olarak kullanilmahidir.

- Teknoloji ve kapasite olarak diinyanin en !
seviyesindeki tiitiin isleme tesisleri ile deneyimli isg
lilkemizde mevcuttur. Tiitin {iretiminde yasanacak
eksikligi bu tesisleri ve isgiiciinii atil hale getirecektir.

- Ulusal Tiitiin Kontrol Programi (UTKP) ve Ey&
Planinin, 6zellikle “tiitiin {iretimi ve alternatif politi
baslikli strateji ve aktiviteleri acilen hayata gegirilmeli

3. TUTUN MAMULLERI VE SIG
SEKTORUNDE MEVCUT DURUM

Diinyanin bircok iilkesinde sigara endiistrileri d
tekelinde, birgogunda ise belli basli 5-6 ¢okuluslu girk
elindedir. Bu durum, katma degeri ve kar marj1 gok yii
olan tiitiin ve sigara sektoriiniin 6nemli ve ayirt edic:
ozelligidir. Son yillarda ¢okuluslu sigara sirketl
basta devlet tekelleri olmak iizere, kiiciik olcekli
sigara girketlerini de satin alarak pazar hakimiyet!
arttirdiklar1 goriilmektedir. Nitekim tilkemizde de Te
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ait sigara fabrikalannin BAT firmasina satigi ile birlikte
devlet sigara iiretiminden tamamen ¢ekilmistir.

Tiirkiye'de, halen 6 firma sigara (PHILSA, BAT, JTI,
EUROPEAN. IMPERIAL ve KT&G), 1 firma puro
(TEKA), 5 firma nargilelik tiitin mamuli (IMEKS,
SERBETLI, SELAR, SMYRNA, KAYA) iiretiminde
bulunmaktadir.

Tiirkiye'de {tretilmekte olan toplam sigara miktar1 2008
yil sonurakamlar itibari ile 135 milyar adettir. Bu {iretimin
108 milyar adedi i¢ tiiketimde kullanilmig 27 milyar adedi
ise ihra¢ edilmigti. Ulkemizde son 15 yilda sigara
tiiketiminde tercih Amerikan Blend sigaralara kaymis ve
harmaninin tamanu Tiirk tiitiinlerinden olusan yerli sigara
titketimi azalmisti,. Hali hazirda sigara piyasamizda
%380'lik pazar paymi1 Amerikan Blend sigaralar %20k
kismimmi ise yerli tiitiinlerimizden iiretilen sigaralar
olusturmaktadir. Tiiketicilerin bu titkketim tercihlerini
degistirme nedenlerinden biri de sahte ve kagak sigara
fiyatlarmin diistik olmasidir.

1999 yilina kadar iilkemizde sigara tiiketimi artan bir
grafik ¢izmis ve resmi rakamlarla bu y1l titkketim 114 milyar
adet olarak gerceklesmis iken 1999 yilindan sonra ig¢
tilketimde bir azalma yasandigi bu tiikketimin 110 milyar
adet civarlarinda gergeklestigi, 2008 yilina gelindiginde ise
i¢ tiketimin 107 milyar adet civarinda oldugu
goriilmektedir. Sigara tiiketimindeki bu diisiisin ana
nedeni ise piyasada sahte ve kagak sigara ticaretinin
boyutunun artmig olmasidir.

Sigara sektorii 6zelligi itibari ile gok yonlii olarak ele
alinmas1 gereken bir sektordiir . Bu nedenle yapilacak
degerlendirmeler boyutlan itibari ile asagida ele alinmaya
caligilmustir.

3.1 TUTUN MAMULLERININ YASADISI
TICARETI, SAHTE VEKACAK SIGARA SORUNU

Tirkiye'de yasadisi tlitiin mamulii ticaretinin oransal
olarak onemli kismini sigara olugturmaktadir. Bu yasadisi
ticarete konu sigaralar sahte iirtin (marka taklidi) ve kacak
iiriin (ruhsatsiz olarak iiretim veya yasadisi yollardan yurda
girig) seklinde tanimlanmaktadir.

Devlet Planlama Tegkilati Raporlart ve Ulusal Tiitiin
Kontrol Programi da dahil olmak iizere resmi kayitlara
gecen yasadigt ticaretin boyutu toplam pazarin %10 -15 i
civaridadir.

Maliye Bakanlig1 kayitlara gore, tiitiin mamullerinde
toplam vergi yiikii ytizde 73,25 olup 2008 yilinda yaklagik
12,8 milyar TLOTV+ KDV geliri tahsil edilmistir.

Yasadis1 ticaretten devletin vergi kaybinin 2 milyar TL'nin
tzerinde oldugu tahmin edilmektedir. Yasadis1 ticaret

SR

agirlikli olarak sahte bandrol ile yasal dagiim aginin
kullanilarak dagitilmasi ve sahte sigaranin sahte bandrollii
veya bandrolstiz yasadisi dagitimi yolu ile olmaktadir.

Vergisiz ve diigiik fivatla satis, bu tirlinlere olan talebi
artirmaktadir. Onlem olarak uygulamaya sokulan
bandrollii iirlin izleme sistemi de (UIS) sahte ve kagakla
miicadelede hedeflenen sonucu maalesef verememistir.

Ulusal Tiitiin Kontrol Programinda belirtilen 2012
yilma kadar sigara tizerindeki vergi yiikiiniin %80'lerin
tizerine ¢gikarilmasi hedefinin ise yasadisi ticareti artirmasi
muhtemeldir

32 TUTUN MAMULLERI TUKETIMi VE TOPLUM
SAGLIGI

Tiirkiye. tiitin mamulleri titkketimi yoniinden Diinyanin
8. biiyiik pazan konumundadir. Tiirkiye'de yaklasik 20
milyon tiitlin mamulleri igicisi bir yilda yaklagik olarak 20
milyar TL'nin lizerinde tiiketim igin harcama yapmaktadir.
Ulke niifusunun yarisindan fazlasi 18 yagm altinda olup
sigaraya baglama yasi 9-10'lara kadar diigmiistiir. Bu
arada, Turkiye'de tiitliin mamulleri tiiketimine bagh
oliimlerin sayisi yilda 100.000'1 bulmaktadir. Toplum
saghgin tehdit etmesi yonii ile sigara tiiketimi kontrol
altinda tutulmasi zaruri bir olgudur. Ozellikle yurt iginde
satig1 gerceklestiren tiitiin mamullerinin igerikleri ile ilgili
denetimin yapilamamasi ve tamamen denetim dis1 tiretilen
sahte ve kagak tirtinlerdeki tiiketimin 6nemli boyutlarda
olmas toplum sagligini tehdit etmektedir

Tiitin kullaniminin giderek artmasina, diinya capmda
insan sagligim tehdit edebilecek boyutlara ulagsmasina ve
titlin sirketleri tarafindan pazar olusturma stratejilerine
kars1 gelistirilen ve saglik alaninda ilk uluslararasi
anlagma 6zelligini tasiyan “Diinya Saghk Orgiitii Tiitiin
Kontrolii Cerceve Sozlesmesi” Tiirkiye tarafindan 2004
yilinda imzalanmistir, Tiitiin Kontrolii Cerceve
Sozlesmesi (TKCS) kapsaminda yapilacak ¢alismalarin
planlanmas ve iilkemizde tiitiin ve mamulleri tiiketiminin
kontrol altina alinarak vatandaslarimizin, Ozellikle
genglerimizin korunmasi amaciyla; 20082012 yillarim
kapsayacak sekilde Saghk Bakanligi ve ilgili bakanliklar,
tiniversiteler ve sivil toplum orgiitlerinin isbirligi ile bir
“Ulusal Tiitiin Kontrol Programn” (UTKP) hazirlan-
mugtir. Bu Program, 7/10/2006 tarihli ve 26312 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanmis, 2007 yili sonu itibariyla da
Programin Eylem Plani hazirlanmistir.

UTKP' nin temel hedefi, 2008 yilindan baslayarak 2012
yilina kadar iilkemizde 15 yas iizerinde sigara
icmeyenlerin oranini ylizde 80'in iizerine ¢ikarmak, 15 yas
altinda ise yiizde 100'e yakin olmasim saglamaktir. UTKP
ve Eylem Plani'nda, strateji ve aktivitelerin yerine
getirilmesinden sorumlu kurum ve kuruluslar tek tek
belirlenmistir.




UTKP'nin “A5. Reklam, Promosyon ve Sponsorluk”
baslikli boliimiinde, “tiitiin mamulleri ile ilgili her tiirlii
reklam, promosyon ve sponsorluk faaliyetlerinin
Oonlenmesi” amaglanmis, sigara ve diger tiitiin
mamullerinin marka ve firma reklamina araci olacak her
tiirlii reklam, sponsorluk ve promosyon ihlallerini sifira
indirmek, idari ve adlj yaptirimlari etkili, adil ve caydirici
hale getirmek hedeflenmistir.

Ulkemizde faaliyet gosteren sigara sirketlerinin 4207
ve 4733 sayili kanunlarin by yondeki agik hiikiimlerine
ragmen reklam, promosyon ve sponsorluk faaliyetlerini
strdiirdiikleri goriilmektedir.

SORUNLARVE COZiUM ONERILERi

- Sahtecilik veya kacakeilik ile miicadele ve by
trtinlerin tespiti ve teshisi konusunda TAPDK meveut
personel sayisi ve tagra teskilatinmn yoklugu nedenj ile
yetersiz kalmaktadir. TAPDK 'nin teknik personel sayisi
mutlak suretle arttirilmali ve ilke genelini kontrol
edebilir hale getirilmelidir.

- 2008 yilinda sigara sektdrii biitceye 13 milyar TL
OTV+ KDV geliri saglamistir, 2 Milyar TL'yi gegen
vergi kaybinin 6niine ancak, piyasada satis1 yapilmakta
olan tiitiin mamullerinin reticiden perakendeciye kadar
satis agmin etkin bir gekilde denetlenmesi ile engel
olunmalhdir.

- Yiizde yiiz sark tipi tiitiinden iiretilen sigaralarda pazar
paymin daralmasinin 6niine gegilmesi gerekmektedir.
Sigara harmanlarinda yerli tiitiin kullanimini tesvik eden
bir vergi diizenlemesi yapilmalidir,

- Yurticinde satigi gergeklestirilen tiitiin mamullerinin
igeriklerinin saptanmas: ile ilgili olarak kanunlarla
TAPDK' ya verilmis olan akredite bir laboratuar kurma
gorevi ise ivedilikle gergeklestirilmelidir. Tiitiin

Eksperligi Yiiksek Okuly biinyesinde bu laboratuarin
kurulmasinin kogullars saglanmalidir,

- Sarmalik kiyilmis tiitin mamulii tretiminin kayit
altina alinabilmesi icin bu mamu] lzerindeki vergi yiikii,
pipo ve nargilelik tiitiin mamullerinde oldugu gibi
yeniden diizenlenmeli ve yasal ticaretin 6nii agilmalidir.
Bu diizenleme ile yerli girisimcinin de &nij acgilmig
olacaktir.

| - Tiitiin kontrolii konusunda 4207 ve 4733 sayih

Kanunlara aykiriliklar milsamahasiz §nlenmeli: zellikle
sigara girketlerinin rekldm, promosyon ve sponsorluk
konularmda yasadisi faaliyetleri cezalandirilmalidar.

4. TAPDK'NIN TUTUN VE TUTUN MAMULLERi
PIYASASINDAKI ETKINLiGI

Bilindigi iizere 4733 sayili Kanun ile kamu tiize]
kisiligine haiz, idari ve mals ozerklife sahip, Tiitiin,
Tiitiin Mamulleri ve Alkollii Ickiler Piyasasi Diizenleme
Kurumu (TAPDK) kurulmustur. Tatin ve tiitiin
mamulleri piyasasina dair dizenleme ve denetim
gorevlerini tistlenmis olan kurum kurulusundan bu yana
alt1 y1l gegmis olmasia ragmen sorumluluklarini yerine
getirme noktasmdan uzaktadir.

Kurumun personel Sayisimn yetersizligi ve tagra
tegkilatinin bulunmamas; ise kurumun éniinde en biiyiik
handikap olarak durmaktadir Zira yerinde gozetim
imkaninin bulunmadj g1 bir alan1 denet-lemenin zorlugu
agiktir. Bununla birlikte heniiz ¢ikanilan kanunlara ait
ikincil diizenlemeler dahi yapilmamistir. Sigara
firmalarinin hali hazirda Yyasalara kars: acik¢a reklam ve
promosyon faaliyetleri vyiiriitmelerine karsin bu
firmalara kayda deger bir cezai uyvgulama
yapilmamstir.

Yasadis iiretilen rakidan dolay: iilkemizde yaganan
oliimler heniiz hafizalanmizdan silinmemistir, sigara
tiketiminden kaynakli 6liimlerin ise tek farki biraz daha
uzun siiregte kendini gosterecek olmasidir Fakat sigara
kaynakh 6liimlerin toplumumuza verecegi tahribat daha
agir olacaktir.

TAPDK'nin dogal misyonu, iilke titlinciiliigiiniin
gelecegini planlamak. tiitiin areticisinin refah diizeyini
yiikseltmek, iiretimi miktar, cesit ve kalite temelinde
planlamak ve yénlendirmek. sekior icinde ver alan tiim
kisi ve kuruluslar igin titiinciiligi cazip ve
surdirtilebilir hale getirmek. iilke tittinciiliigiiniin
geemisten giiniimiize tasinan hakl sohretini koruyup
gelistirerek pazardaki ve sigara harmanlanindaki payini
daha da artirmak olmas; gerekirken maalesef yaprak
tiitiin piyasalarina iliskin bu sorumluluklarindan uzak
durmustur.

TAPDK 'nin elinde son derece 6nemli maddi ve idari
yaptirim olanaklari bulunmaktadir Kendi iilkesinde ve
kendi faaliyet alaninda yasanan son derece Onemli
gelismelerin gelecekte yaratabilecegi olasi sonuglarin
fotografinin gekilerek bir projeksiyon halinde hiikiimete
ve ilgili devlet birimlerine vansitilmasi, sektdr
bilesenlerini bir araya toplayarak sorunlarin ¢éziimiine
yonelik organizasyonlarin diizenlenmesi, arastirmalar
yapilmas, yapilanlarin desteklenmesi
gibi calismalar, TAPDK 'nin yasal ve dogal sorumluluk
alaniicinde yer almaktadir

SN

ve 6zendirilmesi




5.SONUC

Tiitiin Eksperleri Dermnegi mensubu olan biz Tatan
Eksperleri/Tiitin Teknolojisi Mihendislers yallardir
meslek camiamizin varhgm Tork tatinculisunin
kaderi ile bir gordik ve bugine kadar Turk
titlinciliigliniin  varh@ acisindan devletn sekiGrin
igerisinde mutlaka etkin bir sekilde bulunmasi
gerektigini savuna geldik. Nitekim gelinen nokta itiban
ile Tiirk tiitiinciisiiniin ve devletimizin yasanmus oldugu
sosyal ve ekonomik kayiplar maalesef bizleri hakli
cikardi.

Sorunlar1 piyasa mekanizmasi i¢inde zamanla hallolur
manti1g1 ile ele almak, Tiirkiye'de ytizyillardir siirdiiriilen
titin tariminin yok olmasmdan ve igsizligin daha da
artmasindan baska bir sonuca gétiirmeyecektir.

Hi¢ olmazsa bundan sonrasi i¢in yasananlardan ders
almak ve gelecegi daha saglikli diizenlemek igin sektore
genis bir perspektifle bakmak ihtiyaci vardir.

Buradan hareketle;Tiitlin Mamulleri, Tuz ve Alkol
Isletmeleri Genel Miidiirliigii AS (tta) biinyesindeki
meslektaglarimizin tamamimin 6ncelikle mesleklerini
icra edebilecekleri ve hali hazirda teknik personel
cksikligi nedeniyle asli gorevlerini yerine getiremeyen
TAPDK biinyesinde goérevlendirilmesi yada yeni bir
tesekkiil ile konuyla ilgili bir Bakanhga uygun bir yasal
diizenlemeyle baglanmasi gerektigini diisiinmekteyiz.

Bu dnerilerimizden herhangi birinin hayata gegirilmesi
ile birlikte iilke ekonomisine ciddi katkisi olan tiitiin
tretiminin  stirdiiriilebilirligi ve tiitiin {ireticilerinin
gelecegi biiyiik 6l¢iide garanti altina alinmis olacaktir.

Ayrica, tiitiin Giretiminin AB normlarinda izlenmesi,
kaydedilmesi ve planlanmasiyla lireticilerin egitilmesi,
deneme iiretimlerinin gergeklestirilmesi, acik arttirma
merkezlerinin isletilmesi, tretici Orgiitlenmesinin
saglanmasi, ihracat gelirlerinin artirilmasi saglanmis
olacaktir.

Titlind ve tiitlin mamullerini (esyay1) tantyan uzman
kadrolar sayesinde basta Giimriikler olmak iizere tiim
piyasada sahte ve kagak tiitiin mamulleri ile miicadelede
basar1 saglanacak, bandrollii {iriin izleme sistemi ve
piyasanin teknik denetimi saglikli sekilde yapilmis
olacaktir.

Sigara sirketlerinin tiitiin kontrolii ve toplum sagligi
agisindan kanunlara aykiri ve etik olmayan faaliyetleri
kontrol altina alinmus olacaktr.

Taremve R syisleri-Bakanh:
TUGEM Genel Mdiir Yardimerhs
Geérevine atanan meslaktaSomiz

rgcgm‘t f/izc u.sta_ﬁr E @ GGZW‘;

tebrik eder, baSart/arimn devamem

diferiz.

YONETIM KURULU

Tatiin, Tistiin Mamullers, Tz

ve TkoS L fotmelori TES. Genel
b Yaprak Titiin

Ditios: ﬁaﬁfmﬁ gz  gérevine atanan
meslekta$im.z ﬁaym ﬁi&c&f :ﬁ@éﬁ%
tebrik eder, baSarSarisun devamm diferiz.

YONETIM KURULU

Jiitiin, Titiin azoamu/ﬁsn', Tz ve koS
Isketmeteri FES. Genel Madir
iﬁrtﬁmaﬁgz  géreine atanan meslekta$mz
céfaym {w‘zm DEMI ;&EI % tebrik eder,
baSardariman devamin: dileriz.

YONETIM KURULU




2008 URUN YILI EKICi MALIYETLERI
ILE PIYASA VE SEKTOR UZERINE
DEGERLENDIRMELER

Mehmet A AGAR
Yonetim Kurulu Uyesi

Ege bolgesi ekici ftiitiinleri alm ve ambarlama
calismalarinin baslamak iizere oldugu bu giinlerde her yil
oldugu gibi bu yilda 2008 iiriin yih ekici tiittinlerinin
maliyetleri iizerine yiirtittiiglimiiz ¢cahsmanin sonuglarini
sektorile paylagsmak istedik.

2008 tiriin yili ekici maliyetleri iizerine yiiriitiilen bu
¢alismaya emegi gecen ve mesai harcayan tiim arkadaglara
ve ozellikle Oz-Ege Tiitiin San. ve Tic. Anonim Sirketi
Agronomi béliimii ¢alisanlarina ¢ok tesekkiir ederiz.

Ekici bilgilerine dayanilarak yapilan galismalarda 2008
yili iiriinii [zmir Menseinde 1 Kg Tiitiin maliyeti toplam
6.85 TL olarak goériilmektedir. 2007 yilinda bu maliyet
6.61 TL olup gegen yila gore % 3,60'lik bir artis olmustur.
Maliyet unsurlarindaki reel artislara bakarak degerlen-
dirildiginde, bu artis oraninin ¢ok az oldugu distintilebilir.
Ancak gecen yila gore dekar basina diisen {retim
miktarmda verim artiginin olmasi maliyeti dolayli olarak
etkilemektedir. 2007 yilinda ortalama dekar verimi 60,13
kg iken, 2008 y1linda % 14,05 'lik bir artigla dekar veriminin
68,58 kg olarak ger¢eklesecegi tespit edilmistir.

2008 yili tiriinii ekici maliyetleri igerisinde hem fidelik
hem de tarla devresindeki 1 kg tiitiin i¢in iscilik maliyeti
4,58 TL olup disaridan yevmiye ile tutulan is¢ilik maliyeti
buna dahil degildir. 2007 iiriin yilinda 4,31 TL olan bu
maliyette, bu yil % 6,26 lik bir artiy meydana gelmistir.
Iscilik maliyetlerinin toplam maliyet igerindeki pay1 2007
urtin yilinda % 65,20 iken 2008 tiriin yilinda toplam maliyet
igerindeki paymin % 66,86 olarak gerceklestigi
gorlilmektedir.

Diger giderlerin toplam maliyet igerisindeki pay1
(disaridan tutulan is¢ilik dahil olmak tizere) 2008 yilinda
2,71 TL 'dir. 2007 yilinda bu maliyet 2,89 TL olup 2008 y1l1
ile mukayese ettigimizde % 6,64 oraninda bir azalmanm
oldugu goériilmektedir. Dekar verimi artisin1 bu azalmanin
nedeni olarak degerlendirebilecegimiz gibi harcama
kalemleri bazinda incelendiginde fungisit giderleri ile
disaridan tutulan is¢ilik maliyetlerinin distiigiini
gormekteyiz. Buda bize tiitiin ekicisinin daha fazla para

kazanmak igin maliyetleri diigirme adina kendi
tedbirlerini aldigimi, ilag kullamiminda daha tasarruflu
davrandigi, disaridan is¢ilik tutmamak i¢in kendi ig¢iligini
daha fazla kullandigin1 gostermektedir.

_ 2008 URUN YILIEGE TUTUN
PIYASASININ DEGERLENDIRILMESI:

Ege bolgesinde 2008 tiriin yihinda toplam 103.031 hek-
tar alanda iiretim yapilmak iizere 62.805 iiretici ile
79.279.000 kg sozlesme yapilmistir, (TAPDK kayitlari)
2008 yilinda bu s6zlesme kilosuna kargilik 60-63 milyon
kg bir iretimin gerceklesecegi tahmin edilmektedir.

2007 yilinda 66.770 ekici ile yapiian 73.903.000 kg 'a
karsilik alicilar tarafindan 50.538 {ireticiden 38.557.000
kg tiitlin satin alinmis olup 16.232 ekici s6zlesmesi bos
kalmigtir. Bos kalan s6zlesmelerin biiyiik bir gogunlugu o
giin ki Tekel bugiin ki TTA 'ya ait oldugu gibi bu bos kalan
sozlesmelere ait ekici titiinleri diger alicilar tarafindan
satin alinmustir,

Siirdiiriilebilir Giretim politikalarinin planlanmamasi
nedeni ile su an 6zel sektor sadece dis alicilarin direktifleri
dogrultusunda sektore yon vermeye calismakta, buna
bagli olarak iiretim ve satin alma politikalar1 uzun vadeli
diistiniilerek uluslar arasi sektore yon verebilecek yeni
acilimlarla ortaya konulamamaktadir.

Bu siirdiiriilebilir {iretim igin 6zel sektoriin ekici
maliyetlerini diigtirebilecek bir takim girisimlerde ve
calismalarda bulunmasina ragmen bunun yeterli olmadig
gorilmektedir. 2008 yili driint igin imzalanan
sozlesmelerde 7,85 TL olan en yiiksek fiyat global kriz
nedeni ile dolarin istikrarsiz inis ¢ikislari tiretim ile ihracat
arasmda bir dengenin kurulmasma engel olmaktadir.
Global kriz nedeni ile ortaya ¢ikan bu istikrarsiz déviz
fiyatlar1 dogrudan tiitiin ekici piyasasina yansimigtir. Buna
ragmen siirdiiriilebilir tiretimin bir pargasi olarak o6zel
sektoriin tiitlin {ireticisine dagittig1 avans miktar: da hatiri
sayilir rakamlari olusturmaktadir.  Ozel sektdriin bu
cabalarina karsilik hem de global kriz var iken hiikiimetin
hem tiitiin iireticisini rahatlatacak hem de yurt i¢inden
titlin satin alip yurt disina pazarlayan Ozel sektorii
rahatlatacak bir takim onlemleri almamasi son derece
sasirticidir. Plansizlik ve organizasyonsuzluk ile Tekel' in
yok edilmesinin bir sonucu sektoriin gercek sorunlarinm
da 6grenilmesi miimkiin olmamaktadir.

Gegen yil dile getirdigimiz ozellikle uluslar arasi
piyasaya her yil yurt i¢i iiretim ne olursa olsun diizenli
hammadde temin edebilme konusunda herhangi bir
tedbirin alinmadigini ya da bu konuda herhangi bir
yatirimin planlanmadigini da gérmekteyiz. Bunu ¢ok basit
bir 6rnek ile agiklayalim: Eger bizim bakkalda her giin
ekmek bulamazsan ekmegi her zaman bulabilecegim
bagka bir yerden temin etmeye baglarim. Bu konu ile ilgili
hem hiikiimetin hem de tiim sektor temsilcilerinin ortak
aklina ihtiya¢ oldugu bir ¢ozlim Gnerisinin planlanmasi

e




_TUTUN EKSPERLERI| DERNEGI BULTENI

sarttir.
Ulkemizde yetigen bir ok menseimiz sigara sckidrunan
Amerikan Blend tipi harmana kayms-smdan we yallarca

Oriental sigara iiretimini clinde bulendusn Tekelm
ilgisizligi ve yenilige kapah yiizii tarafindan yok ediimastir
Bir kurumsal yapiy1 ayakta tutan ve uzun willsr ayakia
kalmasini saglayan birinci faktér monopol sigara pazannda
monopol olmasi degildir. Bir kurumsal yapimn gict yaphiss
Ar-ge ¢aligmalarn ile kendini hem pazara hem de danyaya
entegre edebilmesinden geger. Tekel gibi dev bir kurulusta
ilk kapatilan Arastirma Enstitlisi olmad: mu? Arastirma
enstitiisiiniin tiitiin ve sigara ile yaptig1 binlerce ¢alismanin
sektorle paylagilmasi bundan sonra yapilacak tutin ve
sigaraile ilgili aragtirmalarda ve Ar-ge calismalarinda bir

yol hartass bir 1tk olmazmiydi?  Sektoriin temel
sorumlanims  belirle-meden, bunlara ¢oziim yollar
bulmadan. yemi yapilan-manm alt yapisin olugturmadan
yapulmms bar yemiden yapilanma sadece sektorde yikima
peden olmustur ve olmaya da devam edecektir.

Sekior ile ilzili planlamalar ve koordinasyon
cabsmalan yapuldikian, dogabilecck sorunlar ve ¢dzim
Snerilen ortaya konulduktan sonra sektoriin yeniden
vapilanmas: salanmaliydi. Ama maalesef sorunlar sadece
ortaya giktig: zaman ileriye yonelik herhangi bir planlama
ve organizasyon yapilmadan ¢oziilmeye cahsihiyor. Bu da
sektor ile ilgili bir cok sorunun dnimiizdeki yillarda

yasanaca@ini gostermektedir.

TUTUN URETIM MALIYETI

Saygilarimla

Ege bélgesinde 37 mintikada 165 iireticinin 2008 iiriini icin yaptigi harcamalar izlenerek asagidaki tablo

olusturulmustur.

Bu 165 iiretici 27,040 m? fidelik ve 3.147 dekar tarla alam kullanarak 215.816 kg tiitiin liretmistir.

Her iireticinin

maliyet kalemleri (harg hazirlama, ilaclama...) ayri ayr toplanarak her kalemin toplam ve 1 kg maliyeti bulunmustur.
Tiim maliyet kalemleri toplanarak 1 kg tiitiin iiretim maliyeti hesaplanmigtir.
Birim iscilik iicreti ve giderler her mintikanin rayic bedelleri lizerinden hesaplanmistir.

[ 1zmir Tipi [ 2008 | | manhsul | 215.816 |
[ A- Iscilik [ Maliyet | kg/malivet | | B- GIRDI [ maliyet | kg/maliyet |
Al-FIDELIK/ 27,040 m2 Bi- FIDELIK
1- Harg hazirlama 7.451,00 0,0345 1- Tohum 80,00 0,0004
2- flaclama 232033 0,0108| | 2- Giibre 8.380,00 0,0388
3- Tohum atma 4.564,83| 0,0212] | 3- insektisit 1.053,00 0,0049]
4- Giibreleme 2.351,42 0,0109| | 4- Fungusit 3.550,00 0,0164]
" 5- Fidelik yénetimi ~ 24.781,50 " 0,1148| | 5- Diger / Naylon &rtii 18.630,00 ~ 0,0863
6- Diger / ot alma ™8 15.800,58 0,0732| | B1-TOPLAM 31.693,00 0,1469
A1-TOPLAM 57.269,67 0,2654 B2- TARLA
AZ- TARLA / 3,147 dekar 1- Giibre 17.340,00 0,0803
1- Tarla hazirhg: 10.080,83 0,0467] | 2- insektisit 21.027,00 0,0974
2- Toprak analizi ¥ 7,33 0,0000| | 3- Fungisit 5.616,50 0,0260]|
' 3- Giibreleme 2.642,83 0,01i2_ 4- Mazot (fidelik dahil) 170.850,00 0,7916)
4- Fide stkiimii ve tasima 46.063,76 OI,ZE | 5- Tarla kirasi 154.795,00 0,7173
5- Dikim 90.853,82 0,4210 B2-TOPLAM 369.628,50 1,7127
6- Sulama 2.317,42 0,0107 C- TAMIR ve BAKIM
' 7- Capalama 72.687,67 0,3368| [ 1- Traktsr 30.165,00 0,1398]
8- Dip siyirma 37.198,17 O,la | 2- Taral 570,00 U,O{E
9- ilaglama 4.865,08 0,0225 3- Sirt tulumbasi 485,00 0,0022
10- Kinm 372.697,19 1,7269 4- Denk sandigi
EEE Kirilmislann tasinmasi 29.403,49 0,136 | 5- Tarla hazirflama ekipmanlan B8.580,00 0,0398
12- Dizim 185.669,39 0,8603 6- Diger 4.320,00 0,0200
13- Kurutma 23.601,46 0,1004| [ c-TtoPLAM 44.120,00 0,2044
14- Istifleme 9.252,25 0,0429 D- SIGORTA & FAiZ
" 15- Tavliama m 9,378,33 0,0435 1- Kesintiler (sigorta, vergi...) 45.800,77 0,2122
16- Balyalama 31.119,33 0,1442| | 2- Faiz '
17- Tespit ve balam 1.410,67 0,0065| [ E-TOPLAM 45.800,77 0,2122
18- Teselliim 1.289,83 0,0060
A2- TOPLAM 930.538,85 4,3117| | TOPLAM DiGER GIDERLER
TOPLAM ISCILIK (A1+A2) 987.808,52 4,5771 (B1+B2+C+D) e Y ooy
SONUGLAR
Toplam maliyet 1.479.050,79 TL 1 kg tiitiin maliyeti 6,85 TL
Toplam dis ydvmiye 93.382,00 TL 1 kg tiitiin icin dis yvmiye 0,43 TL

[ Kendi isciligi haric 1 kg tiitiin maliyeti

| 2,71 YTL




YOLSUZLUK;
SAGLIKSIZ, EGITIMSIZ ve
DONANIMSIZ
TOPLUM OLMANIN
SONUCUDUR +

Yakup BOZKURT -
Isletmeci -Tarim Reformu Miifettisi
yakupbozkurt838(@hotmail.com.

Ulkemizde zaman zaman, giinlik gazete ve dergilerin

mansetlerinde giindemi  degistirecek dlgiide yer alan
volsuzlukiar, ekonomiye ve toplum ahlakina olumsuz etki
etmekte, bu da halkimizi biktirmakta ve karamsarliga
kapilmasimna sebebiyet vermektedir. ..

T.C.Basbakanlik Basmiifettisi R. Biilent TARHAN'"1n
"Yolsuzlukla Miicadele Alaninda Tiirkiye Deneyimi ve
Kurumsal Yap: Arayislan" isimli makalesinde, "yolsuz-
lugun tarihi, neredeyse devletlerin tarihi kadar eskidir.
Tarihin her doneminde ve diinyanin her yerinde
yolsuzluklarla karsilagilmistir. Siimerolog Veysel Don-
baz'm ¢6zdiigii Istanbul Arkeoloji Miizesinde bulunan
M.O. 4000 yillarma ait "Siimer Okul Giinleri" adli bir
Stimer tableti, riigvetin ilk belgesi niteligindedir: 2300 yil
once Brahman Basbakaninin yolsuzlugun 40 yolunu
saydigi; eski Cin'de ise, riisveti 6nlemek iizere memurlara
maaslarina ek olarak "yang-lien" adiyla bir ek demede
bulunuldugu bilinmektedir." hususlarina yer vermektedir.

Tirk Dil Kurumu Tiirkge Sozliigiinde bir gorevi, bir
yetkiyi kotiiye kullanma; suiistimal; kurallara aykir,
uygunsuz, yontemsiz, diizensiz, yersiz, usulsiiz ve nizamsiz
olma durumu; torelere ve toplumun gériisiine aykir
davranma hali olarak tamimlanan yolsuzluk, merkezi
Almanya'da bulunan Uluslararas1 Saydamhik Orgiitii'nce,
ozel gikar saflamak amaci ile devlet giiciiniin kotiiye
kullanilmasi, Toplumsal Saydamlik Hareketi Dernegi'nce,
sahip olunan giiciin halkin yararmna kullanmak yerine 6zel
¢ikar i¢in kullanilmas: hali olarak ifade edilmektedir.
Tirkiye'nin karst karsiya oldugu sosyal ve ekonomi
politikas1 konular: hakkinda analiz yapan bagimsiz bir sivil
toplum orgiiti TESEV ise, siyasal iktidarm ve kamu
gorevlilerinin, kisisel ya da kendilerini bagh hissettikleri
gruplara ¢ikar saglamak amaciyla, erklerini gorev
tanimlamalart diginda kullanmalarina yolsuzluk demek-
tedir

Avrupa Konseyi iiyesi Devletler tarafindan Strazburg'da
imzalanan 4 Kasim 1999 tarihli "Yolsuzluga Karsi Ozel
Hukuk Sézlesmesi"nin 2. maddesinde, "yolsuzluk"
tabirinden, bir gérevin olagan ifasina ya da haksiz bir
komisyondan veya hak edilmemis bir yarardan veya béyle

R

bir hak edilmemis yarar vaadinden fayda saglayanin, lazes
gelen davranigina etki eden haksiz bir komisyonun vess
diger hak edilmemis bir yararin veya boyle bir yararla ilgi
vaadin dogrudan ya da dolayh olarak talep edilmes.
sunulmasi, verilmesi ya da kabul edilmesi anlagilir tan®
yapilmaktadir, |

Emniyet Genel Miidiirliigii tarafindan yayinlanas
"Kagakeilik ve Organize Suglarla Miicadele 2000" isim®
kitapta Vergi lade Yolsuzluklari, fhale Yolsuzluklar
Tarim Destekleme Yolsuzluklari, Giimriik Yolsuzluklan
ve Banka Yolsuzluklari seklinde yolsuzluk simiflan-
dirmasinda bulunulmustur.

Segilmis ya da atanmis kamu gérevlilerinin riisves
almasi, zimmetine para gegirmesi, devlet ihalelerinde
komisyon almasi, birisine rant saglanmasi hali yolsuzluk
olarak anila gelmektedir

TBMM'ce 18.05.2006 tarih 5506 sayili yasayla
onaylanan, yolsuzlukla miicadele alanindaki ilk kiiresel
uluslararas1 hukuk belgesi niteligindeki Birlesmis
Milletler (BM) Yolsuzlukla Miicadele Sozlesmesi'nin
2.maddesi (a) fikrasinda "Kamu gorevlisi” kidemi
gozoniine alinmaksizin, segilmis veya atanmis, gegici
veya siirekli, ticretli veya iicretsiz her Taraf Devletin
yasama, yliriitme, adli veya idari bir gorevini ifade eden bir

kisi olarak tarif edilmektedir . F

* Bu makale, Istanbul Barosu Dergisinin, Cilt 82* Say1: 2008/6
Kasim-Aralik niishasinda yayimlanmustir.

Uluslararas1 metinlerdeki tanimlamalardan anlasilacag:
uzere, yolsuzlugun bir tarafinda kamu ya da devlet
idaresinin degisik organlarinin oldugu kabulii yer
almaktadir. Kamudaki yolsuzluklar, toplumun genelini
ilgilendirmektedir. Toplumun tamaminin ortak mali
bulunan kaynaklarmn, segilmis, atanmis kamu gorev-
lileriyle {igiincii kisilerin olusturdugu organizasyonlar
vasitastyla belirli kisilerin kullanimma usulsiiz tahsis
edilmesi toplum vicdanini rahatsiz etmektedir

Genellikle yolsuzluk, kamu mallarina kars1 yapilanlar
hakkinda mevzubahis edilmekte, hiir tesebbiiste yasanan
yolsuzluklarin irdelemesi son zamanlara kadar
yapilmamakta idi. Avrupa Konseyi iiyesi iilkelerin yani
sira ABD'nin de iiye oldugu ve Tiirkiye'nin 2004 y1li Ocak
ay1 basinda girdigi Yolsuzluga Kars1 Devletler Grubu
(Greco)'nun Lve II. Asama Tiirkive Degerlendirme
Raporu'nun (6-10 Mart 2006-Strasbourg) 32.maddesinde,
"Ozel kuruluslar arasindaki yolsuzlugun Tiirkiye'de sug
olmadigini kaygiyla not etmektedir.” ifadesi yer
almaktadir.  Ozel sektor isletmelerinin genellikle gahis
sirketleri olarak goriilmeleri ile patronlarin kendi
isletmelerinde yolsuzluga tevessiil etmeyecekleri
diigliniilirdii. Bu sektorde calisanlar tarafindan yapilan
yolsuzluklar, genellikle ortaya g]kartllabilmekte,‘

¢cikartilamasa bile. kendi i¢ sistemi igerisinde olusturdugu
sik1 denetim mekanizmas: sayesinde yolsuzlugun
baslamasina imkén vermiyordu.

Ancak, yakin zamanda iilkemizde devlet giivencesi
altindaki mevduati toplayan ozel bankalarin biiyiik




hissedarlar tarafindan i¢lerinin bosaltilmas ile gintmaade
Referans Gazetesi'nin verdigi yeni bir habere zfee
Tiirkiye'de vaka basina 3,5 milyon dolan bulan sirket 5o
yolsuzluklarin saptanmas i¢in firmalarin gizli "yolsssiok
ekipleri" kurmasi ve ABD'deki halka agik yatmam
bankalariin denetimden uzak kalmalan ve kammass
yapilar1 iginde seffafligimi kaybetmis olmalam e
yonetimlerinin bireyselcilikleri ve hirslanyla kuralusianm
adeta "casino market'e" doniistiirmeleri sonucuy, Sretmeden,
bagkasmnin parasi ile ¢alisan bu sektor ve sistemde, Kisa
yoldan biiyiik kazang elde etme diisiiyle sebebivet venien
finansal krizin, reel ekonomiyi de olumsuz etkilemis,
siyaseti giic duruma sokmustur.

Ekonomik ve finansal krizlerin halkin aleyhine yapilan
ozel sirket islemlerinden, baska bir degisle yolsuzluktan
kaynaklandigi kanis1 toplumda yayginlagmistir. Avrupa
Konseyi Bakanlar Komitesinin Yolsuzlukla Miicadelede
(97) Yirmi Temel Ilke Kararmm 12. maddesindeki,
"denetim prosediirlerinin kamu yonetiminin digindaki

| yolsuzluklarin tespiti ve Onlenmesinde rol oynamasini

onaylamak." ifadesi bu iglemlere dikkat cekmektedir.

Avrupa Konseyi tiyesi Devletler tarafindan Strazburg'da
imzalanan 4 Kasim 1999 tarihli "Yolsuzluga Karsi Ozel
Hukuk Sézlesmesi'nde yolsuzluk olgusunun, hukukun
iistiinliigii, demokrasi ve insan haklari, hakkaniyet ve sosyal
adalet i¢in ciddi bir tehdit olusturdugu, ekonomik gelismeyi
engelledigi ve piyasa ekonomilerinin diizgiin ve diiriist
islemelerini tehlikeye koydugu hususlarinin alti
¢izilmektedir.

Yolsuzluk, artik yerel ya da devlet orijiniyle simirh bir
mesele olmayip, biitin toplum ve kiiresel ekonomileri
etkileyen, &nlenmesi ve kontrol altina alinmasi igin
uluslararasi isbirligini zorunlu kilan, devlet sinirlarinmi agan
bir olgu oldugu tartigmasizdir. Devlet, siyaset, ig diinyasi,
sivil toplum ve halkin giinliik yasaminda yolsuzluklardan
arinmus bir lilke arzusu giinden giine artmaktadir.

Eyliil ayr son haftasinda Uluslararast Saydamlik
Orgiitii'niin (Transparency International) agikladig:
iilkelerin 2008 yih Yolsuzluk Algilama Indeksi (CPI Score )
Raporu dolaysiyla Orgiit Bagkan1 Huguette Labelle'nin
yaptign sunusta, yolsuzlugun yoksul iilkelerde "insani
felakete" yol actigi ve yolsuzlugun kékiinii kazimanin
parlamentolar, kanun uygulayicilar, bagimsiz medya ve
giiglii sivil toplum kuruluglar araciligtyla giiglii denetimler
gerektirdigi vurgulanmugtir.

Merkezi Berlin'deki Uluslararas: Saydamlik Orgiitii'niin,
iilkelerin yillik yolsuzlukla miicadele diizeyini
belirleyen rapor diye anilan 2008 y1l1 CPI Score raporunda,
yolsuzlukla en iyi miicadele eden iilke unvanm, bilgi
toplumuna ge¢mis, ekonomik kalkinmasim saglamis ve
hukuk sistemini olusturmus Danimarka, Isve¢ ve Yeni
Zelanda'nin aldigi, 10 puan iizerinden yapilan
degerlendirmede 3 iilke 9,3 puanla birinci olurken, bunlari
Singapur, Finlandiya ve Isvigre'nin 9 puanla takip ettigi
goriilmektedir.

islam Ulkelerinden Birlesik Arap Emirlikleri 35 nci,
Bahreyn 43 ncii ve Malezya ile Urdiin'iin birlikte 47.

olusken. wrun zamandir gelismis bir ekonomi ve temiz |
toplum olma ugras: veren Turkiye, 180 iilke arasinda 4,6 |
pusnis Lutvanya ve Polonya'yla birlikte 58. sirayi
pﬂ\hsmahadlr

(ke yandan insani gelismenin {i¢ boyuttaki seviyesini
wrun donemde gozlemlemek igin, 1990 yilindan sonra
Lalkinma oleiisi olarak adam basina diigen ortalama gayri
safi milli hasila (GSMH) yerine, insan1 Gelisme Endeksi
{Human Development index) kullanmakta olan Birlesmis
Milletler, 20072008 yili Insani Gelisme Rapor'unda
(HDR) yaymlanan Insani Gelisme Endeksinde adam
basma dusen gelirden baska, dogumdan sonra ortalama
omiir, yetiskinlerde okur-yazarhk, okullagsma siiresi,
gocuk olumleri ve alim giicu paritesinin dolarla Slgiilen
kisi basina diisen gayn safi milli hasilasinin 2005 yili
verilerine gére Tiirkiye'nin Insani Gelisme Endeksi (HDI)
degeri 0,775 olup 177 iilke arasinda 84 .siray1 almaktadir

(BM) insani Gelisme Endeksinde 177 iilke arasinda
Tiirkiye, dogumdan itibaren ortalama &miir (vas
olarak) 71,4 ile 85 nci, yetiskin okur-yazarlik orani (15 ve
st yas) %87,4 ile 69 ncii, [Ikogretim, ortadgretim ve
yiiksekogretim briit kayit oranlarn % 68,7 ile 108 nci ve kisi |
basina GSYIH (PPP, USdolar1) 8.407 ile 66 nci, sirada yer
aldig1 goriilmektedir. Insani Gelisme Endeksinde 3 grup
yer almakta, yiiksek insani gelisme grubunda Izlanda ve
Norveg 0,968 degerle birinci ve ikinci siray1 paylasmakita, |
Brezilya 0,800 degerle 70 nci ve sonucu sirada ye-r|
almaktadir. Tiirkiye orta insani gelisme grubunda olup,
(OECD) iiye iilkelerin bolgesel ortalamasi olan 0, 916
degerinin ¢ok altinda, fakirlik yaninda dzellikle ortalama |
okullagma siiresi bakimindan da ¢ok gerilerde |
siralanmaktadir.

Uluslararas1 Saydamlik Orgiitii 2008 yili Raporu ilei
Birlesmis Milletlerin 2007/2008 Insani Gelisme
Raporundaki insani Gelisme Endeksi verileri birlikte
degerlendirildiginde egitim ve saglik diizeyi gelismemis,
modern bilgi ile donammli halde yer almayan, ¢agdasg
hukuk diizenini kuramamug, teknoloji tretme giicti|
olmayan ve ekonomik kaynaklar1 kit, dolayisiyla
ekonomik ve bilgi bakimindan gelismekte olan toplumlar
yolsuzlukla miicadele siralamasinda sonlarda yer almakta
ve bu iilkelerde fakirlik ve egitimsizlik yaninda yolsuzluk
dakaderleriymis gibi kaginilmaz halde bulunmaktadir.

Uluslararas: diizeyde yolsuzlukla miicadele hususunda
Amerikan Kitas1 Devletleri Orgiitii tarafindan 29 Mart
1996 tarihinde kabul edilen, Amerikan Ulkeleri Arasinda
Yolsuzlukla Miicadele Sozlesmesi; Avrupa Birligi
Konseyi tarafindan 26 May1s 1997 tarihinde kabul edilen,
Avrupa Topluluklar Gorevlilerini ve Avrupa Birligi Uyesi
Ulkelerin Gérevlilerini Kapsayan Yolsuzlukla Miicadele
Sozlesmesi; Ekonomik Isbirligi ve Kalkmma Orgiitii
tarafindan 21 Kasim 1997 tarihinde kabul edilen
Uluslararas: Ticari Islemlerde Yabanci Kamu
Gorevlilerine Verilen Riigvetle Miicadele Sozlesmesi;
Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi tarafindan 27 Ocak
1999 tarihinde kabul edilen Yolsuzluga Karsi Ceza
Hukuku S6zlesmesi; Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi




‘i & Rlsam 1998 wxmivende kabul edilen Yolsuzluga
M S SSolesmesi ve Afrika Birligi Deviet ve
S Sl sarafindan 12 Temmuz 2003 tarihinde
SRS slles ASsks Birdisi Yolsuzlugun Onlenmesi ve

Wbtk ls Miacadele Sozlesmesi, 29 Eyliil 2003
Slmde yarariage giren Birlesmis Milletler (BM)
Smesssm Orgiitla  Suclarla  Miicadele Sozlesmesi ve
TEMM e 18 Mayis 2006 tarihinde onaylanan BM
Yolsuziukla Miicadele Sozlesmesi hiikiimleriyle, iiye
@evietlerde bir dizi onleyici tedbir alinmas: Ongorii-
imcktedir.

Ancak. Cagdas Ulkeler olarak nitelendirilen:

ABD, Ingiltere, Gelismis Avrupa Ulkeleri ve AB orgiitii
“Glkenin kalkinmas: ve halkin Ozgiirligii" nedeni 6ne
sarilerek, az gelismis iilkelerle birlikte iilkemize insan
haklanndan ekonomiye, ordunun hiyerarsik yapisindan
tanma kadar farkli konular da radikal diizenleme yapilmasi
igin baski kurarlarken, toplumun yetersiz saglik ve egitim
seviyesinin yiikseltilmesi, belli kesimin engelledigi islevsel

hukukun olusturulmasi ve yolsuzluklarin 6nlenmesi igin,

birakin bir projenin uygulamaya konmasini, bir uyarida
bulunmay: bile diisiinmezler.. Boyle olunca da imza ile

taahhiitte bulunulmus uluslararas: "yolsuzlukla miicadele
sozlesmelerinin" somut halde uygulanmalan gercekle-
sememekte ve Gteden beri tartisila gelen gelismekte olan
toplumlarda "kanun var, hukuk yok" tekerlemesi de
guncelligini korumaktadir.

Gelismis iilkeler, iirettikleri sanayi ve teknoloji {iriinlerini
pazarlayabilmek ve az gelismis iilkelerin dogal
kaynaklarim ucuz elde edebilmek i¢in, bu toplumun
sagliksiz ve egitimsiz halde bulunmast ile tiiketim toplumu
olmasmi ve donanimsiz kisiler tarafindan yonetilmesini
hep arzuladiklari, artik bilinen bir husustur. Az gelismis
tilkelerin yoksulluk ve yolsuzluklarindan dolayli olarak
yararlanarak, refah diizeylerine katki saglama amacim
benimsemis bulunan ceberrutta denen iilkeler, diinyadaki
bugiinkii konumlarmi devam ettirmek i¢in, her yola
bagvurmay1 bir hak olarak gérmektedirler. .

Oyle ki, bireylerin saghikli biinye ve buna dayal zihinsel
gelisimleri {izerinde et, siit ve yumurta gibj hayvansal
gidalarin 6nemini kavrayan cagdas toplumlar, dengeli ve
dogru gida alarak, saglikli nesillerin yetismesine doniik. bir
beslenme politikas: yiiriitiirler iken, az gelismis tiiketim
toplumlarinin, tahil iiriinleriyle achklarini gidermelerine
déniik gida politikasmin uygulamaya konulmasina dnayak
olmay: marifetmis gibi gostererek etrafa yararlar.

Toplum olarak yoksullugu yenerek, yolsuzlugu biz
kendimiz, disaridan yardim almadan, Onleyebiliriz.
Milattan Onceki asirlardan bu yana bilinen yolsuzlugun
¢esitli yapilma usulleri olsa da. degismeyen bir kural
vardir. "Yolsuzlugu hukuk énler. kisiler 5nlemez.

Hukuk diizeni dedigimiz sistem, bir kurallar manzumesi
olup, herkesin buna uymakla kendini yiikiimlii saydig bir
olusumdur. Saghk ve egitim diizeyi yetersiz toplumlarda:
ekonomik kaynaklar kit ve hak arama yoluna basvurma
zayif oldugundan, hukuk diizeni evrensel manada
kurulamamistir. Ulkenin kit kaynaklarindan azami pay

almak i¢in miicadele etmek iizere olusan kesimlerden, g
erkini eline gegiren kesim, éncelikle kendi ¢ikarina hale
getirmeyecek olusum yaratarak, bir taraftan yolsuzluk
yaparken, diger taraftan bunu mesru gosterme yoluns
gider. Gergek hukuk diizeninin temel felsefesine tamames
aykirt yolsuzluktan nemalananlar, demokrasinin olmazss
olmaz kosulu islevsel hukuk diizeninin olusmamasi icin
her tiirlii yola bagvurarak, demokrasinin gelismesine enge!
yaratirlar ve buna kars1 miicadele siirdiirmek isteyen zayif
bir ziimreyi de bertaraf ederler.

Boylece, yolsuzluk suretiyle toplumun bir kesimi haksz
olarak dogrudan dogruya ya da dolayli kame

kaynaklariyla zenginlesirken, biiyiik bir kesimi daha cok

yoksullasr.
Yolsuzlugun yoksullugu, yoksullugunda yolsuzlugu

tetikledigi kisir dongiiden insanimizi, toplumumuzu
kurtarabilmek igin, saglikh ve dengeli beslenmenin
onceliklerinden hayvansal gida alabilecegi bir beslenme
politikas1 olusturarak, bu sistem icerisinde beslenerek.
diistinme ve sorgulamaya dayali egitim verilmesi halinde.
dogru egitim alan ve beslenen insanimiz, bilgi toplumunu
olusturdugunda, gelismis ekonomik sistemi kurarak refah
yikseltecektir. Refah diizeyi yiikselmis toplumda, elindeki
olanaklari siirdiirebilmesi ve adil diizen icinde
yasayabilmesi icin, ihtiyag duydugu kisisel ve toplumsal
haklarin yer aldig1 evrensel hukuk sistemini iilke
igerisinde yerlestirecektir.

Bu hukuk diizeni igerisinde, temel hak ve Ozgirliiklerin
diigmani yolsuzlugun dogmas: giiclesecek, buna ragmen
meydana gelmis yolsuzluk olur ise, nedenlerinin hemen
arastirtlmasiyla, tiptaki benzeri laboratuar calismasina
girisilecek, bu calismada ortaya konan sonuglara gore
hukuk diizeni kendini yenileyerek, insan onuruna aykiri
yolsuzluk hastaliginin tekrar olusmasina imkan
tanimayacaktir.

Temiz toplum, bugiinden yarina elde edilecek bir olgu
degildir. Birkag nesille ilgili 6zverili, sabirh ve dikkatli
ugrasin sonucudur. Uluslararas Saydamlik Orgiitii'niin
acikladif1 rapordaki yolsuzlukla miicadele siralamas: bu
gortisii teyit etmektedir, Raporda ilk siralari isgal eden
tlkelerin, bu duruma nasil geldiklerine déniik tarihi
stireclerine bakmak yeterlidir, Yasalarla verilmis haklarin
ve denetimlerin somut olarak kullamilir hale gelmesi,
ancak bu durumda ve giiclii destekle miimkiindiir.

O halde 6ncelikle hepimizin yapacagi;

1-Devletimizin, Uluslararas: taahhiitte bulundugu
Yolsuzlukla Miicadele Sozlesmelerinin temel felsefesi;
her Taraf Devletin, yolsuzluga kars: i¢ hukuk ilkelerine
uygun olarak toplumsal katilm gelistirecek ve hukukun
ustinliigii, kamu ve kamu mallarinm dogru yonetimi,
biitiinliik, saydamhk ve hesap verme sorumlulugu |
ilkelerini yansitacak etkin ve gudimli politikalan
gelistirip uygulamak olup, volsuzlugun &6nlenmesi ve |
yolsuzlukla miicadele amacivla alinan dnlemlerin daha
etkin ve verimli kullamlmasidar.

2-Yiritme erki, Yice Meclis'ce onaylanmis 43 sayfalik
"BM Yolsuziukia Micadele Sozlesmesi"ni, her diizeydeki ‘




TUTUN EKS_PERLE_RI DERNEGI BULTENI

kamu gorevlisine, dikkatle okumalari ve uygulamalar i¢in
kitapgik haline getirterek dagittrmalidir.  Sozlesmenin
ongdrdiigii i¢ hukuka uygun mevzuat diizenlemeleri
tamamlanmalidir.  S6zlesmeyle Kamu Sektdrii yaninda
Ozel Sektorle ilgili getirilmis mieyyidelerin eksiksiz
uygulanmasi ve i¢ mevzuatta gerekli diizenlemelerinin
yapilmas: yoluna gidilmelidir. Bu sozlesme 5506 sayili
yasanin eki olarak tozlu raflarda kalmamalhdir.

3- Insanimizin dengeli beslenmesi ve dogru egitim almass
konusunda akademisyenlerimize biiyiik bir is ve manevi
sorumluluk diigmektedir. Bu sorumluluk bilinei zaman
gecirmeden yerine getirilmelidir, Diinyanin bugiinki
gidisati karsisinda, kisisel olarak "bana ne” deme mazereti.
tarihte kalmistir

Bir fiziksel bityiikliigiin milyarda biri anlamina gelen Nano
ve s6zliik anlami1, maddenin atomik veya molekiiler boyutta
islenerek mikroskobik boyutta iiriinlerin iretilmesi
yontemi olan nano-teknolojisi kuantum fizigi kanunlarinin,
fizikgiler, miihendisler, kimyacilar tarafindan istenilen
6zelliklerde iiriin gelistirmek amaciyla yaptiklari
uygulamalar sonucu olusturduklari yeni bir teknoloji
oldugunu "Nano-Teknolojisi Devrimi" isimli makalesinde
belirten Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu énceki Baskani,
TUBITAK Bilim Kurulu iiyesi ve ODTU'den emekli Sayin
Prof. Dr. Cengiz Yalgin, "...Diinya bilgi iiretebilenler,
bilgiyi depolayabilenler, bilgiyi dagitabilenler, bilgiye
ulagabilenler, bilgiyi kullanabilenler ve bunlar:
yapamayanlar olarak ikiye ayrilacaktir... Bilimsel ve
endiistriyel devrimi yasamayan Tiirk toplumu bedelini bir
diinya devleti olan Osmanli imparatorlugu'nu kaybederek
Odemisti. Cumbhuriyet Tiirkiye'si, sayet bu devrimi
iskalarsa, gelecekte siyasi biitiinliigiimiiz dahi tartisma

- konusu olur..." yorumunda bulunurken, toplumumuzun

doniisiimii ve degigimi arzulanmakta ve bilim adamlari ile
yonetimlerin bilgi toplumuna gegis i¢in harekete gecmeleri
beklenmektedir.

Bu goriislerin, ileride "ben demistim" sOyleminde
bulunmak ya da egonun tatmini olmadigini artik herkesin
kabul etmesi ve dikkate almasi zorunludur. Toplumsal
degisim ve doniigiimii saglayabilmemiz i¢in, Onceden
dogru strateji belirlenerek, Kurtulus savasinda, vatan
topraklan diisman askerlerince isgal edildi ginde, topyekiin
birlikte seferberlige katilanlar gibi, disaridan yardim
almadan beraber uygulamaliyiz.

Dogru strateji, bilimsel verilere ve analizlere dayali ve
sosyal degisim parametrelerini dogru okumakla miim-
kiindiir. Bugiinkii ezberci 6gretim sistemimizin, yeni bir
fikir tiretemeyen ve derinligine analiz yapamayan diizeyde
insan yetismesine dayali olusu yaninda, bireyin yapisinda
yaratig1 tahribat sonucu dogan sevgisiz ve niteliksiz
toplum halimizden, (hi¢ degilse) yetismekte olan
¢ocuklarimizi ve genglerimizi siyirarak, onlart saglikl
temel gida ile beslemek ve dogru egitimle ahlakli ve
sorumluluk bilinci tagtyan vizyon sahibi, sorunlarin ¢Oziim
yollarmni somut olarak gosterebilen, yeni ve yaratici fikirleri
tretebilen ve bunlari katma deger yaratan iiriinler haline
doniistiirebilen diizeyde donaniml cagdas insan

yetistinilmeleri ile saglayabiliriz.

Saghkh biinye ve buna dayali zihinsel gelisime sahip |
nesiller icin. ncelikle beslenmeye doniik hayvansal
gidalann yaygin bir sekilde bireylere ulagmasini
saglavacak radikal olusum ile diisinme ve sorgulama
Decensini On plana cikaran bir egitim sistemi viicuda
getinlmesi gerekir.
4-Yolsuzlukla miicadele konusunda diinyadaki 180 iilke
arasinda 4.6 puanla Litvanya ve Polonya'yla birlikte 58.
sirayi paylasmanin getirdigi manevi ¢okiintiiden
kendimizi kurtarmaliyiz. Bunun icin bir ekip oyunu olan
futbolun, ilkemizde c¢ok sevilmesine ve tutulmasma
kargin, toplumumuzun, ekip ruhunun gelismemesi, ekip
ruhu ile ¢alismamasi, bireyselciligi tercih etmesi ve
sevgisiz halinden 6ncelikle siyrilmas: gerekir. Ne pahasina
olursa olsun bunu agmaliyiz. Hi¢ olmazsa, yesil sahalarda
kendi takimimiza ait 3 direk arasindan yuvarlak bir
mesinin gol olarak gecmesinden sonra duydugumuz
ezilmigligin yarisini, Tiirkiye'nin yolsuzlukla miicadelede
180 iilke arasinda 58. sirayi, insani Gelisme Endeksi
(HDI) degeri 0,775 ile 177 iilke arasinda 84.siray1
aldiginda da duyarak, ekip ruhunu gelistirebilirsek,
degisimi de, toplumsal déniisiimii de gerceklestirebiliriz.
Bunun sonucu, yolsuzlugu ortadan kaldirabilecegimiz
gibi, insanimizi Anadolu'ya hapsetme ugrasi, ¢abasi iginde
bulunanlarin bagarili olmalarina da firsat vermeyiz.
S-Binlerce yildir tarih sahnesinde bulunan, onlarca devlet
kurmus yonetmis bir millet olarak, Cumbhuriyetin
kurulusundan bugiine miispet bilimlerle egitim almig alt:
milyonu askin i{iniversite mezunu yetistirmis
bulundugumuz diisiiniildiigiinde, ¢agdas bati toplumlari,
ok gesitli irk ve mezhep taassubu altinda iken, disaridan
yardim almadan toplumsal degigimi saZlayarak bilgi
toplumuna ulasarak, evrensel hukukunu olusturmugken,
ekip ruhu ile toplumsal degisimi saglayarak bilgi
toplumuna gegebilecegimiz, bu suretle evrensel hukuk
diizenini kurarak, yolsuzlugu ortadan kaldirabilecegimiz
kugkular1 bile duyulmamalidir.

Kusaklar aras koprii vazifesi goren bugiinkii insanimizin,
yolsuzluktan geginenleri, tribiindeki seyirci gibi
seyretmekle, elestirmekle yetinmesi yerine, temiz
toplumun temel sart: ekip ruhu ile topyektin sorumluluk
almasi, egitim ve saglik alaninda gerekli ugras1 gostermesi
halinde; yolsuzluk yok edilmese bile asgariye indirilmesi
mimkiindiir. Bunun tartisilmasi dahi abesle istigaldir. Her
sey kendimize olan giivene ve birlikte hareketine baglidir.
Bugiinkii 6zverili ¢abamizla da gelecek nesillerin, diger
toplumlar karsisinda ezilmislik hallerine diismesi
onlenebilir ve temiz toplumun vizyon ve misyon sahibi
bireyleri olma yolu acilabilir,

Kiiresellesen giiniimiiz diinyasinda insanligin kat ettigi

asamalar gérmezlikten gelme ve g0z ard1 etme liiksiimiiz,

bulundugumuz cografya'daki konumumuz nedeniyle
miimkiin degildir.

Artik toplum yolsuzlukla yatip, yolsuzlukla
kalkmamaldir. Yapacak baska isleri, gerceklestirecegi
baska diisleri olmalidir.




—_

Mustafa SEYDIOGULLARI
Tiitiin Eksperi
tutunce@hotmail.com

*...Sigaray1 hamilelikte brrakmigtim.
Simdi bir koti algkanhgm kaldi
birakmam gereken. Roman yazarken
tirnaklarimi =~ kemirmek! Bu sene
azimliyim, ingallah birakacagim,..”
Milliyet Pazar, 04.01.2009

Elif SAFAK

Yazar

*“...Sigaray1 birakip puroya basladim.
Bu yil puroyu da birakmay:
diisiiniiyorum. Bunun disinda 2009'da
mutlaka yapmak istedigim bir sey
yok...” Milliyet Pazar, 04.01,2009
Latif DEMIRCI

Karikatiirist

¥...2009°a dair planlarim degil ama
umutlarim var. Sigaray: birakmus, spor
yapmig, saghkli yemekler yemis
olmayr umuyorum. Arada da bir-iki
albim c¢ikannm...” Milliyet Pazar,
04.01.2009

TEOMAN

Sarkia

*...Cocuklugumda sehirleraras:
otobiislerde fosur fosur sigara icilirdi.
Otobiisiin iginde duman ve kokudan
nefes alamazdik. Ucakta bile, sigara
igilen ve igilmeyen yerler vardi ve
sigara igilmeyen vyerde otururken
yammizdaki keltukta birileri sigara
igebiliyordu! Hatta en tuhafi, trende
yemekli vagonda duman alti olmakt,
ginkii rahat etmek igin sigara
igilmeyen  kompartimanda  oturan
igiciler, sigara icmeye yemekli vagona
gelirdi. Tletigim Yaymlar’nda
cahistigim yillarda Tugrul
ERYILMAZ ve Nihat’la aym oday:
paylasir ve sik sik Murat BELGE 'nin
de katihmiyla toplant: yaparken hesap
ettim, bir giinde 7 paket sigara dumam
soluyorum. Murat BELGE ‘cok
demokrat’  oldugu  igin  sigara
icmelerine  karsi ¢ikmami  fagizan
bulmus ve ‘sigara icme
ozgilirligiimiizii engelleyemezsin' diye
¢ikigmist: bana!..” Posta, 15.02.2009
Yazgiili ALDOGAN

Gazeteci, yazar

“...Meclis Baskani’'nin bu ekonomik
krizde insanlar yoksullasirken boyle
sigara cezastyla ugrasmasini,
milletvekili kuliste sigara i¢ti mi
igmedi mi bununla ugrasmasini dogru
bulmuyorum... Bizleri yagmurun
altmda, sogukta bahgede sigara
igmeye mahkiim etmek dogru degil.
Meclis Baskani, igmeyenler kadar biz
igenlerin de haklarim korusun. Kald:
ki ben kuliste sigara i¢medim.
Bahgeye cikan kapimin  oniinde
sigarami yakmis ve sonra da bahgeye
¢ikmis  olabiliim.  Ama  igerde
igmedim. Yani sogukta, yagmurun
altinda igtik, kuliste oturup da cay
getir de bir sigara icelim demedik.
Ben ger¢ekten igmedim. Ancak ceza
kesilirse kuliste igerim. [¢medigin
sigaranin cezasuu veriyorsam, kuliste
sigara i¢mek de hakkim olur. Ceza
kesilirse itiraz edecegim..” ANKA,
01.12.2008

Suat BiNicCi

Samsun Milletvekili

“...Philip Morris, tiim diinyada 10
ydir  ‘vasak ortaminda  biiyiime
Jormiilleri®  gelistiriyor.  Yasaklara
ragmen PhilipMorrisSa, Tiirkiye'deki
biiylimesini siirdiirecek...” Hiirriyet,
19.05.2008

Turhan TALU

PMSA Genel Miidiirii

Not:  Vahap MUNYAR'mn  kise
yazusindan...

...1999'a kadar dort paket sigara
igtim. 72 yasindaydim. Felaket bir
hastalik buldu beni. Istanbul’daki
evde, bir gece nefes alamamaya
bagladim. Ama anlatilir gibi degil.
Sabahi zor ettim. Galatasaray'dan
simf arkadagim vardi Ankara’da,
Aydin KARAMEHMETT ti adi,
kardiyoloji profesériiydii. Hemen
onu aradim. Eger bulamasaydim
evinde, ben bugin hayatta
olamayacaktim... Yemin ederim...
‘Senin isin doktorluk hastanelik’
dedi... Hastaneye giderken, ‘Bu
herhalde sigaradan oldu’ diyerek
kestim sigaray:. iki sene icmedim.
Ama biraktiktan {ig-dort ay sonra
feci kilo almaya basladim.
Zayiflayan cigerlerim kalbe de etki
etti ve ritim bozuklugu oldu. Ama
yalmzim, ¢ok dagimik bir evde
caligryorum, sigara biiyiik kurtulus
oluyor. Doktorla konustum, ‘Sana
baski yapiyorsa, sigara igmekten
¢ok daha zararhdir bu basknn
karsilamak’ dedi. Oyle olunca, ok
sikigtigim zaman ig¢iyorum... Cok
siikiir... Ama oksijen makinesinde
yatiyorum ben. O makineyle dyle
rahat bir uyku uyuyorum ki, ti¢
saat bile bana kifi geliyor...”
Sabah, 04.11.2007

Metin AND

Tiyatro arastirmacisi, yazar

Not: 30.09.2008 tarihinde vefat
etti...

“...Ertem EGILMEZ, ciddi sigara
tiryakisiydi. O kadar ki, geceleri
yatana  kadar sigara  igerdi.
Yatarken de, saati bir saat sonraya
kurardi. Saatin ¢aldigi anda kalkar
sigarasmi i¢ip geri yatardi. Ama
yatarken yeniden saati kurardi. Bir
saat  sonra  yeniden  kalkip
sigarasin igerdi. Bu béyle sabaha
kadar devam ederdi..” Vatan,
13.01.2009

Sener SEN

Oyuncu

“...Avukatlik yaparken, durusma
salonunda sigara igen hikimler
vardi. Hem durusmayr yonetiyor
hem de sigara i¢iyordu. Bir giin,
tartishgim  bir  hakim  bana,
‘hakkinda tutanak tutarim’
deyince, ben de ona, ‘peki senin
hakkinda, sigara ictigin icin kim
tutanak tutacak’ dedim...”
Hiirriyet, 29.01.2009

Rahmi GUNER

Ordu Milletvekili

iz8




Kamil YAVUZ, Karikatirist

"Sigara igenler, sigara iretenlerin bacasini tdttirmeye devam ediyor” diyen Karikatiirist Kamil YAVUZ,
karikatiirlerinde insanlarin dost sandiklari sigaray! sikca konu ediniyor.

Yeni hazirladigi “Dinozorlar neden yok oldu?” ve “Tavsan yarisi neden kaybetti?” isimli kitaplariyla
sigaranin zararlarini trajikomik bir sekilde anlatan YAVUZ, 42 sayfadan olusan "Tavsan yarisi neden kaybetti?" isitmnli
kitabinda, kaplumbaga ile yarisan ancak sigara igen bir tavsanin distiigi komik durumlar: anlatiyor,

24 sayfalik "Dinozorlar neden yok oldu?" isimli kitapta ise, dinozorlarin sigara tiiketimi nedeniyle yok olma
slireci ve buradan hareketle sigaranin icene de icmeyene de zararlart konu ediliyor.

Her iki kitabin en arka sayfasinda yer alan ve mizahi bir dille kaleme alinmis Ozel Sigara Birakma
Sozlesmesi'yle de sigara icen kisilerin bu s6zlesmeyi imzalamasi ve sigaradan vazgecmesi amaglanmis.

Not: Kamil YAVUZ 'un diger ¢calismalarint www.kamilyavuz.net web sayfasinda bulabilirsiniz,

YARISMA

ODULLU SUPER YARISMA

Saghkh Bir Hayat I¢in...
Tiirkiye Yesilay Cemiyeti
Milli Egitim Bakanlig
Tiitiin ve Alkol Piyasas: Diizenleme Kurulu (TAPDK)
Tiirkiye Cocuk Dergisi

YARISMA BIiLGILERi:

KONUSU: Bagimliliklar (sigara, alkol, uyusturucu, kumar, internet ve ekran bagimhilig )
TURU: Siir, resim, karikatiir, slogan,

AMACT: 1k ve ortadgretim 3rencilerini bilinglendirmek, ortak ¢dziim 6nerileri olusturmak, bagimhliklar konusunda farkidalik
olusturmak, sosyallesmelerine katlida bulunmak, okullardaki Yesilay Kultiplerini etkin kilmak,
KAPSAMI: Ulusal (Tiim Tirkiye)

HEDEF KITLESI: ilk ve ortagretim

SURESI: 2.5 ay

YERI: Tiirkiye Yesilay Cemiyeti Genel Bagkanlig

BASLAMA ZAMANI: 15 Subat 2009

BITIS ZAMANI: 1 Mayis 2009

SONUCLAR: 19 Mayis 2009 tarihinde agiklanacaktir.

KATILIM KOSULLARI: ilk veya ortadgretim Ggrencisi olmak.

KATEGORI: 2 kategoride yapilacak.

ILKOGRETIM: 07-15 YAS

ORTAOGRETIM: 15-18 YAS

ODULLER

1. Birincilere, Diziistii Bilgisayar

2. Ikincilere, Dijital Fotograf Makinesi

3. Ugiinciilere, Cep Telefonu

Not: Daha ayrintih bilgi i¢in www.vesilay.org.tr web sayfasma bakiniz.




- OZELLESTIRILEN
KURULUSLARDA 4-C
LY GULAMALARI VE SONUCLARI

Bilindigi izere iilkemizde Ozal'lhi yillardan bu yana
devietin elindeki kurum ve kuruluslar birer ikiser
Ozellestirilerek ozel sektore satiglar yapilmaktadir, Haliyle bu
kurum ve kuruluglardaki personelin ne olacagi sorun
olusturmustur. Yasalarimizdaki "kazanilmis haklarin
korunacadi " genel ilkesi uyarmmca Ozellikle biitiin diizen-
lemelerde memur ve sozlesmeli personelin bir hak kayb:
olmamustir. Aym 6zliik haklariyla bir baska kurumda istihdam
edilmiglerdir. Bilakis sézlesmeli personel devlet memurlugu
statiistine gecirilerek nakil yapildiklarindan kazanch bile
cikmuglardir.

Ozellestirmeleri diizenleyen 4046 sayih kanun ve
yonetmeliklerinde bununla ilgili hiikiimleri bulmak
mumkiindiir. Mevcut kanunda igcilerle ilgili de hiikiimler
mevcuttur.ilk zelletirmelerde Siimerbank, SEK , Et ve Balik
Kurumu Vb. kuruluglardaki igcilerin yas ortalamalarinin
yiksek olmasi, ve emekliliklerine bir kacyil kalmasi gibi
nedenler dikkate alinarak buna gore diizenleme yapilmustir.
Iscilerin hak kayiplari da bugiinkii oranlarda olmadigindan
fazla da 6nem arzetmemistir. Ne zaman ki hak kayiplar: artmis
personelin  emekliliklerine olan siirelerin  uzamasi
beraberinde hak kayiplarim getirerek isci eylemletini de davet
etmistir. En canli 6rnegini SEKA 6zellegtirmesinde yasadik.
Ozellestirilen SEKA da isyerini terk etmeyen isciler sesini
duyurarak ¢6ziimii belediyenin igcileri naklen almasiyla is
tatliya bagland.

Meveut Durum :

Yukarda belirttigimiz sakincalar goriiliince yeni bir
diizenlemeye gidilmistir.

Buna gore oOzellestirilen veya ozellestirme nedeniyle
kapatilan kuruluslardaki iscilere birikmis kidem tazminatlan
ddenmektedir. Herhangi bir devlet kurulusuna yerlestirilmek
lizere de Devlet Personel Bagkanligina bildirimleri ilgili
kurum tarafindan yapilmaktadir. Miimkiin oldugunca da
ikametlerine yakin yerlestirmeleri yapilmakta olup ise
baslayincaya kadar issizlik 6denegi de almaktadirlar. iste esas
sorunlar da bundan sonra baslamaktadir.

Ikramiyelerle 1500 YTL ortalama iicret alan bu iscilere
yeni kurumlarinda tahsil durumlarina gére 550 - 650 YTL arast
ticret 6denebilmektedir. Ustelik y1lda on (10) aylik bir siire ve
diger yillarda da sézlesme yapilacag: garanti degildir. Olaya
tarafsiz bakabilen herkes hak verecektir ki : Insanlarin alistig
bir hayat standartinin tigte biri bir licretle geginmesini istemek
hi¢ de adil degildir.

4-C den baska kurumlara yerlestirilen iscilerden bir cogu
odeme giicliigii gekmektedirler. Ev kirasim 6deyemedigi veya

2

¢ocuguna para yetiremedigi gerekgeleriyle kaymakamliklara
basvurmaktadirlar. Bir gogu Kaymakamliklarin Fak Fuk Fon
digye bilinen yardimlarinin abonesi olmuslardir.

Yasanilan bu olumsuzluklar nedeniyledir ki 6zellestirilen
bazi kurumlarn tasfiyesi beklemek-tedir. Yaklasan mahalli
belki de genel segimler bu kurumlarda baylesi bir tasfiyey:
bekletmektedir. Oysa ki bildigimiz kadariyla Milli Egitim.
Adliye, Orman vb. kurumlarda isci ve memur ihtiyaci oldugs
da agiktir.

Coziim Nedir ?

Kisaca sdylemek gerekirse ¢dziimiin adresi meclistir.
Meclisin yeni yasama yilina baslamasiyla yapacag ilk
islerden biri bu problemi ¢6zmektir. is bekleyen isciyle is, isci
bekleyen kurumlari da isciyle bulusturmaktir. Bunu yaparken
de kosullar1 iyilestirmeli ve memurlara gosterdigi adalet ve
sosyal yiiziinii iscilere de gostermelidir. Kaldi ki isciler bu
durumun sorumlusu degil magduru durumundadir. Devletin
sosyal bir niteligi varsa bu béyle olamak zorundadir. Ciinki
caligifi kurumu satarak issizligine sen sebep olmussan
caligana da oncelikle iy gostermek basta hiikiimetlerin
gorevidir. Hiikiimetin 4-C yerine 4-B veya yatay gegisi
diizenleyen bir diizenlemeye gitmek acil gorevleri
arasindadir. Iscileri magdur etmeyecek bir ¢oziim
hiikiimetlerin bu iscilere bir vefa borcu olarak orta yerde
durmaktadr.

Sunu higbir zaman unutmamak gerekir ki ¢oziim icin
birgok Sneri getirilebilir. Bu ¢6ziimler bizim aklimiza gelen
oldugu gibi gelmeyen yeni éneriler de olabilir. Onemli olan
da zaten bu degildir. Her iki taraf i¢in makul ve mantikli bir
¢oziime kavusturulmasidir.

Ozellestirilen kurumlarin personeli az ise ¢oziim de basit
olmaktadir. Ne var ki son zamanlarda personel olarak hi¢ de
azimsanmiyacak onbinleri asan personeli olan igletmeler
ozellestirilmistir. Bu isletmelerdeki personelin yaslar1 da
otuzlu rakamlar1 gegmektedir. Yeni isci alimlarinda da bu
igcilerin piyasada is bulmalar hele 6zel sektorde miimkiin
gorinmemektedir. Emekliliklerine 5-10 yil kalanlar
¢ogunlukta olmakla beraber yirmi yili bulanlar da
ozellegtirme magduru olarak bulunmaktadir. Bu siirecte
aileleriyle birlikre bunlari kaderine terk etmek, yapilabilecek
en son sey olsa gerektir. Yukarda da belirttigimiz gibi
bunlardan birkismu sartlart miisait olanlar ( tahsil ve yas
durumu ) memur yapilarak eritilebilir. Kalanlar da ihtiyag
duyulan kurumlarda daimi isci yeni kanuna gore 4-b li olarak
istihdamlari saglanmalidir.

Ozellestirilmesi tamamlanan kuruluslardan geriye
kalanlar hakkinda da iilke igin gereklilikleri dikkate alinarak
reorganizasyon kararlari ahnarak uygulamaya biran once
baglanmalidir. Problemler siiriincemede birakilkilarak |
¢alisanlara ve kurumlara dolayisi ile iilkeye hizmet edilmez. |

Aksi taktirde olay1 savsaklamak hatta secimi bekleyerek |
gol atmak milli ekonomiye yiikii de arttiracaktir. Bu
diizenlemeler istege bagl ve alternatifli olmalidir. Yatay
gecislerde kidem tazminatlan emekliliklerinde 6denmek
suretiyle diizenleme olacagindan bu kriz ortaminda daha bile
ekonomik olacaktir. Bundan hem isci hem de hiikiimet
dolayisiile tilkemiz karh ¢ikacaktir.

Beklemek ¢oziim degildir. En koti ¢Oziim bile
¢oziimstizlitkten, mutlaka daha iyi olacaktir. Bunda siipheniz
olmasin.

|



TUTUN EKSPERLERI DERNEGI BULTENI

ENTEGRE

MUCADELE

Yrd.Dog.dr. Serpil ODEN
C.B.U. Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu,
- _Akhisar / MANISA
| YasufGOKCE
_ Tiitiin Teknolojisi Miihendisi

1.1. Entegre miicadele kavrami ve ana prensipleri
Entegre Miicadele Kiiltiir Bitkilerinde zararli tiirlerin
populasyon dinamikleri ve ¢evre ile iliskilerini dikkate
alarak, uygun olan biitin miicadele metotlarini ve
tekniklerini uyumlu bir sekilde kullanarak, bunlarin
populasyonlarini ekonomik zarar seviyesini altinda tutan
bir zararl1 y6netimi sistemidir .(Giirkan,2007)

Entegre Miicadele Projesi Belirli bir iiriin veya iiriin
grubunda uygulanmak {izere Bakanlik tarafindan
hazirlanarak yiiriirliige konulan Entegre Miicadele,
Uygulama, Egitim ve Tamitim projesidir.

Entegre Miicadele Ag1 Entegre Miicadele programlarmin
planlandif1 sekilde yiiriitiilmesi i¢in Bakanlik, Arastirma
Enstitiileri, Tarim il ve Ilge Miidiirliikleri, Universiteler ve
Resmi olmayan kuruluslar arasindaki teknik isbirligi,
Koordinasyon ve haberlesme agidir.

Entegre miicadele, bugiin Tiirkiye'de bircok yazar
tarafindan "Entegre Zararli Yonetimi", "Tiim Savag" ve
"Tamamlayici Savas" olarak da tanimlanmaktadir. Entegre
miicadele baslangigta biyolojik ve kimyasal miicadelenin
birbirleri ile entegrasyonu seklinde tamimlanmis ve
diisiiniilmiis ise de, daha sonra bu goriis genisletilerek tiim
uygun miicadele teknik ve yontemlerinin birbirleri ile
entegrasyonu sekline doniistiiriilmiistiir. Bir taraftan
Kimyasal Miicadelenin olumsuzluklarini en aza indirecek,
diger taraftan da bir ekosistemdeki iiriin kaybina neden olan

tm ctmenien ayvm anda basks altina alabilecek tek yontem
olan "ENTEGRE MUCADELE" yontemine agirlik
venimehdr

Entegre Mucadele: "bir ckosistemdeki tiim hastalik |
zararh, nematod ve yabanc: otlan ayn1 anda baski altina
alabilmek iin, degisik miicadele yontem ve tekniklerini
bir wvum icinde kullanarak populasyonlan tamamen yok
etme yenne, ckonomik zarar esiginin altinda tutma
sistemi” olarak tamimlanabilic Buna gore bir bahgede
herhang: bir bocege karsi uygulanacak bir yontem, aym
bahgede bir hastalik etmenine ve/veya bir yabanci ota kars1
uygulanacak bir diger yontemin etkisini diisiirmemeli, tam
tersine yitkkseltmehdir.

Burada sozii edilen tabirlerden:

Zararh: Kiiltir bitkilerinde zarar yapan bocekleri, kirmizi
ortimcekleri, nematodlari, funguslan, bakterileri,
viriisleri, yabanci otlari, kemirgenleri ve kuslar
kapsamaktadir.

Zararh Yonetimi (veya Idaresi) Hastalik, zararh ve |
yabanci otlarin populasyon yogunluklarmin ekonomik
zarar seviyesinin altinda tutulabilmesi icin yapilan biitiin
faaliyetlerdir.

Ekonomik Zarar Seviyesi Hastalik, zararh ve yabanci
otlarin ekonomik zarara neden olacak en diisiik
populasyon yogunlugudur.

Ekonomik Zarar Esigi Cogalan bir zararh populas-
yonunun ekonomik zarar diizeyine ulasmasmna engel
olmak i¢in, miicadeleye baglamay:1 gerektiren yogun-
luktur.

1.2. Entegre miicadelenin ana ilkeleri

Tarifinden de anlasilabilecegi gibi Entegre miicadele basit
ve tek amagh bir yontem olmayip, oldukca karmasik ve
bir¢ok temel ilkeleri olan bir yéntemdir. Bunlar asagidaki
sekilde siralanabilir;

1-Ekosistem bir biitiin olarak ele almir ve incelenir,
2-Entegre miicadele programlari ana zararhlar dikkate
alinarak hazirlanir, ancak potansiyel zararlilar da goz ardi
edilmez,

3-Hedef alman ftiirlerin tamamen yok edilmesi yerine,
populasyonlari ekonomik zarar esiginin altinda tutulmaya
calisirlar.

4-Entegre miicadelede, kimyasal miicadelenin ya
tamamen ortadan kaldirilmasi, ya da minimuma
indirilmesi hedeflenir,

5-Entegre miicadelede ¢evre direnci artirilmak istenir
(6zellikle dogal diismanlarin korunmasi ve desteklen-
mesine 6zen gosterilir),

6-Entegre miicadele programlarinda, ézellikle biyolojik
mucadele uygulamalarina oncelik verilir, kimyasal
miicadeleye zorunlu hallerde bagvurulur.

7-Entegre miicadele programlarinda, eger kimyasal
miicadele zorunlulugu varsa, bu durumda da, gevre dostu
ve spesifik ilaglara yer verilir.

8-Entegre miicadelede ekonomi ve ekoloji én planda
tutulur.

9- Entegre miicadelede, entegre edilen yontem ve teknikler
birbirlerini késtekleyici degil, destekleyici olur.
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Sekil 3: Entegre Mﬁcade]e
ENTEGRE MUCADELE
Biyotakniic Micsdele
Fizthsel ve Fimyazal Liyanol:

Entegre Miicadelede Entegrasyonda Kullanilabilen Yéntemler ( Franz Ve Krieg,
1982'den Degistirilerek).
1.3.Entegre miicadele uygulamalarma gecebilmek i¢in
yapilmasi gereken 6n calismalar

Yukarida belirtilen Entegre miicadelenin temel ilkeleri
incelendiginde, Entegre miicadele uygulamalarinda
basarili olmak ig¢in oldukca fazla bilgi birikimine ve
tecriibeye gereksinim duyuldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Bu nedenle Entegre miicadele uygulamalarina gegmeden
once asagidaki caligmalarin yapilmasi ve sonuglarimin
ortaya konmasi kesinlikle gereklidir( Nedim, 2007d)

1.4. Ekosistemdeki tiim hastahk, zararh, nematod,
yabanci ot ve bunlarla beslenen tiim dogal diismanlarin
(yararh gruplarin) saptanmasi

1-Ekosistemdeki zararli ve yararli tiirlerin populasyon
gelismelerinin saptanmast.

2- Ekonomik zarar olusturan hastalik, zararli, nematod ve yabanci
otlarile dogal dilsmanlar arasindaki iliskilerin saptanmasi.
3-Ekonomik zarar olusturan tiirlerin biyoloji ve
ekolojilerinin aragtirilmasi, ekonomik zarar esiklerinin
(e.z.e.) belirlenmesi,

4-Ele alinan bu agro-ekosistemler ile komsu dogal
ekosistemler arasindaki iligkilerin belirlenmesi,

5- Onceden tahmin ve erken uyari ¢alismalarinin yapilmast
6-Ekosistemde ekonomik zarar olusturan tiirlere karsi,
olumsuz etkisi olmayan en uygun miicadele yontem ve
tekniklerinin gelistirilmesi.

7-Ortaya ¢ikarlan bu yontemlerin bir uyum iginde
entegrasyonu ve entegre miicadele modellerinin
olusturulmast.

8-Entegre miicadele programlarin1 hazirlayan aragti-
ricilarin, iireticiye ulastiran teknik elemanlarin ve bizzat
programi uygulayacak iireticilerin aymi dili kullanmalarini
saglamak igin egitim programlarinin yapilmast,

9- Entegre miicadele programlarinin statik degil, dinamik

bir olay oldugu unutulmamalidir. ekosistemde siirekis
degisimler olacaktir. bu nedenle ele alinan ekosistem
siirekli gdzaltinda tutulmali ve olabilecek olumsuz
degisimleri giderici gerekli aragtirmalar stirdiiriilmelidir. {
Anonim. 2008f).
1.5. Entegre miicadele ile ilgili bazi tammlamalar
Kiiltiir bitkisinde kalite ve kantine agisindan ekonomik
zarar olusturan tirlere karsi uygulanacak miicadele
yontemlerinin etkili olmasi icin, asagida belirtilen
terimlerin bilinmesine ve ona gore miicadeleye karaf
verilmesine gerek vardir.
Ekonomik zarar: Yapilan miicadelenin masrafim hakls
¢ikartacak zarar miktandir.
Ekonomik zarar diizeyi: Zararhlarin ekonomik zarara
neden olan en diisik populasyon yogunlugudur. Zararl
tiirin populasyonu bu diizeye ulasmadan herhangi bir
miicadele yontemi uygulanarak populasyon artiginin
engellenmesi ve boylece de iirinde meydana gelecek
kalite ve kantite kaybinin dnlenmesi gerekir. Bu durumda
elde edilecek yarar, miicadele i¢in yapilan masraftan daha’
yiiksektir.
Ekonomik zarar esigi: Zararlinin populasyonu ekonomik
zarar diizeyine ulasmadan, zarari nlemek i¢in miicadele
yapilmasini gerektiren yogunluktur. Bu esik zamaninda ve
dogru saptanmadi@inda, zararl populasyonu bu egigi asar
ve iiriinde ekonomik kayiplar olusur.
1.6. Genel denge durumu
Siirekliligi olan cevresel degisikliklerin yoklugunda, uzun
bir siire icerisinde bir populasyonun ortalama yogun-
lugudur. Canh ve cansiz faktorlerin etkisiyle zararl
populasyonlarinda siirekli dalgalanmalar goriiliir. Bu
dalgalanmalardan sonra populasyon tekrar belirli bir
seviyeye gelir. Boylece uzun bir zaman iginde o tiirtn
genel denge durumu ortaya gikar.
Yukarida verilen tanimlardan sonra bit tiire ait, ekonomik
zarar diizeyi, ekonomik zarar esifi ve genel denge

durumunu asagidaki sekilde sematik olarak gosterebiliriz.
Sekil 4: Dogal Denge Durumu

yofuniugu

Popuiasyon

Zaman
Kaynak: Ege Tarimsal Aragtirma.
Uzun Bir Siire igerisinde Herhangi Bir Tiiriin Teorik
Olarak, Ekonomik Zarar Diizeyi, Ekonomik Zarar Egigi Ve
Genel Denge Durumu (Stern Et Al. 1959'dan
Degistirilerek).
Ekonomik zarar diizeyi ve ekonomik zarar esigi sabit
degerler olmayip, bircok faktore gore bu degerler de
degisebilmektedir. Bu faktérler asagidaki sekilde
siralanabilir.
1- Zararhlarn tiird,
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2- Kiiltiir bitkisinin ¢esidi,
3-Kiiltiir bitkisinin fenolojisi,
4-Farkli bolgeler,

5-Farkli yillar ve mevsimler,
6- Miicadelenin maliyeti,

7- Uriiniin ekonomik degeri, ve
8 -Uriiniin degerlendirme sekli.

Burada da goriildiigii gibi hem ekonomik hem de ekolojik
agidan basarili bir miicadele yapabilmek icin. bircok
faktorii ayni anda analiz ve sentez yapma bilgi. beceri ve
tecriibesine sahip olmak gerekir.

1.7. Entegre miicadelenin yararlar

1- Kisa vadede birgok kez, uzun vadede her zaman kimyasal
miicadeleye gére daha ucuzdur,

2 - Birim alandan elde edilen kar siireklidir,

3 - Daha fazla bilgi, ancak daha az i giicii ister,

4 - Birgok olumsuzluklara neden olan kimyasal miicadele
uygulamalarini ya tamamen ortadan kaldirir veya en aza
indirir.

5- Yaban hayat1 ve dogal diigmanlar1 korur, dogal dengeyi
bozmaz,

6- insan ve hayvan sagligma olumsuz etkisi yoktur,

7- Cevreyi kirletmez.

1.8. Entegre miicadelenin ana hedefleri

Entegre miicadelenin ana hedefleri, asagidaki sekilde
belirlenmistir :

I- Bitkisel tiretimin artirilmasi, kaliteli ve pestisit kalintis
bulunmayan {iriin elde edilmesi,

2-Dogal diismanlarin korunmasi ve desteklenmesi,

3-Tarla, bah¢e ve baglarn periyodik olarak kontrol
edilmesi,

4-Ciftcilerin kendi tarlasi, bahgesi ve baginin uzmani haline
getirilmesi,

5-Pestisitlerin gevreye (toprak, su ve hava) bulasmasmin
onlenmesidir.

1.9 Kimyasalilaglarin zararlar

Kimyasal ilaglarin zararlari, asagidaki sekilde 6zetlenebilir:
a) Ilaglar, canlilar arasinda var olan dogal dengeyi bozar,

b) Insan ve sicakkanlilarda dogrudan veya dolayh olarak
zehirlenmelere sebep olur,

¢) Dogal diismanlara (faydah organizmalar) zarar ver-erek,
zararh populasyonlarinin artmasina neden olur. Bunun
sonucu olarak, zararlilarin salgin yapma tehlikesi artar,

d) Topraga, havaya ve suya kansarak gevre kirliligine yol
acar,

e) Hastalik, zararli ve yabanci otlarin zamanla ilaglara kars1
direng kazanmalarina neden olur,

f) Uriinlerde kalinti brrakir; bu durum, i¢ ve dis satimda
sorunlar yaratir,

g) llag fiyatlarinin pahali olmas: nedeniyle, gereksiz
yapilan ilaglamalar, miicadele masraflarin1 ve dolayisiyla
trliniin maliyetini artirir,

h) Kiiltiir bitkilerinde fitotoksik etkilere ve genetik
bozulmalara sebep olabilir,

I) Bal anlari, tozlayici (polinatdr) arilar, kuslar, baliklar,
suda yasayan diger canlilar ve toprak mikroorganizmalari
gibi hedef olmayan organizmalari olumsuz yénde etkiler,

Gelisigizel ve yogun olarak yapilan ilag¢lamalarda, bu
zarariar daha da artabilir.
1.10. Entegre micadele projelerinin amaglar
i. Bu gine kadar yapilouss olan arastirma sonuglarindan
yararlanarak. hastabiklar, zararhilar ve yabanci otlarin
miicadeles: iin, uyzun bir entegre miicadele, aragtirma
sygulama, efitim ve tamtim programmin olusturulmasi
ve gehistinlmes:,
a) Her Gron icin. programda gorev alan kuruluslan
kapsayacak sekilde, bir Entegre Miicadele agi(Network)
kurulmas:,
b) Entegre Miicadele Projelerinde gorev alacak bakanlik
goreviileri arastincilanin, uygulama kuruluslarindaki
teknik elemanlann ve cificilerin egitimi
c¢) Entegre Miicadelenin, karar vericilere, politikacilara,
ciftcilere kamuoyuna ve tiiketicilere tanitimi
d) Entegre Miicadele Projesi uygulanan her iiriin i¢in bir
"Entegre Miicadele Teknik Talimat"i hazirlanmasi ve
gelistirilmesi, '
2. Hastaliklar, zararlilar ve yabanci otlar konusunda, elde
edilen arastirma sonuglarinin uygulama programina dahil
edilmesi.
1.11. Entegre miicadelenin tanitim

Entegre Miicadelenin karar vericilere, politikacilara,
¢iftcilere, tiiketicilere ve kamuoyuna tamitilmasi icin
asagida belirtilen caligmalar yapilir:
1. Entegre Miicadele konusunda el kitaplari,bro-
slir,gazete,haber biilteni ve makaleler, video kaset
programlari hazirlanir.
2. Radyo, televizyon ve yazili basin imkanlarindan
yararlanilir,
3. Entegre Miicadele Toplantilari, panelleri, kongreleri,
sempozyumlari, vs. dlizenlenir.
4. Arastirma Enstitiilerinin girisi, sehrin ana cadde ve
meydanlarina entegre miicadeleyi tanitici bez afis-
ler;sehrin giris ve ¢ikislarina aymi mahiyette sabit panolar
astlir.
5. Kongre, sempozyum ve panel yapilan yerlerde Entegre
Miicadele ile ilgili stantlar hazirlanir ve panolar konulur,
6. Entegre Miicadeleyi tanitici ganta, kalem defter, sapka,
semsiye tisort, kagit poset, rozet, anahtarlik vb. hazirlanir
7. Entegre Miicadeleyi oviicii siirler, sarkilar ve kiigiik
tiyatro oyunlari hazirlanr.
8. Entegre Miicadeleyi tanitic: kartpostallar hazirlanarak,
bayram ve yilbasi kutlamalarinda kullanilir.
9. Tamitim i¢in Cevre Bakanligi, Orman Bakanligi, TEMA
Vakfi, Dogal Hayati Koruma Dernegi, Cevre Saglig
Vakfi, Dogal Canlh Kaynaklar Milli Komitesi gibi kurulus
ve derneklerle, 6zel sektorden yararlanilir,
1.12. Entegre miicadelede ¢iftcilerin egitimi
Cifigilerin Entegre Miicadele konusundaki egitimleri
asagidaki esaslar gergevesinde yapilir.
1. Cifteilerin egitimi, il, ilce ve kdy gruplarinda ¢alisan ve
daha 6nce entegre miicadele konusunda egitim gormiis
teknik elemanlar tarafindan gerceklestirilir. Thtiyag halinde
bu egitimlere, Bolge Liderleri ve ilgili arastiricilar egitici
olarak katilabilir,
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2. Cifigilerin Entegre Miicadele konusundaki egitim-lerinde etkilerinin giderilmesi yillar almakta ve son derece
asagwdaki yontemlerden yararlanilir, Tarla, bahce ve baglarda olmaktadir. By baglamda, yiiriitiilecek Entegre Miics
uygulamal: egitim, Tarla glinleri, Demon-strasyonlar, Radyo programlarinin teknik usullere uygun olarak hazy
ve televizyon ile yaygin egitim, Ciftei mektuplar, ¢ifici masia ve yiiriitillmesine 6nem ve itina gosterilecektir.
brosurleri vb. basil; yaymlarile egitim 4-Entegre Miicadele, iiriin bazinda, problemin en |
3. Egitimler il ve Iige Sorumlulary tarafindan planlanir, olarak ortaya erktig: mahalde uygulanacakr.
uygulanir, izlenir ve degerlendirilir, Proje koordinatérleri ve 5. Secilecek cifici kendisine giivenilir, gevresinde sevile
bolge liderleri de by egitimlere gerektiginde nezaret ederler. itimat olunan orta buyiikliikte isletmesi olan bir sahis oln
4. Cificilerin bir entegre miicadele uzmani olarak ve tarlasi, teskilatla isbirligi Yapmaya hevesli ve goniillii bulunmal
bahgesi ve agidaki miicadele faaliyetlerini yOnetebilecek Secilmis ¢iftcinin dretim yeri herkesin gelip geg
sekilde egitimleri esas alinr, yollardan gériinebilecek ve ulasilabilecek bir ye
5. Egitimler 20-30 kisilik gruplar halinde tarla, bahce ve bulunacak, gerekirse uzaklik ve yon belirten levh
baglarda uygulamal olarak yapilir, asilacaktir.
6. Onder ¢ifigiler veya basanil; diger giftgilerden potansiyel 6- Entegre M licadelenin sayi olarak. miktart ve biiyiikli
egitici olarak yararlanilir meveut imkan ve kaynaklara uygun olarak tespit edilecek
7. Genglerin, kadinlarm ve ¢iftei ocuklarmin egitilmesiicin  Meveut personelin yonetebilece ginden fazla sayida ve yel
de programlar gelistirilir ve uygulanir. entegre miicadele kurulmasindan kaginilacaktir.
8.Egitimler, proje konusu {iriiniin yetisme mevsimindeki 7- Entegre Miicadele sahitli olarak kurulacaktir Bu sure
- miicadele faaliyetlerini kapsayacak sekilde planlanir ve ¢iftcilerin miicadele yapilan ve yapilmayan yerlerde
| uygulanir, farklari gérmesine imkan verilecektir.
' 9.Egitimin siires; ve diizenlenme zamanlari, {iriinler itibariyle 8- Geemis yillarda Entegre Miicadele yapilan aym ¢iff
' proje koordinatérii, bélge lideri,il ve ilge sorumlular bahgesi ve tarlag; mecbur calinmadikca bir daha progran

| tarafindan belirlenir. alinmayacaktir. Ancak 1y1 bir sonug almamanns ise, ¢iftci

| 10.Cifigilere oncelikle agagidaki konularda egitim verilir: inandirma bakimindan burada tekrar Entegre Miicade

' Entegre Miicadele kavram, prensipleri ve yararlar:, kurulabilecektir.

ll Kimyasal ilaglarin olumsuz etkileri, ilag se¢imi ve 9. Entegre Miicadele gerektiginde Tarm 1l Miidiirliil

| uygulamalarinda dikkat edilecek hususlar, leri'nin diger birimleri ile koordineli olarak yetistirm

. Egitimi yaptirilan Entegre Miicadele projesinin tanitim, teknikleri konusundaki eksikliklerde giderilecek sekild

| Entegre Miicadelede kullanilan ornekleme yOntemleri, yiiriitiilecektir.

| zamanive aralig 10- Entegre Miicadele, teknik usullere gére kurulmus bag

| Hastalik etmenleri, zararlilar ve yabanci otlar ile bunlarmn bahge ve tarlalarda yapilacaktir. Ayni cing agaclan ihtiv

| dogal diismanlarinin tanitilmas, eden kapama meyve bahgeleri tercih sebebj olacaktir,

. Kayitlarin tutulmas; ve saklanmasi, 11- Tarim Bakanliginin diger kuruluglars tarafindan sulama

| Sonuglarin degerlendirilmesi ve kararverme, giibreleme, budama, toprak iglemesi vs gibi ¢esitli tarimsal
Agro-ekosistem analizi, konularda yapilan demonstrasyon ve uygulamalara istirak

Grup halinde hareket etme ve miicadelelerin birlikte edilerek igbirlig; ve koordinasyon saglanacaktir,
i' yapilmasi bilincinin yerlestirilmesij (Grup dinamigi) 12- Entegre Miicadele yapilacak sahanin genisligi, agacin

| 11. Egitimlerin basarisini 5lcmek amact ile egitimden énce ve veya mahsuliin miktari, k
| egitim sonunda, ciftgiler igin gelistirilen yontemlere gore,  biiyiikliikte olacaktir
' test usulii bir sinay yapilabilir ve basarili olanlara bir Entegre 13-Entegre Miicadele baglama tarihleri, kullanilan ilag
' Miicadele Egitim Belgesi ve giiniin kosullarma gére tegvik ve aletler, ilaclarin dozlari, hava durumu, bitkilerin
odiilleri verilir.Bu egitimler sonunda ciftgilerin  kendi fenolojik durumu, Entegre Miicadele sorumlulari tarafindan
Il tarlasi,bagi ve bahgesindeki hastalik, zararl; ve yabanci otlar tespit ve kayit edilecektir. Dj ger taraftan Entegre
. famima,bunlar periyodik olarak takip etme ve miicadelesine miicadelenin kontro] edilmesi icin ilgili teknik eleman sik
| bilerek karar verme, kritik ve analiz Yapma becerileri gk uygulama alanm ziyaret edecektir. Béylece segilmis

¢ getirilmis olacaktir,
' 1.13.Entegre miicadelenin Prensipleri 14-Entegre Miicadele ¢alisma planlarinin hazirlanmasina
1-Entegre Miicadele, "Entegre Miicadele Projelerinin secilmis ¢iftei de istirak ettirilecek ve bu konuda neler
|| Yiiritilmesi Hakkinda Talimat" esaslarina gére yapmasi gerektigi kendisine izah edilecektir.
| yiriitilmektedir, 15-Tarla giinii tertiplenerek Entegre Miicadele sonug-larmimn
| 2-Entegre Miicadele, ciftgilerin  mevcut problemlerinin  daha ¢ok sayida ciftciye ve ilgili kesimlere gosterilerek
| ¢Oziimiine yonelik olmahdir. Bu bakimdan konunun o bolge yayginlastiriimas; saglanacaktir.
| i¢in ekonomik bir sorun olup olmadigi, yeter ve tatminkar SONUC
' deneme ve dragtirmalarin meveuyt bulunup bulunmadig;, Tarimsal miicadele kavrami
Tarim bakanhg; teskilatlarinin persone] durumunun Entegre bitkilerde zararli olan béce
| Miicadele yiiriitiilmesine elverisli olup olmadig g6z Gniinde organizmalarin meydana getirecekleri zararlar Onlemek,
| bulundurulmalidyr.
| 3-Yiiriitiilecek Entegre miicadeleden basari elde edilemezse seviyesinin alting diisiirebilmek
| bunun ¢iftciler Uzerinde bir defada birakacagi olumsuz anlagilir,

e
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Tarimsal savas da ilk amac Dogal dengeyi bozmadan ve
herhangi bir girdi kullanmadan zarar olugmasim onleyen
vontemler kullanmaktir. Bu yontemler kanuni savas. kiiltirel
onlemler ve fiziksel savas yontemleridir. Koruvucu
onlemlerin alinmasina karsin zararlilarin sorun olmas:
durumunda, ortaya cikan zararlilara karsi mekaniksel.
Biyoteknik ve biyolojik savas gibi gevre dostu savas
yontemleri veya kullanimina izin verilen organik veva
inorganik zehirler uygulanmaktadir.

Her seyden énce bir hususa agiklik getirmek gerekmekiedir.
Bitki Koruma Uygulamalari verim artis1 saglamaz fakat hem
miktar, hem de kalite bakimindan zararh, hastalik ve yabanei
otlarin neden oldugu iiriin kayiplarimi onler. Ortalama bir
deger olarak %30 diizeyinde hesaplanan bu kayiplar baz1
durumlarda %100'e varan oranlarda olusabilmektedir. Ote
yandan, bir Bitki Koruma iriiniinii iireten ve/veya
pazarlayan firma sadece Uriiniiniin tamitimi gergevesinde
degil fakat ayni zamanda, insan saghgi ve ¢cevreye duyarlilik
bilincinde olarak, her diizeyde dogru bilgilerle gerekli
egitimleri saglayacak alt yapiya sahip olmalidir.

Mademki bir AB iilkesi olma siirecindeyiz, bu tilkelerde bu
tiir egitimlerin kamu kuruluslarindan ¢ok {iriiniin sahibi
firmalar, 6zel egitim firmalari, dernekler, kooperatifler gibi
ozel kuruluslar tarafindan verildigini gdrmezlikten
gelmemeliyiz. Uretici bir bitki koruma iiriiniinii satin almaya
karar vermeden Once sorunun ne oldugunu dogrulukla
ogrenmelidir.

Bu amagla;

1- Profesyonel bir danigman ile baglan’u kurulabilir,

2-Bitki koruma ile ilgili bakanliklara bagvuru yapilabilir,
3-Bakanhigin kitaplar halinde yayimladigi ve tiim zararl
etmenleri igeren yonergelerden,

4-Cesitli resmi ve 6zel kuruluslarca yaymmlanan kitap ve
brosiirleri okuyabilir,

5- Teknik birikimi olan bayilerden gerekli bilgileri alabilir,
6-Bakanlik kuruluslarmin ve firmalarn diizenledikleri
egitimlere katilabilir.Diinyadaki tiim tarmmsal {iretim
icerisinde, % 9,1 hastaliklardan, % 11,2 zararlhilardan ve %
14,7 yabanci otlardan iiriin kaybi meydana gelmektedir.
Rakamlardan anlasilacagi iizere hastalik, zararli ve yabanci
otlar 6nemli derecede zararlar meydana getirmektedir.
Bunlarla miicadelede ¢esitli yontemler uygulanmaktadir. Bu
yontemler icerisinde en fazla uygulanan ise kimyasal
miicadeledir. Kimyasal miicadelenin yontemi ise Pestisit
kullanimidir. Yan etkileri kullammlarindan kisa bir sonra
¢ikmaya baslayan pestisitlerin, kullanimlarim smirlayacak
en Onemli ¢alismalar hastalik, zararli ve yabanci otlarin
ekonomik zarar egiklerini saptamaktir.

Gelisen tarim mekanizasyonu ile birlikte tarimsal
miicadelede gegerli olan yontemler yetersiz kalmis, bunlarin
yerini Entegre savas yontemi almistir. Bununla birlikte
ithalatta karsilasilan en biiyiik sorun olan ilag kalintisi
sorununa da daha dikkatli yaklasmak ve gereken tedbirleri
almak gerekmektedir.

Entegre miicadelenin amact; iirtin kaybma neden olan
hastalik, zararli ve yabanci otlara karsi uygun miicadele
yontemlerinin belli bir diizen igerisinde uygulanmasi ile her
bitkiye ait entegre miicadele programlarinin hazirlanmasi,
boylece saglikli bir gevre ile birlikte bitkisel iiretimde

hedeflenen aruslan saglavarak, iilke ekonomi-sine katkida
bulunmasidir.

Entegre milcadele yontemlerinin kullanilmasinda hastalik, |

zararhh ve wvabanci otlara karsi biyolojik imkanlarin
arastinlmas), tahmin ve uvan sistemlerinin gelistirilmesi
gerekmekiedir. Yine entegre miicadelede onemli yer tutan
ekonomik zarar esiklerinin ve ekonomik zarar diizeylerinin
belirlenmesi. segici ve dogal diismanlara yan etkilerinin az
oldugu belirlenen ilaglar kullanilarak miicadele
programinin hazirlanmasi zorun-lulugu bulunmaktadir.

Ulkemiz icin dnemli olan tahillarda hastalik, zararh ve
yabanci otlarin meydana getirdigi tiriin kayiplarini en aza
indirmek i¢in uygun miicadele yontemlerinin uygulanmasi
ve bu uygulamalarda fazla ila¢ kullanilmasinin meydana
getirdigi ekonomik zararlarin ve cevreye verdigi zararlarin
onlenmesi amaciyla uygun dozda ve yeter miktarda ila¢
kullaniminin saglanmasi, miicadelenin yerinde ve
zamaninda yapilmasi, bu miicadelelerin yerini tutabilecek
olan biyolojik miicadele ve erken uyar sistemlerinin
gelistirilmesi, boylece her bitkiye uygun entegre miicadele
programlarinin hazirlanmasi ile gevreye en az zarar veren ve
en fazla triin artigna imkan saglayan programlarm
hazirlanmasi ile {ilke ekonomisine olumlu yonde katki
saglayacaktir.

Sonug olarak gelisen tarim metotlari igerisinde Tarimsal
miicadele 6nemli bir konudur, karli bir yetistiricilik ve iilke
ekonomisi i¢in dogal dengeye zarar vermeden, en az
kimyasal kullanimi ve ilag kalintis1 birakmamak sarti ile
Tarimsal miicadeleye 6nem verilmelidir
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Ulkemizde ve diinyada tiitiin teknolojisi alaninda lisans
diizeyinde egitim veren tek okul olan Yiiksekokulumuz
titiin  piyasasinin ihtiyac1 olan Tiitiin Teknoloji
Miihendislerini yetistirmektedir, Okulumuzdan mezun olan
Tiitiin Teknoloji Miihendisleri: yurtigi ve yurtdisi
tiitlinciiliik alaninda tohumdan, duman analiz safhasi da
dahil tiim evrelerde, iiretim, pazarlama, bakim, isleme,
endiistri, arastirma, teknoloji, mesleki Ogretim ve tepe
y6netim konularinda teknik, mesleki, mali, sosyal ve idari
sorumluluk alan konusunda uzman teknik elemandir.!

Ulkemizde ilk tijtiin eksperligi egitimi 1889 yilinda reji
tarafindan verilmeye baglanmustir, Yetistirdigi tiitiin
bir yerinde ilk kez uzman olarak

- calistirmugtyr. Cumbhuriyet déneminde reji  uygulamis:

kaldirlarak rejinin millilestirilmesinden sonra 1929 yilinda
TEKEL idaresi tarafindan Jise mezunlara 2 yillik bir egitim
ile tiitiin eksperi yetistirilmeye baglanmigtir. TEKEL idares;
biinyesinde bulunan okulumuz daha sonra 1969 yilinda

- Giimriik ve TEKEL Bakanligina baglanmistir. 1975-1976

yilt egitim yilinda ise Okulumuza ilk kez (JSS fen puanina
gire Ggrenci alinmig ve 3 yillik egitim programi
uygulanmaya baslanmigtir. 1982 yilinda ise 3 yillik
0grenim programinin uygulanmasinda bazi teme] bilgiler
ile mithendislik bilgilerinde hissedilen eksikligi gidermek
amaciyla yeniden konulan fark dersleriyle 4 yillik lisans
diizeyinde program uygulanmaya baslanmis ve okulumuz
[stanbul Universitesi Orman Fakiiltesine baglanarak
faaliyetine devam etmistir. 1987 yilindan itibaren
mezunlarma Tiitiin Endiistri Miihendisi unvani verilmeye
baslanmis ve bu unvan daha sonra Yiiksekogretim
Kurulunun 01.03,199] tarih ve 91.9.257 sayili karari ile
“Tiitiin Teknolojisi Miithendis;” olarak degistiril mistir.”

Istanbul Universitesi Orman fakiiltesinde egitimine deva
eden Yiiksekokulumuz 1993-1994 sgretim yilinda Cel
Bayar Universitesi blinyesine katilmigtir, Yiiksel
okulumuz halen egitimini Celq] Bayar Universi
Akhisar yerleskesinde siirdiirmektedir.
Yiiksekokulumuzun vizyonu; Uluslararasi diizey
taninan egitim-6gretim yiiriiten, :
muhendisligi alaninda bilimsel arastirmalar yapip bi
ureten, bunlar Yayimlayarak toplumsal refah
gelismesine katky saglayan Yiiksekokul olma ozelligs

yetistirmek, bilimin smirlarini ilerleterek by alan
Tirkiye ve insanliga hizmet etmektir,’*

TEKEL 1997 yilinda ozellistirme kapsamina alinmas i
thale 5 Kasim 2003 tarihinde yapimugtir. [halede
yiksek teklifi 1.150 milyon dolar ile JTI vermis anc
Ozelle@tirme Yiiksek Kurulu 22 Aralik 2003 tarihli kar:
ile beklenen bedelin gergeklesmemesi 6ne siirerek ihaley

Tiitin  Mamiilleri Sanayi ve Ticaret AS."ye satilmig.
Yapilan ihale 24 Nisan 2008 tarihli Ozellestirme Yiiksek
Kurulu tarafindan onaylanarak tam olarak Ozellestiril-
mistir.’

Gergek degeri tespit edebilmek icin Si gara sektoriinde
faaliyet gosteren TEKEL esdegerindeki kurumlar ne
kadara ozellestirildiginin irdelenmesi gerekmektedir. Son
yillarda satig; gerceklesen sirketlerden Almanya'nin
Reemtsma firmasinin Mayis 2002'de hissesinin %90.01
kadarim 6,2 milyar dolara, Ingiliz Gallaher firmasinin ise
tim ekonomik gostergeleri olumsuzluk sergiledigi halde
2007 yilinda 14,7 milyar dolara satildiklar gortil-
mektedir.*

Burada belirtilmes; gereken, yukarida érnek verdigimiz
bu firmalar ekonomik gostergeler acisindan TEKEL'den
daha kiigiik 6lcekli kuruluslardir ve satiglar1 yalnizca
markalar1 kapsamaktadir. Oysa TEKELin Ozellestirme
ihalesine sigara markalari, 5 sigara fa i
I sigara fabrikasmin isletim hakki, icersindeki emtia ve
demirbaglar, 25 milyon kilo mamul yaprak tiitiin ve satig
sOzlesmesinin imzalandig tarihinde faturast kesilmemis
tlitin mamulleride dahi] edilmistir,

Incelenmesi gereken bir diger noktada, 2007 tarihli
Basbakanlik Yiiksek Denetleme Kuruluy raporu'dur. Bu
raporda 6zetle TEKEL'in baz yatirimlarla, yillik faaliyet
karmin 600 milyon YTL gibi bir rakama yiikseltilebilecegi
sOylenmektedir. TEKELe uzun yillar tiretimi ve kaliteyi

artirict yatirimlar yapilmayarak sektdrde rekabet giicii
azaltilmistur. Asagidaki tabloda ise 2002-2006 ylllarli
arasinda yapilan yatirimlary ve yine ayni tarihlerdeki Pazar |




paylarim gérebilmekteyiz.’

2002

2003 55858
2004 24660
2005 28962
2006(*) 80000
(*) Odenek
rakamidir.
2003 56,5
2004 53,0
2005 42.0
2006 38.0

Tim bu olumsuz gelismelere ragmen TEKEL Genel
Midiirligiiniin 2006 yili faaliyet kar1 199 milyon YTL
olarak gerceklesmistir  TEKEL Genel Miidiirligiince
gerekli yatirmlarin yapilmast, rasyonel kararlar ile daha
kiigiik ve etkin bir yapiya getirildigi takdirde hem Pazar
payinin hemde kar oranin artacag: genel kaanattir.

Unutulmamahdir ki 2002 6ncesinde TEKEL yurtigi
hasilat ve kar toplamlar; degerlendirildiginde genelde ilk 5
sirket igerisine girmistir. Hatta 1970 ve 1980 yillarda yurt
ici milli hasila ve devletin gelirlerinin %8'n1 tek basina
TEKEL kargilamaktaydi. Asagidaki tabloda ise 2004 ve
2005 yillarinda Tiirkiyede ilk 500 deki Kamu kuruluglari
goriilmektedir.

ILK 500’DEKI KAMU KURULUSLARI
2004 [2005 2 :
SIRA [SIRA | KURULUS %ﬁ?g&?f?
NO [NO
6 4 EUAS 3.156.125.036)
11 11 | TURKSEKER | 1.783.560.468
14 14 PETKIM 1.344.619.736
18 19 TKI 1.184.098.64
36 32 CAY ISL. 667.748.034
53 46 TPAO 539.026.705
21 | 48 TEKEL 520.402.229
67 | 65 | ETi MADEN 435.342.425
120 | 81 MKE 358.024.403
343 | 282 | TULOMSAS 125.683.733
385 | 356 | TUVASAS 98.735.491
ET ve BALIK
281 | 421 KUR. 83.529.275
TURKIYE
425 | 497 DEMIRY. 69.805.731

Kaynak: Tekel kayitlan

Burada dikkat etmemiz gereken, 2004'de 21. sirada olan
TEKEL'n bir wil sonra yani 2005'de 27 sira gerileyerek,
48. swray1 almasidir. Cikartilacak sonug, gerekli
yatinmlann yapilmadig: takdirde hi¢bir kurum vc‘
kurulusun, pivasada rekabet edemeyecegi ve bu nedenlede
var olmayacagidur. ‘

Diger tablomuzda ise, TEKEL'in 1995-2006 yillari
arasinda, Turkiyedeki ihracat paylan gériilmektedir. |

URKIYE IHRACATINDA TEKEL'IN
AYT (%) |
RLIE*RKiYE TEKEL EKEL|
YILLARJIHRACATI[IHRACATI[PAYT
(MilyonS) |(MilyonS) [(%)
1995  P1.636 D63 1.2
1996  [23.082 454 D .
1997  6.261 301 1,1
1998  P6.881 190 0,7
1999  [26.588 149 0,6
2000  |7.323 134 0,5 |
2001  [31.186 142 0.5
2002  [35.081 99 0,3
2003  [46.878 98 0,2
2004  [62.774 74 0,1
D005 [73.476 153 0,2 |
2006 [85.000 52,6 0,1 i

Kaynak: Tekel kayitlan ‘

Burada da herkesin gorebilecegi gibi, 1996 yiliitibariyle
TEKEL ihracatta negatif bir ivme kazanmistir. Bunun |
sebebi, TEKEL'in direk ihracattan vazgecip araci sirketler |
kullanmasindan kaynaklanmaktadir. Tablo incelendigi ‘
takdirde ise 1997 yilindan itibaren tiitiin ihracatinda Ozel
Sektoriin iilkemize agirhigm gorebilmekteyiz. Ayrica |
meveut hitkiimetin TEKEL'in elindeki tiitiin stoklarini bir |
an once satarak tamamen tasfiye edebilmek icin stogunda ‘
bulunan tiitiinleri gok ucuz bedele satmasida etkin faktor
olarak sayilmaktadir.

Asagida verilen tablo ile de TEKEL'in 2002 ve 2006
yillar1 arasindaki Yurtici Satiy Hasilat degerleri |
verilmektedir, |

YURTICT SATI§ HASILATI (¥YTL)

4842472440

SOO0O00000 4

| 4812313.904
|
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3500000000
3.000 000 G0
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1000000 000
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Geraldusa uzere, TEKEL her ne kadar yatirimlardan
s barakalmis olsada son 4 yilinda 4 milyarY TL'lik bir
Sasilar ortalamas: vakalayarak, iilke ekonomisine ne kadar
biyik bir katki sagladigim gormekteyiz.

Turkive sigara sektoriinde yiiksek potansiyele sahip
TEKEL'in tamamimi kendi biinyesine katan BAT;
Gzellestirmenin sonucunda % 7 olan Pazar paymni, bir anda
%, 35 lerin iizerine ¢ikartip, Tirkiye sigara sekteriinde éncii
kuruluslardan biri konumuna gelmistir. Asagidaki tablo da
ise TEKELin ozellestirme Oncesi ve sonrasi sektordeki
Pazar paylan verilmektedir.”

OZELLESTIRME ONCESI OZELLESTIRME SONRASI
Firma 2005 2006
TEKEL %31.3 %31.5
PHILSA| %511 %47.9

JTI %9.2 %10.9

Kaynuk: Tekel kayitlan

Tablo incelendiginde BAT'in Pazar pay1 yaninda yine bir
Amerikan sirketi olan PHILSA'nin yaklagik %48 lik pay1
dikkate alindiginda. Diinyanm 8. bilyik pazar olan
| Tiirkiyenin %84 iine yakin Pazar paymin Amerikan
sirketlerinin elinde olmasi ve ileride iki firmanin Tiirkiye
sigara sektoriinde Tekellesme olasiligida diistiniilmesi
gereken bir konudur.

TEKEL SIGARA FABRIKALARININ
OZELLESTIRME VE OZELLESTIRME
SURECINDE AKHISAR EKiM SAHALARINA
ETKISI

Akhisar, Manisa ilinin en biiyiik ilgesi olmas yaninda Ege
bolgesinde en biiyiik ilgelerinden birisidir. flgenin nufiisii
2007 yih adrese dayali sayim sonuglarina gore 157.161
kisidir. Toplam genisligi ise 1.750 km® 'dir. Denizden
yiiksekligi 106metre olup sahip oldugu tarm arazileri
genelde kirtaban vasfindadir. >

Akhisar, tarimsal girdi siralamasinda tist siralarda bulunan
Manisa'nin ve ege bdlgesinin en biiytik ilgesi olup, bilyiik
bir tarim potansiyeline sahiptir. Asagidaki tablo ise Akhisar
ilgesinin arazi kullanim bicimi miktarm ve degisim
oranlarim gdstermektedir.

Akhisar arazi kullanma bigimi miktarlar1 ve degisim oranlar

Arazi kullanma bigimi 1939 yili (m?) 2000 yilt (m?) Degisim(m?)  Degisim (%)
Yogun kentlesme 810,500 2.096.300 1.285.800 5158.6 artma
| Yesil alan 144.400 636.000 491.600 %4404 artma
Tarim alani 2.733.000 955.600 -1.777.400 %35 azalma
AKHISAR 2005 2006 2007 2008
Toplam Tarim Alani 827.610 | 827.610 | 827.625 | 827.625
Toplam ekili dikili A lan | 808.930 | 804.844 807.322 | 815.017
Tarla 428.900| 370.000| 354.500 351.650
Sebze 57850 35.810] 40.110{ 43.110
Meyve 17.005| 18.859| 20.522| 23.057
Zeytin 305.000] 380.000| 392.000 397.000
Sera 175 175 190 200
Nadasa / Bos Alan 18.680| 22.766| 20.303| 12.608

Kaynak: Akhisar fge Tarm Madirligil

Tablo incelendiginde tarim Tiirkiyenin tarimsal potan-
| siyeli yiiksek tarim alanlarinin yogun kentlesme nedeni ile

her gegen giin azaldig1 goriilmektedir. Akhisar tarimsa:
istihdam verileri incelendiginde ise agagidaki tablo verilen

ile karsilasiimaktadir.

Akhisar'da Tarimsal stihdam

19982005
Vil Tc_plz.m '_r;r:rr._aal Tarimsal istihdamin To_piam istihdama |
Istihdam | Istihdam Oram (%)
1998 21779 9,039 41.5
1999 22.048 8.856 40.2
2000 21,582 7.768 36.0
2001 21,524 8,088 37.6
2002 21.354 7.457 34.9
2003 21,147 7,163 339
2004 21,791 7.400 34.0
2005
1.Donem 20,838 6,230 25.9
2005 2.
2 Dionem 22.721 7.266 32.0
2005 3.
3.Dénem 22,838 6,990 30.6

“Kaynak : Tiik Iggtict istihdam verlen

Burada dikkat cekilmesi gereken husus ise Tarim
Bakanligmnin politikalart ve TEKEL'in dzellestirme siirect
igersinde tarim istihdam oranin azal digny; tiitline ve titin
ekicisi 6zelinde Tiirk tarimina ve gifteisine devlet
tarafindan yapilmayan yatirmlar, kdyde tutunamayan
ciftgiyi kentlere goc etmeye itmistir. Bunun sonucunda
Akhisardaki tarimsal istihdam oranlarinda azalma
gozlemlenirken, igsizlik oranlarida aksine artmigtir.

Tiitiiniin revagcta oldugu donemde Ege tiitiintinin 1/5'ni
tek basina Akhisar yetistirmistir. Anadolu topraginda
tiitiinle ilk tanigan yerlerden birisi olan Akhisar tarihi
tiitiinle ozdestir. Tiirk tiitiinciiliik tarihinde ise fstanbul ve
izmir diginda ilk isleme atolyesinin agildigi yerde
Akhisardir. Geng¢ Tiirkiye Cumhuriyetinin tiitiin
ekicilerini desteklemek igin 18 Eyliil 1924 tarihinde
Tiirkiye Cumhuriyetinin ikinci 6zel bankas: olan Tiirkiye
Tiitiinciiler Bankasim da Akhisarlilar kurmuglardir.
Tiirkiye Tiitiinciiler Bankasinin Genel Midiirligii 1980
yillarm ortasina kadar Akhisarda bulunurak kurulug amaci
dogrultusunda hizmet vermistir. Tiirkiye Cumhuriyetinin
birinci tiitiin kongresi de 1927 yilinda Akhisarda yap larak,
Tiirk tiitiinciiliigiiniin sorunlari tartigilmig ve ¢oztimler
aranmistir,

Tiitiiniin tamamen sosyal ve kiiltiirel hayatini kusatan,
tiitin  denilince Diinyada ve Tiirkiyede akla gelen
merkezlerden biri olan Akhisar ilgesi dzellegtirme
siirecinde ve dzellestirme sonrasinda nasil etkilendirmis?
Soruya verilecek cevabi tesbit etmek icin Ilgenini son 7
yillik ekici ve iiretim miktarlarimi degerlendirmemiz
gerekmektedir.

AKHISAR'DA YILLARA GORE TOTON URETIMI

U.YILI | Ekici sayisi | Uretim (Kg) | Toplam Bedel (YTL)

200 25.506 12.605.047 26.203.119

2001 21.855 10.297.846 29.749.744 |
2002 14.336 11.661.14] 45.337.847 |
2003 10,769 §.290.29 39,628.220 |
2004 13.202 4462418 46.706.906 |
2005 7919 8367853 38.070.125 |
2006 6.178 4.775.508 27.637.167 |
2007 5.201 3910375 26,983,985 |

Kaynak: TEKEL Yaprak Tiin Isletme Mdirligii ve TAPDK Kayian
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ligenin son 7 yila gore tiitin {iretim miktarlars
degerlendirildiginde ekici sayisinin 20.705 kisi ve toplam
uretimin ise 8.694.672kg azaldigi goriilmektedir. 2002
yilnda TEKEL!in piyasadan cekilerek sozlesmeli tiitin
uretimine gegilmesi kirilma noktasi olarak gosterilebilir
Devletin destekleme alimi yapmamas, sozlesmeli titin
ekimin sartlarinin tamemen alicilarin lehine olmas:. elde
kalan sézlesme fazlasi tiitiinlerin alici bulunamamas: ve
ekici sikdyetlerinin zamaninda ve yerinde giderilememesi
gibi sebeblerden dolay: tiitiin piyasasinda alic: ve firetici
arasinda bir giivensizlik ortami olusmustur. Buna aynica
dolar kurunun diigmesine ragmen tanm maliyet girdilerinin
artmas) neticesinde tiitiin ekicileri istedikleri oranda para
kazanamamasi da bu siireci hizlandirmistir.

1998-2005 donemi Akhisar tarimsal istihdam verileri
kargilastirildiginda; tiitiin ziraatim birakan ekiciler genelde
diger tarimsal iriinlere yoneldigi goriilmektedir.
Ancak tiitin tarimini birakarak diger tarimsal iiriinlere
yonelen ciftciler yoneldikleri tarimsal iiriinlerde arz
fazlaligma sebeb olmuslardir. Ozellikle zeytin ve musir
tarimina Tarim Bakanliginca yapilan desteklemeler ilge
genelinde zeytin ve misir tarim alanlarin genisletmistir,
Ayrica tiitlin tarimi su istemeyen bir ziraat oldugu halde;
zeytin ve musir yetistiriciligi asiri suya ihtiyaci olmas, yer
tsti sulama imkani olmayan Akhisarda derin artezyen
kuyular: sayilarinin artmasina sebeb olmustur. Zeytin ve
misir tariminin ihtiyagi olan su; toprak altindan yogun bir
sekilde ¢ekilmeye baslayinca Akhisar genelinde mevcut
birgok artezyen ve kuyunun kurumasima sebebiyet vererek
ekolojiyide olumsuz olarak etkilemistir.

Akhisar tarimsal istihdam tablosu incelendiginde
tamamen tarimsal tiretimi birakan, 2000 civarinda giftci ise
diger istihdam alanlarina gecis yapmistir, Uretim
kiyaslamasi yaptigimiz takdirde, toplam iiretim %75
azalarak 4 milyon civarinda oldugu gériilmektedir. 2007
yilinda {iretim yapanlar ise arazileri kir 6zellikte olup
sulama ve alternatif iiriin segenegi olmayan, modern tarim
tekniklerinin uygulanamayacak seviyede engebeli araziye
sahip ekicilerdir.

Akhisar tiitiin tarimi degerlendirdikten sonra sektér
bazinda ele aldigimiz takdirde ise ulasilan veriler asagidaki
tabloda net olarak ortaya ¢ikmaktadir,

2000 2001 2002 2003 2004 w5 | 006 |
TEKEL]10.844| 48543277 | 1.259 | 2232 | 520 [4334] 408 [ 353 | 183 [ 41 [ 307 |37 | 1
OZEL 15,062 7751 [18.578] 9,039 [12.104]11.140] 6435 [7.793] 9649 9280 | 7468 8 05115831 4599
TOP |25.90612.60521835]10.298] 14.336]11.660]10.769]8.291]10.002] 9.463 79198 36816.1781 4776 |

Raynak: TEREL Akfisar Vaprek Tritan Isletme Mudur il ve TAPDE Rayiifan

TEKEL - TUCCAR

EKICYSAYIS!

Kaynak: TEKEL Akhisar Yaprak Tiitiin lsletme Miidirligt ve TAPDK Kayitlan

Son 7 yilin TEKEL — Tiiccar dengesi dikkate alindiginda
TEKEL'in ekici kaybmimn daha yiksek oldugu, tabloda
belirtilmeyen 2007 diriin yilinda 2 ekici, 2008 {iriiniinde ise
tice genelinde hic ekicisinin olmadigi TEKEL Akhisar
Yaprak Tutin Isletme Miidiirliigiince beyan edilmistir,
Tuccar ise %65 civarinda ekici kaybima ugradig:
gorilmektedir. Sonug olarak Akhisar yoresinde dengenin
fhccar tarafina kaydigi, TEKEL'in tamamen piyasadan
gekilerek Ozel sektoriin piyasaya hakim oldugu a¢ik ve net
olarak goriilmektedir.

Dengenin 6zel sektor lehine degismesinde en basta
fakidr olarak iki sebeb sayilabilir. Birincisi TEKEL'in
yapmus oldugu sozlesme ile Ozel sektoriin yapmis oldugu
sozlesme arasinda yaklasik olarak 1.67 YTL gibi fark
olmasidir.”  Ikinci faktér olarakta ekicinin TEKEL ile
yapmis oldugu sozlesmede kilo smirlamasi olmasidir.
Ayrica Ozel sektor tarafindan ekicilere verilen nakti avans
TEKEL'e nazaran yliksek olmast ile tiitiin iiretimi boyunca
sunmus oldugu teknik ve malzeme yardimi da ekicilerin
6zel sektori tercih etmelerine neden oldugu
goriilmektedir,

TEKEL'in 6zellistirme siirecinde, Akhisar havzasimdaki
tiitiin ekim verileri ve 6zellestirmenin ekiciyi ne sekilde
etkiledigini incelendikten sonra, bizler icin cok &nemli
olan bir husus {izerine dikkat ¢ekmek istiyoruz. Bu konu;
Ttiiniin yalmzca, sigaradan ibaret olmadigidir.

ITGA (Uluslar aras: Tiitiin Ureticileri B irligi), WHO'nun
tavsiyelerine uyarak tiitiiniin farkh sekillerde kullanilmas:
lizerine yeni yaklagimlar getirmektedir. Geleneksel yolla
tiiketimden farkli olan bu kullanim sekillerinden bazilart
ve uygulayan iilkelerden s6z edecek olursak;

— Filipinlerde, tiitiin hamurundan kagit elde edilmektedir.
—Kanadali aragtirmacilar, petrol bazhi yakit yerine
alternatif biyogaz kaynagi olarak tiitiinden yararlanma
calismalar1 yiiritmedirler. Bu konuda Pamukkale
Universitesi Makine Miihendisligi Boliimiinde de basarili
¢alismalar yapilmaktadir.

— Avustralyal bilimciler, molekiiler ¢iftcilikte kullanilan
tiitiin bitkisinden “vitronectin” ekstrakti elde etmislerdir.
Bu protein, hiicre biiyiimesini tesvik eder ve kanser
terapisi ile yaralarin iyilestirilmesinde kullanilabilir,
—A.B.D.de bir gurup bilimei, genetik mithendisligi
alaninda yaptiklar ¢alismalarda agir ve ilerlemis solunum
sendromu (SARS) sebebi olan viruslara karsi asi
uretiminde tiitiin bitkisinden yararlanmaktadirlar.

— Biyoteknoloji alaninda A.B.D. de yapilan bir ¢aliymada
da, HIV hastaligina kars: tiitiin yapraginda genetik bir
¢alisma yiiriitilmektedir.

— Yine bilim adamlarimin son zamanlarda yaptigi
¢aligmalar sonucunda, tiitiin yaprag iizerinde hemoglabin
tretimi gergeklestirilmistir.

— llave olarak Japonyada, Hindistanda ve Cin'de tiitiin
yapraklarindan ekstrakte edilen ve ila¢ sanayinde
kullanilan, solanesol maddesinin kilosu 200 dolar
civarinda pazarda yer bulmaktadir. Ve bu madde tiitiin
yapragindan gesitli ektraksiyon sartlarinda %74 verimli
geri kazanilabilmektedir.
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Biitin bu arastirmalarin  sonuglari, Ozellikle saghk
sektoriiniin titine ve dolayisiyla tiitlin Ureticisine olan
taleplerini artiracak 6nemli konular olarak griinmektedir.
Gergekten tiitiiniin uzun yillardir alisilmis sigara paketi
kimliginin 6tesinde pek c¢ok potansiyel kullamm alan
bulunmaktadir. Tiitiiniin bilinen bu negatif tanimmi
silebilmek ve insanlik igin giivenli, arzu edilir ve saygi
goren, degerli bir iiriin olmasim tesvik etmek igin umutla
cahismalar siirdiiriilmektedir. Bugiin yan sanayi olarak
baktiginmiz konular yakin gelecekte birinci siray1 alabilirler.
Tiitiin gelecek vadeden bir bitkidir.

Biz tiitiin sektoriinde calisacak olan Tiitiin Teknoloji
Miihendis adaylar1 olarak; son tiitiin igigisinin son

| sigarasm kiil tablasinda sondiiriinceye kadar bedenini ve

parasini; son tiitin ekicisinin, son tiitiinde son yapragi
kirincaya kadar da hayal ve emegini sdmiirtmemek i¢in
miicadele edecegimizi taahhiit eder. Bizleri dinlediginiz
igin tesekkiir ederiz.
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Ziraat Mithendisleri Odasi1 Baskanhgina

Yonetim Kurulu

Tanm ve Koyisleri Bakanliginca taslak galismalam
siirdiiriilen Bitki Koruma Uriinlerinin Regeteli Satis Usul vt
Esaslan hakkinda Yonetmelik ile Son yillarda Tarimda yens
acilimlar saglamak ve giincel ihtiyaclan karsilamak tizere
degisiklik yapilan ya da yeni ¢ikarilan ve halen yiiriirliikie
olan baz: diger yonetmelikler hakkinda Tiitiin Teknolojist
Miihendislerinin goriis ve 6nerileri asagidaki gibidir.

Oncelikle, Odamiz iiyesi Tiitiin Teknolojisi Miihen-
dislerinin mesleki gelisim ve egitim miifredati hakkinda
ozet ve aciklayici bilgi verildikten sonra bitkisel tiretim ile
ilgili Miihendislik disiplini olarak taslak yonetmelikle ilgils
goriistimiiz sunulacaktir.

Bilindigi iizere Ulkemizde Cumhuriyetin kurulugundan
beri iiretimi, i¢ ve dis piyasada pazarlanmasi, denetimi
kanunla diizenlenmis tek tarimsal {iriin tiitiindiir. Sosyo-
ekonomik yapisi ve toplum sagligi iizerindeki etkisi nedeni
ile tiitiin her ddnemde yasal bir diizenleme igine almmistir.

Tiitiin Eksperligini de diizenleyen Tiitiin mevzuati yillar
icinde degiserek tarim ve sanayi alaminda geligmeleri
karsilamaya c¢aligirken, Tiitiin Eksperi/Tiitiin Teknolojisi
Miihendisleri de yillar iginde kazandigi Miihendislik
formasyonuyla yeni mesleki agilimlari karsilayabilecek
donanima ulasmislardir.

Bilindigi iizere 26 Subat 1925 giinlii, 558 sayih Yasayla
Reji Sirketinin Tiirkiye'deki faaliyeti sona erdirilerek
tiitiinle ilgili isler devlet tekeline alinmig 1930 yilinda 1701,
1938 yilinda 3437, 1969 yilinda 1177 sayili yasalar tiitiint
yonetmis ve 2002 yilinda 4733 sayih yasa giindeme
gelmistir.

Tiitiinde degisen mevzuata ve piyasa kosullarina paralel
olarak Tiitiin Eksperligi meslegi de kendini bilimsel alanda
giincelleme ihtiyaci iginde olmustur. Daha 1936 yilinda M.
K.ATATURK'iin imzas ile Tiitiin Eksperleri Nizamnamesi
onaylanmig, Cumhuriyetin ilk yillarinda tilkede okur yazar
insan bulmak ¢ok zor iken geng Cumhuriyet; tiitiinii, teknik
ve idari anlamda yonetecek gorevler yiikledigi Tiitiin
Eksperlerini lise mezunlarindan segip 5 yilbk enstiti
egitimine tabi tutmustur. O yillardaki ders miifredati iginde
Tiitiinciiliik, Harmancilik, Biyoloji, Organik Kimya,
inorganik Kimya, Bitki Yetistirme, Bitki Hastahk ve
Zararlhilar derslerinin yam sira Isletme ve Hukuk dersleri
yer almigtir. Cumhuriyet tavrimi ileriki yillarda da
siirdiirmiis, 1975 yilindan itibaren 6n lisans seviyesinde 2
yillik 1978 de ii¢ yillik Tiitin Eksperleri Yiiksek Okul
siirecine gecilmis ve 1986 yilinda da lisans diizeyinde 4!
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yilbik egitim siiresi ile birlikte Miihendislik formasyonu
verilmis, mezunlarimiz Tiitiin Teknolojisi Miihendisi
unvanini almistir.

Tiitiin Teknolojisi Miihendisi unvan ile mezun veren
Tiitin Eksperleri Yiiksek Okulu sirasi jle istanbul
Universitesi Orman Fakiiltesi, Ege {iniversitesi Ziraat
Fakiiltesine baglanmis ve halen Celal Bayar Univer-sitesine
bagli olarak egitim ve Ogretimini siirdiirmektedir.

Daha Once Odamiza  sunulan Okulumuz not
dékiimiinde de (Transkript) gériilecegi fizere Tiitiin
Teknolojisi Miihendisleri: Genel Bitki Patolojisi,
Fitopatoloji, Entomoloji ve Bitki Beslenme, Kimya gibi

dersler almislardir.

Meslektaslarimizin gorev, yetki ve mesleki
sorumluluklar yukarida izah edilen tiitiin ile ilgili tiim yasal
diizenlemelerin i¢inde yeralmis, en son olarak da 4733 sayili
Tiitiin Yasas1 ve buna bagh olarak cikarilan Yénetmelikte
aciklanmisgtir,

24.01.2008 tarih ve 26766 sayih Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Tiitiin Eksperlerinin Gérev,
Yetki Ve Mesleki Sorumluluklar; ile Igili Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yénetmeligin 8.maddesinde gorev yetkilerimiz
belirlenmistir. Buna gére;

Madde 8- (1) Tiitiin eksperlerinin gorev ve yetkileri;

a) Titiinlerin muayene ve ekspertizi
saptanmasi,

ile degerinin

b) Tiitiinlerin fermantasyon, bakim ve muhafaza tedbirleri,
isleme sartlari ve sekilleri ile tiitiin _depo ve isleme
tesislerinde ilaclama tedbirlerinin tayini, tespiti ve
uygulamasinin denetimi.

¢) Tiitiin mamulleri harmanlarinin tertibi ile tiitiin mamulleri
fabrikasyonu uygulamasimin teknik denetimi,

¢) Tiitiin mamullerinin depolama ve muhafaza sartlarinin
uygunlugunun tespiti,

d) Tiitiin mamullerinin fiziki muayenesi ile i¢im nitelikleri
ve standartlarina uygunlugunun belirlenmesi ve bunlara
iliskin raporlarin diizenlenmesi,

€) Arastirma kuruluslarinca yapilan tiitiinle ilgili deneme
sonuglarmin uygulamaya konulmas; i¢in muayene, ekspertiz
ve degiistasyonlarin yapilmas: ve bunlara ait raporlarin
diizenlenmesi,

) Tiitiinle ilgili islah, iiretim ve teknoloji galismalari,
titiinlerin ariza, hastahk ve zararlilardan korunma ve

miicadele tedbirlerinin tavini ve uygulamasinin denetimi.

egitilmesi ve aydinlatilmasi,

g) Tiitiin ve tiitiin mamulleri ile ilgili islerde bilirkisilik ve
hakemlik géreveri ile serbest miihendislik ve miisavirlik
hizmetlerinin ifa edilmesidir.

Bucercevede

1-Tiitin Eksperlerinin Gorev, Yetki Ve Mesleki

Sorumluluklari fle ilgili Usul Ve Esaslar Hakkinda

Yonetmeligin 8 .maddesi (b) bendinde sozii edilen |
Tutinlerin fermantasvon, bakim ve muhafaza tedbirleri.|
isleme sartlan ve sekilleri ile tiitlin depo ve islemel
tesislerinde ilaclama tedbirlerinin tayini, tespiti ve |
uvgulamasimin denetimi. gorevlerimiz nedeni ile sadece |
Tathn bitkisi ile simirh olmak lizere ;

Gerek tiitiinde hasat sonras: depolama ve fabrikasyon |
asamalari ile son iiriin paketleme donemlerinde kalite ve
kantite bakimindan kayiplara yol acan Lassioderma |
serricorne F. ve Ephestia Elutella Hbn.gibi ambar zararhlar)
ile miicadelede, gerekse mevzuat geregi ihracat partisi |
Yaprak Tiitiinlerde fiimi gasyon ihtiyaci dogmaktadir.

Bu ihtiyacimiz Tarim ve Kéy Isleri Bakanhginca da |
degerlendirilerek zaman zaman Tlitiin Teknolojisi |
Miihendislerinin de Flimigasyon Operatorliigii kursuna
katilmasi gecici olarak saglanmistir. Ekte sunulan
Transkript iceriginde almis oldugumuz dersler de |
degerlendirilerek Zirai Karantina Fiimigasyon Ydnetmeligi
5.madde (g) fikrasinda anilan meslek grubuna sadece tiitiin
flimigasyonu ile simirh olmak uzere, Tiitiin Teknolojisi |
Miihendislerinin de ilave edilmesini talep etmekteyiz.

2-Tiitlin Eksperlerinin Gérev, Yetki Ve Mesleki Sorum-

luluklar: le Tlgili Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin |
8.maddesi (f) bendinde sozill edilen Tiitiinle ilgili 1slah, |
dretim ve teknoloji cahismalart, tiitiinlerin ariza, hastalik Ve |
zararhlardan korunma ve miicadele tedbirlerinin tayini ve |
uygulamasinin denetimi, gérevlerimiz neden; ile, '

Halen TKB' Iiginca taslak calismalart siirdiiriilen Bitki |
Koruma Uriinlerinin Regeteli Satis Usul ve Esaslari
hakkinda yénetmelik kapsamina meslektaslarimizin da |
dahil edilerek tiitiin ile ilgili olarak regete yazma yetkisinin |
verilmesinin lizumlu oldugu diisiiniilmektedir. Zaten halen _'
gerek TEKEL Genel Miidiirliigii  biinyesinde calisan |
meslektaglarimiz gerekse Ozel Tiitiin Firmalarinda gérevli !
meslektaslarimiz tiitiin {ireticilerine titlin hastalik ve |
zararhlar ile ilgili ruhsath ilaclar tizerinden tavsiyelerde |
bulunmaktadirlar. Bu fiili durumun yasal smirlarda |
stirdiiriilebilmesi i¢in s6z konusu yonetmelikte sadece tiitiin |
bitkisiile smirh olmak lizere; |'

Tiitiin Teknolojisi Miihendislerinin de regete yazmaya

yetkili meslek grubu olarak zikredilmes; gerekmektedir, }

3-Tiitiin Eksperlerinin Gérev, Yetki Ve Mesleki Sorum- l'
luluklart Ile Tlgili Usul Ve Esaslar Hakkinda Yéonetmeligin |
8.maddesi (g) bendinde s6zii edilen Kaliteli tiitiin iiretimini
saglamak icin fireticilerin egitilmesi ve aydinlatilmasi
gorevlerimiz nedeni ile meslektaslarimiz " Tarim Geziler; "
kapsaminda tiitiin iiretiminin gergek-lestirildigi koy ve |
mahallelerde tiitiin Ureticilerine ulasarak tarimsal
danismanlik ve yayim hizmetini fiilen yiirtitmektedirler,
Bukonuda :

18/04/2006 tarihli ve 5488 say1ll Tarim Kanununun 9 uncu
maddesine dayamilarak hazirlanan Tarimsal Yaymm ve
Danigsmanlik Hizmetlerinin Diizenlenmesine Dair‘
Yonetmelik 08.Eyliil.2006 tarih ve 26283 sayili Resmi |
Gazetede yayimlanarak ytiriirliige girmis bulunmaktadir.
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S-Tiss Sretiminin her asamasinda ¢iftciye miihendislik
Semmets seren Tatin Teknolojisi Miihendislerinin  de
Tamwmsal yayim ve tarimsal danismanlik sertifikasi Egitimini
alarak serbest tarim damismani hizmeti verebilmesi
sekbrimiiz agisindan biiyiik 5Snem tagimaktadir.

3-Tanmsal yayim ve tarimsal damigmanlik sertifikasi Egitimi
Ziraat Mithendisleri Odamizin yani sira TKB'hg1 tarafindan
da verilmektedir. Meslektaglarimizin bu egitimlerden
yararlanarak sertifika almalari hususunda Bakanlikla
vazisma yapilmis olup, bunun sonucu ve ilgili yonetmelik
geregi egitim ve sertifika ile ilgili olarak Tiitiin Teknolojisi
Miihendislerinin O6niinde herhangi bir engel
bulunmamaktadir.

4-Bitki Koruma Uriinlerinin Toptan Ve Perakende Satilmasi
ile Depolanmas1 HakkindaY6netmelik 11.10.2007 tarih ve
26670 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak vyiiriiriiliige
girmis ve bilahere yapilan degisiklik de 02.02.2008 tarih ve
26775 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis
bulunmaktadir.

Yo6netmeligin 6.maddesinde,

MADDE 6 — ( Degisik: 2 Subat 2008 Tarih ve 26675 Sayili
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénetmelik 1
incimadde )

"(1) Bitki koruma iirtinleri bayilik veya toptanci izin belgesi
verilecek kisilerde aranacak sartlar sunlardir:

a) Tiirk vatandasi olmak,
b) Ziraat mithendisi olmak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda veya 6zel kuruluslarda
zirai miicadele hizmetlerinde en az ii¢ y1l ¢alismus;
1) Ziraat teknisyeni,

2) Meslek yiiksekokullarindan bitki saghg ile ilgili dersi
alarak mezun olmus tekniker olmak,

Denilmektedir.

Bu yonetmelik kapsaminda tanmla ilgili bir miihendislik
dali olarak ve almis oldugu ders igerikleri itibari ile Tiitiin
Teknolojisi Mithendislerinin de yetkilendirilmesi hususunda

. Koruma ve Kontrol Genel Miidiir Yardimeis: Saym Ahmet

ARSLAN ile dernegimiz olumlu bir goriisme yapmis
bulunmaktadir.

| 5- T.C Saghk Bakanligi Tedavi Hizmetleri Genel

Mesl Miidiir

Miidiirligiince hazirlanarak 27.01.2005 tarih ve 25709 sayih
resmi gazetede yayimlanip (15.10.2005 tarih ve 25967 sayili
resmi gazetede degisik) yiiriirligii giren "Haserelere Karsi
flaglama Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik"te
belirlenen Mesul Miidiirliikle ilgili diizenlemede

Madde 8 - (Degisik fikra: 15/10/2005-25967 S.G.R.
Yo6n/2.mad.) Igyeri faaliyette oldugu siirece bir mesil
mudiir bulunmasi zorunludur. Mes@il miidiir sadece bir
isyerinde mestl miidiirlik gérevini istlenebilir. Mesal
mudirliik i¢in Hekim, Veteriner Hekim, Eczaci, Kimyager.
Kimya Miihendisi, Ziraat Miihendisi, Biyolog, Tibb:
Teknolog, unvanina sahip veya entomoloji, toksikoloji
alaninda yiiksek lisans veyahut gevre saghgi ve toplum
sagligi alaninda en az dnlisans diplomasma sahip olunmass
zorunludur. Denilmektedir.

Bu hususta da, bu yénetmelik kapsaminda tarimla
ilgili bir mithendislik dali olarak ve almis oldugu ders
igerikleri itibar ile Tiitiin Teknolojisi Miihendislerinin de
yetkilendirilmesi hususunda Temel Saglik Hizmetleri
Genel Miidiir Yardimeist Sayin Dg.Dr. Hasan IRMAK ile
dernegimiz olumlu bir gériisme yapmis bulunmaktadur.

Sonug olarak; yukarida anilan
a-Zirai Karantina Fiimigasyon Yénetmeligi,

b-Bitki Koruma Uriinlerinin Regeteli Satis Usul ve Esaslart
Hakkinda Y 6netmelik,

c-Bitki Koruma Uriinlerinin Toptan Ve Perakende Satilmas:
ile Depolanmas1 HakkindaY6netmelik,

d-Haserelere Karst Ilaglama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik

e-Tarimsal Yayim ve Danigsmanlik Hizmetlerinin
Diizenlenmesine Dair Y 6netmelik,

Son yillarda Tarimda yeni agilimlar saglamak ve giincel
ihtiyaglar1 karsilamak iizere degisiklik yapilan ya da yeni
¢ikarilan yonetmeliklerdir.

Yukarida agiklandii tizere Tiitiin Teknolojisi Mithendisleri
Tarimsal Yayim ve Danigmanlik Hizmetlerinin
Diizenlenmesine Dair Yénetmelik hari¢ olmak iizere diger
yonetmeliklerin kapsaminda hak ettikleri halde kapsam
icine almmamus ve ilgili meslek grubu olarak zikre-
dilmemislerdir.

Amacy; Tiitiin Eksperlerinin ortak mesleki, kiiltiirel, sosyal
ve iktisadi hak ve menfaatlerini korumak mesleki gelismeyi
ve aralarindaki yardimlagmayi saglamak ve Tiitiin
Eksperleri meslegini memlekete azami derecede faydali
kilmak ve Tiirk Tiitiinciiliigiiniin gelismesine ve ragbetinin
artmasina ¢alismak olan Tiitiin Eksperleri Dernegimiz , bu
hususlarda zaten girisimlerde bulunmakla birlikte,

TALEBIMIZ;
ﬁyesi bulundugumuz, meslegimize ve meslektaglarimiza

her zaman vakin ilgi icinde bulunan Ziraat Miihendisleri |
Odamizin _bu hakli taleplerimizin karsilanmas: ve |

meslegimizin hak kaybinin énlenmesi hususunda ilgililer
nezdinde girigim baslatmasi ve baslatmis oldugu girisimleri

artirarak siirdiirmesidir. '

Ayrica bu hususlarda olumlu oldugunu bildigimiz ODA
gortslerini Dernegimize de bir yazi ile iletilmesi igin,

Geregini meslektaslarimiz adina saygilarimizla arz ederiz. ‘
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TUTUN EKSPERLERI DERNEGI BULTENI

Sayin Mehmet Mehdi EKER
TARIM VE KOYISLERI BAKANLIGI

Yonetim Kurulu

Dernegimiz iiyesi Tiitlin Teknolojisi Miihendislerinin
- mesleki gelisim ve egitim miifredati hakkinda dzet ve
agiklayici bilgi verildikten sonra Tamm ve Koyisler
Bakanlig tarafindan agilacak olan Gérevde Yilkselme ve
Unvan Degisikligi Sinavina katilabilecek personel arasina
Ziraat Teknisyeni kokenli Tiitiin Teknolojisi Miihendis-
lerinin dahil edilmesi ile ilgili gerek¢elerimiz sunulacaktir.
Bilindigi iizere Ulkemizde Cumhuriyetin kurulu-sundan
beri iiretimi, i¢ ve dig piyasada pazarlanmasi, denetimi
kanunla diizenlenmis tek tarimsal iiriin tiitiindiir. Sosyo-
ekonomik yapisi ve toplum saghg iizerindeki etkisi nedeni
ile tiitiin her donemde yasal bir diizenleme igine alinmustir.
Titlinde degisen mevzuata ve piyasa kosullarina paralel
olarak Tiitiin Eksperligi meslegi de kendini bilimsel alanda
giincelleme ihtiyaci i¢inde olmustur. Daha 1936 yilinda M.
K.ATATURK 'iin imzast ile Tiitiin Eksperleri Nizamnamesi
‘ onaylanmug, Cumhuriyetin ilk yillarinda iilkede okur yazar
insan bulmak ¢ok zor iken geng Cumhuriyet; tiitiinii, teknik
ve idari anlamda yGnetecek gorevler yiikledigi Tiitiin
Eksperlerini lise mezunlarindan segip 5 yillik enstitii
egitimine tabi tutmustur. O yillardaki ders miifredat: i¢inde
- Tiitiinciilik, Harmancilik, Biyoloji, Organik Kimya,
Inorganik Kimya, Bitki Yetistirme, Bitki Hastalik ve
Zararhlar1 derslerinin yam sira Isletme ve Hukuk dersleri
yer almugtir. Cumhuriyet tavrimi ileriki yillarda da
surdiirmiig,1975 yilindan itibaren 6n lisans seviyesinde 2
yillik 1978 de ii¢ yillik Tiitiin Eksperligi Yiiksek Okulu
stirecine gegilmis ve 1986 yilinda da lisans diizeyinde 4
yillik egitim siiresi ile birlikte Miihendislik formasyonu

. verilmig, mezunlarimiz Tiitiin Teknolojisi Miihendisi

unvanmni almistir. Tiitiin Teknolojisi Mithendisi unvan ile
mezun veren Titlin Eksperligi Yiiksek Okulu siras: ile
Istanbul Universitesi Orman Fakiiltesi, Ege iiniversitesi
Ziraat Fakiiltesine baglanmis ve halen Celal Bayar
Universitesine bagli olarak egitim ve Ogretimini
stirdiirmektedir.

Tanim ve Koyisleri Bakanhg tarafindan agilacak olan
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Smavina
katilabilecek personel arasinda Ziraat Teknisyeni kokenli
Tutin Teknolojisi Miihendislerinin bulunmadig:
goriilmektedir. Halbuki bu Ziraat Teknisyenleri arasinda
Bakanligimizda ise girdikten sonra Tiitiin Eksperligi
Yiksek Okulu'nun fark derslerini vererek Tiitiin

Teknolojisi Miihendisligi Diplomasint alan 50 kadar
meslektasimiz  bulunmaktadir. Bu Ziraat Teknisyeni
Kadrolu arkadaslarnimizin ézliikk haklar1 ve mali haklar
agisindan Miihendislik Formasyonuna intibaklar:
yapilmigtir, Ancak Miithendislik Unvani verilmemistir.
Tekel A.§. nin Ozellestirme kapsamina alinma-

sindan sonra muhtelif tarihlerde Bakanliginiza Bagh
kuruluslara, Demegimiz iiyesi olan Tiitiin Eksperi/Tiitiin
Tecknolojisi Mihendislerinin Devlet Personel Bagkanlig
Havuzundan naklen atamalant yapimistir. Bakanligimiz
bunyesindeki kuruluslarda halen 60 kadar meslektagimiz
Tatin Teknolojisi Mithendisi Unvami ile calismaktadir.

Konuyla ilgili olarak Bagbakanligin 2006/19 sayih
genelgesinde; Devlet memurlarinin liyakat ve kariyer
ilkeleri gercevesinde yiikselmelerini saglamak amaciyla,
“Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Y6netmelik”
vurirlige konulmus ve séz konusu Yénetmeligin
uygulanmasinda dikkat edilecek hususlar (2002/25) ve
(2003/2) sayih genelgelerle duyurulmustur. Ancak,
(2002/25) sayil Genelgenin (2003/2) sayili Genelge ile
degisik 3'incii maddesindeki "...6n eleme smavi yapan
kurumlar, bu smavi yaptiktan sonra..." ibaresi ile bazi
kurum yonetmeliklerinde yer alan ve birimler itibariyle
biitin personelin gorevde yiikselme egitim ve smavina
katilmasina engel teskil eden ifadelerin yarg: kararlarina
konu olmasi ve beklenen hedeflerin gerceklesmemesi
sebepleriyle, kapsama dahil kamu kurum ve kuruluslari bu
konularla ilgili asagidaki hususlara uymak suretiyle 6zel
yonetmeliklerinde gerekli degisiklikleri yapacak ve
personelin verimliligini artirmak igin azami hassasiyeti
gostereceklerdir.

1. (2002/25) sayil1 Genelgenin (2003/2) sayil1 Genelge
ile degisik 3'tincii maddesinde yer alan "...6n eleme sinavi
yapan kurumlar, bu smavi yaptiktan sonra..." ibaresi
yiirtirlikten kaldirlmistir. Bu gergevede, ilgili kurum ve
kuruluslar da yonetmeliklerindeki aykin hiikiimleri
yeniden diizenleyecektir.

2. Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi suretiyle
yapilacak atama islemleri, personelin istihdam edildigi
birimlere goére ayrim yapilmadan gergeklestirilecek,
yonetmeliklerdeki bu hususa aykiri hiikiimler yeniden|
diizenlenecektir. |

3. Kamu kurum ve kuruluslari, kalkinma plan ve
programlari, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde, olusturduklari vizyon ve misyonlar ile
stratejik hedeflerine uygun olarak personelini verimli
kilmak amaciyla hazirlayacaklari egitim planlan|
dogrultusunda hizmet i¢i egitim yaptiracaklar ve tiim
personeli igin egitimde firsat esitligini saglayacak
tedbirlerin almmasi hususunda gereken hassasiyeti
gostereceklerdir. Denilmektedir.

Bakanliginiz tarafindan agilacak olan Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavina katilacak olanlar
listesine Ziraat Teknisyeni Kadrolu ancak Tiitiin
Teknolojisi Miihendisi diplomasina haiz arkadaglarimizin
da dahil edilerek, sinav sonrasi Tiitiin Teknolojisi
Miihendisi Unvani verilmek suretiyle bu geliskili durumun
diizeltilmesi ve meslektaglarimizin magduriyetinin
giderilmesi hususunda gdstereceginiz hassasiyete
inancimiz tamdir.

Geregini meslektaglarimiz adina saygilarimizla arz
ederiz.




TUTUN EKSPERLERI DERNEGI
BASIN ACIKLAMASI
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TUTUN URETIiMINDE ALTERNATIF URUN BILMECES]

31 Aralik 2008 tarih ve 27097 tarihli Resmi Gazete de "Tiitiin iiretiminden vazgecip alternatif iiriin
yetistiren iireticilerin desteklenmesine dair kararin uygulanmasina yonelik teblig" yayimlanmistir,

Tekel'in BAT'a satisinin daha miirekkebi kurumadan tiitiin iireticilerimizin tasfiyesine yonelik
calismalar, Ege ve Karadeniz Bélgesinden sonra simdi de Dogu ve Giineydogu Anadolu'lu ¢iftgilerimizi
etkilemeye basladi. Tiitiin Eksperleri Dernegi olarak diizenleme yapilmasinin gerekliligini her platformda
dile getirmemize ragmen gidisat, Tiirk tiitiinciiliigiiniin tasfiye edilmesi yontinde ilerlemektedir.

Sigara sanayinde 6nemli bir yer tutan sark tipi tiitiin bilindigi (izere iilkemizin muhtelif bdlgelerinde
uretilmektedir. Tiitlin ziraatinde Sézlesmeli Uretime gecis ile birlikte E ge, Karadeniz ve Marmara
bélgelerimizde, tiitlin tireticileri uluslararasi tekellerin insafina terk edilmis bir elin parmaklari kadar alici ile
dretim % 50 oraninda azalmigtir. Bu bélgelerimizden sonra Dogu ve Glineydogu Anadolu Bélgesi tiitiinleri
de alternatifiiriin projesi ile birlikte yok olusla kars1 karsiyadir.

Basta Bitlis, Adiyaman, Hatay, Mus olmak iizere bolge tiitiinleri, Tiirk tipi dedigimiz sigaralarin
tretiminde nemli bir yer tutmaktadir. Ustelik bu illerde iiretilen tiitiinler sarma tiitiin tabir edilen bir iiriin
olarak tiim Tiirkiye'de alict bulan ve Diinyada 6rnegi olmayan tek bagina icilebilir dzelliktedir. Yapilacak
uygulama ile bu bolgeleri yasadis: tiitiin iiretimi ve satisina yonlendirerek, zaten sikintili olan sosyal yapiya
bir darbe daha vurulacaktir.

Maalesef tilkemizde aligkanlik oldugu iizere yetkili merciler bazi kararlarin uygulanabilirligini
gozetmeden, Resmi Gazete'de tebligler yayimlayarak sorunlarin ¢Ozillebilecegini diisiinmektedirler.
Yayimlanan alternatif tiriin uygulamasinin da bu kapsamda degerlendirilmesi yanlig olmayacaktir.

Asagidaki tablo Alternatif Uriin projesindeki bagarisizigi gdstermektedir. Dogu ve Giineydogu
Anadolu Bolgesi igin tiitiiniin alternatifinin yine tiitiin oldugu anlasilmigtir.

TUTUNE ALTERNATIF URUN PROJESININ URETICI, ALAN VE ODEME DURUM

TUTUN 2002-2003 2004 2005 2006 2007 TOPLAM

Uretici Sayisi 4.769 1.547 433 48 39 6.836

Alan (da) 22.690,46 |2.505,74 |4.764,47 |206,93 30.344,33

Odeme (ABD 1.815.236,6 [200.458,9 [381.157,2 | 16.554.0 2.427.546,6
Dolari) 9 8 9




TUTUN EKSPERLERI DERNECGI BOLTENI

DOGU VE GUNEYDOGU ANADOLUDA
TUTUN URETIMINDEN VAZGECIP
ALTERNATIF URUNE GECECEK OLAN EKICILERIN
KARSILASMASI MUHTEMEL
SORUNLAR SUNLARDIR:

I Bu kapsamda degerlendirilen ekicilerin bliylik ¢ogunlugunun kota hakki olmasina ragmen adina |
kayitli arazileri ve dolayist ile Ciftci kayit sisteminde kayitlar yoktur. Bu ekicilerin basvurulari nasil |
degerlendirilecektir?

2 TEKEL ile yapilan Tiitiin iiretim ve alim-satim sozlesmeleri 200 kg. kota ve 2(iki) dekar ekim alani
tzerinden imzalanmugtir. Fiilen tiitiin {iretiminde bulunan ekiciler Sozlesme satin almak yolu ile
1000-1500 kg. dan agag: iiretim yapmamaktadir. Bu da 5 ila 10 dekar araziye tekabiil etmektedir.
Degerlendirmede bu 6lgiit dikkate alindig: takdirde, 2 dekar karsihigr (2x120=240 TL) ile hangi |
alternatifiiriine ge¢ilebilecektir?

3 Alternatif iiriin bagvurusunda bulunmayan ekicilerin durumu ne olacaktir? Bunlarla tlitiin tiretimine
devam edilecek midir ?

4 Tebligde ekicilerin alternatif iiriine geemesi kosulu ile bagvurular kabul edilecek denilmektedir.
Ornegin Batman igin ekicilerin gogu tiitiin iiretimini idari olarak Diyarbakir il sinirlan icindeki
Silvan- Batman havzasinda yapmaktadir. ekici Alternatif iiriinii kabul ederse hangi arazide, hangi |
kogullarda iiretim yapacaktir ?

2007 sonuna kadar uygulanan alternatif iiriin projesinin bagarisizlig ortada iken hala bu konuda 1srarci
olunmasi ve altyapisiz bir sekilde uygulanmaya caligilmas, tiitiin direticisinin sorunlarimi ¢6zmekten uzak,
gostermelik cabalardir.

Bilindigi iizere Dogu ve Giineydogu'da tiitiin iiretimi yapan ekicilerin biiyiikge bir kism1 topraksizdr,
tiitiin tiretimi yapan iireticiler "yaricilik" sistemi adi ile anilan arazi kiralama yontemi ile tiitiin iretmekte olup
Alternatif iiriine yénelmeleri konusunda herhangi bir destek almalar séz konusu olamayacaktir. Topragi
olmayan ekici nasil alternatif iiriin {iretecektir. Yapilacak olan bu destekleme, Dogrudan Gelir Destegi (DGD)
gibi biiyiik toprak sahiplerine yapilmis bir 5deme olmaktan Oteye gitmeyecektir.

Tiitiin Eksperleri Dernegi olarak diyoruz ki:

Ulkemizde bunca sorun ve milyonlarca issiz var iken tiitiin iiretimini bitirip issizler ordusuna yenilerini |
eklemenin anlagilir bir tarafi yoktur. Do gu-Giineydogu dahil tiim tiretim bélgelerinde tiitiin iiretimi, istihdama
ve ekonomiye katkisi agisindan devam ettirilmeli, bu tiitiinleri isleyip sigara sanayine satacak bir kurum
olusturulmalidir. Dogu Giineydogu'da tiitiin ekicisini tarladan uzaklagtirmak, o bolgedeki sosyal yaralar
derinlestirecek ve giivenlik sorunlarim artmasma sebep olacaktir.

Hiikiimet edenleri, Dogu ve Giineydogu'da tiitiin ekimini bitirmeden énce sesimize kulak vermeye ve
sorunlara akilc1 ¢6ziimler bulmaya davet ediyoruz.

Yonetim Kurulu




Sayin Mehmet Ali SAHIN

ADALET BAKANI

Yonetim Kurulu

Bilindigi tizere iilkemizde Cumhuriyetin
kurulusundan beri tiitiin lretimi, i¢ ve dis ticareti,
piyasa denetimi gibi hususlar 6zel kanunla
diizenlenmigtir. Bu amagla yirirlige konulan
kanunlar birka¢ kez koklii degisiklige ugramistir. Son
olarak 2002 yilinda 4733 sayili Kanun yayimlanarak
1969'dan beri yiriirliikte olan 1177 sayihi Kanun
| yiirtirliikkten kaldirilmastr.

1177 sayih Kanunun hiikiimlerine uygun
olarak 1975 yilinda Tekel Genel Miidiirligu
| biinyesinde Tiitiin Eksperligi Yiiksek Okulu a¢ilmistir.
Bu tarihten sonra tiitiin ve tiitiin mamulleri ile ilgili
teknik ve idari gorevler bu okuldan mezun teknik
elemanlarca yerine getirilmigtir. Anilan okul 1982
yilinda Yiiksek Ogretim Kurumunun kurulmasini
miiteakiben 6nce Istanbul Universitesine, sonra Ege ve
son olarak da Celal Bayar Universitesine baglanmustir.
1986 yilindan beri okulu bitirenler miithendis unvani
ile mezun olmaktadir.

Gerek yiiriirliikten kaldirilan 1177 sayili Kanunda,
gerekse yeni yiiriirliige giren 4733 sayih Kanunda

B

tiitlin ile ilgili iglerde ¢alisabilmek igin Tiitiin Eksper
unvanina sahip olunmasi sarti getirilmistir. Aym
sekilde titiinle ilgili bilirkisilik ve hakemlik
gorevlerinin Tiitiin Eksperi olmayanlarca
yapilamayacagi da Kanunda belirtilmistir.

9 Ocak 2002 tarihli ve 24635 sayill Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren 4733 sayils
Kanunun 6nc1 maddesinin son fikrasinda yer alan:
"Tiirkiye'de tiitin eksperligi yapmak igin, tiitiin
eksperligi yiiksek okullarindan veya muadili yerli ve
yabanci okullardan lisans diizeyinde yiiksek 6grenim
diplomasi alarak mezun olmak sarttir. Tiitiin eksperi
unvanma sahip olmayanlar, tiitiin alim ve satim
muayenelerini, tiitin vasif, deger ve nevilerinin
belirlenmesini ve titin isleme, bakim, fabrikasyon
eksperligi yapamazlar, tiitiin islerinde bilirkisi ve
hakem olamazlar." seklindeki ifadelerle, yalmizca
Tiitiin Eksperlerinin yapabilecekleri igler ve kimlerin
tiitin eksperi kabul edilecegi agik olarak
tanimlanmistir.

Hal bdyle olmakla birlikte, son dénemde yurt
genelinde yayginlasan sigara ve tiitiin kacakcili ve
buna bagh olarak agilan davalarda, yetkisiz kisilerin
bilirkisilik ve hakemlik yaptigina tanik olmaktayiz.
Mahkemelerin is yogunlugu esnasinda gozden
kagtigina inandigimiz bu gibi hususlarda, Kanunun
emredici hiikiimlerine uyulmasini beklemek.
meslektaglarimizin en dogal hakki olsa gerektir.
Uyelerimizin aldig1 egitim ve mesleki formasyon ile
i deneyimleri birlikte degerlendirildiginde ehil
olmayan kisilerce yapilacak ekspertizlerin adaleti
yaniltici nitelik tasiyabilecegi agiktir. Dernegimiz bu
amagla bilgi talebinde bulunacak tiim Mahkemelere
bulunduklar1 yorelerde ikamet eden tiitiin
eksperlerinin isim ve adreslerini gondermeye
hazirdir. Bu amagla basvurulabilecek iletisim
adreslerimiz bu belge lizerinde goriilmektedir.

Gittikge yayginlhk kazanan tiitiin ve sigara ile
ilgili davalarda bilirkisi ve hakem atamalarmin
Kanuna uygun olarak gergeklesebilmesi ve bu alanda
Mahkemelerce verilecek kararlarin hata paylarmi
ortadan kaldirabilmek i¢in, 4733 sayili Kanunun amir
hiikkmiiniin ilgili Mahkeme Bagkanliklarina
hatirlatilmasinda yarar goérmekteyiz. Bu amagla
Bakanliginizca uygun goriilecek bir yontemle
konunun ilgili birimlere duyurulmas: hususunu
dikkatinize arz ederken, gostereceginiz ilgiye
simdiden tesekkiir eder, saygilar sunariz.




e Tasan. Titiin Mamulleri Tuz ve Alkol Isletmeleri
Giemel Midiriaginiin 13.02.2009 tarih, 487 say1 ve Ek Odeme
komule Bitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii'ne yazmis
oldusu vazilarmin kurum igerisinde sadece Sube Miidiirlerinin ek
odeme sorununu ¢dzmeye ydnelik bir girisim oldugu
tarafimizdan tespit edilmistir. S6z konusu yazi ilgili sube
miidiirlerinin sorununu dahi tam ve dogru tarif etmemektedir.
Ayrica kurumun igerisinde mithendis kokenli olup Isletme
Miidiirii ve Isletme Miidiir yardimeisi olarak gorev yapmakta olan
arkadaslarimizin sorununa da ¢dziim aramamaktadir. Halbuki bir
kurulusun en iist makammin imzas ile génderilen bir yazinin
kurumun igerisindeki hiyerarsik yapiy1 gozeterek galisan-larin
tamaminin sorununa ¢dziim aramast gerekir. Tarafimizdan tespit
edilen eksiklik izerine kurumda ¢alisan Dernegimiz ilyelerinin ve
kurum calisanlarinin  tamaminin huzursuzlugunu ortadan
kaldiracak ¢coziim 6nerilerimiz asagida sunulmustur.

Daha once Tekel Genel Miidiirliigiine bagh Yaprak
Tiitiin Miiessesesi Miidiirliigti konumundan Yaprak Tiitiin Daire
Baskanhgina déniistiiriilen kurulusumuzda Bagh Isletmeleri olan
Miiesese Miidiirliigiimiiziin su anda Miiessese Miidiir Yardimcisi
konumunda olan Sube Miidiirii arkadaglarimiz 6zel hizmet
tazminatindan dolay: iicret yoniinden magdur durumdadirlar.
Kendileri su anda Daire Bagkan Yardimcisi iinvamt ile tarif
edilseler dahi aym magduriyetleri devam edecektir. ~ Halbuki
hiyerarsik kurum i¢i yapida amiri konumunda olduklari A ve B
tipi Isletme Miidiirleri, Daire Baskan ile birlikte 10.04.2006 tarih

| ve 2006/10344 sayilh BKK nin Ozel Hizmet Tazminat: baghginin

6.Grubunda yer almaktadirlar. 6.grubun Ozel Hizmet Tazminat
%200 diir. Buna karsilik Daire Bagkan Yardimcisi, Sube Miidiirii
anilan BKK nmn 8.grubunda yer almakta ve Ozel hizmet
tazminatlari %155 tir. Su anda Yaprak Tiitiin Daire Baskanhginda
calismakta olan Sube Miidiirleri 2006/10344 say1lh BKK da tarif
edilen Bolge Miidiirliiklerine bagli Sube Miidiirii konumunda
%155 Ozel Hizmet Tazminatina layik goriilmektedirler. Sube
Miidiirii arkadaslarimizin ancak Miiessese Miidiir Yardimcisi
iinvani ile 6.gruba ve Ozel hizmet tazminatlarmin %200 e
vilkseltilmesi ile iicretlerinin diizeltilmesi ve hiyerarsik yapinin
diizelmesi miimkiindiir.

Yine bu arkadaslarimiz 16.08.2008 tarihli BKK ile
diizenlenen Ek Odemelerden de istifade edememektedirler.
Halbuki Sube Miidiirii arkadaslarimiz 16.08.2008 tarihli BKK ile
diizenlenen Ek Odeme Cetvelinde 8.grupta da olsalar, 6.grupta da
olsalar Ek Odeme oranlarinin kendilerine %53 olarak verilmesi
gerekmektedir. Yaprak Tiitiin Daire Bagkanhifmda ¢alisan Sube
Miidiirii arkadaslarimiz Ozel Hizmet Tazminati aldiklar
gerekgesiyle bu %53 lik Ek Odemeden de faydalanmamak-
tadirlar.

(tta) Tiitiin, Tiitim Mamulleri Tuz ve Alkol Isletmeleri
Genel Miidiirliigiine Bagh Yaprak Tiitiin Daire Bagkanliginda
hiyerarsik yapmmn ve galigma bangimn diizeltilmesi i¢in Yaprak
Tiitiin Daire Baskammn Makam Tazminatmm yiikseltiimesi
gerekmektedir.

Yine hiyerarsik yapinin diizeltilmesi i¢in Yaprak Tiitiin Daire

Baskanhginda ¢alisan Sube Miidiirii arkadaslarimizin Ozel
Hizmet Tazminatlarimn %155 ten %200 e; yiikseltilmesi; Ek
Odeme olarak %53 oraminda Ek Odemenin verilmesi
gerekmektedir. Hiyerarsik yap: igerisinde A ve B tipi Isletme
Miidiirleri i¢in %353 Ek Odeme oranlarimn o6denmesi
gerekmektedir.

Yaprak Tiitiin Daire Bagkanliginda II sayih cetvelin
temel iicretleri Yénetim Kurulunuzea belirlen-mistir. Bu temel
iicretlere ilave olarak 16.08.2008 tarihli BKK ile diizenlenen Ek
Odeme Cetvelinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
Basmiihendis, Baseksper, Miihendis icin belirlenen %82
oranindaki Ek Odeme 399 a tabi galisan ayn tinvanh personel
icin  14.10.2008 tarihli YPK karari ile %68 olarak
belirlenmistir. 657 ve 399 a gére ¢alisanlar arasinda olusan iicret
adaletsizliginin giderilmesi i¢in 657 ye tabi Bagmiihendis,
Baseksper, Mithendis i¢in belirlenen %82 oranimdaki Ek Odeme
oranmmin 399 a tabi calisan aym iinvanl personel igin de %82
olarak verilmesi haksizlig1 6nlemis olacaktir.

¥.T. DAIRE BASKANLIG! OLMAS| GEREKEN BRUT VE MEVCUT TEMEL ICRETLERE GORE EK ODEMELER

| BZEL HIZMET f EK MAKAM u‘mE;E
UNVANI BRUT UCRET i TAZMINAT | EX ODEME | TAZMINATI | TUTARL
DAIRE BASKANT 3488 200% 100% 3% 107 TL| 198,12
SUBE MODORU
(Milsssese Modir Yrd.) 3232 200% 95% 53% 260;24
BAGUZNAN 3.018 55% 76024
TSLETME MODORI A 3078 200% T00% 53% | 268,24
[TSLETVE MUDURU-B 2.861] 200%|  100% 53% | 25524
I SAYLI CETVEL
| TEMEL UCRET
[TSLETME MD.YRD. 2.188 B2% 416,56
BASMUHENDIS
BASEKSPER 2.144 B2% 416:56
MOHENDIS 2127 B2 416:56
EKSPER 2427 68% 345,44
AVUKAT 2127 53% 268,24
MUHASEBECH 1.782 50% 254;00
[TEKNIKER (N 50 254:00
[SIVIL SAVONMA UZMAN 1714 50% 254,00
KORUMA GUV.SEF|
| SEF 1,630 | 50% 254,00
(HEMSIRE 1646 | BO%E 254,00
SEF YRD.(YUkseK) 1456 50 254,00
LABORANT
TEKNISYEN 1462 50% 254,00
KOR GUV GRGEFT 1438 E0% 254,00
SEF YARDIMCISI
MEMUR {¥ilkssk)
VEZNEDAR
AMBAR MEMURU 1.435 50% 25400 |
WEMUR 1.322 50% 754:00
KOR.GUV.GOREVLIS| 1,306 50 | 254,00

Hiyerarsik yapimmn diizeltilmesi igin Yaprak Tiitiin
Daire Baskanliginda galisan A tipi Isletme Miidiir Yardimceilan
Miihendis kokenlidirler ve Basmiihendis, Bageksper, Miihendis
{invanh personelin sicil amiri konumundadirlar. Isletme Miudir
Yardimeilarinin da Ek Odemelerinin 14.10.2008 tarihli YPK
karar1 ile belirlenen %28 den %82 ye yikseltilmesi
gerekmektedir.

14.10.2008 tarihli YPK karan ile, Yaprak Tiitlin Daire
Baskanliginda veya bagli A ve B tipi Isletme Miidiirliiklerinde
cahsan Eksper'e %68, Avukat'a %53 Ek Odeme verilmesi karari
hiyerarsik yapi igerisinde dogrudur.

Kurumumuz igerisinde Temel Ucretleri ile olusturulan |

hiyerarsik yapimin korunmasi amaciyla diger {invanlar igin
16.08.2008 tarihli BKK ile diizenlenen Ek Odeme Cetvelinde
verilen en az Ek Odeme alanin %28 den %350 ye yiikseltilmesi
yeterli olacaktir.

Kurum galisanlart ile istisare edilerek tarafimizdan tespit
edilen eksiklik iizerine kurumda ¢aligan iiyelerimizin ve kurum
calisanlarimin tamaminin huzursuzlugunu ortadan kaldiracak
¢oziim 6nerilerimiz dogrultusunda gerekli girisimlerinizi

Arzederiz.

YONETIM KURULU
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TUTUN EXSPERLER] DERNEGI 20N

sPOR -

1- 7 Agustos 20008 tarihinde saat 18.00 da Yeni Asir
TV'de sayin Ismail UGURAL'in sundugu 'EKONOMI
GUNDEMI' programinin Tarim Kosesi konugu olarak
Yonetim Kurulu iiyemiz Recep CAKMAK katilarak
'Tiitiindeki Son Gelismeler' konusunda Dernegimiz
goriiglerini kamuoyuna aktarmigtir.

| 2- 11 EKIM 2008 tarihinde Yonetim Kurulumuz,
izmir Gimishacikdy Kiiltir ve Dayanisma
Derneginin diizenledigi “ Tirkiye'de ve Giimis-
hacikdy'de Tiitiin Gergegi” konulu sdylesiye
katilmastir, Izmir Glimiighacikoy Kiiltiir ve Dayanigsma
Dernegi Baskam Ilker AGIN, yénetim kurulu
baskanimiz Oktay CELIK, Cift¢i Sendikalari
Konfederasyonu Bagkani Abdullah AYSU, Titin
Ureticileri Sendikas1 Genel Bagkam Ali Biilent
ERDEM konusmalarinda tiitiniin Tiirkiye ve
Giimiishacikoy ekonomisi agisindan Onemini
anlatmislardir.

3- 25 ekim 2008 tarihinde yonetim kurulumuz
TMMOB Ziraat Miihendisleri Odas1 Genel bagkani
Gokhan GUNAYDIN'in Izmir'de diizenlemis oldugu
bilgilendirme toplantisina katilmiglardr.

4- 10 kasim 2008 tarihinde Yonetim Kurulumuz
Tutin Eksperligi Yiksek Okulu'ma bir ziyarette
bulunmustur. Ziyaret esnasinda TEYO Miidiirti Dog.
Dr. Ramazan GOKBUNAR, Miidir Yardimcilari
Yrd.Doc. Dr. Serpil ODEN ,Yrd.Dog. Dr. Aysun
TOKMAKOGLU, Yrd. Dog. Dr. Meltem SESLI ve
ogretim iiyeleri ile karsilikli fikir ahs veriginde
bulunulmustur. (TEYO) Atatiirk¢i Diigiince
Kuliibii'niin organize ettigi ve Yiiksekokul Konferans
Salonu'nda gergeklestirilen Atatirk'i Anma

| Programina Yonetim Kurulumuz da katilmigtir.

5- 23 aralik 2008 tarihinde Y6netim Kurulu Uyemiz
Haydar POLAT, TMMOB Ziraat Miihendisleri
Odas1 Serbest Ziraat Miihendisligi Hizmetleri Asgari
Ucret Tarifesinin belirlenmesi ile ilgili olarak
dernegimiz goriislerini aktarmak {izere konuyla ilgili
toplantiya katilmustir.

6- 27-28 Ocak 2009 tarihlerinde Izmir Sigara
Fabrikasi1 Sosyal Tesislerinde Y 6netim Kurulumuzun
daveti fizerine bir araya gelen Dernegimiz Eski
Bagkanlar1 ve Y6netim Kurulu Uyeleri ile gok degerli
meslektaslarimizdan olusan 20 kisi iki giin biiyiik bir




() Tinim, Tanim Mammllers Tuz ve Alkol Isletmeleri
Gened Midacinsimim 1382 209 tarih. 487 say: ve Ek Odeme
woenfe SEnge we Mal Koetrol Genel Midiirligii'ne yazmis
Shfete velemm kurem spenisinde sadece Sube Miidiirlerinin ek
Sfcme sormmmme (demeye yonelik bir girisim oldugu

Safimndan espit edilmistic. Sz konusu yazi  ilgili sube
madirienmin sorumunu dahi tam ve dogru tarif etmemektedir.
Aynca kwrumun icerisinde miihendis kokenli olup Isletme
Miidira ve isletme Miidiir yardimeisi olarak gorev yapmakta olan
arkadaslannizin sorununa da ¢6ziim aramamaktadir, Halbuki bir
kurulusun en iist makaminin imzas: ile génderilen bir yazinmn
kurumun igerisindeki hiyerarsik yapiy1 gozeterek ¢alisan-larin
tamaminin sorununa ¢oziim aramasi gerekir. Tarafimizdan tespit
edilen eksiklik iizerine kurumda ¢aligan Dernegimiz iiyelerinin ve
kurum calisanlarinin tamaminin  huzursuzlugunu ortadan
kaldiracak ¢oziim 6nerilerimiz agagida sunulmustur.

Daha 6nce Tekel Genel Miidiirliigiine bagh Yaprak
Tiitiin Miiessesesi Miidiirliigii konumundan Yaprak Tiitiin Daire
Bagkanligina déniistiiriilen kurulusumuzda Bagh Isletmeleri olan
Miiesese Miidiirliigiimiiziin su anda Miiessese Miidiir Yardimeis
konumunda olan Sube Miidiirii arkadaslarimiz 6zel hizmet
tazminatindan dolay: ticret yoniinden magdur durumdadirlar.
Kendileri su anda Daire Bagkan Yardimcisi iinvam ile tarif
edilseler dahi ayn1 magduriyetleri devam edecektir.  Halbuki
hiyerarsik kurum i¢i yapida amiri konumunda olduklari A ve B
tipi Isletme Miidiirleri, Daire Baskan ile birlikte 10.04.2006 tarih
ve 2006/10344 sayili BKK nin Ozel Hizmet Tazminat: bashiginimn
6.Grubunda yer almaktadirlar. 6.grubun Ozel Hizmet Tazminati
%200 diir. Buna kargilik Daire Baskan Yardimcisi, Sube Miidiirii
anilan BKK nin 8.grubunda yer almakta ve &zel hizmet
tazminatlart %1355 tir. Su anda Yaprak Tiitiin Daire Baskanliginda
¢alismakta olan Sube Miidiirleri 2006/10344 sayili BKK da tarif
edilen Bolge Midiirliiklerine bagh Sube Miidiirii konumunda
%155 Ozel Hizmet Tazminatina layik goriilmektedirler. Sube
Miidiirti arkadaslarmmzin ancak Miiessese Miidiir Yardimeis
invam ile 6.gruba ve Ozel hizmet tazminatlarimin %200 e
yikseltilmesi ile ficretlerinin diizeltilmesi ve hiyerarsik yapinin
diizelmesi miimkiindiir.

Yine bu arkadaslarimiz 16.08.2008 tarihli BKK ile
diizenlenen Ek Odemelerden de istifade edememektedirler.
Halbuki Sube Miidiiri arkadaslarimiz 16.08.2008 tarihli BKK ile
diizenlenen Ek Odeme Cetvelinde 8.grupta da olsalar, 6.grupta da
olsalar Ek Odeme oranlarinim kendilerine %53 olarak verilmesi
gerekmektedir. Yaprak Titiin Daire Baskanlhignda calisan Sube
Miidiirii arkadaslarmmz Ozel Hizmet Tazminati aldiklar
gerekgesiyle bu %53 liik Ek Odemeden de faydalanmamak-
tadirlar.

(tta) Tiitlin, Tltin Mamulleri Tuz ve Alkol Isletmeleri
Genel Midiirliigiine Bagh Yaprak Tiitiin Daire Bagkanliginda
hiyerarsik yapimin ve ¢aligma banisinm diizeltilmesi i¢in Yaprak
Tiitin Daire Baskammin Makam Tazminatmin yiikseltilmesi
gerekmektedir.

Yine hiyerarsik yapmimn diizeltilmesi i¢in Yaprak Tiitiin Daire

Baskanhginda cahsan Sube Miidiirii arkadaslanmizin Ozel
Hizmet Tazminatlarmm %155 ten %200 e; yiikseltilmesi; Ek
Odeme olarak %53 oraninda Ek Odemenin verilmesi
gerekmektedir. Hiyerarsik yapi igerisinde A ve B tipi Isletme
Miidiirleri i¢in %53 Ek Odeme oranlarmim &édenmesi
gerekmektedir.

Yaprak Tiitiin Daire Bagkanliginda I sayili cetvelin
temel iicretleri Yonetim Kurulunuzea belirlen-mistir. Bu temel
ticretlere ilave olarak 16.08.2008 tarihli BKK ile diizenlenen Ek
Odeme Cetvelinde 657 sayili Devlet Memurlar Kanununa tabi
Basmiihendis, Baseksper, Miihendis icin belirlenen %82
oranindaki Ek Odeme 399 a tabi galisan ayni iinvanli personel
icin  14.10.2008 tarihli YPK karari ile %68 olarak
belirlenmistir. 657 ve 399 a gore calisanlar arasinda olusan iicret
adaletsizliginin giderilmesi i¢in 657 ye tabi Bagmiihendis,
Baseksper, Miihendis i¢in belirlenen %82 oranindaki Ek Odeme
oraninin 399 a tabi ¢alisan ayni {invanl personel igin de %82
olarak verilmesi haksizlig1 6nlemis olacaktir.

¥.T. DAIRE BASKANLIGI OLMAS| GEREKEN BRUT VE MEVCUT TEMEL UCRETLERE GORE EK ODEMELER

Hiyerargik yapimn diizeltilmesi i¢in Yaprak Tiitiin
Daire Bagkanlhiginda galisan A tipi isletme Miidiir Yardimeilari
Miihendis kdkenlidirler ve Basmiihendis, Baseksper, Miithendis
tinvanh personelin sicil amiri konumundadirlar. Isletme Miidiir
Yardimeilarimin da Ek Odemelerinin 14.10.2008 tarihli YPK
karart ile belirlenen %28 den %82 ye yiikseltilmesi
gerekmektedir,

14.10.2008 tarihli YPK karan ile, Yaprak Tiitiin Daire
Baskanliginda veya bagli A ve B tipi Isletme Miidiirliikklerinde
calisan Eksper'e %68, Avukat'a %53 Ek Odeme verilmesi karari
hiyerarsik yapi igerisinde dogrudur.

Kurumumuz igerisinde Temel Uecretleri ile olusturulan
hiyerarsik yapimn korunmasi amaciyla diger iinvanlar icin
16.08.2008 tarihli BKK ile diizenlenen Ek Odeme Cetvelinde
verilen en az Ek Odeme alanin %28 den %50 ye yiikseltilmesi
yeterli olacaktir.

Kurum calisanlan ile istisare edilerek tarafimizdan tespit
edilen eksiklik iizerine kurumda cahsan iiyelerimizin ve kurum
caliganlarinin tamaminin huzursuzlugunu ortadan kaldiracak
¢Oziim 6nerilerimiz dogrultusunda gerekli girisimlerinizi

Arzederiz.

YONETIM KURULU

EK
| OZEL HIZMET EK. MAKAM GDEME
UNVANI BRUT UCRET i TAZMINAT | EKODEME | TAZMINATI | TUTARI
~— DAIRE BASKAN] 3485 200% 100% 55 | 107 TL| 19812
SUBE MUDURU
i Muddir Yrd.) 3.232 200% B85% 53% 269,24
BASUZNAN 3.078 53% 268,24
TSLETWE MODURD -A, 3.078 200 100% B3% | 263.24
[ISLETVE MUBURD B 261 200% 100% B3% | 268:24
il SAYLI CETVEL
| TEMEL OCRET
SLETME MD.YRD. 2168 B 416,58
BASMUMHENDIS
BASEKSPER 2.144 82% 41856
MOHENDIS 2127 82% 416:56
EKSPER 2187 BE% 5
AVUKAT 2127 53% 26924
MUHASEBECI 1.782 50% 254,00
| TEKNIKER 1777 50 35400
[ SIVIL SAVUNKIA UZMANT 1714 B0 254,00
KORUMA GDV.SEFT
| SEF 1,630 50% 254,00
HEMSIRE 1,548 0% 254,00
SEF YRD (Vukssk) 1488 50% 25400
LABORANT
TEKNISYEN 1.482 0% 25400
KOR.GUV.GR SEF] 1439 505k 254,00
SEF YARDIMCIS! |
| MEMUR (Yiksek)
VEZNEDAR
AMBAR MEMURL 1,435 | 50% 254:00
| MEMUR 1323 505 25400
KOR,GOV.GOREVLS] 1,308 50% | 254,00
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1- 7 Agustos 20008 tarihinde saat 18.00 da Yeni Asir

. TV'de sayin Ismail UGURAL"in sundugu 'EKONOMI

. Demeginin diizenledigi

| Ureticileri

GUNDEM[' programinin Tarim K6sesi konugu olarak
Yonetim Kurulu iiyemiz Recep CAKMAK katilarak
‘Titiindeki Son Gelismeler’ konusunda Dernegimiz
goriglerini kamuoyuna aktarm; stir.

2- 11 EKIM 2008 tarihinde Yénetim Kurulumuz,
[zmir Giimiishacikéy Kiiltiir ve Dayanisma
Tirkiye'de ve Giimiig-
hacik6éy'de Tiitiin Gergegi” konulu soylesiye
katilmistir. {zmir Glimiighacikdy Kiiltiir ve Dayanisma
Dernegi Bagkani ilker AGIN, yonetim kurulu
bagkamimiz Oktay CELIK, Ciftci Sendikalari
Konfederasyonu Bagkani Abdullah AYSU, Tiitiin
; Sendikas1 Genel Bagkani Ali Biilent
ERDEM konusmalarinda titliniin  Tirkiye ve
Gilmiishacikéy ekonomisi agisindan OGnemini
anlatmislardir,

3- 25 ekim 2008 tarihinde yonetim kurulumuz
TMMOB Ziraat Miihendisleri Odas1  Genel baskani
Gokhan GUNAYDIN'In izmir'de diizenlemis oldugu
bilgilendirme toplantisina katilmiglardir,

4- 10 kasim 2008 tarihinde Yonetim Kurulumuz
Tutin Eksperligi Yiiksek Okulu'na bir ziyarette
bulunmustur. Ziyaret esnasinda TEYO Miidiirii Dog.
Dr. Ramazan GOKBUNAR, Miidiir Yardimcilar
Yrd.Do¢. Dr. Serpil ODEN ,Yrd.Dog. Dr. Aysun

TOKMAKOGLU, Yrd. Dog. Dr. Meltem SESLI ve
Ogretim iyeleri ile karsilikli fikir alig veriginde
bulunulmustur. (TEYO) Atatiirkgii Diisiince

Kuliibii'niin organize etti gi ve Yiiksekokul Konferans
Salonu'nda gerceklestirilen Atatiirk'i Anma
Programina Yénetim Kurulumuz da katilmustir.

5- 23 aralik 2008 tarihinde Yonetim Kurulu Uyemiz
Haydar POLAT, TMMOBRB Ziraat Miihendisleri
Odas1 Serbest Ziraat Miihendisli gi Hizmetleri Asgari
Ucret Tarifesinin belirlenmes; jle ilgili olarak
dernegimiz gériiglerini aktarmak tzere konuyla ilgili
toplantiya katilmistir.

6- 27-28 Ocak 2009 tarihlerinde izmir Sigara
Fabrikas: Sosyal Tesislerinde Yonetim Kurulumuzun
daveti iizerine bir araya gelen Dernegimiz Eski
Bagkanlar1 ve Yoénetim Kurulu Uyeleri ile gok degerli
meslektaglarimizdan olusan 20 kisi iki giin biiyiik bir |




| emek harcayarak Sigara Fabrikalann,

 Sundugu “BU TOPRAGIN SESj”

Sonrasinda Yaprak Tiitiin

Ve I

| gelecegi konusunda goruslerini Yanetim Kurulumuz
ile paylasmislardir. Konuyla tlgili olarak degerli
meslektaslarimizin katkilan ile ortaya ¢ikan raporu

dergimizin sayfalary arasinda bulabilirsiniz.
TR SRt | Tl

7- 10 subat 2009 Sah giinii 08.00 09.10 saatleri
arasmda TRT de yaymlanan Mehmet EFE'nin yapim
sorumlulugunu iistlendigi ve Umut OZDIL'in
programina
Yonetim Kuruly Uyemiz Recep CAKMAK Katilarak
Alternatif Uriin Projeler Konusunda Dernegimiz
goriislerini kamuoyuna aktarmistir. Programa ayrica
TUGEM Genel Miidiirii Ali KARACA ve TAPDK
Tiitiin  Piyasas; Dairesi Bagkan Hikmet SAPAN
Konusmaci olarak katilmislardir,

8- 11-12-13 Subat 2009 tarthlerinde Yénetim
Kurulumuz Istanbul'a bir Zlyarette bulunarak, tta
Genel Miidiirii Sayin Fahri ARIKAN, Genel Muidiir
Yardimeisi Kasim DEMIREL, Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkan; Kazim KARAAHMETOGLU,
Yaprak Tiitiin Daires; Bagkan1 Yiicel DOGAN ve APK
Dairesi Baskan; Zeynel Abidin AYDIN ile
goriismelerde bulunmus ve Sigara Fabrikalarinm
satilmasi sonras; kurulusumuzun ve tiitiiniin geleceg;,
’ i ve miidiir muavinleri ile sube
mudiirlerinin maaslarindaki sorunun diizeltilmesi, [FP
olmak isteyen meslektaslarimizin durumlan ile igili
goriis ahigverisinde bulunulmustur.

9- 19 subat 2009 tarthinde Tiirkiye Ziraatciler
Derneginin Ankara'da diizenledigi 8. Ulusal Tarim
' Kongresi'ne Dernegimizi temsilen tyelerimiz Mustafa
SEYDIOGULLARI ve
katilmislardir,

Mehmet Emin ASLAN

UCUNCUDEVRE L. DAYANISMAYEMEG] |

Tiitiin Eksperligi Yiksek Okulu 3. devre
mezunlar1 24 ekim 2008 Cuma aksami Teke]

~ Alsancak Sosyal Tesisi'nde bir yemekte bir araya
~ geldi. Yemekte bir

araya gelen TEYO fiigiincii,
bu yemegin I, Dayanigma |
Yemesi oldugunu, bundan sonra her aym ilk
Cuma aksami by dayanisma yemeklerini
siirdlirme  kararinda  olduklarsn ifade ettiler. l’
g KOC, Recep CAKMAK, Atilla

KESER, Halil KADINKIZ, f
Ahmet KILAVUZ, Yilmay HASGUL, Cafer
TASER, Necdet VAROL ve Nedim KARASULU
katildryemege katilan TEYQ 3. devre mezunlar |
okula baslangi¢larindan, staj devresinde yasadik-
larina, bu giinlere gelinceye kadarki 30 yillik siire
igerisinde anilarin; tazelediler, birbirleri ile olan !'
diyaloglarin pekistirdiler.izmir'de €n az ayda bir
kez bir araya gelme karart alan yemege katilanlar,
yilda bir kez uygun bir yerde tiim 3, devreyi bir
yemekte bir araya getirme ve miimkiin olursa bu |
genis katilimli yemegi aileleriyle birlikte yapma
karar aldilar, Tiim diger devrelerin de bu tiir
organizasyonlar ile bir araya gelmelerini ve Tiitiin |

devre mezunlary

beraberliklerini arttiracak sosyal faaliyetlerin |
yilda bir kez ¢ok genis katilim|y organizasyonlara
doniismesini temenni ederiz. By konuda Dernek
Yonetimi olarak lizerimize diigen her katkiy: |'
sunmaya hazir oldugumuzy meslek-’cagl_f;nmlzm
duyuruyoruz. Saygilarimizla, ||

YONETIM KURULU |




NiSAN

sektzamiz Memduh YAVUZ ve Ayse
L1A) 1i 12 Ekim 2008 tarihinde
Gene cifti kutlar, yasam
rdileriz.

Meslektasimiz Zekeriya AYBET ve Esi
Nurcan hammin kizlan Cevrive Nur 10 Mart
2008 tarihinde diinyaya gelmistir. AYBET
ciftini kutlar, Cevriye Nur'a saglikh ve uzun
biryagam dileriz.

e e

Meslektasimiz Sunay ALTUNDAG ve esi
Derya hanmmn kizlan Ela 26 Subat 200
tarihinde diinyaya gelmistir. ALTUNDAG
ciftini kutlar, Ela'ya saghkl ve uzun bir
yasam dileriz.

S e

Meslektasimiz M. Melih KARAMAGARA ve
Esi Nurten hammin kizi Zehra Naz 27 Subat
2009 tarihinde diinyaya gelmistir.
KARAMAGARA ciftini kutlar, Zehra Naz'a
saghkli ve uzun bir yagam dileriz.

.—.——
Meslektasimiz Kamil OZ ve Esi Vesile
hanmmin ogullar Yiicel ile Ali 20 Mart 2009
tarihinde diinyaya gelmistir. OZ ciftini
kutlar, Yiicel ile Ali'yve saghkli ve uzun bir
yasam dileriz.

BASSAGLIGI

Meslektasimiz Haydar POLAT1n
kayinpederi Enver C AVUSOGLU
i 20 Eyliil 2008 tarihinde vefat

stir. Merhuma Allah'tan rahmet,
meslektagimiza ve yakinlarmma bas-
saghg dileriz.

—_————

Meslektagimiz
kayinvalidesi Mi
hammfendi 28 I
vefat etmistir. ']
rahmet, me
bagsaghg di

eslektagimiz [zzet ERTURK'iin babast
Nadir ERTURK beyefendi 28
2008 tarihinde vefat etmistir.
Allah' tan rahmet, meslektasimza ve
yakinlarina bas 1dileriz.

EmeR i Olan Meslektaslanmiz
Serdar TANYOLAC - Burhan NALBANI - Selahattin OZALP

Emekli Olan MesleRtaslarimiza Tirk, Tiitinciiligiine ve Mesleklerine
Katkilanindan Dolay: TesekKiir Eder, Bundan Sonraki Yasamlarinda S aghk, Ve
Mutluluklar Dileriz.

TEBRIKLER VE BASARILAR

Zileyha-Sevket TEZEL Halil Talha Dumlupinar i.1IBF

Kamu Yonetimi
Aynur-ilyas AKCA AsraNur  Akhisar Anadolu Og.Lisesi
Ferah-Yurtsever DERELI  Suheyl Bursa Polis Koleji
Nurcan-Zekeriya AYBET  Blsra Fatih Anadolu Lisesi

Meslektasimiz Sedat KACAR'n Annesi Meslektagimiz Coskun SERBEST’in
Kezban hammefendi 26 Ekim 2008 Kayinvalidesi Rabia SARISAKAL
tarihinde vefat etmistir. Merhumeye hammefendi 25 Arahk 2008 tarihinde
Allah'tan rahmet, meslektasimza ve vefat etmistir. Merhumeye Allah'tan
yakinlarina bagsaghg dileriz. rahmet, meslektagimiza ve yakinlarina
e

agimiz Mustafa GUR’iin
Kardesi ismail Erdem beyefendi
Kasim 2008 tarihinde vefat etmistir.
Merhuma Allah'tan rahmet, meslek-
tasimiza ve yakinlarina bassaghg:
dileriz.

Meslek

Annesi Nac
2009 tarihinde vefat etmistir.
/e Allah'tan rahmet, mesle

—

Meslektagimiz Mehmet YILDIZ'In  Meslektasimiz Mehmet BAKCA'nin
Annesi Fatma hammefendi 31 Ocak
2009

humeye

S

Meslektasimiz Yilmaz BARU

kiz1 Yesim hanimefendi 15 Arahk
tarihinde vefat etmistir. Merhumeye
Allah'tan rahmet, meslektasimiza
yakinlarina bagsaghig dileriz.

tarihinde vefat etmistir. N
Allah'tan rahmet, meslekt
yakinlarina bagsaghg dileriz.

e e
Meslektasimiz Mahmut MENEKSE nin
Oglu Umut 15 Subat 2009 tarihinde
vefat etmistir. Merhuma Allah'tan
rahmet, meslektasimiza ve yakinlarna
bassaghg dileriz.

S1mizZa  ve

—_.—
Meslektagimiz Oguz BITER’in babast
Siilleyman beyefendi 16 Arahk 2008
tarihinde vefat etmistir. Merhuma
Allah'tan rahmet, meslektasimiza ve
yakinlarina bagsaghg dileriz.




lJTﬂ\I EiSF’E_RLEii DE?NE_GF BULTENI
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Réhm e AC'IIISA;_IESIII_%W h’{islek Allah’tan Rahmet, Acili Ailesine ve
St G Meslek Camiamiza Sabir ve Bassaglip
Dileriz. _ Dileriz

Lo

-

Fikret Ali GENC Osman Nasit YILMAZ
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